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ACTA No. 001

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Criterios objetivos de seleccidn de instructores
2026

CIUDAD Y FECHA: Sincelejo, 25 de HORA INICIO: HORA FIN:
noviembre del 2025 3:00 p.m. 4:30 p.m.
LUGAR Y/O ENLACE: | Oficina Direccidon DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:

Regional Sede Boston Regional Sucre/Centro de la Innovacion, la
Tecnologia y los Servicios

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Revisidn de las circulares 3-2025-000233 y 3-2025-000255

2. Presentacion y andlisis de criterios objetivos de seleccion de instructores 2026
3. Conclusiones y cierre de la reunion

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Establecer los criterios de objetivos de seleccion de instructores 2026

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Se inicia la reunién con la presencia del subdirector de Centro (e), el Coordinador Misional
y los Coordinadores académicos.

2. El subdirector (e) hace lectura de las circulares 3-2025-000233 y 3-2025-000255 y
manifiesta que se deben tomar en conjunto criterios objetivos para la seleccion de los
instructores vigencia 2026. Asi mismo, le indica a los Coordinadores que ya realizé mediante
resolucion 70-00309 de noviembre de 2025, se escogio al comité de verificacion el cual
estard integrado por Carlos Eduardo Ordosgoitia en representacion del subdirector de centro,
Pedro Manuel Suarez como Coordinador académico y Dairo Alvarez Prieto. Como instructor
técnico.

3. El Coordinador Pedro Suarez, manifiesta que para la revision de hojas de vida se requiere
apoyo de otros funcionarios dado el alto volumen y el poco tiempo que se establecid en el
cronograma. Esta solicitud queda aprobada por los presentes y sera el comité en pleno,
quien decida todos los apoyos que acompaiiaran el proceso de verificacidon de hojas de vida.

4. Los Coordinadores manifiestan que los criterios que se establezcan queden establecidas las
situaciones de las evaluaciones de los instructores con respecto a los juicios evaluativos de los
aprendices y los atrasos en la presentacion de las cuentas y legalizaciones de las agendas de
vidticos.

5. Se establecen los siguientes criterios objetivos para le seleccién de instructores 2026,
apoyados en la circular 3-2025-000233 y 3-2025-000255, asi:
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5.1. Para Instructores que han sido contratados en vigencias anteriores en el Servicio Nacional
de aprendizaje Sena:

Cumplir con la formacion académica exigida en el disefio curricular.

Cumplir con la experiencia laboral minima establecida en el disefio curricular.

Haber cumplido con la evaluacién de los resultados de aprendizaje desarrollados
durante la ejecucidon de su contrato, con oportunidad y en tiempo segun los
lineamientos institucionales.

No haber tenido quejas (PQRS) significativas relacionadas con su desempefio
contractual en vigencias anteriores.

Haber registrado en la plataforma SECOP Il las cuentas de cobro mensuales con todos
los soportes y en los tiempos definidos por la Institucion.

Haber realizado la legalizacion de las agendas de desplazamiento en cumplimiento de
los 5 dias habiles después de haberse causado la agenda.

Para la curva de aprendizaje se le exige presentar capacitaciones en el area de su
conocimiento y /o pedagdgicas, tales como: Seminarios, diplomados, cursos
complementarios, auxiliares, operarios, técnicos, tecndlogos, profesién adicional y /o
posgrados.

5.2.-Para aspirantes nuevos a ser Instructores SENA.

Estar inscrito en el banco de instructores 2026.

Cumplir con la formacion académica exigida en el disefio curricular.

Cumplir con la experiencia laboral minima establecida en el disefio curricular.
Presentar cursos de formaciones en pedagogia, docencia y /o en el area de su
conocimiento como: Seminarios, diplomados, cursos complementarios, auxiliares,
operarios, técnicos, tecnodlogos, profesion adicional y /o posgrados.

CONCLUSIONES

Conforme a las circulares 3-2025-000233 y 3-2025-000255, el subdirector de centro(e), los
Coordinadores académicos y el coordinador misional, concluyen con lo siguiente:

Se establecen los criterios objetivos de la seleccidn de banco de instructores 2026 con la

finalidad de salvaguardar la trasparencia, la oportunidad y garantizar la calidad de la

formacién profesional integral del SENA, teniendo en cuenta que se dé estricto

cumplimiento a las circulares mencionadas arriba y que las personas candidatos(as) a

instructores, cumplan con el perfil de la necesidad a contratar y ademas posean las

calidades que les acredite como formadores.
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ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE FIRMA O
/DECISION PARTICIPACION
VIRTUAL
Publicar acta de 25/11/2025 Subdirector de Registro de
criterios objetivos Centro asistencia
para la seleccion de
instructores 2026
Instalacion de comité 25/11/2025 Comité de Registro de
de verificacion de verificacién asistencia
hojas de vidas
instructores 2026
DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
NOMBRE DEPENDENCIA/ APRUEBA OBSERVACION FIRMA O
EMPRESA (SI/NO) PARTICIPACION
VIRTUAL
José Gregorio CITS Sl Ninguna Registro de
Suarez asistencia
Contreras
Pedro Manuel CITS Sl Ninguna Registro de
Suarez Montes asistencia
Edgar Valentin CITS Sl Ninguna Registro de
Jimenez asistencia
Olascuaga
Carmen Cristian CITS Sl Ninguna Registro de
Gil Ortega asistencia
José Alexander CITS Sl Ninguna Registro de
Manjarrez asistencia
Marquez
ANEXOS

Registro de asitencia.
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dard el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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ACTA No. 001

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Revision y Evaluacion de Candidatos Postulados — Banco de Instructores 2026.

CIUDAD Y FECHA: Sincelejo, desde el 26 de noviembre | HORA INICIO: HORA FIN:
hasta el 02 de Diciembre 2025 8:00 a.m. 06:00 p.m.

LUGAR Y/O ENLACE: Sala de Videoconferencia — DIRECCION / REGIONAL /
Direccion Regional SENA Sucre CENTRO: Regional Sucre — Centro

de la Innovacion la tecnologia y los
Servicios.

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Verificacion de asistencia y quorum.

2. Presentacion de criterios de evaluacion segiin Circulares 3-2025-000233 y 3-2025-000255 y acta 01
emitida por Director Regional.

3. Revision de candidatos postulados por programa.
4. Registro de cumplimiento o no cumplimiento de criterios.

5. Conclusiones y cierre.

OBIJETIVO(S) DE LA REUNION:

1. Aplicar los criterios objetivos de evaluacion para la verificacion de requisitos de formacion, experiencia,
desempefio y cumplimiento administrativo, con el fin de seleccionar los aspirantes aptos para integrar el Banco de
Instructores 2026.

2. Registrar los resultados del proceso de revisidn, garantizando transparencia, oportunidad y trazabilidad.

DESARROLLO DE LA REUNION

1. La reunidn inici6 con la verificacion del quorum, asistiendo los miembros del comité previamente designados
conforme a la Resolucion 70-00309 de 2025.

El subdirector de Centro (e) realizo la lectura de las circulares 3-2025-000233 y 3-2025-00025S5, destacando la
obligatoriedad de aplicar criterios objetivos de experiencia, formacion, desempefio, PQRS, cumplimiento
administrativo y curva de aprendizaje, tal como se detalla en los documentos institucionales.

2. Se verificaron hojas de vida, clasificando aspirantes en CUMPLE o NO CUMPLE. Se aplicaron criterios
objetivos para la preseleccion.
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El Comité Verificador del Banco de Instructores se reuni6 con el fin de revisar los listados de aspirantes remitidos
por la Agencia Publica de Empleo y
verificar el cumplimiento de los requisitos establecidos para la vigencia correspondiente.

Con base en la informacion y en los documentos migrados, registrados, adicionados o aportados por cada
aspirante en el mdédulo web del Banco de Instructores de la Agencia Publica de Empleo al momento de realizar su
postulacion, el Comité del Centro de Formacion procedid a registrar en el aplicativo, en la opcion “Para
verificacion HV”, a los Inscritos que hayan aspirado a cada necesidad de contratacion.

A partir de lo anterior, el Comité efectuo la revision detallada de la hoja de vida y de los soportes presentados por
cada aspirante, con el fin de determinar si cumple o no con el perfil de idoneidad o experiencia previamente
establecido en la necesidad de contratacion publicada.

Segtin el resultado de dicha verificacion, se registrd en el Banco de Instructores el estado “CUMPLE” o “NO
CUMPLE” para cada aspirante.

Con base en la consolidacion realizada, se identificaron los aspirantes que cumplen con los criterios, los cuales se

listan a continuacion,

Listado de perfiles
Perfil Tipoy Nombre Estado | Observacion asignacion | 54534 ASISTENCIA
numero de estado ADMINISTRATIVA xlsx
documento
ASISTENCIA CC- CENIT DEL CARMEN Si CONTRATADA EN EL | 54534 ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA. 54534 42207959 MARTINEZ FIGUEROA | cumple | ANO 2025. CUMPLE ADMINISTRATIVA xlsx
CON EL PERFIL
REQUERIDO.
ASISTENCIA CC- ABEL JOSE PEREZ Si CONTRATADA EN EL | 54534 ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA 1103102534 | ESTRADA cumple | ANO 2025. CUMPLE ADMINISTRATIVA xlsx
CON EL PERFIL
REQUERIDO.
CONTABILIZACION DE CC- ANTONIO JOSE Si CONTRATADA EN EL | 54534 ASISTENCIA
OPERACIONES 92511128 CACERES LOPEZ cumple | ANO 2025. CUMPLE ADMINISTRATIVA xlsx
COMERCIALES Y CON EL PERFIL
FINANCIERAS. 54535 REQUERIDO.
PRODUCCION PECUARIA. CC- JAVIER ALFONSO Si CONTRATADA EN EL | 54534 ASISTENCIA
9314735 HERNANDEZ cumple | ANO 2025. CUMPLE ADMINISTRATIVA . xlsx
HERNANDEZ CON EL PERFIL
REQUERIDO.
CONTABILIZACION DE CC - ANTONIO JOSE Si CONTRATADA EN EL | 54535 CONTABILIZACION
OPERACIONES 92511128 CACERES LOPEZ cumple | ANO 2025. CUMPLE DE OPERACIONES
COMERCIALES Y CON EL PERFIL COMERCIALES Y
FINANCIERAS. REQUERIDO. FINANCIERAS xlsx
PRODUCCION PECUARIA. CC - JAVIER ALFONSO Si CONTRATADA EN EL | 54536 PRODUCCION
9314735 HERNANDEZ cumple | ANO 2025. CUMPLE PECUARIA xlsx
HERNANDEZ CON EL PERFIL
REQUERIDO.
ASESORIA COMERCIAL CC- JESUS ANDRES Si nan 54537 ASESORIA
1083011954 | OSORIO VANEGAS cumple COMERCIAL.xIsx
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PRODUCCION DE
CALZADO.

CC -
64915330

AMIRA ELIZABETH
CACERES DELAOSSA

Si
cumple

CONTRATADA EN EL
ANO 2025. CUMPLE
CON EL PERFIL
REQUERIDO.

54538 PRODUCCION DE
CALZADO.xlsx

ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA

CC -
1104376247

ANA MARIA HERRERA
PADILLA

Si
cumple

CONTRATADA EN EL
ANO 2025. CUMPLE
CON EL PERFIL
REQUERIDO.

54539 ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA

Formacion Complementaria
Virtual sin idiomas

CC -
33109784

HELEM PATRICIA DIAZ
MARTINEZ

Si
cumple

CONTRATADA EN EL
ANO 2025: La aspirante
HELEM PATRICIA
DIAZ MARTINEZ
CUMPLE el perfil
exigido para Formacion
Complementaria Virtual
en el area de
Contabilidad y Finanzas,
dado que: Posee el
titulo profesional de
Contadora Publica,
aceptado por el disefio
curricular. Presenta
certificaciones
superiores a 40 horas en
Ambientes Virtuales de
Aprendizaje, incluyendo
diplomado en formacion
virtual y docencia
digital. Acredita mas de
12 meses de experiencia
en el campo contable y
financiero, excediendo
ampliamente lo
requerido. Registra mas
de 12 meses de
experiencia como
instructora virtual,
cumpliendo el
componente de tutoria
en AVA. Acredita
formacion y experiencia
en disefo curricular,
cumpliendo la Opcion 2
del Acta 001. Concepto
final: LA ASPIRANTE
CUMPLE EL PERFIL
para Contabilidad y
Finanzas.

54540 Formacion
Complementaria Virtual sin
idiomas.xIsx

Formacion Complementaria
Virtual sin idiomas

CC -
23183824

YOLIMA REBECA
CHARRY DELAROSA

Si
cumple

CONTRATADA EN EL
ANO 2025: Aspirante:
YOLIMA REBECA
CHARRY DELAROSA
Area: Manipulacion de
Alimentos — Formacion
Complementaria Virtual
Tras la revision del
perfil y conforme al
Disefio Curricular y al
Acta 001, se concluye
que la aspirante
CUMPLE los requisitos,

54540 Formacion
Complementaria Virtual sin
idiomas.xIsx
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por cuanto: Posee titulo
profesional en Ingenieria
Agroindustrial, valido
para el area. Registra
experiencia técnica en
procesamiento y calidad
de alimentos superior al
minimo exigido.
Acredita experiencia
pedagogica e instructiva,
incluyendo funciones
como instructora en
Manipulacion de
Alimentos. Cumple con
la formacion requerida
en ambientes virtuales y
con la competencia
240201057 para
formacion a distancia.
Supera el tiempo
minimo como
instructora virtual
establecido en el Acta
001. Concepto final:

CUMPLE perfil.

Formacion Complementaria CC - VIVIANA CATERIN Si CONTRATADA EN EL | 54540 Formacion

Virtual sin idiomas 1110482284 | GARZON RAMIREZ cumple | ANO 2025: Revisado el | Complementaria Virtual sin
perfil de VIVIANA idiomas.xIsx
CATERIN GARZON

RAMIREZ, se concluye
que CUMPLE los
requisitos establecidos
en el Disefio Curricular
y el Acta 001 para
Formacion
Complementaria Virtual
en el area de
Contabilidad y Finanzas,
dado que: Posee titulo
profesional en
Contaduria Publica, y
formacion
complementaria en
gestion contable y
financiera, asi como
Maestria en
Administracion.
Acredita formacion
superior a 40 horas en
Ambientes Virtuales de
Aprendizaje y cuenta
con certificaciones en
las normas de
competencia pedagdgica
240201057 y
240201081. Presenta
una trayectoria amplia
en el campo contable y
financiero, superando
los 12 meses minimos
exigidos. Registra
varios afios como
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instructora virtual,
cumpliendo con el
requisito de tutoria en
ambientes virtuales. Por
su experiencia y
formacion pedagoégica,
cumple la distribucion
de experiencia exigida
para nivel profesional
(disefio curricular e
instruccion virtual).
Concepto final: LA
ASPIRANTE S
CUMPLE EL PERFIL
para Contabilidad y
Finanzas — Formacion
Complementaria Virtual
sin idiomas.

Formacion Complementaria
Virtual sin idiomas

CC -
22913488

PIEDAD CECILIA
BELTRAN ANDRADES

Si
cumple

CONTRATADA EN EL
ANO 2025: La aspirante
Piedad Cecilia Beltran
Andrades CUMPLE el
perfil establecido para
Ciencia, Tecnologia e
Innovacién — Formacion
Complementaria Virtual,
acreditando titulo
profesional en
Administracion Publica,
formacion superior a 40
horas en ambientes
virtuales, certificacion
240201057, mas de 12
meses de experiencia
profesional y mas de 12
meses de experiencia
docente virtual.

54540 Formacion
Complementaria Virtual sin
idiomas.xIsx

Formacion Complementaria
Virtual sin idiomas

CC -
1140825309

FABIAN ENRIQUE
YEPES CARRIAZO

Si
cumple

CONTRATADO EN EL
ANO 2025: El aspirante
Fabian Enrique Yepes
Carriazo CUMPLE el
perfil para Ciencia,
Tecnologia e Innovacion
— Formacion
Complementaria Virtual,
al acreditar titulo
profesional en
Administracion de
Empresas, formacion
superior a 40 horas en
ambientes virtuales,
amplia experiencia
profesional y mas de 12
meses como instructor
virtual, cumpliendo con
los requisitos
establecidos en el disefio
y acta 001.

54540 Formacion
Complementaria Virtual sin
idiomas.xIsx

Formacion Complementaria
Virtual sin idiomas

CC -
1051830159

CAMILO HENRRIQUE
AMAYA VERGARA

Si
cumple

CONTRATADO EN EL
ANO 2025: El aspirante
Camilo Henrrique

54540 Formacion
Complementaria Virtual sin
idiomas.xIsx
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Amaya Vergara cumple
con el perfil solicitado
para el disefio de
Gastronomia — Virtual.
Acredita titulo en el area
(Técnico Profesional en
Gastronomia y
Culinaria), formacion en
docencia virtual superior
a 40 horas y mas de 12
meses de experiencia
como instructor virtual y
docente.

PROCESAMIENTO DE CC- JOSE JORGE SALGADO | Si CONTRATADO (A) 54541 PROCESAMIENTO
ALIMENTOS 15645644 BEHAINE cumple | EN EL ANO 2025. DE ALIMENTOS xlsx
CUMPLE CON EL
PERFIL REQUERIDO.
Institucional de la Ensefianza de | CC - ELIECER GUILLERMO Si CONTRATADO (A) 54542 Institucional de la
Idiomas - Ingles Presencial 1100691463 | SIERRA SERRANO cumple | EN EL ANO 2025. Ensefianza de Idiomas -
CUMPLE CON EL Ingles Presencial.xIsx
PERFIL REQUERIDO.
ASISTENCIA CC- MARIA ISABEL DEL Si CONTRATADO (A) 54543 ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA . 1102851374 | TORO cumple | EN EL ANO 2025. ADMINISTRATIVA xlsx
CUMPLE CON EL
PERFIL REQUERIDO.
Institucional de Pedagogia — CC- CAROLINA MARIA Si CONTRATADO (A) 54544 Institucional de
Comunicacion 1102873495 | CRUZ GIL cumple | EN EL ANO 2025. Pedagogia -
CUMPLE CON EL Comunicacion.xIsx
PERFIL REQUERIDO.
PROTECCION
CONSTITUCIONAL
ESPECIAL
"LACTANCIA"
Institucional de Pedagogia — CC- MARIA ELENA Si CONTRATADO (A) 54544 Institucional de
Comunicacion 64741720 SANABRIA VERGARA cumple | EN EL ANO 2025. Pedagogia -
CUMPLE CON EL Comunicacion.xIsx
PERFIL REQUERIDO.
Institucional de Pedagogia — CC - YICETH ANDREA Si CONTRATADO (A) 54544 Institucional de
Comunicacion 1100692689 | VILLADIEGO cumple | EN EL ANO 2025. Pedagogia -
SALGADO CUMPLE CON EL Comunicacion.xIsx
PERFIL REQUERIDO.
Institucional de Pedagogia — CC- DAYANA LUCIA Si CONTRATADO (A) 54544 Institucional de
Comunicacion 1102833148 | ARISTISABAL cumple | EN EL ANO 2025. Pedagogia -
GUTIERREZ CUMPLE CON EL Comunicacion.xIsx
PERFIL REQUERIDO.
Institucional de Pedagogia — CC - KATIA LUZ Si CONTRATADO (A) 54544 Institucional de
Comunicacion 1100248597 | LAMBRANO cumple | EN EL ANO 2025. Pedagogia -
CUMPLE CON EL Comunicacion.xIsx
PERFIL REQUERIDO.
Institucional de Pedagogia — CC- CELIANO ALFONSO Si CONTRATADO (A) 54544 Institucional de
Comunicacion 1102816712 | VELASCO MUNOZ cumple | EN EL ANO 2025. Pedagogia -
CUMPLE CON EL Comunicacion.xlsx
PERFIL REQUERIDO.
Institucional de Pedagogia — CC- SANDRA MARCELA Si CONTRATADO (A) 54544 Institucional de
Comunicacion 1100685424 | DIAZ ZUBIRIA cumple | EN EL ANO 2025. Pedagogia -
CUMPLE CON EL Comunicacion.xIsx
PERFIL REQUERIDO.
ASESORIA COMERCIAL CC- WALTER DE JESUS Si CONTRATADO (A) 54545 ASESORIA
92129914 MEDINA RODELO cumple | EN EL ANO 2025. COMERCIAL .xlsx
CUMPLE CON EL

PERFIL REQUERIDO.
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ELABORACION DE CC - DAISY ELIZABETH Si CONTRATADO (A) 54547 ELABORACION DE
PRENDAS DE VESTIR 33196816 NINO LOZANO cumple | EN EL ANO 2025. PRENDAS DE VESTIR
SOBRE MEDIDAS CUMPLE CON EL SOBRE MEDIDAS .xIsx
PERFIL REQUERIDO.
ELABORACION DE CC - ALBA LUCIA Si CONTRATADO (A) 54547 ELABORACION DE
PRENDAS DE VESTIR 30567873 MERCADO BULA cumple | EN EL ANO 2025. PRENDAS DE VESTIR
SOBRE MEDIDAS CUMPLE CON EL SOBRE MEDIDAS .xIsx
PERFIL REQUERIDO.
ELABORACION DE CC- ANGELICA MARIA Si CONTRATADO (A) 54547 ELABORACION DE
PRENDAS DE VESTIR 64581330 BALLUT PATERNINA cumple | EN EL ANO 2025. PRENDAS DE VESTIR
SOBRE MEDIDAS CUMPLE CON EL SOBRE MEDIDAS .xIsx
PERFIL REQUERIDO.
CONTABILIZACION DE CC - MARY LUZ ARRAZOLA | Si CONTRATADO (A) 54548 CONTABILIZACION
OPERACIONES 1102801932 | MARQUEZ cumple | EN EL ANO 2025. DE OPERACIONES
COMERCIALES Y CUMPLE CON EL COMERCIALES Y
FINANCIERAS. PERFIL REQUERIDO. | FINANCIERAS xlsx
MANTENIMIENTO CC - MANUEL FRANCISCO Si CONTRATADO (A) 54549 MANTENIMIENTO
PREVENTIVO DE 78673468 DIAZ GONZALEZ cumple | EN EL ANO 2025. PREVENTIVO DE
VEHICULOS CUMPLE CON EL VEHICULOS
AUTOMOTORES PERFIL REQUERIDO. | AUTOMOTORES.xlsx
MANTENIMIENTO CC - JORGE ANDRES LOPEZ | Si CONTRATADO (A) 54549 MANTENIMIENTO
PREVENTIVO DE 1103094467 | ESPINOSA cumple | EN EL ANO 2025. PREVENTIVO DE
VEHICULOS CUMPLE CON EL VEHICULOS
AUTOMOTORES PERFIL REQUERIDO. | AUTOMOTORES.xlsx
MANTENIMIENTO CcC RONALD JOSE Si CONTRATADO (A) 54549 MANTENIMIENTO
PREVENTIVO DE 1063134978 | OROZCO GONZALEZ cumple | EN EL ANO 2025. PREVENTIVO DE
VEHICULOS CUMPLE CON EL VEHICULOS
AUTOMOTORES PERFIL REQUERIDO AUTOMOTORES.
ASISTENCIA EN CC - HERNELDA DEL Si CONTRATADO (A) 54551 ASISTENCIA EN
ORGANIZACION DE 34982735 CARMEN HERAZO cumple | EN EL ANO 2025. ORGANIZACION DE
ARCHIVOS. HERAZO CUMPLE CON EL ARCHIVOS xlsx
PERFIL REQUERIDO.
ASISTENCIA CC - LUZ CARIME Si CONTRATADO (A) 54552 ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA . 64585330 MENDOZA MORON cumple | EN EL ANO 2025. ADMINISTRATIVA xIsx
CUMPLE CON EL
PERFIL REQUERIDO.
ASISTENCIA CC - KATIANA Si CONTRATADO (A) 54552 ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA . 23178729 CARRASQUILLA cumple | EN EL ANO 2025. ADMINISTRATIVA xlsx
ORTEGA CUMPLE CON EL
PERFIL REQUERIDO.
ASISTENCIA CC - ANA VANESSA PEREZ Si CONTRATADO (A) 54552 ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA . 1102887011 | GOMEZ cumple | EN EL ANO 2025. ADMINISTRATIVA xlsx
CUMPLE CON EL
PERFIL REQUERIDO.
ASISTENCIA CcC- MIRIAM BEATRIZ DIAZ | Si CONTRATADO (A) 54552 ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA . 64742977 SALCEDO cumple | EN EL ANO 2025. ADMINISTRATIVA xlsx
CUMPLE CON EL
PERFIL REQUERIDO.
ASISTENCIA CcC- BRAYAN JOSE Si CONTRATADO (A) 54552 ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA . 1102872003 | MOSQUERA URZOLA cumple | EN EL ANO 2025. ADMINISTRATIVA xlsx
CUMPLE CON EL
PERFIL REQUERIDO.
ASISTENCIA CC - EDUARDO EMILIO Si CONTRATADO (A) 54552 ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA . 92532097 SEQUEDA MACHADO cumple | EN EL ANO 2025. ADMINISTRATIVA xlsx

CUMPLE CON EL

PERFIL REQUERIDO.
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BIOSEGURIDAD APLICADA
A LA ESTETICAY
BELLEZA

CC -
64556715

ALINA ISABEL
ALMANZA GONZALEZ

Si
cumple

CONTRATADO (A)
EN EL ANO 2025.
CUMPLE CON EL
PERFIL REQUERIDO.

54553 BIOSEGURIDAD
APLICADA A LA
ESTETICA Y

BELLEZA xlsx

ASESORIA COMERCIAL

CC -
78713188

HELMUT DAVID OGIA
BERROCAL

Si
cumple

CONTRATADO EN EL
ANO 2024: Tras
analizar la informacion
del aspirante HELMUT
DAVID OGIA
BERROCAL, se
concluye que CUMPLE
el perfil para el area de
Asesoria Comercial, de
acuerdo con el Diseflo
Curricular y el Acta 001,
debido a que: Posee
titulo profesional en
Administracion de
Empresas, nucleo
permitido. Presenta
experiencia superior a
12 meses en el ejercicio
de ventas, incluso con
trayectoria de mas de 20
aflos en cargos
comerciales. Registra
experiencia docente
mayor a 12 meses, tanto
en formacion presencial
como virtual. Cuenta
con formacién superior
a 40 horas en ambientes
virtuales de aprendizaje.
Acredita mas de 12
meses como instructor
virtual, cumpliendo lo
estipulado para
modalidad virtual.
Concepto final: PERFIL
CUMPLIDO.

54555 ASESORIA
COMERCIAL.xlIsx

ASESORIA COMERCIAL

CC -
33273584

GREY ESTHER

RODRIGUEZ HERRERA

Si
cumple

CONTRATADA EN EL
ANO 2025: Luego de
revisar la formacion,
experiencia y
capacitacion de GREY
ESTHER RODRIGUEZ
HERRERA, se concluye
que CUMPLE el perfil
para el area de Asesoria
Comercial, de acuerdo
con el Disefio Curricular
y el Acta 001, dado que:
Posee titulo profesional
en Administracion de
Empresas, nucleo
permitido. Acredita
experiencia superior a
12 meses en el ejercicio
de ventas como asesora
comercial. Registra mas
de 12 meses de
experiencia docente

54555 ASESORIA
COMERCIAL.xlsx
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como instructora de
formacion para el
trabajo y
emprendimiento.
Cuenta con formacion
en Docencia Virtual,
equivalente a mas de 40
horas en ambientes

virtuales de aprendizaje.

Presenta mas de 12
meses como instructora
de virtualizacion,
cumpliendo el
componente virtual.
Concepto final: LA
ASPIRANTE Si

CUMPLE EL PERFIL.
INTEGRACION DE CC- DANA CAROLINA Si CONTRATADO (A) 54556 INTEGRACION DE
OPERACIONES 1102576754 | MARTINEZ CUELLO cumple | EN EL ANO 2025. OPERACIONES
LOGISTICAS CUMPLE CON EL LOGISTICAS.xIsx

PERFIL REQUERIDO.
INTEGRACION DE CC- JHORDIN SMITH Si CONTRATADO (A) 54556 INTEGRACION DE
OPERACIONES 1102869475 | CASTRO TUIRAN cumple | EN EL ANO 2025. OPERACIONES
LOGISTICAS CUMPLE CON EL LOGISTICAS .xIsx

PERFIL REQUERIDO.
PROMOTORIA EN MANEJO | CC - JUAN DIEGO PINEDA Si CONTRATADO (A) 54557 PROMOTORIA EN
AMBIENTAL 1100398212 | DELAOSSA cumple | EN EL ANO 2025. MANEJO

CUMPLE CON EL AMBIENTAL.xIsx

PERFIL REQUERIDO.
PROMOTORIA EN MANEJO | CC - KENNYA MARGARITA | Si CONTRATADO (A) 54557 PROMOTORIA EN
AMBIENTAL 1102799080 | ROMAN ALVIZ cumple | EN EL ANO 2025. MANEJO

CUMPLE CON EL AMBIENTAL.xIsx

PERFIL REQUERIDO.
PROMOTORIA EN MANEJO | CC - JADER ANTONIO Si CONTRATADO (A) 54557 PROMOTORIA EN
AMBIENTAL 92535935 CHICA FLOREZ cumple | EN EL ANO 2025. MANEJO

CUMPLE CON EL AMBIENTAL.xIsx

PERFIL REQUERIDO.
PROMOTORIA EN MANEJO | CC - CARLOS ALBERTO Si CONTRATADO (A) 54557 PROMOTORIA EN
AMBIENTAL 92558715 MARTINEZ cumple | EN EL ANO 2025. MANEJO

CHAMORRO CUMPLE CON EL AMBIENTAL.xIsx

PERFIL REQUERIDO.
Institucional de Pedagogia - CC- IVAN RENE Si CONTRATADO (A) 54558 Institucional de
Actividad Fisica y Habitos de 1102874383 | MENDRALES PESTANA | cumple | EN EL ANO 2025. Pedagogia - Actividad Fisica
Vida Saludables CUMPLE CON EL y Habitos de Vida

PERFIL REQUERIDO. | Saludables.xlsx
Institucional de Pedagogia - CC - CINDY DEL CARMEN Si CONTRATADO (A) 54558 Institucional de
Actividad Fisica y Habitos de 1064986493 | ARRIETA RAMOS cumple | EN EL ANO 2025. Pedagogia - Actividad Fisica
Vida Saludables CUMPLE CON EL y Habitos de Vida

PERFIL REQUERIDO. Saludables.xlsx
Institucional de Pedagogia - CC- FABIAN HERNANDO Si CONTRATADO (A) 54558 Institucional de
Actividad Fisica y Habitos de 3836962 TURIZO GOMEZ cumple | EN EL ANO 2025. Pedagogia - Actividad Fisica
Vida Saludables CUMPLE CON EL y Habitos de Vida

PERFIL REQUERIDO. | Saludables.xlsx
Institucional de Pedagogia - CC- IVAN DARIO Si CONTRATADO (A) 54558 Institucional de
Actividad Fisica y Habitos de 92525254 QUINTERO LOPEZ cumple | EN EL ANO 2025. Pedagogia - Actividad Fisica
Vida Saludables CUMPLE CON EL y Habitos de Vida

PERFIL REQUERIDO. Saludables.xlsx
Institucional de Pedagogia - CC- SAMUEL DAVID DIAZ Si CONTRATADO (A) 54558 Institucional de
Actividad Fisica y Habitos de 1103215804 | THERAN cumple | EN EL ANO 2025. Pedagogia - Actividad Fisica
Vida Saludables CUMPLE CON EL y Habitos de Vida

PERFIL REQUERIDO.

Saludables.xlsx
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Institucional de Pedagogia -
Actividad Fisica y Habitos de
Vida Saludables

CC -
3913209

JOSE IGNACIO
SOLANO CORENA

Si
cumple

CONTRATADO (A)
EN EL ANO 2025.
CUMPLE CON EL
PERFIL REQUERIDO.

54558 Institucional de

Pedagogia - Actividad Fisica

y Habitos de Vida
Saludables.xlsx

ANALISIS Y DESARROLLO
DE SOFTWARE.

CC -
1102796446

ELISEO DEL CRISTO
VEGA ALIAN

Si
cumple

CONTRATADO (A)
EN EL ANO 2025.
CUMPLE CON EL
PERFIL REQUERIDO.

54559 ANALISIS Y
DESARROLLO DE
SOFTWARE xlIsx

ANALISIS Y DESARROLLO
DE SOFTWARE.

CC -
92098854

HAROLD SAMITH
TORRES PAYARES

Si
cumple

CONTRATADO (A)
EN EL ANO 2025.
CUMPLE CON EL
PERFIL REQUERIDO.

54559 ANALISIS Y
DESARROLLO DE
SOFTWARE .xlsx

GESTION INTEGRAL DEL
TRANSPORTE

CC -
1066187375

MARIA KAROLINA
ROYETH ANGULO

Si
cumple

CONTRATADA EN EL
ANO 2025: Tras revisar
el perfil de MARIA
KAROLINA ROYETH
ANGULO, se concluye
que CUMPLE los
requisitos exigidos para
Instructor Virtual en el
area de Gestion Integral
del Transporte,
conforme a lo
establecido en el Disefio
Curricular y el Acta 001,
debido a que: Posee
titulo profesional en
Ingenieria Industrial,
area aceptada. Presenta
certificacion superior a
40 horas en Ambientes
Virtuales de
Aprendizaje. Acredita
mas de 12 meses como
instructora virtual y
amplia formacion en
AVA. Acredita mas de
12 meses de experiencia
en disefio curricular, de
acuerdo con su
trayectoria como
instructora SENA.
Supera ampliamente los
2 afios de experiencia en
el campo logistico y de
transporte,
desempefiando roles
como supervisora de
operaciones de
transporte y logistica.
Concepto final: PERFIL
CUMPLIDO.

54560 GESTION
INTEGRAL DEL
TRANSPORTE.xlsx

ASESORIA COMERCIAL

CC -
1102812296

MARIA MONICA
MERINO ALVAREZ

Si
cumple

CONTRATADO (A)
EN EL ANO 2025.
CUMPLE CON EL
PERFIL REQUERIDO.

54562 ASESORIA
COMERCIAL.xlsx

APOYO ADMINISTRATIVO
EN SALUD.

CC -
1101816911

PAULA ANDREA
ROMERO RIVERO

Si
cumple

CONTRATADO (A)
EN EL ANO 2025.
CUMPLE CON EL
PERFIL REQUERIDO.

54564 APOYO
ADMINISTRATIVO EN
SALUD.xlsx
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APOYO ADMINISTRATIVO CC - JOSE DE JESUS Si CONTRATADO (A) 54564 APOYO
EN SALUD. 1003192973 | ARRIETA ESPITIA cumple | EN EL ANO 2025. ADMINISTRATIVO EN
CUMPLE CON EL SALUD.xlsx
PERFIL REQUERIDO.
APOYO ADMINISTRATIVO CC - LUZ HELENA Si CONTRATADO (A) 54564 APOYO
EN SALUD. 1102824437 | MONTERROSA MUNOZ | cumple | EN EL ANO 2025. ADMINISTRATIVO EN
CUMPLE CON EL SALUD.xlsx
PERFIL REQUERIDO.
INFORMATICA: CC - MARCO ANTONIO Si CONTRATADO (A) 54565 INFORMATICA
MICROSOFT WORD, EXCEL | 92519198 RAMOS OSORIO cumple | EN EL ANO 2025. MICROSOFT WORD,
E INTERNET CUMPLE CON EL EXCEL E INTERNET xlsx
PERFIL REQUERIDO.
INFORMATICA: CC - LUIS FRANCISCO Si CONTRATADO (A) 54565 INFORMATICA
MICROSOFT WORD, EXCEL | 92505269 MONTES GONZALEZ cumple | EN EL ANO 2025. MICROSOFT WORD,
E INTERNET CUMPLE CON EL EXCEL E INTERNET.xlsx
PERFIL REQUERIDO.
INFORMATICA: CC - TATIANA MARIA Si CONTRATADO (A) 54565 INFORMATICA
MICROSOFT WORD, EXCEL | 42271939 RIVERA PEREZ cumple | EN EL ANO 2025. MICROSOFT WORD,
E INTERNET CUMPLE CON EL EXCEL E INTERNET xlsx
PERFIL REQUERIDO.
INFORMATICA: CC - OSCAR RAMON PEREZ | Si CONTRATADO (A) 54565 INFORMATICA
MICROSOFT WORD, EXCEL | 92526823 ALVAREZ cumple | EN EL ANO 2025. MICROSOFT WORD,
E INTERNET CUMPLE CON EL EXCEL E INTERNET.xlsx
PERFIL REQUERIDO.
INFORMATICA: CC - ISABEL CRISTINA Si CONTRATADO (A) 54565 INFORMATICA
MICROSOFT WORD, EXCEL | 64700769 CARRASCAL GUZMAN | cumple | EN EL ANO 2025. MICROSOFT WORD,
E INTERNET CUMPLE CON EL EXCEL E INTERNET xlsx
PERFIL REQUERIDO.
INFORMATICA: CC - WILLIAM SEGUNDO Si CONTRATADO (A) 54565 INFORMATICA
MICROSOFT WORD, EXCEL | 92640212 BARRETO BARRIOS cumple | EN EL ANO 2025. MICROSOFT WORD,
E INTERNET CUMPLE CON EL EXCEL E INTERNET xlsx
PERFIL REQUERIDO.
ESTABLECIMIENTO DE CC - CARLOS MARIO Si CONTRATADO (A) 54566
CULTIVOS EN 9147665 MENDOZA BUSTILLOS | cumple | EN EL ANO 2025. ESTABLECIMIENTO DE
AGRICULTURA URBANA CUMPLE CON EL CULTIVOS EN
PERFIL REQUERIDO. | AGRICULTURA
URBANA .xlsx
ESTABLECIMIENTO DE CC - SINDY PAOLA Si CONTRATADO (A) 54566
CULTIVOS EN 1069494160 | BENITEZ GARCIA cumple | EN EL ANO 2025. ESTABLECIMIENTO DE
AGRICULTURA URBANA CUMPLE CON EL CULTIVOS EN
PERFIL REQUERIDO. | AGRICULTURA
URBANA .xlsx
ESTABLECIMIENTO DE CC - JABID MANUEL PEREZ | Si CONTRATADO (A) 54566
CULTIVOS EN 92523972 VERBEL cumple | EN EL ANO 2025. ESTABLECIMIENTO DE
AGRICULTURA URBANA CUMPLE CON EL CULTIVOS EN
PERFIL REQUERIDO. | AGRICULTURA
URBANA .xlsx
ESTABLECIMIENTO DE CC - HUGO RAFAEL Si CONTRATADO (A) 54566
CULTIVOS EN 92525190 VILORIA ALVAREZ cumple | EN EL ANO 2025. ESTABLECIMIENTO DE
AGRICULTURA URBANA CUMPLE CON EL CULTIVOS EN
PERFIL REQUERIDO. | AGRICULTURA
URBANA xlsx
ESTABLECIMIENTO DE CC - JULIO ANGEL Si CONTRATADO (A) 54566
CULTIVOS EN 4019806 SOTOMAYOR cumple | EN EL ANO 2025. ESTABLECIMIENTO DE
AGRICULTURA URBANA SOTOMAYOR CUMPLE CON EL CULTIVOS EN
PERFIL REQUERIDO. | AGRICULTURA
URBANA xlsx
ELABORACION DE CC - ASTELIS DEL CRISTO Si CONTRATADO (A) 54567 ELABORACION DE
PRODUCTOS 64718012 MATIAS POLO cumple | EN EL ANO 2025. PRODUCTOS

ARTESANALES CON
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ARTESANALES CON CUMPLE CON EL RECURSOS
RECURSOS NATURALES PERFIL REQUERIDO. | NATURALES xIsx
ELABORACION DE CC - AMPARO DEL Si CONTRATADO (A) 54567 ELABORACION DE
PRODUCTOS 33170603 CONSUELO cumple | EN EL ANO 2025. PRODUCTOS
ARTESANALES CON VILLANUEVA CUMPLE CON EL ARTESANALES CON
RECURSOS NATURALES DECHADID PERFIL REQUERIDO. | RECURSOS
NATURALES .xlsx
ELABORACION DE CC - ELSIE PATRICIA Si CONTRATADO (A) 54567 ELABORACION DE
PRODUCTOS 64552973 PERTUZ LOVERA cumple | EN EL ANO 2025. PRODUCTOS
ARTESANALES CON CUMPLE CON EL ARTESANALES CON
RECURSOS NATURALES PERFIL REQUERIDO. | RECURSOS
NATURALES .xlsx
ELABORACION DE CC - MARIA TRINIDAD Si CONTRATADO (A) 54567 ELABORACION DE
PRODUCTOS 33170804 VERGARA cumple | EN EL ANO 2025. PRODUCTOS
ARTESANALES CON DEQUINTANA CUMPLE CON EL ARTESANALES CON
RECURSOS NATURALES PERFIL REQUERIDO. | RECURSOS
NATURALES .xlsx
BASICO DE CC - CESAR AUGUSTO Si CONTRATADO (A) 54568 B SICO DE
CONTABILIDAD COSTOS Y | 92531382 MUNOZ PEDROZA cumple | EN EL ANO 2025. CONTABILIDAD COSTOS
PRESUPUESTOS CUMPLE CON EL Y PRESUPUESTOS.xlsx
PERFIL REQUERIDO.
BASICO DE CC - JOSE HUMBERTO Si CONTRATADO (A) 54568 B4 SICO DE
CONTABILIDAD COSTOS Y | 1102884737 | CONSUEGRA cumple | EN EL ANO 2025. CONTABILIDAD COSTOS
PRESUPUESTOS MENDOZA CUMPLE CON EL Y PRESUPUESTOS.xlsx
PERFIL REQUERIDO.
BASICO DE CC - YOLEIDA PATRICIA Si CONTRATADO (A) 54568 B SICO DE
CONTABILIDAD COSTOS Y | 1103113456 | CONTRERAS MEZA cumple | EN EL ANO 2025. CONTABILIDAD COSTOS
PRESUPUESTOS CUMPLE CON EL Y PRESUPUESTOS.xlsx
PERFIL REQUERIDO.
GESTION CONTABLE Y DE | CC - BERTA CRISTINA Si CONTRATADO (A) 54569 GESTION
INFORMACION 64545042 MEDRANO SUAREZ cumple | EN EL ANO 2025. CONTABLE Y DE
FINANCIERA CUMPLE CON EL INFORMACION
PERFIL REQUERIDO. | FINANCIERA .xlsx
GESTION CONTABLE Y DE | CC - MERCEDES RAQUEL Si CONTRATADA EN EL | 54569 GESTION
INFORMACION 23049254 BETTIN GOMEZ cumple | ANO 2025: CONTABLE Y DE
FINANCIERA INSTITUCIONAL DE | INFORMACION
INTEGRALIDAD DE FINANCIERA .xlsx
LA FORMACION —
ETICA.
INTERACCION
CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS,
CON LA
NATURALEZA Y
CON LA

TRASCENDENCIA La
aspirante cumple con la
totalidad de los
requisitos del Diseflo
Curricular y del Acta
001. Es profesional en
Trabajo Social, nticleo
de conocimiento
requerido por el
programa. Presenta una
amplia trayectoria en
intervencion psicosocial,
orientacion, trabajo
comunitario y procesos
humanos, superando la
experiencia minima
exigida. Asimismo,
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posee extensa
experiencia docente
como instructora SENA,
y cuenta con diversas
capacitaciones
pedagogicas, éticas y de
desarrollo humano,
cumpliendo con la curva
de aprendizaje exigida.

GESTION CONTABLE Y DE CC - ANA SENETH OVIEDO Si CONTRATADO (A) 54569 GESTION
INFORMACION 52699538 GARCIA cumple | EN EL ANO 2025. CONTABLE Y DE
FINANCIERA CUMPLE CON EL INFORMACION
PERFIL REQUERIDO. | FINANCIERA .xlsx
GESTION CONTABLE Y DE CC - MARIA MONICA Si CONTRATADO (A) 54569 GESTION
INFORMACION 1102890244 | SIERRA RIOS cumple | EN EL ANO 2025. CONTABLE Y DE
FINANCIERA CUMPLE CON EL INFORMACION
PERFIL REQUERIDO. | FINANCIERA xlIsx
GESTION CONTABLE Y DE CC - NATALIE LUCIA Si CONTRATADO (A) 54569 GESTION
INFORMACION 1104009850 | BENITEZ STEER cumple | EN EL ANO 2025. CONTABLE Y DE
FINANCIERA CUMPLE CON EL INFORMACION
PERFIL REQUERIDO. | FINANCIERA xlIsx
GESTION CONTABLE Y DE CC - ANDREA CAROLINA Si CONTRATADO (A) 54569 GESTION
INFORMACION 1100685224 | ACUNA RODRIGUEZ cumple | EN EL ANO 2025. CONTABLE Y DE
FINANCIERA CUMPLE CON EL INFORMACION
PERFIL REQUERIDO. | FINANCIERA .xlsx
GESTION CONTABLE Y DE CC - ANA ELENA BOLANO Si CONTRATADO (A) 54569 GESTION
INFORMACION 64579019 FLOREZ cumple | EN EL ANO 2025. CONTABLE Y DE
FINANCIERA CUMPLE CON EL INFORMACION
PERFIL REQUERIDO. | FINANCIERA xlIsx
GESTION CONTABLE Y DE CC - SHIRLEY PATRICIA Si CONTRATADO (A) 54569 GESTION
INFORMACION 1102799618 | OTERO GARRIDO cumple | EN EL ANO 2025. CONTABLE Y DE
FINANCIERA CUMPLE CON EL INFORMACION
PERFIL REQUERIDO. | FINANCIERA xlsx
GESTION CONTABLE Y DE CC - MARIU PEREZ Si CONTRATADO (A) 54569 GESTION
INFORMACION 1005708482 | MELENDEZ cumple | EN EL ANO 2025. CONTABLE Y DE
FINANCIERA CUMPLE CON EL INFORMACION
PERFIL REQUERIDO. | FINANCIERA .xlsx
GESTION CONTABLE Y DE CC - IRLENA PATRICIA Si CONTRATADO (A) 54569 GESTION
INFORMACION 1102233643 | SALGADO BENAVIDES | cumple | EN EL ANO 2025. CONTABLE Y DE
FINANCIERA CUMPLE CON EL INFORMACION
PERFIL REQUERIDO. | FINANCIERA xlsx
GESTION CONTABLE Y DE CC - OLGA LUCIA PEREZ Si CONTRATADO (A) 54569 GESTION
INFORMACION 64742912 CASTRO cumple | EN EL ANO 2025. CONTABLE Y DE
FINANCIERA CUMPLE CON EL INFORMACION
PERFIL REQUERIDO. | FINANCIERA .xlsx
GESTION CONTABLE Y DE CC - ARNOLDO JOSE Si CONTRATADO (A) 54569 GESTION
INFORMACION 1102822891 | HERNANDEZ cumple | EN EL ANO 2025. CONTABLE Y DE
FINANCIERA MARTINEZ CUMPLE CON EL INFORMACION
PERFIL REQUERIDO. FINANCIERA xlsx
GESTION CONTABLE Y DE CC - INES CILIANYS Si CONTRATADO (A) 54569 GESTION
INFORMACION 1129502191 | LIZARAZO PIERUCCINI | cumple | EN EL ANO 2025. CONTABLE Y DE
FINANCIERA CUMPLE CON EL INFORMACION
PERFIL REQUERIDO FINANCIERA .xlsx
GESTION CONTABLE Y DE CC - LIA DEL CARMEN RUIZ | Si CONTRATADO (A) 54569 GESTION
INFORMACION 42206399 BARRIOS cumple | EN EL ANO 2025. CONTABLE Y DE
FINANCIERA Institucional de INFORMACION

Pedagogia —
Emprendimiento -
CUMPLE CON EL
PERFIL REQUERIDO.

FINANCIERA xlIsx
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GESTION CONTABLE YDE | CC- LILIANA PATRICIA Si CONTRATADO (A) 54569 GESTION
INFORMACION 22868510 BARRIOS PEREZ cumple | EN EL ANO 2025. CONTABLE Y DE
FINANCIERA CUMPLE CON EL INFORMACION
PERFIL REQUERIDO. | FINANCIERA xlsx
GESTION CONTABLEYDE | CC- YOLIMA VANESSA Si CONTRATADO (A) 54569 GESTION
INFORMACION 50879033 CARDENAS VARGAS cumple | EN EL ANO 2025. CONTABLE Y DE
FINANCIERA CUMPLE CON EL INFORMACION
PERFIL REQUERIDO. | FINANCIERA .xlsx
GESTION CONTABLE YDE | CC- DIANA DEL CARMEN Si CONTRATADO (A) 54569 GESTION
INFORMACION 23049783 VASQUEZ PALENCIA cumple | EN EL ANO 2025. CONTABLE Y DE
FINANCIERA CUMPLE CON EL INFORMACION
PERFIL REQUERIDO. | FINANCIERA xlsx
GESTION CONTABLE YDE | CC- JOSE SEBASTIAN DIAZ | Si CONTRATADO (A) 54569 GESTION
INFORMACION 1007838287 | FIGUEROA cumple | EN EL ANO 2025. CONTABLE Y DE
FINANCIERA CUMPLE CON EL INFORMACION
PERFIL REQUERIDO. | FINANCIERA .xlsx
GESTION CONTABLE Y DE | CC- VANESSA Si CONTRATADO (A) 54569 GESTION
INFORMACION 1005573952 | ALEXANDRA cumple | EN EL ANO 2025. CONTABLE Y DE
FINANCIERA HERNANDEZ MORELO CUMPLE CON EL INFORMACION
PERFIL REQUERIDO. | FINANCIERA .xlsx
GESTION CONTABLE YDE | CC- JOSE GUILLERMO Si CONTRATADO (A) 54569 GESTION
INFORMACION 92641068 AMED MARTINEZ cumple | EN EL ANO 2025. CONTABLE Y DE
FINANCIERA CUMPLE CON EL INFORMACION
PERFIL REQUERIDO. | FINANCIERA .xlsx
GESTION CONTABLE Y DE | CC- GINA ALEXANDRA Si CONTRATADO (A) 54569 GESTION
INFORMACION 1193156323 | PESTANA SOTTER cumple | EN EL ANO 2025. CONTABLE Y DE
FINANCIERA CUMPLE CON EL INFORMACION
PERFIL REQUERIDO. | FINANCIERA xlsx
GESTION CONTABLE YDE | CC- VANESSA SUAREZ Si CONTRATADO (A) 54569 GESTION
INFORMACION 1102888775 | BLANCO cumple | EN EL ANO 2025. CONTABLE Y DE
FINANCIERA CUMPLE CON EL INFORMACION
PERFIL REQUERIDO. | FINANCIERA .xlsx
EJECUCION DE CC - AQUILINO MANUEL Si CONTRATADO (A) 54570 EJECUCION DE
PROGRAMAS DEPORTIVOS | 15042760 VEGA ARRIETA cumple | EN EL ANO 2025. PROGRAMAS
CUMPLE CON EL DEPORTIVOS xIsx
PERFIL REQUERIDO.
EJECUCION DE CC - JAIME JOSE Si CONTRATADO (A) 54570 EJECUCION DE
PROGRAMAS DEPORTIVOS | 1103949391 | CARABALLO cumple | EN EL ANO 2025. PROGRAMAS
MENDOZA CUMPLE CON EL DEPORTIVOS .xlIsx
PERFIL REQUERIDO.
EJECUCION DE CC - MARLON SIERRA Si CONTRATADO (A) 54570 EJECUCION DE
PROGRAMAS DEPORTIVOS | 92525417 FLOREZ cumple | EN EL ANO 2025. PROGRAMAS
CUMPLE CON EL DEPORTIVOS xIsx
PERFIL REQUERIDO.
EJECUCION DE CC - ALVARO JAVIER Si CONTRATADO (A) 54570 EJECUCION DE
PROGRAMAS DEPORTIVOS | 1050037100 | ACOSTA MELENDEZ cumple | EN EL ANO 2025. PROGRAMAS
CUMPLE CON EL DEPORTIVOS .xlIsx
PERFIL REQUERIDO.
ATENCION INTEGRAL A LA | CC- JENIFFER PEREZ Si CONTRATADO (A) 54571 ATENCION
PRIMERA INFANCIA. 23180189 OYOLA cumple | EN EL ANO 2025. INTEGRAL A LA
CUMPLE CON EL PRIMERA INFANCIA xlIsx
PERFIL REQUERIDO.
ATENCION INTEGRAL A LA | CC- TATIANA ISABEL Si CONTRATADO (A) 54571 ATENCION
PRIMERA INFANCIA. 1047398174 | CASTELLAR ARRIETA cumple | EN EL ANO 2025. INTEGRAL A LA
CUMPLE CON EL PRIMERA INFANCIA .xlsx
PERFIL REQUERIDO.
ATENCION INTEGRAL ALA | CC- ANGELICA MARIA Si CONTRATADO (A) 54571 ATENCION
PRIMERA INFANCIA. 1129581299 | CAMPO VEGA cumple | EN EL ANO 2025. INTEGRAL A LA

CUMPLE CON EL

PERFIL REQUERIDO.

PRIMERA INFANCIA .xlsx
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ASESORIA COMERCIAL CC- JESUS ALBERTO Si CONTRATADO (A) 54572 ASESORIA
1050038559 | ARRIETA PACHECO cumple | EN EL ANO 2025. COMERCIAL xlsx
CUMPLE CON EL
PERFIL REQUERIDO.
GESTION CC- AVYS ALFREDO Si CONTRATADO (A) 54573 GESTIoN
ADMINISTRATIVA 92533689 PEREZ JULIO cumple | EN EL ANO 2025. ADMINISTRATIVA xlsx
CUMPLE CON EL
PERFIL REQUERIDO.
GESTION CC- MARISOL Si CONTRATADO (A) 54573 GESTIaN
ADMINISTRATIVA 64567072 MONTERROZA cumple | EN EL ANO 2025. ADMINISTRATIVA xlsx
GUZMAN CUMPLE CON EL
PERFIL REQUERIDO.
NEGOCIACION CC- JACQUELINE OTERO Si CONTRATADO (A) 54574 NEGOCIACIoN
INTERNACIONAL 64549002 NADER cumple | EN EL ANO 2025. INTERNACIONAL . .xlIsx
CUMPLE CON EL
PERFIL REQUERIDO.
TRAZO, CORTE Y CC- INGRI YOHANA MEZA | Si CONTRATADO (A) 54575 TRAZO CORTE Y
CONFECCION DE LA 30582210 CALLE cumple | EN EL ANO 2025. CONFECCION DE LA
FALDA CLASICA CUMPLE CON EL FALDA CLASICA xlsx
PERFIL REQUERIDO.
Institucional de Pedagogia - CC - IVONNE DEL ROSARIO | Si CONTRATADO (A) 54576 Institucional de
Emprendimiento 64572756 GOMESCASSERES cumple | EN EL ANO 2025. Pedagogia
BARBOZA CUMPLE CON EL Emprendimiento.xIsx
PERFIL REQUERIDO.
Institucional de Pedagogia - CC - JHON DAVID GOMEZ Si CONTRATADO (A) 54576 Institucional de
Emprendimiento 92513619 ALVAREZ cumple | EN EL ANO 2025. Pedagogia
CUMPLE CON EL Emprendimiento.xIsx
PERFIL REQUERIDO.
Institucional de Pedagogia - CC - RAFAEL TOBIAS Si CONTRATADO (A) 54576 Institucional de
Emprendimiento 18760658 GARCIA SALCEDO cumple | EN EL ANO 2025. Pedagogia
CUMPLE CON EL Emprendimiento.xIsx
PERFIL REQUERIDO.
Institucional de Pedagogia - CC- DIEGO ARMANDO Si CONTRATADO (A) 54576 Institucional de
Emprendimiento 1103094135 | RODRIGUEZ BENITEZ cumple | EN EL ANO 2025. Pedagogia
CUMPLE CON EL Emprendimiento.xIsx
PERFIL REQUERIDO.
Institucional de Pedagogia - CC - LUIS ENRIQUE Si CONTRATADO (A) 54576 Institucional de
Emprendimiento 92505026 VILORIA HERRERA cumple | EN EL ANO 2025. Pedagogia
CUMPLE CON EL Emprendimiento.xIsx
PERFIL REQUERIDO.
Institucional de Pedagogia - CC - JARLIN ELOY ANAYA Si CONTRATADO (A) 54576 Institucional de
Emprendimiento 73006587 ESPINOZA cumple | EN EL ANO 2025. Pedagogia
CUMPLE CON EL Emprendimiento.xIsx
PERFIL REQUERIDO.
Institucional de Pedagogia - CC- LUIS CARLOS Si CONTRATADO (A) 54576 Institucional de
Emprendimiento 1102120576 | VASQUEZ cumple | EN EL ANO 2025. Pedagogia
MONTERROSA CUMPLE CON EL Emprendimiento.xIsx
PERFIL REQUERIDO.
Institucional de Pedagogia - CC- LUIS JAIR BENITEZ Si CONTRATADO (A) 54576 Institucional de
Emprendimiento 1102846003 | RAMIREZ cumple | EN EL ANO 2025. Pedagogia
CUMPLE CON EL Emprendimiento.xIsx
PERFIL REQUERIDO.
Institucional de Pedagogia - CC- LUISA FERNANDA Si CONTRATADO (A) 54576 Institucional de
Emprendimiento 1102859976 | ACOSTA PERALTA cumple | EN EL ANO 2025. Pedagogia
CUMPLE CON EL Emprendimiento.xlsx
PERFIL REQUERIDO.
Institucional de Pedagogia - CC- RICHARD JOSE Si CONTRATADO (A) 54576 Institucional de
Emprendimiento 1102863670 | OROZCO PARRA cumple | EN EL ANO 2025. Pedagogia

CUMPLE CON EL

PERFIL REQUERIDO.

Emprendimiento.xlsx
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Institucional de Pedagogia - CC - GABRIEL ANDRES Si CONTRATADO (A) 54576 Institucional de
Emprendimiento 1102800183 | NAVARRO VEGA cumple | EN EL ANO 2025. Pedagogia
CUMPLE CON EL Emprendimiento.xIsx
PERFIL REQUERIDO.
Institucional de Pedagogia - CC- ESCARLETH Si CONTRATADO (A) 54576 Institucional de
Emprendimiento 1102828582 | CONTRERAS PUENTES | cumple | EN EL ANO 2025. Pedagogia
CUMPLE CON EL Emprendimiento.xIsx
PERFIL REQUERIDO.
Institucional de Pedagogia - CC - LEONEL MARTINEZ Si CONTRATADO EN EL | 54576 Institucional de
Emprendimiento 1102850995 | SEQUEDA cumple | ANO 2025: El Comité Pedagogia
verifico la hoja de vida Emprendimiento.xIsx
del aspirante LEONEL
MARTINEZ
SEQUEDA, identificado
con C.C. 1.102.850.995,
para el perfil
institucional Pedagogia
— Emprendimiento,
concluyendo que
CUMPLE con los
requisitos minimos del
disefio curricular. El
aspirante es Economista,
cuenta con formacion en
formulacion de
proyectos, recursos
didacticos y estrategias
pedagogicas, ademas de
experiencia técnica y
docente pertinente,
Institucional de Pedagogia - CC - PEDRO JOSE Si CONTRATADO (A) 54576 Institucional de
Emprendimiento 8520098 GONZALEZ LARA cumple | EN EL ANO 2025. Pedagogia
CUMPLE CON EL Emprendimiento.xIsx
PERFIL REQUERIDO.
Institucional de Pedagogia - CC- LUIS FERNANDO MEZA | Si CONTRATADO (A) 54576 Institucional de
Emprendimiento 1104379005 | CARPINTERO cumple | EN EL ANO 2025. Pedagogia
CUMPLE CON EL Emprendimiento.xIsx
PERFIL REQUERIDO.
Institucional de Pedagogia - CC - FREDY ANTONIO Si CONTRATADO (A) 54576 Institucional de
Emprendimiento 92502462 BENITEZ VERGARA cumple | EN EL ANO 2025. Pedagogia
CUMPLE CON EL Emprendimiento.xIsx
PERFIL REQUERIDO.
Institucional de Pedagogia - CC - CARLOS MARIO Si CONTRATADO (A) 54576 Institucional de
Emprendimiento 1193256315 | GAMARRA MERCADO cumple | EN EL ANO 2025. Pedagogia
CUMPLE CON EL Emprendimiento.xIsx
PERFIL REQUERIDO.
Institucional de Pedagogia - CC - DIEGO ARMANDO Si CONTRATADO (A) 54576 Institucional de
Emprendimiento 1103094135 | RODRIGUEZ BENITEZ cumple | EN EL ANO 2025. Pedagogia -
CUMPLE CON EL Emprendimiento.xIsx
PERFIL REQUERIDO.
Institucional de Pedagogia - CC- LUIS ENRIQUE Si CONTRATADO (A) 54576 Institucional de
Emprendimiento 92505026 VILORIA HERRERA cumple | EN EL ANO 2025. Pedagogia -
CUMPLE CON EL Emprendimiento.xIsx
PERFIL REQUERIDO.
Institucional de Pedagogia - CC- JARLIN ELOY ANAYA Si CONTRATADO (A) 54576 Institucional de
Emprendimiento 73006587 ESPINOZA cumple | EN EL ANO 2025. Pedagogia -
CUMPLE CON EL Emprendimiento.xlsx
PERFIL REQUERIDO.
GESTION INTEGRADA DE CC- MAYERLI ANDREA Si CONTRATADO (A) 54577 GESTIaN
LA CALIDAD, MEDIO 1102858498 | PATERNINA MEJIA cumple | EN EL ANO 2025. INTEGRADA DE LA
AMBIENTE, SEGURIDAD Y CUMPLE CON EL CALIDAD, MEDIO

SALUD OCUPACIONAL

PERFIL REQUERIDO.

AMBIENTE, SEGURIDAD
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Y SALUD
OCUPACIONAL .xlsx
GESTION INTEGRADA DE CC- PAOLA JOSE Si CONTRATADO (A) 54577 GESTIaN
LA CALIDAD, MEDIO 64871967 DELAOSSA VILLALBA | cumple | EN EL ANO 2025. INTEGRADA DE LA
AMBIENTE, SEGURIDAD Y CUMPLE CON EL CALIDAD, MEDIO
SALUD OCUPACIONAL PERFIL REQUERIDO. | AMBIENTE, SEGURIDAD
Y SALUD
OCUPACIONAL .xlsx
GESTION INTEGRADA DE CC- CAROLINA PESTANA Si CONTRATADO (A) 54577 GESTIaN
LA CALIDAD, MEDIO 1102879739 | PESTANA cumple | EN EL ANO 2025. INTEGRADA DE LA
AMBIENTE, SEGURIDAD Y CUMPLE CON EL CALIDAD, MEDIO
SALUD OCUPACIONAL PERFIL REQUERIDO. | AMBIENTE, SEGURIDAD
Y SALUD
OCUPACIONAL .xlsx
MONTAJE Y CC- JAIME LUIS Si 54578MONTAJE Y 54578 MONTAJE Y
MANTENIMIENTO DE 1128415748 | RODRIGUEZ PRETEL cumple | MANTENIMIENTO MANTENIMIENTO DE
SISTEMAS SOLARES DE SISTEMAS SISTEMAS SOLARES
FOTOVOLTAICOS SOLARES FOTOVOLTAICOS.xIsx
FOTOVOLTAICOS
BIOSEGURIDAD APLICADA | CC - CAROLL SOFIA PEREZ | Si CONTRATADO (A) 54579 BIOSEGURIDAD
A LA ESTETICAY 1103096867 | OSORIO cumple | EN EL ANO 2025. APLICADA ALA
BELLEZA CUMPLE CON EL ESTETICA'Y
PERFIL REQUERIDO. | BELLEZA xlsx
CONTABILIZACION DE CC- VICTOR AUGUSTO Si CONTRATADO (A) 54580 CONTABILIZACION
OPERACIONES 92533990 VERGARA HERAZO cumple | EN EL ANO 2025. DE OPERACIONES
COMERCIALES Y CUMPLE CON EL COMERCIALES Y
FINANCIERAS. PERFIL REQUERIDO. | FINANCIERAS.xlsx
CONTABILIZACION DE CC- CLAUDIA PATRICIA Si CONTRATADO (A) 54580 CONTABILIZACION
OPERACIONES 1102865397 | BERTEL GAVIRIA cumple | EN EL ANO 2025. DE OPERACIONES
COMERCIALES Y CUMPLE CON EL COMERCIALES Y
FINANCIERAS. PERFIL REQUERIDO. | FINANCIERAS xlsx
AVANZADO TRABAJO CC- ANDRES EUGENIO Si CONTRATADO (A) 54581 AVANZADO
SEGURO EN ALTURAS 10006578 GIRALDO BARRETO cumple | EN EL ANO 2025. TRABAJO SEGURO EN
CUMPLE CON EL ALTURAS xlsx
PERFIL REQUERIDO.
AVANZADO TRABAJO CC- ELIZABETH IRENE Si CONTRATADO (A) 54581 AVANZADO
SEGURO EN ALTURAS 64704749 SOLAR QUINTERO cumple | EN EL ANO 2025. TRABAJO SEGURO EN
CUMPLE CON EL ALTURAS xlIsx
PERFIL REQUERIDO.
ASISTENCIA CC- LICETH VANESSA Si CONTRATADO (A) 54582 ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA . 1050037258 | ARRIETA CARMONA cumple | EN EL ANO 2025. ADMINISTRATIVA xIsx
CUMPLE CON EL
PERFIL REQUERIDO.
Institucional de Integralidad de | CC - LAURA MARCELA No La aspirante Laura 54583 Institucional de
la Formacion - Derechos 1152435827 | ESCALONA HERRERA cumple | Marcela Escalona no Integralidad de la Formacion
Humanos y Fundamentales en cumple con la Circular Derechos Humanos y
el Trabajo 3-2025-000255 ni con el | Fundamentales en el Trabajo
Diseflo Curricular, ya COMPLETO.xlIsx
que los certificados
aportados solo acreditan
experiencia docente
general (Etica y
Sociales), sin demostrar
experiencia laboral en
Derechos Humanos y
Fundamentales en el
Trabajo ni defensa de
derechos laborales
fundamentales.
Institucional de Integralidad de | CC - NESTOR ALFONSO Si Si cumple con el perfil 54583 Institucional de
la Formacion - Derechos 1051825564 | CARO ORTEGA cumple | requerido: El instructor Integralidad de la Formacion
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Humanos y Fundamentales en
el Trabajo

cuenta con experiencia
certificada en el Juzgado
Noveno Penal Municipal
de Cartagena, donde
realiz6 proyeccion de
autos y sentencias de
tutela, funciones que
implican el analisis y
proteccion de derechos
fundamentales, incluidos
los de naturaleza laboral.
Esta experiencia se
ajusta a la
recomendacion de la
Circular 3-2025-000255
del SENA, que sugiere
priorizar instructores
con experiencia en la
defensa de derechos
laborales fundamentales.

Derechos Humanos y
Fundamentales en el Trabajo
COMPLETO.xlIsx

Institucional de Integralidad de
la Formacion - Derechos
Humanos y Fundamentales en
el Trabajo

CC -
1101813396

JORGE ARMANDO
BOHORQUEZ ARRIETA

Si
cumple

El instructor Jorge
Armando Bohérquez
Arrieta S CUMPLE con
el perfil exigido en el
Disefio Curricular y con
la recomendacion
establecida en la
Circular 3-2025-000255.
Acredita mas de 48
meses de experiencia
laboral relacionada con
la defensa de derechos
fundamentales,
incluyendo tutelas,
asesoria juridica y
procesos
constitucionales, asi
como experiencia
docente certificada en
formacion sobre
derechos fundamentales.
Esta trayectoria satisface
los requisitos minimos
de experiencia laboral y
de instruccion
establecidos para el
programa de Derechos
Humanos y
Fundamentales en el
Trabajo.

54583 Institucional de
Integralidad de la Formacion
Derechos Humanos y
Fundamentales en el Trabajo
COMPLETO.xlsx

Institucional de Integralidad de
la Formacion - Derechos
Humanos y Fundamentales en
el Trabajo

CC -
80872050

JAVIER ENRIQUE
MERLANO SIERRA

Si
cumple

El instructor Javier
Enrique Merlano Sierra
CUMPLE con el Diseflo
Curricular y con la
Circular 3-2025-000255.
Acredita titulo
profesional en Derecho,
especializacion en
Derecho Publico, amplia
experiencia docente
universitaria y mas de
cinco aflos de

54583 Institucional de
Integralidad de la Formacion
Derechos Humanos y
Fundamentales en el Trabajo
COMPLETO.xlIsx
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experiencia profesional
en la defensa de
derechos fundamentales
(tutelas, procesos
constitucionales,
defensor publico), lo que
satisface plenamente los
requisitos del programa
de Derechos Humanos y
Fundamentales en el
Trabajo.

Institucional de Integralidad de
la Formacion - Derechos
Humanos y Fundamentales en
el Trabajo

CC -
78675741

CARLOS MANUEL

CARDENAS BARCENAS

Si
cumple

CONTRATADO (A)
EN EL ANO 2025.
CUMPLE CON EL
PERFIL REQUERIDO.
ninguna de las
certificaciones que
aportaste demuestra
experiencia en la
defensa de derechos
laborales fundamentales,
que es exactamente lo
que la circular
recomienda. La circular
indica: “...para los
programas de derechos
fundamentales en el
trabajo, se recomienda
contratar a quienes
demuestren experiencia
en haber ejercido la
defensa de derechos
laborales
fundamentales."

54583 Institucional de
Integralidad de la Formacion
Derechos Humanos y
Fundamentales en el Trabajo
COMPLETO.xlIsx

Institucional de Integralidad de
la Formacion - Derechos
Humanos y Fundamentales en
el Trabajo

CC -
1102850554

LUCIA MARGARITA
SANTOS HOYOS

Si
cumple

La instructora Lucia
Margarita Santos Hoyos
cumple con los
requisitos del Diseflo
Curricular en cuanto a
formacion profesional,
experiencia laboral en
Derechos Humanos y
experiencia docente. Sin
embargo, no cumple con
la recomendacion
establecida en la
Circular 3-2025-000255,
debido a que no aporta
certificaciones que
evidencien experiencia
especifica en la defensa
de derechos laborales
fundamentales.

54583 Institucional de
Integralidad de la Formacion
Derechos Humanos y
Fundamentales en el Trabajo
COMPLETO.xlsx

Institucional de Integralidad de
la Formacion - Derechos
Humanos y Fundamentales en
el Trabajo

CcC-
1010060037

SHIRLEY LOPEZ
MATUTE

Si
cumple

CONTRATADO (A)
EN EL ANO 2025.
CUMPLE CON EL
PERFIL REQUERIDO
EN EL DISENO
CURRICULAR. NO
CUMPLE con la
recomendacion de

54583 Institucional de
Integralidad de la Formacion
Derechos Humanos y
Fundamentales en el Trabajo
COMPLETO.xlsx
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contratar a quienes
tengan experiencia en
defensa de derechos
laborales fundamentales
CON respecto a la
recomendacion de la

Circular 3-2025-000255.

Institucional de Integralidad de
la Formacion - Derechos
Humanos y Fundamentales en
el Trabajo

CC -
1102847935

MIGUEL EDUARDO
MARTINEZ
BUSTAMANTE

Si
cumple

CONTRATADO (A)
EN EL ANO 2025.
CUMPLE CON EL
PERFIL REQUERIDO
EN EL DISENO
CURRICULAR. El
instructor acredita
experiencia en derechos
humanos y en defensa
judicial de entidades
publicas, pero no
demuestra experiencia
en la defensa de
derechos laborales
fundamentales, por lo
cual NO cumple con la
recomendacion de la
Circular 3-2025-
000255.”

54583 Institucional de
Integralidad de la Formacion
Derechos Humanos y
Fundamentales en el Trabajo
COMPLETO.xlsx

Institucional de Integralidad de
la Formacion - Derechos
Humanos y Fundamentales en
el Trabajo

CC -
42208908

ZAIDY ARSANIOS
TRONCOSO

Si
cumple

CONTRATADO (A)
EN EL ANO 2025.
CUMPLE CON EL
PERFIL REQUERIDO
DEL DISENO
CURRICULAR. “La
instructora ZAIDY DE
LOURDES ARSANIOS
TRONCOSO presenta
experiencia juridica y
administrativa,
incluyendo funciones
laborales en talento
humano, pero no
evidencia haber ejercido
la defensa de derechos

laborales fundamentales.

Por lo tanto, NO cumple
con la recomendacion
establecida en la
Circular 3-2025-
000255.”

54583 Institucional de
Integralidad de la Formacion
Derechos Humanos y
Fundamentales en el Trabajo
COMPLETO.xlsx

Institucional de Integralidad de
la Formacion - Derechos
Humanos y Fundamentales en
el Trabajo

CC -
1014245648

MAYRA ALEJANDRA
CERRA MONTERROZA

Si
cumple

La instructora Mayra
Alejandra Cerra
Monterroza cumple con
el disefio curricular y la
Circular vigente, al
acreditar titulo
profesional y mas de 18
meses en competencias
relacionadas con
Derechos Humanos y
Fundamentales, ademas
de contar con mas de 12
meses de experiencia en
docencia, segin

54583 Institucional de
Integralidad de la Formacion
Derechos Humanos y
Fundamentales en el Trabajo
COMPLETO.xlsx
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certificacion de
CEPRODENT.

Institucional de Integralidad de
la Formacion - Derechos
Humanos y Fundamentales en
el Trabajo

CC -
1102796685

JAHEN DEL CARMEN
CARO VIDUAL

Si
cumple

CONTRATADO (A)
EN EL ANO 2025.
CUMPLE CON EL
PERFIL REQUERIDO
EN EL DISENO
CURRICULAR. La
instructora SI cumple
con la recomendacion de
la Circular 3-2025-
000255, ya que los
certificados aportados
evidencian experiencia
administrativa y
comunitaria, también
acreditan defensa de
derechos laborales
fundamentales.

54583 Institucional de
Integralidad de la Formacion
Derechos Humanos y
Fundamentales en el Trabajo
COMPLETO.xlIsx

Institucional de Integralidad de
la Formacion - Derechos
Humanos y Fundamentales en
el Trabajo

CC -
1047418840

ANDREA PAOLA
PACHECO VASQUEZ

Si
cumple

CONTRATADO (A)
EN EL ANO 2025.
CUMPLE CON EL
PERFIL REQUERIDO.
La instructora ANDREA
PAOLA PACHECO
VASQUEZ S cumple
con la recomendacion de
la Circular 3-2025-
000255, ya que acredita
experiencia directa y
verificable en la defensa
de derechos laborales
fundamentales en
multiples entidades
(SUDECO, APDES-
ICBF y
SUMIMEDICAL).

54583 Institucional de
Integralidad de la Formacion
Derechos Humanos y
Fundamentales en el Trabajo
COMPLETO.xlsx

Institucional de Integralidad de
la Formacion - Derechos
Humanos y Fundamentales en
el Trabajo

CC -
1103980133

MARIA MONICA
SEVERICHE MORALES

Si
cumple

CONTRATADO (A)
EN EL ANO 2025.
CUMPLE CON EL
PERFIL REQUERIDO
EN EL DISENO
CURRICULAR. La
instructora Maria
Monica Severiche
Morales SI cumple con
la recomendacion de la
Circular 3-2025-000255,
ya que los certificados
aportados evidencian
experiencia en defensa
de derechos laborales
fundamentales.

54583 Institucional de
Integralidad de la Formacion
Derechos Humanos y
Fundamentales en el Trabajo
COMPLETO.xlIsx

Institucional de Integralidad de
la Formacion - Derechos
Humanos y Fundamentales en
el Trabajo

CcC-
72284365

JOSE MIGUEL PAEZ
MEZA

Si
cumple

CONTRATADO EN EL
2025. CUMPLE CON
EL PERFIL
REQUERIDO.

54583 Institucional de
Integralidad de la Formacion
Derechos Humanos y
Fundamentales en el Trabajo
COMPLETO.xlIsx

Institucional de Integralidad de
la Formacion - Derechos

CC -
64568047

YAJAIRA MARGARITA
TORRES PAYARES

Si
cumple

CONTRATADO (A)
EN EL ANO 2025.
CUMPLE CON EL

54583 Institucional de
Integralidad de la Formacion
Derechos Humanos y
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el Trabajo

PERFIL REQUERIDO.
“La instructora Yajaira
Margarita Torres
Payares SI cumple con
la recomendacion de la
Circular 3-2025-000255,
debido a que acredita 50
meses de experiencia
especifica en
promocion, proteccion y
defensa de los derechos
laborales
fundamentales.”

Fundamentales en el Trabajo
COMPLETO.xlIsx

Institucional de Integralidad de
la Formacion - Derechos
Humanos y Fundamentales en
el Trabajo

CC -
1051825564

NESTOR ALFONSO
CARO ORTEGA

Si
cumple

Si cumple con el perfil
requerido: El instructor
cuenta con experiencia
certificada en el Juzgado
Noveno Penal Municipal
de Cartagena, donde
realizd proyeccion de
autos y sentencias de
tutela, funciones que
implican el andlisis y
proteccion de derechos
fundamentales, incluidos
los de naturaleza laboral.
Esta experiencia se
ajusta a la
recomendacion de la
Circular 3-2025-000255
del SENA, que sugiere
priorizar instructores
con experiencia en la
defensa de derechos
laborales fundamentales.

54583 Institucional de
Integralidad DERECHO .xlIsx

Institucional de Integralidad de
la Formacion - Derechos
Humanos y Fundamentales en
el Trabajo

CC -
78675741

CARLOS MANUEL
CARDENAS BARCENAS

Si
cumple

CONTRATADO (A)
EN EL ANO 2025.
CUMPLE CON EL
PERFIL REQUERIDO.
ninguna de las
certificaciones que
aportaste demuestra
experiencia en la
defensa de derechos
laborales fundamentales,
que es exactamente lo
que la circular
recomienda. La circular
indica: “...para los
programas de derechos
fundamentales en el
trabajo, se recomienda
contratar a quienes
demuestren experiencia
en haber ejercido la
defensa de derechos
laborales
fundamentales."

54583 Institucional de
Integralidad DERECHO .xlIsx

Institucional de Integralidad de
la Formacion - Derechos
Humanos y Fundamentales en
el Trabajo

CC -
1010060037

SHIRLEY LOPEZ
MATUTE

Si
cumple

CONTRATADO (A)
EN EL ANO 2025.
CUMPLE CON EL
PERFIL REQUERIDO

54583 Institucional de
Integralidad DERECHO .xlsx
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EN EL DISENO
CURRICULAR.
CUMPLE con la
recomendacion de
contratar a quienes
tengan experiencia en
defensa de derechos
laborales fundamentales
CON respecto a la
recomendacion de la
Circular 3-2025-000255.

NO

Institucional de Integralidad de
la Formacion - Derechos
Humanos y Fundamentales en
el Trabajo

CC -
1102847935

MIGUEL EDUARDO
MARTINEZ
BUSTAMANTE

Si
cumple

CONTRATADO (A)
EN EL ANO 2025.
CUMPLE CON EL
PERFIL REQUERIDO
EN EL DISENO
CURRICULAR. El
instructor acredita
experiencia en derechos
humanos y en defensa
judicial de entidades
publicas, pero no
demuestra experiencia
en la defensa de
derechos laborales
fundamentales, por lo
cual NO cumple con la
recomendacion de la
Circular 3-2025-
000255.”

54583 Institucional de
Integralidad DERECHO.xIsx

Institucional de Integralidad de
la Formacion - Derechos
Humanos y Fundamentales en
el Trabajo

CC -
42208908

ZAIDY ARSANIOS
TRONCOSO

Si
cumple

CONTRATADO (A)
EN EL ANO 2025.
CUMPLE CON EL
PERFIL REQUERIDO
DEL DISENO
CURRICULAR. “La
instructora ZAIDY DE
LOURDES ARSANIOS
TRONCOSO presenta
experiencia juridica y
administrativa,
incluyendo funciones
laborales en talento
humano, pero no
evidencia haber ejercido
la defensa de derechos
laborales fundamentales.
Por lo tanto, NO cumple
con la recomendacion
establecida en la
Circular 3-2025-
000255.”

54583 Institucional de
Integralidad DERECHO .xlIsx

Institucional de Integralidad de
la Formacion - Derechos
Humanos y Fundamentales en
el Trabajo

CC -
1102796685

JAHEN DEL CARMEN
CARO VIDUAL

Si
cumple

CONTRATADA EN EL
ANO 2025: La aspirante
aporta un certificado
laboral expedido por
Parquesoft Sucre, donde
acredita 36 meses de
experiencia como
Gestora de Derechos
Humanos y

54583 Institucional de
Integralidad DERECHO.xIsx
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Fundamentales en el
Trabajo. Las funciones
desempefiadas incluyen:
analisis y evaluacion de
condiciones laborales,
identificacion de
vulneracion de derechos
laborales, promocion y
proteccion de derechos
fundamentales en el
trabajo, formacion a
empleadores y
trabajadores en
normatividad laboral y
bienestar psicosocial,
acompafiamiento técnico
y juridico, asi como
apoyo en la resolucion
de disputas laborales
con enfoque de derechos
humanos. Dicha
experiencia corresponde
de manera directa y
pertinente a las
competencias del
programa y cumple
plenamente con la
recomendacion
establecida en el Acta
01, la cual senala que
para este programa se
debe priorizar aspirantes
que demuestren
experiencia en la
defensa de derechos
laborales fundamentales.
Concepto: La
experiencia aportada es
pertinente y suficiente.
Decision: CUMPLE.

Institucional de Integralidad de
la Formacion - Derechos
Humanos y Fundamentales en
el Trabajo

CC -
1047418840

ANDREA PAOLA
PACHECO VASQUEZ

Si
cumple

CONTRATADO (A)
EN EL ANO 2025.
CUMPLE CON EL
PERFIL REQUERIDO.
La instructora ANDREA
PAOLA PACHECO
VASQUEZ Si cumple
con la recomendacion de
la Circular 3-2025-
000255, ya que acredita
experiencia directa y
verificable en la defensa
de derechos laborales
fundamentales en
multiples entidades
(SUDECO, APDES-
ICBF y
SUMIMEDICAL).

54583 Institucional de
Integralidad DERECHO .xIsx

Institucional de Integralidad de
la Formacion - Derechos
Humanos y Fundamentales en
el Trabajo

CC -
1103980133

MARIA MONICA
SEVERICHE MORALES

Si
cumple

CONTRATADO (A)
EN EL ANO 2025.
CUMPLE CON EL
PERFIL REQUERIDO

54583 Institucional de
Integralidad DERECHO .xlsx
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EN EL DISENO
CURRICULAR. La
instructora Maria
Monica Severiche
Morales NO cumple con
la recomendacion de la
Circular 3-2025-000255,
ya que los certificados
aportados no evidencian
experiencia en defensa
de derechos laborales
fundamentales, sino
funciones
administrativas,
notariales, judiciales
generales y formacion
social sin enfoque
laboral.

Institucional de Integralidad de
la Formacion - Derechos
Humanos y Fundamentales en
el Trabajo

CC -
72284365

JOSE MIGUEL PAEZ
MEZA

Si
cumple

CONTRATADO EN EL
2025. CUMPLE CON
EL PERFIL
REQUERIDO.

54583 Institucional de

Integralidad DERECHO .xlIsx

Institucional de Integralidad de
la Formacion - Derechos
Humanos y Fundamentales en
el Trabajo

CC -
64568047

YAJAIRA MARGARITA
TORRES PAYARES

Si
cumple

CONTRATADO (A)
EN EL ANO 2025.
CUMPLE CON EL
PERFIL REQUERIDO.
“La instructora Yajaira
Margarita Torres
Payares SI cumple con
la recomendacion de la
Circular 3-2025-000255,
debido a que acredita 50
meses de experiencia
especifica en
promocion, proteccion y
defensa de los derechos
laborales
fundamentales.”

54583 Institucional de

Integralidad DERECHO .xlIsx

Institucional de Pedagogia -
Matematicas

CC -
1007707215

MARIA JOSE JULIO
VILLAR

Si
cumple

CONTRATADO (A)
EN EL ANO 2025.
CUMPLE CON EL
PERFIL REQUERIDO.
La aspirante Maria José
Julio Villar CUMPLE
con el Diseflo Curricular
y el Acta 001-2026, al
acreditar titulo
profesional en
Licenciatura en
Matematicas, mas de 24
meses de experiencia
docente y experiencia
laboral en el area,
ademas de formacion
complementaria
pedagogica.

54584 Institucional de
Pedagogia - Matematicas
COMPLETO.xlsx

GESTION DE MERCADOS

CcC-
1102825263

LAURA MARCELA
GUTIERREZ MARTINEZ

Si
cumple

CONTRATADA 2025:
La aspirante Laura
Marcela Gutiérrez
Martinez CUMPLE con
el Disefio Curricular del

54585 GESTIaN DE
MERCADOS
COMPLETO.xlIsx
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programa Gestion de
Mercados y con el Acta
001-2026, debido a que
acredita titulo
profesional en
Administracion de
Empresas, mas de 24
meses de experiencia
laboral pertinente, mas
de 12 meses de
experiencia docente en
mercadeo y areas afines,
y formacion
complementaria
suficiente.

GESTION DE MERCADOS

CC -
64542095

FRANCISCA MALENA
RODRIGUEZ MENDEZ

Si
cumple

La aspirante Francisca
Malena Rodriguez
Méndez CUMPLE con
el perfil del programa
Gestion de Mercados y
con el Acta 001-2026,
al acreditar titulo
profesional en
Administracion de
Empresas, amplia
experiencia laboral en el
area administrativa y
contable, trayectoria
extensa como instructora
SENA en contabilidad,
emprendimiento y
gestion empresarial, asi
como formacion
complementaria
pedagogica y en
mercadeo.

54585 GESTIoN DE
MERCADOS
COMPLETO.xIsx

SISTEMAS.

CC -
1100692699

ALEXANDER
HERNANDEZ GENEY

cumple

CONTRATADO EN EL
ANO 2025. Después de
revisar la informacion
registrada en la
plataforma APE del
instructor
ALEXANDER
HERNANDEZ GENEY,
se concluye que
CUMPLE con los
requisitos establecidos
en el Disefio Curricular
del Programa
Institucional de
Pedagogia — TIC y con
los criterios definidos en
el Acta 001 — Numeral
5.1, toda vez que
acredita formacion
profesional afin al area,
experiencia laboral
relacionada, experiencia
docente superior a la
minima requerida y
capacitaciones
pertinentes al campo de

54586 SISTEMAS xlsx

GOR-F-084V02




o
SENA

N

las tecnologias de la
informacion.

PRIMEROS AUXILIOS

CC -
1102842314

PEDRO PEREZ NAIZZIR

Si
cumple

CONTRATADO EN EL
ANO 2025. El instructor
Pedro Pérez Naizzir
CUMPLE con los
requisitos establecidos
en el Disefio Curricular
del programa Primeros
Auxilios y el ACTA 001
—numeral 5.1, al
acreditar: formacion
profesional como
Médico, experiencia
laboral superior a doce
(12) meses en la
atencion de emergencias
y victimas, experiencia
docente mayor a doce
(12) meses y
certificaciones técnicas
pertinentes al area de
primeros auxilios.

54587 PRIMEROS
AUXILIOS .xIsx

GESTION LOGISTICA

CC -
92536332

EDDIER ENRIQUE
PADILLA NINO

Si
cumple

CONTRATADO EN EL
ANO 2025: El aspirante
Eddier Enrique Padilla
Niflo cumple con los
requisitos académicos y
de experiencia
establecidos en el
Diseilo Curricular del
programa Gestion
Logistica, asi como con
las exigencias del Acta
001 — numeral 5.1. Se
evidencia formacion
profesional pertinente
(Ingenieria Industrial),
experiencia laboral
superior a 24 meses en
procesos logisticos y
experiencia como
instructor en areas
afines, ademas de
capacitaciones
complementarias
relacionadas con
logistica, industria y
pedagogia.

54588 GESTIGN
LOG STICA xlsx

ANALISIS Y DESARROLLO

DE SOFTWARE.

CC -
64578261

LAUDYT MARIA
LAMBRANO PEREZ

Si
cumple

CONTRATADA EN EL
ANO 2025: La aspirante
Laudyt Maria Lambrafio
Pérez cumple con los
requisitos académicos,
técnicos, pedagogicos y
de experiencia
establecidos en el
Disefio Curricular del
programa Analisis y
Desarrollo de Software
y con las exigencias del

54589 ANALISIS Y
DESARROLLO DE
SOFTWARE.xIsx
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Acta 001 — numeral 5.1.
Posee titulo profesional
en Ingenieria de
Sistemas,
especializacion y
maestria en Ingenieria
de Software; experiencia
técnica superior a la
requerida y extensa
trayectoria docente. Asi
mismo, acredita
capacitaciones en
ambientes virtuales de
aprendizaje y multiples
cursos pedagogicos y
tecnologicos,
demostrando idoneidad
para el desempefio en el
programa.

Institucional de Integralidad de
la Formacion - Interaccion
Consigo Mismo, con los demas,
con la Naturaleza y con la
Trascendencia

CC -
33065781

ANA LUCIA LAGUNA
CANDAMIL

Si
cumple

CONTRATADA EN EL
ANO 2025: La aspirante
Ana Lucia Laguna
Candamil cumple con
los requisitos
académicos, experiencia
laboral y experiencia
docente establecidos en
el Disefio Curricular
Institucional de
Integralidad de la
Formacion — Etica, asi
como con las exigencias
contempladas en el Acta
001 — numeral 5.1.
Posee titulo profesional
en Psicologia con
matricula profesional,
experiencia superior a la
requerida en el ejercicio
profesional del area y
amplia trayectoria
docente e instruccional.
Asimismo, acredita
capacitaciones
pertinentes en
pedagogia, ambientes
virtuales y temas de
desarrollo humano,
demostrando idoneidad
para la orientacion del
componente de Etica e
Integralidad de la
Formacion.

54590 Institucional de
Integralidad de la Formacion
Interaccion Consigo
Mismo.xlsx

Institucional de Integralidad de
la Formacion - Interaccion
Consigo Mismo, con los demas,
con la Naturaleza y con la
Trascendencia

CC -
64565846

JUANA JULIA
RICARDO ARRIETA

Si
cumple

CONTRATADA EN EL
ANO 2025: La aspirante
Juana Julia Ricardo
Arrieta cumple de
manera integral con los
requisitos establecidos
en el Disefio Curricular
del Programa
Institucional de

54590 Institucional de
Integralidad de la Formacion
Interaccién Consigo
Mismo.xlsx
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Integralidad de la
Formacion — Etica e
Interaccion Consigo
Mismo, con los Demas,
con la Naturaleza y con
la Trascendencia. Posee
titulo profesional en
Psicologia con matricula
profesional y cuenta con
mas de seis afnos de
experiencia laboral en el
area psicosocial, asi
como una trayectoria
superior a diez afios
como docente e
instructora en el
componente de Etica.
Acredita un amplio
conjunto de
capacitaciones
pedagogicas, digitales y
de desarrollo humano,
cumpliendo plenamente
con lo exigido en el
Acta 001. Por tanto, la

aspirante ES APTA para

el perfil.
Institucional de Integralidad de | CC - GLORIA ISABEL Si CONTRATADA EN 54590 Institucional de
la Formacion - Interaccion 64554489 MONTERROZA cumple | ELANO 2024: La Integralidad de la Formacion
Consigo Mismo, con los demas, GUZMAN aspirante Gloria Isabel Interaccion Consigo

con la Naturaleza y con la
Trascendencia

Monterroza Guzman
cumple con los
requisitos establecidos
en el Disefio Curricular
del Programa
Institucional de
Integralidad de la
Formacién — Etica e
Interaccion Consigo
Mismo, con los Demas,
con la Naturaleza y con
la Trascendencia,
aportando titulo
profesional en
Psicologia y matricula
profesional. Acredita
mas de cinco aflos de
experiencia laboral
relacionada en los
campos educativo,
comunitario y
psicosocial, asi como
una trayectoria superior
a diez aflos como
docente e instructora,
incluyendo formacion
ética en el SENA. Posee
amplia certificacion en
competencias
pedagogicas, digitales y
de desarrollo humano,

Mismo.xlsx
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cumpliendo plenamente
con lo establecido en el
Acta 001. Por tanto, la
aspirante ES APTA para
el perfil.

Institucional de Integralidad de
la Formacion - Interaccion
Consigo Mismo, con los demas,
con la Naturaleza y con la
Trascendencia

CC -
92514374

HADER GREGORIO
TOVIO CORREA

Si
cumple

CONTRATADO EN EL
ANO 2025: El aspirante
Hader Gregorio Tovio
Correa cumple
plenamente con los
requisitos establecidos
en el Disefio Curricular
del Programa
Institucional de
Integralidad de la
Formacion. Posee titulo
profesional en
Psicologia y matricula
profesional vigente,
ademas de estudios de
maestria en areas
humanisticas y de
intervencion psicosocial.
Acredita mas de diez
afios de experiencia
laboral relacionada y
una trayectoria docente
superior a diez afios,
incluyendo experiencia
especifica como
instructor de formacion
en ética en el SENA.
Adicionalmente,
presenta amplia
formacion pedagogica y
cursos complementarios,
cumpliendo con lo
establecido en el Acta
001. Por tanto, el
aspirante ES APTO para
el perfil.

54590 Institucional de
Integralidad de la Formacion
Interaccion Consigo
Mismo.xlsx

Institucional de Integralidad de
la Formacion - Interaccion
Consigo Mismo, con los demas,
con la Naturaleza y con la
Trascendencia

CC -
1103121799

JESUS HUMBERTO
MONTERROZA
ROMERO

Si
cumple

El aspirante JESUS
HUMBERTO
MONTERROZA
ROMERO cumple con
los requisitos
académicos y de
experiencia establecidos
en el Disefio Curricular
del Programa
Institucional de
Integralidad de la
Formacion, debido a que
posee titulo profesional
en Psicologia, matricula
profesional y
experiencia laboral y
docente superior a los
tiempos minimos
requeridos. Sin
embargo, no cumple con
lo estipulado en el Acta

54590 Institucional de
Integralidad de la Formacion
Interaccion Consigo
Mismo.xlsx
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001, dado que no
presenta evidencia de
capacitaciones
pedagogicas ni cursos de
formacion
complementaria en
docencia, metodologias
formativas o areas
afines, necesarias para
su curva de aprendizaje.

Institucional de Integralidad de
la Formacion - Interaccion
Consigo Mismo, con los demas,
con la Naturaleza y con la
Trascendencia

CC -
64703332

SANDY VANESSA
RUIZ RICARDO

Si
cumple

CONTRATADA EN EL
ANO 2025: La aspirante
SANDY VANESSA
RUIZ RICARDO
cumple con la totalidad
de los requisitos
establecidos en el
Disefio Curricular del
Programa Institucional
de Integralidad de la
Formacién, al contar con
titulo profesional en
Psicologia, matricula
profesional y amplia
experiencia laboral y
docente en areas
relacionadas. Asimismo,
cumple con lo
estipulado en el Acta
001, debido a que
presenta capacitaciones
pedagogicas pertinentes
para su curva de
aprendizaje. Por lo
tanto, la aspirante ES
APTA para el perfil.

54590 Institucional de
Integralidad de la Formacion
Interaccion Consigo
Mismo.xlsx

ENFERMERIA.

CC -
42209838

CRISTINA DEL A
CANDELARIA
BARRIOS ALVAREZ

cumple

CONTRATADA EN EL
ANO 2025: a aspirante
CRISTINA DELA
CANDELARIA
BARRIOS ALVAREZ
cumple con la totalidad
de los requisitos
establecidos en el
Diseflo Curricular del
Programa de Enfermeria
y en la Circular vigente.
Posee la formacion
académica requerida,
una amplia experiencia
asistencial superior a 5
afios y experiencia
docente suficiente.

54591 ENFERMERIA xIsx

ENFERMERIA.

CcC-
64696711

DIANA PATRICIA
URUETA

Si
cumple

CONTRATADA EN EL
ANO 2025: La
aspirante DIANA
PATRICIA URUETA
cumple con los
requisitos del Disefio
Curricular del Programa
de Enfermeria y lo

54591 ENFERMERIA xIsx
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estipulado en la
Circular/Acta 001.
Acredita formacion
profesional en
Enfermeria, experiencia
asistencial superior a lo
exigido y experiencia
docente suficiente. Su
formacion
complementaria es
pertinente y adecuada
para el rol.

ENFERMERIA.

CC -
64573743

TERESA DE JESUS
VITOLA ARRIETA

Si
cumple

CONTRATADA EN EL
ANO 2025: La aspirante
TERESA DE JESUS
VITOLA ARRIETA
cumple con los
requisitos establecidos
en el Disefio Curricular
del Programa de
Enfermeria y con lo
dispuesto en el Acta
001. Presenta titulo
profesional en
Enfermeria, experiencia
asistencial superior a lo
exigido, amplia
trayectoria docente,
formacion
complementaria
pertinente y experiencia
previa como instructora
del SENA.

54591 ENFERMERIA xIsx

ENFERMERIA.

CC -
64586905

NATALIA INES
RODRIGUEZ JEREZ

Si
cumple

CONTRATADA EN EL
ANO 2025: La aspirante
NATALIA INES
RODRIGUEZ JEREZ
cumple con los
requisitos establecidos
en el Disefio Curricular
del Programa de
Enfermeria y con lo
dispuesto en el Acta
correspondiente.
Acredita titulo
profesional en
Enfermeria, experiencia
asistencial muy superior
a la exigida, trayectoria
docente solida 'y
formacion
complementaria
pertinente. Presenta
ademas experiencia
previa como instructora
del SENA.

54591 ENFERMERIA xIsx

ENFERMERIA.

CcC-
64702173

KARINA LICETH LUNA
VERGARA

Si
cumple

CONTRATADA EN EL
ANO 2025: La aspirante
KARINA LICETH
LUNA VERGARA
cumple con los
requisitos establecidos

54591 ENFERMERIA xIsx
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en el Disefio Curricular
del Programa de
Enfermeria y con lo
dispuesto en el Acta
técnica de verificacion.
Acredita titulo
profesional en
Enfermeria, mas de diez
afios de experiencia
asistencial y experiencia
docente certificada
superior al minimo
requerido. Presenta
formacion
complementaria
pertinente al area clinica
y pedagogica.

ENFERMERIA. CC- IBANIS DEL ROSARIO Si CONTRATADA EN EL | 54591 ENFERMERIA .xlsx
64559664 CUELLO CAMPO cumple | ANO 2025: Luego de
revisar detalladamente la
formacion académica, la
experiencia laboral
asistencial y la
experiencia docente de
la aspirante IBANIS
DEL ROSARIO
CUELLO CAMPO, se
concluye que CUMPLE
con los requisitos
establecidos en el
Disefio Curricular del
Programa de Enfermeria
y con los criterios
definidos en la Circular

vigente.
ENFERMERIA. CC- ELCY DEL CARMEN Si CONTRATADA EN EL | 54592 ENFERMERIA .xlsx
33172893 GONZALEZ ALEAN cumple | ANO 2025: La aspirante
ELCY DEL CARMEN
GONZALEZ ALEAN

cumple con el requisito
académico de
profesional en
Enfermeria y demuestra
experiencia profesional
superior a 24 meses en
el area de desempefio.
Acredita amplia
experiencia docente e
instructiva, superando
con holgura el minimo
de 6 meses requerido,
asi como multiples
certificaciones técnicas
y pedagogicas
pertinentes al rol.
Cumple con lo
establecido en el Disefio
Curricular del programa
de Enfermeria y con los
criterios definidos en el
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Acta y la Circular
correspondiente.

ENFERMERIA.

CC -
92508809

FILADELFO MARTINEZ
NUNEZ

Si
cumple

CONTRATADO EN EL
ANO 2025: El aspirante
FILADELFO
MARTINEZ NUNEZ
cumple con el requisito
académico de
profesional en
Enfermeria. Acredita
experiencia profesional
asistencial superior a 24
meses y experiencia
docente superior a 6
meses, conforme lo
establecido en el Disefio
Curricular y la Circular.
Posee formacion
complementaria
pertinente y experiencia
previa como instructor
SENA. Por tanto,
cumple con los criterios
de viabilizacion para el
programa de
Enfermeria.”

54592 ENFERMERIA xlsx

ENFERMERIA.

CC -
64560681

NARCISA LUNA
TOVAR

Si
cumple

CONTRATADA EN EL
ANO 2025: La aspirante
NARCISA LUNA
TOVAR cumple con el
requisito académico de
Profesional en
Enfermeria. Demuestra
mas de 18 aflos de
experiencia profesional
asistencial, superando
ampliamente el minimo
exigido en el Disefio
Curricular. Asi mismo,
acredita mas de 6 meses
de experiencia docente,
conforme lo requerido.
Posee formacion
complementaria
pertinente para el
ejercicio de la formacion
profesional en
Enfermeria. Por tanto,
cumple con los criterios
de viabilizacion
establecidos.”

54592 ENFERMERIA xlsx

ENFERMERIA.

CC -
64871623

KELLY MARGARITA
MARTINEZ CASTILLA

Si
cumple

CONTRATADA EN EL
ANO 2025: La aspirante
Kelly Margarita
Martinez Castilla
cumple con el requisito
académico de
Profesional en
Enfermeria. Acredita
mas de 12 aflos de
experiencia asistencial,
superando ampliamente

54592 ENFERMERIA .xIsx
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el minimo establecido
en el Disefio Curricular.
Presenta mas de 6 meses
de experiencia en
formacion y procesos
educativos,
especialmente como
instructora SENA, lo
que satisface el requisito
docente exigido. Su
formacion
complementaria es
amplia y pertinente para
el programa. En
consecuencia, cumple
con los criterios de
viabilidad.”

Institucional de la Ensefianza de
Idiomas - Ingles Presencial

CC -
23217430

DELMA MARQUEZ
BRID

Si
cumple

CONTRATADA EN EL
ANO 2025: Tras la
revision del perfil,
formacion, experiencia y
certificacion de inglés
B2, se concluye que
Delma Marquez Brid
cumple y supera los
requisitos establecidos
en el disefio curricular y
en el Acta 001 para el
perfil de Institucional de
la Ensefianza de Idiomas
— Inglés Presencial.

54593 Institucional de la
Ensefianza de Idiomas -
Ingles Presencial.xIsx

GESTION CONTABLE Y DE
INFORMACION
FINANCIERA

CC -
3839778

JOSE LUIS BARRIOS
MERCADO

Si
cumple

CONTRATADO EL
ANO 2025. El
aspirante cumple con los
requisitos académicos y
de experiencia
establecidos en el disefio
curricular y el Acta 001
para el programa
Gestion Contable y de
Informacién Financiera.

54595 GESTION
CONTABLE Y DE
INFORMACION
FINANCIERA xIsx

GESTION CONTABLE Y DE
INFORMACION
FINANCIERA

CC -
64701464

KATIANA
ARMENTERO
NARVAEZ

Si
cumple

CONTRATADA EN EL
ANO 2025: La aspirante
KATIANA
ARMENTERO
NARVAEZ CUMPLE
totalmente con los
requisitos del disefio
curricular y del Acta 001
para el programa de
Gestion Contable y de
Informacién Financiera.

54595 GESTION
CONTABLE Y DE
INFORMACION
FINANCIERA xIsx

GESTION CONTABLE Y DE
INFORMACION
FINANCIERA

CC -
64562055

MARTHA CECILIA
CORDOBA MARTINEZ

Si
cumple

CONTRATADO (A)
EN EL ANO 2025.
CUMPLE CON EL
PERFIL REQUERIDO.

54595 GESTION
CONTABLE Y DE
INFORMACION
FINANCIERA xlsx

GESTION CONTABLE Y DE
INFORMACION
FINANCIERA

CC -
1102820487

GABRIEL EDUARDO
CONTRERAS VELEZ

Si
cumple

CONTRATADO (A)
EN EL ANO 2025.
CUMPLE CON EL
PERFIL REQUERIDO.

54595 GESTION
CONTABLE Y DE
INFORMACION
FINANCIERA xIsx
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GESTION CONTABLE Y DE
INFORMACION
FINANCIERA

CC -
92533968

ERNESTO CARLOS
ARRAZOLA SAENZ

Si
cumple

CONTRATADO (A)
EN EL ANO 2025.
CUMPLE CON EL
PERFIL REQUERIDO.

54595 GESTION
CONTABLE Y DE
INFORMACION
FINANCIERA xlIsx

Institucional de la Ensefianza de
Idiomas - Ingles Presencial

CC -
1102877262

GABRIEL FERNANDO
DIAZ MONTES

Si
cumple

CONTRATADO EN EL
ANO 2025: Nota: El
aspirante si cumple con
el disefo curricular para
el programa
Institucional de la
Ensefianza de Idiomas —
Inglés Presencial. Posee
titulo profesional en un
nucleo de conocimiento
admitido (Comunicacioén
Social — Periodismo) y
certifica dominio de
inglés con un examen
internacional APTIS con
resultado C1, el cual es
superior al nivel minimo
exigido (B2). Aunque su
vigencia formal supera
los dos afios estipulados
para contratacion, la
verificacion aqui
realizada corresponde
unicamente al
cumplimiento del disefio
curricular, no a
requisitos de vigencia
contractual; por lo tanto,
si cumple académica y
técnicamente con el
nivel requerido.

54596 Institucional de la
Ensefianza de Idiomas -
Ingles Presencial.xIsx

MERCADEO Y VENTAS

CC -
1100688609

JESSICA PAOLA
GUTIERREZ MARTINEZ

Si
cumple

CONTRATADA EN EL
ANO 2025: La aspirante
JESSICA PAOLA
GUTIERREZ
MARTINEZ Si
CUMPLE con el Disefio
Curricular y los criterios
establecidos en el Acta
001 para el programa de
Economia Solidaria —
Economia Popular, ya
que: Posee titulo
profesional requerido en
el nticleo de
conocimiento.
Demuestra formacion
pertinente en temas
vinculados a
asociatividad y
emprendimiento social.
Acredita mas de 12
meses de experiencia
pedagogica. Registra
amplia experiencia
administrativa y
financiera, suficiente
para validar el perfil

54597 MERCADEO Y
VENTAS.xIsx
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técnico exigido.
VERIFICACION —
PERFIL MERCADEO
Y VENTAS Después de
revisar la hoja de vida
de la aspirante JESSICA
PAOLA GUTIERREZ
MARTINEZ frente a los
criterios establecidos en
el Disefio Curricular de
Mercadeo y Ventas, se
concluye que: La
aspirante S| CUMPLE
con los requisitos del
perfil. Posee el titulo
profesional en
Administracion de
Empresas, formacion
afin exigida por el
disefio curricular, y
acredita mas de dos (2)
afios de experiencia en
areas comerciales y de
servicio al cliente,
evidenciada en sus roles
como asesora de
empresas, coordinadora
de cartera, auxiliar de
cartera

MERCADEO Y VENTAS

CC -
52533628

GINA MILENA GARCIA

RAMOS

Si
cumple

CONTRATADA EN EL
ANO 2025: La aspirante
GINA MILENA
GARCIA RAMOS
CUMPLE con el Disefio
Curricular del programa
Mercadeo y Ventas y
con los criterios
verificados en el Acta
001, por lo que ES
IDONEA para el perfil.

54597 MERCADEO Y
VENTAS xlIsx

MERCADEO Y VENTAS

CC -
92498413

JOSE DE LOS SANTOS
PUENTES CANAS

Si
cumple

CONTRATADO EN EL
ANO 2025: JOSE DE
LOS SANTOS
PUENTES CANAS
CUMPLE tanto con: El
Diseflo Curricular
Generacion de Ideas
para un Negocio
Innovador y el Acta 001,
como con El Disefio
Curricular del programa
Mercadeo y Ventas..
cumple con la formacion
académica exigida y
acredita amplia
experiencia técnica y
pedagogica en
emprendimiento, gestion
administrativa,
mercadeo y ventas,
superando los criterios

54597 MERCADEO Y
VENTAS xlIsx
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establecidos en el
Disefo Curricular y el
Acta 001 para ambos
programas.

MERCADEO Y VENTAS

CC -
34942162

MARIA AUXILIADORA
AMADOR ROMERO

Si
cumple

CONTRATADA E EL
ANO: 2025: La
aspirante MARIA
AUXILIADORA
AMADOR ROMERO
cumple con los
requisitos establecidos
en el Disefio Curricular
del programa de
Mercadeo y Ventas,
dado que acredita titulo
profesional en
Administracion de
Empresas y cuenta con
experiencia laboral
superior a 24 meses en
funciones
administrativas, de
cartera, servicio al
cliente y coordinacion,
las cuales son
pertinentes a las areas
comercial y de apoyo
empresarial. Asimismo,
presenta experiencia
pedagogica certificada,
fortaleciendo la
idoneidad para la
orientacion del
programa.

54597 MERCADEO Y
VENTAS .xIsx

MERCADEO Y VENTAS

CC -
64551563

ESTELA ISABEL
NOBLES ALVAREZ

Si
cumple

El Comité de
Verificacion deja
constancia de que la
aspirante ESTELA
ISABEL NOBLES
ALVAREZ aport6 el
certificado laboral
faltante, emitido por la
empresa Marmoleo’s
Expertos en Carnes (
CERTIFICADO
LABORAL ESTELA
NOBL... ), el cual
acredita su experiencia
como Asesor Comercial
y Servicio al Cliente
entre el 1 de agosto de
2023 y el 30 de
diciembre de 2024.
Verificados los datos, el
Comité determina que la
aspirante CUMPLE con
el requisito de
experiencia exigido para
el proceso.”

54597 MERCADEO Y
VENTAS.xIsx

MERCADEO Y VENTAS

CC -
19614179

JUAN CARLOS
VASQUEZ GOMEZ

Si
cumple

CONTRATADO EN EL
ANO 2025: Tras la
verificacion de la hoja

54597 MERCADEO Y
VENTAS xIsx
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de vida del aspirante
JUAN CARLOS
VASQUEZ GOMEZ, se
confirma que CUMPLE
con el Disefio Curricular
del programa
MERCADEO Y
VENTAS y con los
criterios establecidos en
el Acta 001, dado que
posee el titulo
profesional exigido,
certifica experiencia
suficiente en areas
comerciales y de
servicio al cliente, y
acredita experiencia
docente superior al
minimo requerido,
ademas de contar con
formacion
complementaria
pertinente al area. Por lo
anterior, es APTO para

el perfil ofertado.
MERCADEO Y VENTAS CC- MIGUEL ENRIQUE Si CONTRATADO EN EL | 54597 MERCADEO Y
10875525 MONTIEL SALGADO cumple | ANO 2025: Tras revisar | VENTAS .xlsx

la informacion del
aspirante MIGUEL
ENRIQUE MONTIEL
SALGADO, se concluye
que SI CUMPLE el
perfil del 4rea Mercadeo
y Ventas, conforme al
Disefio Curricular y el
Acta 001, debido a que:
Posee formacion
profesional en
Administracion de
Empresas, perteneciente
al nticleo basico
permitido. Presenta
experiencia laboral
relacionada en areas
administrativas,
comerciales y de
gestion. Acredita
amplia experiencia
docente e instructiva,
incluyendo formacion en
comercio,
emprendimiento y
gestion empresarial.
Cuenta con formacion
complementaria
pertinente al ambito
comercial y académico.
Concepto final: El
aspirante CUMPLE el
perfil requerido.
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Institucional de Pedagogia - CC - GABRIEL ANTONIO Si CONTRATADO EN EL | 54598 Institucional de
Emprendimiento 92025535 NAVARRO ACOSTA cumple | ANO 2025, El aspirante | Pedagogia
Gabriel Antonio Emprendimiento.xIsx

Navarro Acosta cumple
con los requisitos del
diseflo Institucional de
Pedagogia —
Emprendimiento.
Acredita titulo
profesional en
Economia, experiencia
laboral superior a 12
meses en el area
administrativa y de
gestion, y mas de 12
meses de experiencia
docente e instructor

SENA.
Institucional de Pedagogia - CC - JUAN DIEGO CORREA Si CONTRATADO EN EL | 54598 Institucional de
Emprendimiento 1102875914 | HERNANDEZ cumple | ANO 2025: El aspirante | Pedagogia

Juan Diego Correa Emprendimiento.xIsx

Hernandez cumple con
los requisitos del disefio
Institucional de
Pedagogia —
Emprendimiento.
Acredita titulo
profesional en
Administracion de
Negocios (Universidad
EAFIT, 2019), mas de
12 meses de experiencia
en el area de
emprendimiento y mas
de 12 meses como

instructor.
Institucional de Pedagogia - CC - JHONNY RAFAEL Si CONTRATADO EN EL | 54598 Institucional de
Emprendimiento 1050035256 | CARRASQUILLA cumple | ANO 2025: El aspirante | Pedagogia
IMITOLA Jhonny Rafael Emprendimiento.xIsx

Carrasquilla Imitola
cumple con los
requisitos del disefio
Institucional de
Pedagogia —
Emprendimiento.
Acredita titulo
profesional en
Administracion de
Empresas, mas de 12
meses de experiencia
laboral en el area
administrativa y
comercial, y mas de 12
meses de experiencia
docente e instruccion,
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incluyendo experiencia
como instructor SENA.

Institucional de Pedagogia -
Emprendimiento

CC -
73192869

CARLOS ADOLFO
JUNCO GENES

No
cumple

CONTRATADO EN EL
ANO 2025: El aspirante
NO cumple totalmente
con el requisito de
experiencia docente,
porque solo acredita 11
meses, y el perfil exige
12 meses completos. La
experiencia laboral
relacionada si cumple,
pero no alcanza el
minimo en docencia.

54598 Institucional de
Pedagogia
Emprendimiento.xIsx

Institucional de Pedagogia -
Emprendimiento

CC -
1103121477

NATALY ISABEL
GARCIA HOYOS

Si
cumple

CONTRATADA EN EL
ANO 2025: Tras la
revision del perfil de la
aspirante NATALY
ISABEL GARCIA
HOYOS, identificada
con cédula de
ciudadania 1103121477,
se verifica que
CUMPLE con los
requisitos establecidos
en el Disefio Curricular
y en el Acta 001 para el
area de Institucional de
Pedagogia —
Emprendimiento. La
aspirante posee titulo
profesional en
Contaduria Publica, que
corresponde a los
nucleos de conocimiento
exigidos. Asimismo,
acredita mas de 12
meses de experiencia
laboral relacionada en
areas administrativas,
contables y de
emprendimiento, y mas
de 12 meses de
experiencia en
docencia/instruccion,
cumpliendo asi con los
24 meses de experiencia
total requerida y su
debida distribucion. Por
lo anterior, se certifica
que la aspirante si
cumple con el perfil
requerido.

54598 Institucional de
Pedagogia Emprendimiento.

Institucional de Pedagogia -
Emprendimiento

cC
1102845803

DAVID ERNESTO
SANDOVAL ROYET.

Si
cumple

CONTRATADO(A) EN
EL ANO 2025.
CUMPLE CON EL
PERFIL REQUERIDO.

54598 institucional de
Pedagogia-Emprendimiento.
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Institucional de Pedagogia - CC - URIEL ALBERTO Si CONTRATADO EN EL | 54598 Institucional de
Emprendimiento 1100248180 | MUNOZ GUERRERO cumple | ANO 2025: El Pedagogia
aspirante Uriel Alberto Emprendimiento.xIsx

Muiioz Guerrero cumple
con los requisitos del
diseflo Institucional de
Pedagogia —
Emprendimiento.
Acredita titulo
profesional en
Economia, amplia
experiencia laboral en
areas administrativas y
de gestion, y mas de 12
meses de experiencia

docente/instruccion.
Institucional de Pedagogia - CC - LUIS FERNANDO Si CONTRATADO EN 54598 Institucional de
Emprendimiento 1102872832 | PERNA CARDONA cumple | EL ANO 2025: El Pedagogia

aspirante Luis Fernando | Emprendimiento.xlsx
Perna Cardona cumple
con los requisitos del
disefio Institucional de
Pedagogia —
Emprendimiento.
Acredita titulo
profesional en un ntcleo
administrativo,
experiencia laboral
relacionada superior a
12 meses y mas de 12
meses de experiencia

docente.
Institucional de Pedagogia - CC - CARMEN ANDREA Si CONTRATADA EN EL | 54598 Institucional de
Emprendimiento 1102838706 | GOMEZ MONTES cumple | ANO 2025: La aspirante | Pedagogia

Carmen Andrea Gomez | Emprendimiento.xlsx
Montes cumple con los
requisitos del disefio
Institucional de
Pedagogia —
Emprendimiento.
Acredita titulo
profesional en
Administracion de
Empresas, experiencia
laboral relacionada
superior a 12 meses y
mas de 12 meses de
experiencia docente.

Institucional de Pedagogia - CC - ERNESTO FIDEL Si CONTRATADO EN EL | 54598 Institucional de
Emprendimiento 92553828 TOVAR HERNANDEZ cumple | ANO 2025: El aspirante | Pedagogia
Ernesto Fidel Tovar Emprendimiento.xlsx

Hernandez cumple con
los requisitos del disefio
Institucional de
Pedagogia —
Emprendimiento.
Acredita titulo
profesional en
Administracion de
Empresas, amplia
experiencia laboral en el
area y experiencia
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docente que supera el
minimo requerido.

Institucional de Pedagogia -
Emprendimiento

CC -
92505570

SAMUEL BENITO
AVILA AMELL

Si
cumple

CONTRATADO EN EL
ANO 2025: El aspirante
Samuel Benito Avila
Amell cumple con los
requisitos del disefio
Institucional de
Pedagogia —
Emprendimiento.
Acredita titulo
profesional en
Administracion de
Empresas, extensa
experiencia laboral
relacionada y trayectoria
docente superior al
minimo exigido.

54598 Institucional de
Pedagogia
Emprendimiento.xIsx

Institucional de Pedagogia -
Emprendimiento

CC -
64582332

VIVIAN MARIA
MONTANO GONZALEZ

Si
cumple

CONTRATADA EN EL
ANO 2025: ras la
verificacion del perfil de
la aspirante VIVIANA
ANDREA OVIEDO
MARTINEZ,
identificada con cédula
64479680, se confirma
que CUMPLE con los
requisitos establecidos
en el Disefio Curricular
y el Acta 001 para el
area de Institucional de
Pedagogia —
Emprendimiento. La
aspirante acredita titulo
profesional en el niicleo
de Administracion y
cuenta con mas de doce
(12) meses de
experiencia laboral
relacionada y mas de
doce (12) meses en
docencia o instruccion,
cumpliendo la
distribucion requerida de
veinticuatro (24) meses
de experiencia total.

54598 Institucional de
Pedagogia
Emprendimiento.xIsx

Institucional de Pedagogia -
Emprendimiento

CC -
1102811927

DIEGO ARMANDO
GOMEZ MERLANO

Si
cumple

CONTRATADO EN EL
ANO 2025: Luego de
revisar los soportes del
aspirante DIEGO
ARMANDO GOMEZ
MERLANO,
identificado con cédula
1102811927, se
determina que CUMPLE
con los requisitos
establecidos en el
Disefio Curricular y el
Acta 001 para el perfil
de Institucional de
Pedagogia —

54598 Institucional de
Pedagogia
Emprendimiento.xIsx

GOR-F-084 V02




o
SENA

N

Emprendimiento. El
aspirante acredita titulo
profesional en
Economia, experiencia
laboral relacionada
superior a doce (12)
meses y experiencia
docente superior a doce
(12) meses, cumpliendo
la distribucion de
veinticuatro (24) meses
exigida.

Institucional de Pedagogia - CC- CARLOS VICENTE Si CONTRATADO EN EL | 54598 Institucional de
Emprendimiento 1102862241 | PATERNINA ROCHA cumple | ANO 2025: Tras revisar | Pedagogia

los soportes del Emprendimiento.xIsx
aspirante CARLOS
VICENTE
PATERNINA ROCHA,
identificado con cédula
1102862241, se
concluye que CUMPLE
con los requisitos del
Disefio Curricular y del
Acta 001 para el perfil
Institucional de
Pedagogia —
Emprendimiento.
Acredita titulo
profesional en
Administracion de
Empresas, mas de doce
(12) meses de
experiencia laboral
relacionada y mas de
doce (12) meses de
experiencia en docencia
o0 instruccion, superando
ampliamente los
veinticuatro (24) meses
exigidos. Igualmente
evidencia formacion

pedagogica pertinente.
Institucional de Pedagogia - CC- LIZZ1 PAOLA Si CONTRATADA EN EL | 54598 Institucional de
Emprendimiento 23183265 VERGARA JARAVA cumple | ANO 2025: Lizzi Paola | Pedagogia

Vergara Jarava cumple Emprendimiento.xIsx

con el requisito de
experiencia exigido para
el perfil Institucional de
Pedagogia —
Emprendimiento, dado
que acredita mas de
doce (12) meses de
experiencia laboral
relacionada en areas de
emprendimiento,
administracion y ventas,
asi como mas de doce
(12) meses de
experiencia docente en
educacion superior
técnica. Por lo anterior,
se considera que la
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aspirante cumple con los
requisitos establecidos.

Institucional de Pedagogia - CC- ANDRES DAVID Si CONTRATADO EN EL | 54598 Institucional de
Emprendimiento 92548830 VELEZ CORONADO cumple | ANO 2025: El aspirante | Pedagogia
Andrés David Vélez Emprendimiento.xIsx

Coronado cumple con el
requisito de experiencia
exigido para el perfil
Institucional de
Pedagogia —
Emprendimiento, al
acreditar mas de doce
(12) meses de
experiencia laboral
relacionada en areas
administrativas,
comerciales, logisticas y
de emprendimiento, asi
como mas de doce (12)
meses de experiencia
docente en educacion
superior. Por tanto, se
considera que cumple
con los requisitos

establecidos.
Institucional de Pedagogia - CC - MELISSA Si CONTRATADA EN EL | 54598 Institucional de
Emprendimiento 1100400473 | GUTIERREZDEPINEREZ | cumple | ANO 2025: La aspirante | Pedagogia
MESA Melissa Gutiérrez de Emprendimiento.xIsx

Piférez Mesa cumple
con el requisito de
experiencia para el perfil
Institucional de
Pedagogia —
Emprendimiento, al
acreditar mas de doce
(12) meses de
experiencia laboral
relacionada en funciones
de gestion ambiental,
ingenieria industrial y
emprendimiento, asi
como mas de doce (12)
meses de experiencia
docente en educacion
superior y como

instructora.
Institucional de Pedagogia - CC - JULIO ALEJANDRO Si CONTRATADO EN EL | 54598 Institucional de
Emprendimiento 92545363 NUNEZ GUEVARA cumple | ANO 2025: El aspirante | Pedagogia

Julio Alejandro Nuiiez Emprendimiento.xIsx

Guevara cumple con los
requisitos minimos
establecidos para el
perfil Institucional de
Pedagogia —
Emprendimiento.
Acredita amplia
experiencia laboral en
areas de mercadeo,
ventas, administracion y
emprendimiento, asi
como experiencia
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docente superior a los
doce (12) meses
exigidos. Ademas, posee
formacion profesional y
de posgrado pertinente,
junto con certificaciones
pedagogicas del SENA

Institucional de Pedagogia -
Emprendimiento

CC -
1102845310

SEBASTIAN AMADOR
AMARIS

Si
cumple

CONTRATADO EN EL
ANO 2025: El aspirante
Sebastian Amador
Amaris cumple con los
requisitos minimos
establecidos para el
perfil Institucional de
Pedagogia —
Emprendimiento.
Acredita formacion
profesional,
especializacion y
maestria pertinentes al
area, asi como amplia
experiencia relacionada
en gestion
administrativa y de
proyectos. Igualmente,
demuestra experiencia
docente e instructiva
superior a los doce (12)
meses requeridos.

54598 Institucional de
Pedagogia
Emprendimiento.xIsx

Institucional de Pedagogia -
Emprendimiento

CC -
92524923

ALDEMAR ANTONIO
AGUILERA VERGARA

Si
cumple

CONTRATADO EN EL
ANO 2025: El aspirante
Aldemar Antonio
Aguilera Vergara
cumple con los
requisitos minimos del
perfil Institucional de
Pedagogia —
Emprendimiento.
Acredita formacion
profesional pertinente y
una amplia experiencia
relacionada en asesoria
empresarial,
emprendimiento,
supervision
administrativa y roles de
gestion. Asimismo,
presenta experiencia
docente e instructiva
superior a los doce (12)
meses exigidos.

54598 Institucional de
Pedagogia
Emprendimiento.xIsx

Institucional de Pedagogia -
Emprendimiento

CC -
34950159

ANA MILENA PERCY
CONTRERAS

Si
cumple

CONTRATADA EN EL
ANO 2025: La aspirante
Ana Milena Percy
Contreras cumple con
los requisitos minimos
establecidos para el
perfil Institucional de
Pedagogia —
Emprendimiento.
Acredita formacion
profesional pertinente en

54598 Institucional de
Pedagogia
Emprendimiento.xIsx
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administracion y
gestion, experiencia
relacionada superior a
los doce (12) meses
requeridos, asi como
experiencia docente e
instructiva por mas de
cinco (5) afos.

IInstitucional de Pedagogia -

Emprendimiento

CC -
1104016423

KEIS CANDELARIA
ACOSTA MEZA

cumple

CONTRATADA EN EL
ANO 2025: La aspirante
no cumple con el
requisito de experiencia
exigido para el perfil, ya
que la experiencia
aportada corresponde a
labores técnicas y
profesionales en
ingenieria, sin acreditar
los 12 meses en
docencia o instruccion
requeridos.

54598 Institucional de
Pedagogia
Emprendimiento.xIsx

Institucional de Pedagogia -
Emprendimiento

CC -
1102845534

HERMES ALBERTO
MENDEZ MARTINEZ

Si
cumple

CONTRATADO EN EL
ANO 2025: El aspirante
cumple con el requisito
de experiencia exigido,
acreditando mas de 12
meses de experiencia
técnica relacionada y
mas de 12 meses de
experiencia docente o de
instruccion.

54598 Institucional de
Pedagogia
Emprendimiento.xIsx

Institucional de Pedagogia -
Emprendimiento

CC -
92255957

CARLOS ALBERTO
MARTINEZ GARCIA

Si
cumple

CONTRATADO EN EL
ANO 2025: El aspirante
CARLOS ALBERTO
MARTINEZ GARCIA
CUMPLE con los
requisitos establecidos
en el Disefio Curricular
y con lo exigido en el
ACTA 001 — numeral
5.1, acreditando tanto la
experiencia relacionada
en el area de
Emprendimiento como
la experiencia docente
requerida.

54598 Institucional de
Pedagogia
Emprendimiento.xIsx

Institucional de Pedagogia -
Emprendimiento

CC -
92556325

ABELARDO JOSE
BADEL ROMERO

Si
cumple

CONTRATADO EN EL
ANO 2025: El aspirante
ABELARDO JOSE
BADEL ROMERO
CUMPLE con los
requisitos del Diseflo
Curricular y con lo
establecido en el ACTA
001 — numeral 5.1,
acreditando la formacion
profesional requerida,
mas de 12 meses de
experiencia relacionada
y mas de 12 meses de

54598 Institucional de
Pedagogia
Emprendimiento.xIsx
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experiencia
docente/instructor.

Institucional de Pedagogia -

Emprendimiento

CC -
92511848

FABIAN ARTURO
MARTINEZ
HERNANDEZ

Si
cumple

CONTRATADO EN EL
ANO 2025: El aspirante
FABIAN ARTURO
MARTINEZ
HERNANDEZ
CUMPLE con lo
establecido en el Disefio
Curricular y con los
requisitos del ACTA
001 — numeral 5.1, ya
que acredita formacion
profesional pertinente,
mas de 12 meses de
experiencia laboral
relacionada y mas de 12
meses de experiencia en
docencia/instruccion.

54598 Institucional de
Pedagogia
Emprendimiento.xIsx

Institucional de Pedagogia -

Emprendimiento

CC -
64549850

EDELMIRA LICONA
ROMERO

Si
cumple

CONTRATADA EN EL
ANO 2025: La aspirante
EDELMIRA LICONA
ROMERO cumple con
los requisitos
establecidos en el
Disefio Curricular del
perfil Institucional de
Pedagogia —
Emprendimiento y con
lo estipulado en el Acta
001, numeral 5.1, al
acreditar formacion
profesional afin,
experiencia laboral
relacionada superior a
12 meses y mas de 12
meses de experiencia en
docencia/instruccion
debidamente certificada

54598 Institucional de
Pedagogia
Emprendimiento.xIsx

ASISTENCIA EN
ORGANIZACION DE
ARCHIVOS .

CC -
64698490

IVONNE MARITZA
SIERRA RAMIREZ

Si
cumple

CONTRATADA EN EL
ANO 2025: La aspirante
IVONNE MARITZA
SIERRA RAMIREZ
cumple con la formacion
académica, experiencia
laboral minima exigida
en el disefio curricular y
con los requisitos de
curva de aprendizaje
establecidos en el Acta
01. Su perfil se
considera APTO para el
banco de instructores en
el programa Asistencia
en Organizacion de
Archivos.

54599 ASISTENCIA EN
ORGANIZACION DE
ARCHIVOS .xlIsx

ASISTENCIA EN
ORGANIZACION DE
ARCHIVOS .

CcC-
64719772

CLAUDIA PATRICIA
ESCANDON ALVAREZ

Si
cumple

CONTRATADA EN EL
ANO 2025: La aspirante
CLAUDIA PATRICIA
ESCANDON
ALVAREZ cumple con
la formacion académica,

54599 ASISTENCIA EN
ORGANIZACION DE
ARCHIVOS .xIsx
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SENA
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experiencia laboral
relacionada y docencia
minima exigidas en el
diseflo curricular del
programa Asistencia en
Organizacion de
Archivos, asi como con
los requisitos de
actualizacion
profesional establecidos
en el Acta 01. Su perfil

se considera APTO.
Institucional de la Ensefianza de | CC - MARIA ANYELA Si CONTRATADA EN EL | 54601Institucional de la
Idiomas - Ingles Presencial 1102874414 | AMELL WILCHES cumple | ANO 2025: La aspirante | Ensefianza de Idiomas Ingles

cumple con la formacion | Presencial.xIsx
académica exigida,
acreditando titulo
profesional en
Licenciatura en Lenguas
Extranjeras. Igualmente,
presenta certificaciones
de suficiencia en idioma
inglés con nivel B2 y
superior, validas y
aceptadas segun la
normatividad vigente.
Aporta mas de 12 meses
de experiencia en la
orientacion de procesos
formativos en el area de
inglés, superando el
minimo requerido.
Adicionalmente, registra
diversas capacitaciones
pedagogicas y del area,
dando cumplimiento al
criterio de curva de
aprendizaje establecido

en el Acta 01.
Institucional de la Ensefianza de | CC - ANDRES ALFREDO Si CONTRATADO EN EL | 54602 Institucional de la
Idiomas - Ingles Presencial 1102876306 | GARRIDO DEAGUAS cumple | ANO 2025: El aspirante | Ensefianza de Idiomas Ingles
ANDRES ALFREDO Presencial.xlIsx
GARRIDO DE AGUAS

cumple con la formacion
académica, el nivel de
lengua exigido (B2 en
las cuatro habilidades) y
la experiencia minima
definida en el disefio
curricular para el perfil
Institucional de la
Ensefanza de Idiomas —
Inglés Presencial.
Adicionalmente, cumple
con los requisitos
establecidos en el Acta
01 numeral 5.1 para
formacién y curva de
aprendizaje.
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SENA

N

Institucional de la Ensefianza de
Idiomas - Ingles Presencial

CC -
1102871639

JULIO ALDAIR SALAS
CORPAS

Si
cumple

El Comité verifico el
certificado del MCE
vigente aportado por el
aspirante JULIO
ALDAIR SALAS
CORPAS, constatando
que dicho documento
acredita las
competencias
pedagogicas requeridas
para el ejercicio de la
instruccion en el SENA.
Por tanto, el Comité
determina que el
aspirante CUMPLE con
el requisito pedagdgico
establecido para el perfil

54602 Institucional de la
Ensefianza de Idiomas Ingles
Presencial.xlsx

Institucional de la Ensefianza de
Idiomas - Ingles Presencial

CC -
1193069919

STEFANIA TAMARA
BLANQUICETT

Si
cumple

CONTRATADA EN EL
ANO 2025: La aspirante
STEFANIA TAMARA
BLANQUICETT
CUMPLE con todos los
requisitos del Disefio
Curricular del perfil
Inglés Presencial y con
los criterios establecidos
en el Acta 01, numeral
5.1.

54602 Institucional de la
Ensefianza de Idiomas Ingles
Presencial . xlsx

Institucional de la Ensefianza de
Idiomas - Ingles Presencial

CC -
19327823

MARIO ARBELAEZ
OLARTE

Si
cumple

CONTRATADO EN EL
ANO 2025: EL
ASPIRANTE MARIO
ARBELAEZ OLARTE
CUMPLE con: La
formacion académica
del Disefio Curricular.
La experiencia laboral
minima requerida para
el perfil. La
certificacion
internacional B2
(APTIS), valida, vigente
y con habilidades
completas. Las
capacitaciones del area y
pedagogicas exigidas
por el Acta 01 numeral
5.1.

54602 Institucional de la
Ensefianza de Idiomas Ingles
Presencial.xlsx

ELABORACION DE
TEJIDOS EN TECNICA DE
CROCHET

CC -
23012884

JANELLYS LEONOR
LOPEZ COLON

Si
cumple

CONTRATADA EN EL
ANO 2025: La aspirante
CUMPLE con los
requisitos del disefio
curricular para el
programa “Elaboracion
de Tejidos en Técnica de
Crochet” y con lo
establecido en el Acta
01 (numeral 5.1), ya que
acredita titulo Técnico
en Elaboracion de
Objetos Artesanales en
el area artesanal
requerida, amplia

61768 ELABORACION DE
TEJIDOS EN TECNICA DE
CROCHET .xlIsx
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SENA
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experiencia relacionada
como artesano tejedor y
funciones de instruccion
en artesanias que
superan la experiencia
minima exigida, ademas
de presentar
capacitaciones tanto en
el area artesanal como
pedagogica, las cuales
respaldan su curva de
aprendizaje.

HIGIENE Y
MANIPULACION DE
ALIMENTOS.

CC -
79688487

NILSON BISMARCK
FONTALVO
CONTRERAS

Si
cumple

CONTRATADO EN EL
ANO 2025: El aspirante
NILSON BISMARCK
FONTALVO
CONTRERAS cumple
con los requisitos
establecidos en el disefio
curricular del perfil
Higiene y Manipulacion
de Alimentos y con lo
indicado en el Acta 01
numeral 5.1. Acredita
titulo profesional en
Ingenieria de Alimentos,
experiencia profesional
y docente superior a la
minima exigida, y
presenta multiples
capacitaciones técnicas
y pedagogicas que
fortalecen su curva de
aprendizaje.

61769 HIGIENE Y
MANIPULACION DE
ALIMENTOS .xlsx

HIGIENE Y
MANIPULACION DE
ALIMENTOS.

CC -
92099008

CRISTO FAVIAN
COLEY MADERA

Si
cumple

CONTRATADO EN EL
ANO 2025: El aspirante
CRISTO FAVIAN
COLEY MADERA
cumple con los
requisitos académicos y
de experiencia definidos
en el disefio curricular
del perfil Higiene y
Manipulacion de
Alimentos, asi como con
los criterios establecidos
en el Acta 01 numeral
5.1. Acredita titulo
profesional en Ingenieria
Agricola, experiencia
profesional y docente
superior a la minima
exigida y capacitaciones
pertinentes en el area
técnica y pedagdgica.

61769 HIGIENE Y
MANIPULACION DE
ALIMENTOS .xIsx

HIGIENE Y
MANIPULACION DE
ALIMENTOS.

CcC-
1100682025

JUAN GABRIEL
CUELLO SOLANO

Si
cumple

CONTRATADO EN EL
ANO 2025: El aspirante
JUAN GABRIEL
CUELLO SOLANO
cumple plenamente con
los requisitos

61769 HIGIENE Y
MANIPULACION DE
ALIMENTOS .xlsx
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académicos y de
experiencia establecidos
para el perfil de Higiene
y Manipulacion de
Alimentos, segtin el
diseflo curricular y el
Acta 01. Acredita titulo
profesional en Ingenieria
Agroindustrial,
experiencia profesional
y docente superior a la
minima exigida, asi
como capacitaciones
técnicas y pedagogicas
relacionadas con el drea.

HIGIENE Y
MANIPULACION DE
ALIMENTOS.

CC -
92553515

ALBERTO ENRIQUE
MATINEZ VERGARA

Si
cumple

CONTRATADO EN EL
ANO 2025: El aspirante
ALBERTO ENRIQUE
MARTINEZ
VERGARA cumple
plenamente con los
requisitos académicos,
de experiencia
profesional y docente,
asi como con la curva de
aprendizaje establecida
en el Acta 01 para el
perfil de Higiene y
Manipulacion de
Alimentos. Acredita
titulo profesional en
Ingenieria de Alimentos,
amplia experiencia
relacionada y formacion
complementaria técnica
y pedagogica pertinente.

61769 HIGIENE Y
MANIPULACION DE
ALIMENTOS xlsx

HIGIENE Y
MANIPULACION DE
ALIMENTOS.

CC -
1102884639

LUIS ALFREDO
ROMERO VERBEL

cumple

CONTRATADO EN EL
ANO 2025: El
aspirante LUIS
ALFREDO ROMERO
VERBEL cumple los
requisitos académicos,
de experiencia
profesional y docente
establecidos para el
perfil de Higiene y
Manipulacion de
Alimentos. Acredita
titulo profesional en
Ingenieria
Agroindustrial,
experiencia relacionada
superior al minimo
establecido y formacion
pedagogica y técnica
acorde con el Acta 01.

61769 HIGIENE Y
MANIPULACION DE
ALIMENTOS xlsx

MANEJO DE
HERRAMIENTAS

MICROSOFT OFFICE:

WORD

CcC-
1063134985

IVAN RAMIREZ LOPEZ

Si
cumple

CONTRATADO EN EL
ANO 2025: El aspirante
IVAN RAMIREZ
LOPEZ cumple con los
requisitos académicos,
la experiencia técnica en

61770 MANEJO DE
HERRAMIENTAS
MICROSOFT OFFICE
WORD.xlsx
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SENA

N

manejo de herramientas
ofimaticas y la
experiencia pedagogica
establecida en el disefio
curricular del perfil
Manejo de Herramientas
Microsoft Office: Word.
Acredita formacion
técnica y tecnologica en
el area de sistemas,
amplia experiencia
docente y multiples
capacitaciones
pedagogicas y
tecnologicas que
cumplen con la curva de
aprendizaje definida en

el Acta 01.
FORMADORES EN CC- YECEL GREGORIA Si CONTRATADA EN EL | 61771 FORMADORES EN
CULTURA DE PAZ 1066179976 | ENAMORADO cumple | ANO 2025: La aspirante | CULTURA DE PAZ xlsx
CUMPLIDO YECEL GREGORIA
ENAMORADO
CUMPLIDO cumple

con los requisitos del
disefio curricular para el
perfil Formadores en
Cultura de Paz, dado
que acredita titulo
profesional en un area
perteneciente a las
ciencias humanas
(Derecho) y cuenta con
mas de 18 meses de
experiencia relacionada
con su formacion
académica, asi como
mas de 6 meses de
experiencia docente
acumulada.
Adicionalmente, cumple
los criterios verificables
establecidos en el Acta
01, incluyendo
formacion
complementaria en areas
pedagogicas. Por lo
tanto, la aspirante
cumple con el perfil

requerido.
FORMADORES EN CC- JAIRO DE JESUS Si CONTRATADO EN EL | 61771 FORMADORES EN
CULTURA DE PAZ 11052639 MERCADO DELAOSSA cumple | ANO 2025: El aspirante | CULTURA DE PAZ .xlsx

Jairo de Jesus Mercado
Delaossa cumple con los
requisitos académicos
establecidos para el
perfil Formadores en
Cultura de Paz, al ser
profesional en
Pedagogia Infantil y
contar con formacion
complementaria en
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Neuropsicologia y
Educacion. Registra mas
de 18 meses de
experiencia relacionada
con su area de
formacion y supera
ampliamente los 6
meses requeridos de
docencia, incluyendo
experiencia como
instructor del SENA.
Presenta formacion
complementaria
pertinente y cumple
todos los criterios
establecidos en el
Disefio Curricular
vigente y el Acta 01. Por
lo tanto, el aspirante si
cumple el perfil.

FORMADORES EN CC- INGRID MARIA YEPES Si CONTRATADA EN EL | 61771 FORMADORES EN
CULTURA DE PAZ 64699904 CARPINTERO cumple | ANO 2025: La aspirante | CULTURA DE PAZ .xlsx
Ingrid Maria Yepes

Carpintero cumple con
los requisitos
académicos establecidos
para el perfil
Formadores en Cultura
de Paz, al ser
profesional en Derecho
y contar con formaciéon
avanzada en areas
juridicas relacionadas
con ciencias humanas.
Acredita mas de 18
meses de experiencia
profesional afin y supera
ampliamente los 6
meses de experiencia
docente, incluyendo
periodos como
instructora SENA.
Presenta formacion
complementaria
pertinente y cumple con
todos los criterios
establecidos en el Acta
01. Por lo anterior, la
aspirante cumple
plenamente con el perfil.

FORMADORES EN CC - SAMANTA LUCIA Si CONTRATADA EN EL | 61771 FORMADORES EN
CULTURA DE PAZ 1103096362 | MOGOLLON SALCEDO | cumple | ANO 2025: La aspirante | CULTURA DE PAZ.xlsx
Samanta Lucia
Mogollén Salcedo
cumple con los
requisitos académicos y
de experiencia
establecidos para el
perfil Formadores en
Cultura de Paz, de
acuerdo con el Disefio
Curricular vigente y el
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SENA

N

Acta 01. Es profesional
en Psicologia con
especializacion en
Gestion de Procesos
Psicosociales, formacion
directamente
relacionada con el
enfoque humanistico
requerido. Acredita mas
de 18 meses de
experiencia en su area
de formacion y mas de 6
meses en docencia y
procesos formativos,
incluyendo experiencia
como instructora SENA.
Presenta adicionalmente
capacitacion en derechos
humanos y
postconflicto,
fortaleciendo la
pertinencia del perfil.
Por tanto, la aspirante Sf
CUMPLE el perfil.

FORMADORES EN
CULTURA DE PAZ

CC -
1102796066

KAREN PATRICIA
MEDINA TORRES

Si
cumple

CONTRATADA EN EL
ANO 2025: La aspirante
Karen Patricia Medina
Torres cumple con todos
los requisitos del disefio
curricular para el perfil
Formadores en Cultura
de Paz. Es profesional
en Derecho, area
correspondiente a las
ciencias humanas, y
cuenta con formacion
avanzada en derechos
humanos y mecanismos
de resolucion de
conflictos. Acredita mas
de 18 meses de
experiencia profesional
relacionada con su area
de formacion y supera
los 6 meses de
experiencia docente
requeridos. Ademas,
cumple con los criterios
verificables establecidos
enel Acta 01,
incluyendo experiencia
como instructora SENA
y formacion
complementaria
pertinente. Por tanto, la
aspirante cumple
plenamente el perfil.

61771 FORMADORES EN
CULTURA DE PAZ .xlIsx

FORMADORES EN
CULTURA DE PAZ

CcC-
1102867759

ANA MARIA NAVARRO
VEGA

Si
cumple

CONTRATADA EN EL
ANO 2025: La aspirante
cumple con la formacion
académica exigida,

61771 FORMADORES EN
CULTURA DE PAZ .xIsx
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acreditando titulo
profesional en Derecho,
perteneciente al campo
de las ciencias sociales y
humanas. Asi mismo,
acredita la experiencia
laboral minima
requerida, certificando
mas de veinticuatro (24)
meses de experiencia
profesional, con mas de
doce (12) meses
relacionados con su area
de formacion y mas de
seis (6) meses en
docencia o procesos de
formacion para el
trabajo, superando
ampliamente los tiempos
establecidos.
Adicionalmente, cumple
con la curva de
aprendizaje, presentando
multiples capacitaciones
complementarias en
areas pedagogicas,
administrativas y
transversales, las cuales
se consideran
pertinentes para el
fortalecimiento de
competencias requeridas
para el desarrollo del rol
de Formador en Cultura
de Paz. Se deja
constancia adicional de
que la aspirante fue
contratada previamente
en el Programa CAMP-
SENA:
“Empoderamiento del
ser como eje del cambio
personal y el
fortalecimiento
organizacional”,
cumpliendo también con
el perfil exigido para
dicho programa, el cual
demanda titulo
profesional
universitario, formaciéon
en desarrollo humano
y/o certificacion
pedagodgica SENA,
competencias
socioemocionales y
veinticuatro (24) meses
de experiencia como
instructor. Este
antecedente constituye
un elemento de
validacion adicional de
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SENA

N

su idoneidad y
pertinencia para roles
orientados a la
formacion humana, la
transformacion social y
el acompafiamiento
pedagogico. En
consecuencia, y con
fundamento en todos los
criterios revisados, se
determina que la
aspirante CUMPLE
INTEGRALMENTE
con los requisitos
académicos,
experienciales,
pedagogicos y
actitudinales
establecidos.

FORMADORES EN
CULTURA DE PAZ

CC -
1103980202

YARITZA OSPINO
MERCADO

Si
cumple

LA INSTRUCTORA
CUMPLE CON EL
PERFIL REQUERIDO
PARA ESTA
VACANTE.

61771 FORMADORES EN
CULTURA DE PAZ xlIsx

CRIAR GALLINAS
PONEDORAS CON
ALIMENTACION ALTERNA
PARA PRODUCIR HUEVOS
SEMICRIOLLOS.

CC -
1102826847

CRISTIAN JOSE MEZA
CERRA

Si
cumple

CONTRATADO EN EL
ANO 2025: Tras revisar
el perfil del aspirante
CRISTIAN JOSE
MEZA CERRA, se
evidencia que cumple
plenamente con los
requisitos del disefio
curricular y con lo
establecido en el Acta
01, numeral 5.1. El
aspirante posee
formacion profesional
en Zootecnia, la cual es
pertinente y
directamente
relacionada con el
programa de formacion.
Adicionalmente,
acredita amplia
experiencia técnica en
explotacion pecuaria y
produccion animal, asi
como experiencia
docente e instructiva en
el SENA, superando los
meses minimos exigidos
para infraestructura
productiva y docencia.
En cuanto a la curva de
aprendizaje, presenta
capacitaciones
pertinentes en el area
agropecuaria,
produccion animal,
extension rural,
inseminacion artificial,

61773 CRIAR GALLINAS
PONEDORAS CON
ALIMENTACIoN
ALTERNA PARA
PRODUCIR HUEVOS
SEMICRIOLLOS xlsx
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administracion
agropecuaria 'y
formacion pedagoégica,
cumpliendo lo requerido
por el Acta 01.

CRIAR GALLINAS
PONEDORAS CON
ALIMENTACION ALTERNA
PARA PRODUCIR HUEVOS
SEMICRIOLLOS.

CC -
64567950

NORMA SOFIA
PEREIRA PENATE

Si
cumple

CONTRATADA EN
EL ANO 2025:
Revisado el perfil de la
aspirante Norma Sofia
Pereira Penate, se
confirma que supera
ampliamente los
requisitos de formacion
establecidos en el disefio
curricular, al contar con
tecnologia en
produccion
agropecuaria, titulo
profesional en
Zootecnia,
especializacion y
maestria en areas afines.
Su experiencia técnica y
laboral relacionada con
produccion pecuaria, asi
como su trayectoria
docente y como
instructora SENA,
cumplen y exceden los
tiempos minimos
exigidos.
Adicionalmente,
presenta numerosas
capacitaciones
pedagogicas,
ambientales y del sector
agropecuario, acorde
con lo solicitado en el
Acta 01 numeral 5.1.
Cumple con los
requisitos establecidos.

61773 CRIAR GALLINAS
PONEDORAS CON
ALIMENTACIoN
ALTERNA PARA
PRODUCIR HUEVOS
SEMICRIOLLOS xlsx

CRIAR GALLINAS
PONEDORAS CON
ALIMENTACION ALTERNA
PARA PRODUCIR HUEVOS
SEMICRIOLLOS.

CC -
1102834577

JESUS ANTONIO
MENDOZA SALGADO

Si
cumple

CONTRATADO EN EL
ANO 2025: Después de
revisar el perfil del
aspirante Jesus Antonio
Mendoza Salgado, se
evidencia que cumple
plenamente con los
requisitos establecidos
tanto en el disefio
curricular del programa
como en lo estipulado en
el Acta 01 — Numeral
5.1. Posee titulo
profesional en
Zootecnia, formacion
directamente
relacionada con el area
pecuaria y avicola, lo
cual se ajusta a la
naturaleza técnica del
programa. En cuanto a

61773 CRIAR GALLINAS
PONEDORAS CON
ALIMENTACIaN
ALTERNA PARA
PRODUCIR HUEVOS
SEMICRIOLLOS xlsx
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SENA

N

la experiencia laboral,
acredita mas de 18 afios
de trayectoria en
actividades pecuarias y
en desempeflo como
zootecnista, cumpliendo
holgadamente la
experiencia especifica
requerida para la
orientacion de este tipo
de formacion. De igual
manera, presenta
experiencia docente y
experiencia como
instructor SENA,
superando ampliamente
los meses exigidos para
labores de docencia
segun las alternativas
del disefio curricular. En
complemento, cuenta
con numerosas
capacitaciones
pedagogicas y técnicas,
lo cual satisface la
exigencia del Acta 01
respecto a la curva de
aprendizaje y
actualizacion formativa.
Conclusion: El aspirante
si cumple con la
formacion académica, la
experiencia laboral
especificay la
trayectoria docente
exigida para el programa
Criar Gallinas
Ponedoras con
Alimentacion Alterna
para Producir Huevos

Semicriollos,
CRIAR GALLINAS CC - ZARITFFE Si CONTRATADA EN EL | 61773 CRIAR GALLINAS
PONEDORAS CON 1046398431 | ALEXANDRA cumple | ANO 2025: Tras la PONEDORAS CON
ALIMENTACION ALTERNA DELCASTILLO revision del perfil de la ALIMENTACIaN
PARA PRODUCIR HUEVOS SALOMON aspirante Zaritffe ALTERNA PARA
SEMICRIOLLOS. Alexandra Delcastillo PRODUCIR HUEVOS
Salomon, quien SEMICRIOLLOS xIsx

selecciond el programa
Criar gallinas ponedoras
con alimentacion alterna
para producir huevos
semicriollos, se observa
que: Cumple con el
requisito académico, ya
que posee titulo
profesional en
Zootecnia, formacion
directamente
relacionada con la
produccion pecuaria y
avicultura. Acredita
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experiencia técnica
relacionada, con tiempos
laborados como
zootecnista y trabajadora
en explotacion pecuaria,
lo cual se ajusta al area
productiva del
programa. Presenta
experiencia docente y
como instructora SENA,
cumpliendo con el
componente pedagdgico
exigido en el ACTA 01
— Numeral 5.1. Cuenta
con capacitaciones
complementarias
asociadas a produccion
animal, sistemas de
pastoreo, construccion y
manejo de instalaciones
avicolas, y formacion
pedagogica, lo cual
fortalece su curva de
aprendizaje. Aporta
competencias laborales
certificadas para orientar
formacion presencial, lo
cual complementa el
requisito pedagogico.
En conclusion, la
aspirante cumple con los
requisitos del disefio
curricular y con lo
estipulado en el ACTA
01, tanto en formacion
académica como en
experiencia relacionada
y competencias
pedagogicas para el
desempeftio del rol de
instructora en el

programa.
TRAZO, CORTE Y CC- YASMIRA ELENA Si CONTRATADA EN EL | 61774 TRAZO CORTE Y
CONFECCION DE CAMISA 42203036 PAYARES GANDARA cumple | ANO 2025: Luego de CONFECCIaN DE CAMISA
MASCULINA revisar la informacion MASCULINA xIsx
registrada en la Hoja de
Vida APE y aplicando

los criterios del Disefio
Curricular y las
disposiciones del Acta
01 — numeral 5.1, se
evidencia lo siguiente:
La aspirante YASMIRA
ELENA PAYARES
GANDARA cumple con
los requisitos
académicos, dado que
cuenta con formaciéon
especifica en el area,
incluyendo Técnico en
Trazo y Corte en
Confeccion Industrial y
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SENA

N

multiples cursos
certificados
directamente
relacionados con
confeccion, patronaje,
trazo, corte y manejo de
maquinaria industrial.
En cuanto a la
experiencia laboral,
presenta mas de 18
meses de experiencia
certificada en
actividades de trazo,
corte y confeccion,
desempefiandose como
operaria en diferentes
periodos, cumpliendo lo
exigido por el disefio
curricular. Asi mismo,
demuestra experiencia
docente superior a 6
meses, tanto en
educacion técnica como
en instructores SENA en
el area de confecciones,
superando el requisito
minimo establecido. De
igual forma, aporta
capacitaciones
pedagogicas y
complementarias, tal
como exige la curva de
aprendizaje mencionada
enel Acta 01.
Conclusion: La
aspirante CUMPLE con
los requisitos
académicos, experiencia
laboral y formativa
exigidos para el perfil de
Trazo, Corte y
Confeccion de Camisa
Masculina.

PATRONAIJE Y ESCALADO
DE ROPA INFANTIL

CC -
64543664

CONSUELO DEL
ROSARIO VELILLA
RUEDA

Si
cumple

CONTRATADA EN EL
ANO 2025: Luego de
verificar el perfil de la
aspirante Consuelo del
Rosario Velilla Rueda
frente a los requisitos
establecidos en el disefio
curricular y lo
estipulado en el Acta 01
emitida por la Direccion
Regional, se evidencia
lo siguiente: Formacion
académica: Cumple y
supera el requisito
exigido (minimo
Técnico Patronista/
Tecnologo en Diseflo de
Modas o Confeccion

61775 PATRONAIJE Y
ESCALADO DE ROPA
INFANTIL xIsx
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Industrial), ya que la
aspirante posee Diseflo
de Modas y Alta Costura
(profesional) y
Tecnologia en Disefio
Textil, titulaciones
directamente
relacionadas con el area
de confeccion y
patronaje. Experiencia
laboral relacionada:
Supera ampliamente los
2 afios minimos exigidos
en empresas de
confeccion, con
experiencia certificada
como Jefe de Corte y
Confeccion y Jefe de
Taller de Confeccion,
desempefios totalmente
pertinentes a la
especialidad.
Experiencia docente y
como instructora SENA:
Presenta experiencia
consolidada desde 1996
y vinculacion recurrente
como instructora SENA
en programas de
confeccion, lo que
evidencia dominio
técnico y pedagogico.
Cumplimiento del Acta
01: Aporta multiples
capacitaciones,
diplomados, inducciones
pedagogicas y
actualizaciones técnicas,
dando cumplimiento al
componente de curva de
aprendizaje exigido por
el Acta 01, inciso 5.1.

ELABORACION DE
DERIVADOS LACTEOS
CONCENTRADOS.

CC -
9129008

LUIS ENRIQUE
CALDERON
MAZENETT

Si
cumple

CONTRATADO EN EL
ANO 2025: El candidato
si cumple con los
requisitos académicos,
laborales y pedagogicos
exigidos para
desempeiiar el rol de
instructor en el
programa Elaboracion
de Derivados Lacteos
Concentrados conforme
al diseflo curricular y a
los lineamientos del
Acta 01.

61776 ELABORACION DE
DERIVADOS LACTEOS
CONCENTRADOS .xlsx

ELABORACION DE
DERIVADOS LACTEOS
CONCENTRADOS.

CcC-
1100400067

ALEJANDRA
NAVARRO SIERRA

Si
cumple

CONTRATADA EN EL
ANO 2025: a aspirante
CUMPLE con los
requisitos académicos,
experiencia laboral y
experiencia docente

61776 ELABORACION DE
DERIVADOS LACTEOS
CONCENTRADOS .xlsx
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exigidos en el disefio
curricular y en el Acta
01 para el programa
Elaboracion de
Derivados Lacteos
Concentrados. Se
considera IDONEA para
el perfil.

PRACTICAS DE BIENESTAR
ANIMAL EN GRANJAS
PORCINAS

CC -
6816817

GUILLERMO MANUEL
GARAY PERALTA

Si
cumple

CONTRATADO EN EL
ANO 2025: El aspirante
GUILLERMO
MANUEL GARAY
PERALTA, profesional
en Medicina Veterinaria
y Zootecnia, cumple
ampliamente con la
formacioén requerida. A
nivel de experiencia,
registra mas de tres afios
de trabajo en sistemas
pecuarios, asi como
experiencia docente
superior a los seis meses
y trayectoria como
instructor SENA en
areas afines a la
produccion pecuaria 'y
especies menores, lo
cual fortalece su
idoneidad para el
programa.

61777 PRACTICAS DE

BIENESTAR ANIMAL EN
GRANJAS PORCINAS xIsx

PRACTICAS DE BIENESTAR
ANIMAL EN GRANJAS
PORCINAS

CC -
1108767064

JUAN CAMILO
CARRASCAL ALVAREZ

Si
cumple

CONTRATADO EN EL
ANO 2025: El aspirante
cumple el requisito
académico y acredita la
experiencia docente
minima exigida. La
experiencia técnica esta
relacionada con
actividades pecuarias y
de extension
agropecuaria; sin
embargo, se recomienda
verificar si las funciones
certificadas cumplen
especificamente con el
requerimiento de
experiencia en granjas o
sistemas productivos
aplicables al bienestar
animal porcino,
conforme lo establecido
en el perfil y el Acta 01.

61777 PRACTICAS DE

BIENESTAR ANIMAL EN
GRANIJAS PORCINAS xlsx

CULTIVO DE PECES EN
ESTANQUES

CcC-
57429716

YOLANDA ESTER
PARRA JIMENEZ

Si
cumple

CONTRATADA EN EL
ANO 2025: De acuerdo
con los lineamientos del
Acta 01 y los requisitos
establecidos para el
programa Cultivo de
Peces en Estanques, se
revisa el perfil de la

61778 CULTIVO DE
PECES EN
ESTANQUES.xlsx
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aspirante Yolanda Ester
Parra Jiménez, quien
acredita titulo
profesional en Ingenieria
Pesquera, cumpliendo
adecuadamente con el
criterio de formacion
académica exigida. En
cuanto a la experiencia
laboral en el sector
productivo, la aspirante
aporta un consolidado
de experiencia
ampliamente superior al
minimo requerido (dos
afios), desempefiandose
como Ingeniera
Pesquera, Acuicultora,
Piscicultora e instructora
en piscicultura en
periodos prolongados y
verificables. Por tanto,
cumple con la
experiencia técnica
requerida para la
funcién formativa. Se
concluye que la
candidata cumple
plenamente con los
requerimientos
académicos y de
experiencia establecidos,
siendo apta para el
proceso de seleccion, en
concordancia con las
indicaciones del Acta
01.

FORTALECIMIENTO EN
MERCADEO Y VENTAS

CC -
64576604

NIRIA ILIANA SINNING
ISAAC

Si
cumple

CONTRATADA EN EL
ANO 2025: Luego de
analizar la formacion
académicay la
experiencia reportada
por la candidata Niria
[liana Sinning Isaac, se
evidencia que cumple
con los requisitos
establecidos en el perfil
y en el Acta 01. Posee
titulo profesional en
Administracion de
Empresas, perteneciente
al NBC exigido, asi
como una
Especializacion
Tecnologica en Disefio y
Desarrollo de
Investigaciones de
Mercado, directamente
relacionada con el area.
Respecto a la
experiencia, acredita
mas de 12 meses en

61779
FORTALECIMIENTO EN
MERCADEO Y

VENTAS xlIsx
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labores de docencia y un
historial superior a los
12 meses de experiencia
relacionada en mercadeo
y gestion comercial,
superando los minimos
exigidos en las
alternativas de
experiencia establecidas.
En consecuencia, el
perfil es APTO y
cumple con los
requisitos para la oferta
FORTALECIMIENTO
EN MERCADEO Y
VENTAS.

FORTALECIMIENTO EN CC- PATRICIA DEL Si CONTRATADA ENEL | 61779

MERCADEO Y VENTAS 64585520 CARMEN MUNOZ cumple | ANO 2025: La FORTALECIMIENTO EN
PASSO candidata PATRICIA MERCADEO Y

DEL CARMEN VENTAS xlsx

MUNOZ PASSO
CUMPLE con la
totalidad de los
requisitos académicos,
la experiencia laboral y
docente exigida para el
perfil
FORTALECIMIENTO
EN MERCADEO Y
VENTAS,

FORTALECIMIENTO EN CC - DALIA MARGARITA Si Tras revisar nuevamente | 61779

MERCADEO Y VENTAS 64563881 TORRES DIAZ cumple | la hoja de vida FORTALECIMIENTO EN
registrada en la Agencia | MERCADEO Y

Publica de Empleo y el VENTAS xIsx

certificado adicional
aportado por la
aspirante, se confirma
que DALIA
MARGARITA
TORRES DiAZ,
identificada con cédula
64.563.881, si acredita
experiencia
directamente
relacionada con el perfil
de
FORTALECIMIENTO
EN MERCADEO Y
VENTAS. Elnuevo
certificado expedido por
la Corporacion para el
Desarrollo Empresarial
y del Talento Humano —
PROTALENTHU,
suscrito por el Director
General, certifica que la
aspirante presto
servicios como Asesora
Externa en Gestion de
Mercadeo desde el 01 de
febrero de 2022 hasta el
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15 de diciembre de
2022, realizando
actividades propias del
area comercial y de
mercadeo. DALIA
MARGARITA
CERTIFICACION M...
Esta experiencia
complementa y fortalece
las actividades
reportadas en la APE y
se ajusta a las funciones
del perfil solicitado. ¢,
Conclusion La aspirante
CUMPLE con el
requisito de experiencia
técnica relacionada en
mercadeo, por lo que es
viable continuar con su
proceso de validacion

para el afio 2026.
FORTALECIMIENTO EN CC - NIRIA ILIANA SINNING | Si CONTRATADA EN EL | 61779FORTALECIMIENTO
MERCADEO Y VENTAS 64576604 ISAAC cumple | ANO 2025: Luego de EN MERCADEO Y

analizar la formacion VENTAS xlIsx

académicay la
experiencia reportada
por la candidata Niria
[liana Sinning Isaac, se
evidencia que cumple
con los requisitos
establecidos en el perfil
y en el Acta 01. Posee
titulo profesional en
Administracion de
Empresas, perteneciente
al NBC exigido, asi
como una
Especializacion
Tecnologica en Disefio y
Desarrollo de
Investigaciones de
Mercado, directamente
relacionada con el area.
Respecto a la
experiencia, acredita
mas de 12 meses en
labores de docencia y un
historial superior a los
12 meses de experiencia
relacionada en mercadeo
y gestion comercial,
superando los minimos
exigidos en las
alternativas de
experiencia establecidas.
En consecuencia, el
perfil es APTO y
cumple con los
requisitos para la oferta
FORTALECIMIENTO
EN MERCADEO Y
VENTAS.
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FORTALECIMIENTO EN
MERCADEO Y VENTAS

CC -
64585520

PATRICIA DEL
CARMEN MUNOZ
PASSO

Si
cumple

CONTRATADA EN EL
ANO 2025: La
candidata PATRICIA
DEL CARMEN
MUNOZ PASSO
CUMPLE con la
totalidad de los
requisitos académicos,
la experiencia laboral y
docente exigida para el
perfil
FORTALECIMIENTO
EN MERCADEO Y
VENTAS,

61779FORTALECIMIENTO
EN MERCADEO Y
VENTAS xlsx

FORTALECIMIENTO EN
MERCADEO Y VENTAS

CC -
64563881

DALIA MARGARITA
TORRES DIAZ

Si
cumple

Tras revisar nuevamente
la hoja de vida
registrada en la Agencia
Publica de Empleo y el
certificado adicional
aportado por la
aspirante, se confirma
que DALIA
MARGARITA
TORRES DIAZ,
identificada con cédula
64.563.881, si acredita
experiencia
directamente
relacionada con el perfil
de
FORTALECIMIENTO
EN MERCADEO Y
VENTAS. Elnuevo
certificado expedido por
la Corporacion para el
Desarrollo Empresarial
y del Talento Humano —
PROTALENTHU,
suscrito por el Director
General, certifica que la
aspirante presto
servicios como Asesora
Externa en Gestion de
Mercadeo desde el 01 de
febrero de 2022 hasta el
15 de diciembre de
2022, realizando
actividades propias del
area comercial y de
mercadeo. DALIA
MARGARITA
CERTIFICACION M...
Esta experiencia
complementa y fortalece
las actividades
reportadas en la APE y
se ajusta a las funciones
del perfil solicitado. |,
Conclusion La aspirante
CUMPLE con el
requisito de experiencia

61779FORTALECIMIENTO
EN MERCADEO Y
VENTAS xlIsx
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técnica relacionada en
mercadeo, por lo que es
viable continuar con su
proceso de validacion
para el afio 2026.

ESTABLECIMIENTO DE
CULTIVOS EN
AGRICULTURA URBANA

CC -
6881774

ADOLFO JOSE
MERCADO ARROYO

Si
cumple

CONTRATADO EN EL
ANO 2025: El aspirante
si cumple con los
requisitos académicos y
experiencia especifica
exigidos para el perfil
Establecimiento de
Cultivos en Agricultura
Urbana, conforme a lo
establecido en el disefio
curricular y el Acta 01.

61780
ESTABLECIMIENTO DE
CULTIVOS EN
AGRICULTURA
URBANA .xlsx

PROCESOS BASICOS DE
PASTELERIA

CC -
1102812460

FELIPE ANDRES PEREZ
ROMERO

Si
cumple

CONTRATADO EN EL
ANO 2025: El candidato
si cumple con los
requisitos académicos y
de experiencia
establecidos para el
perfil.

61781 PROCESOS
BASICOS DE
PASTELERIA xlsx

MANTENIMIENTO DEL
SISTEMA DE ARRANQUE Y
CARGA DE
AUTOMOTORES...

CC -
70046803

LUIS IGNACIO
NAVARRO IRIARTE

Si
cumple

CONTRATADO EN EL
ANO 2025: Después de
realizada la verificacion
del perfil del aspirante
LUIS IGNACIO
NAVARRO IRIARTE,
se concluye que Si
CUMPLE con los
requisitos establecidos
en el disefio de
instruccion y en el Acta
01. Cuenta con titulo
profesional en Ingenieria
Mecénica (opcion 4
permitida) y acredita
mas de 12 meses de
experiencia en
mecatronica/mecéanica
automotriz, asi como
mas de 12 meses en
docencia e instruccion,
superando el minimo
exigido.

61782 MANTENIMIENTO
DEL SISTEMA DE
ARRANQUE Y CARGA DE
AUTOMOTORES xIsx

ELECTRICIDAD BASICA

CC -
92520995

CARLOS ANDRES
BRAVO SANCHEZ

Si
cumple

CONTRATADO EN EL
ANO 2025: El aspirante
CUMPLE con los
requisitos del disefio
curricular y del Acta 01
para el perfil de
Electricidad Basica.

61783 ELECTRICIDAD
B{ SICA xlIsx

TENDENCIAS EN
DECORACION PARA
MANICURA Y PEDICURA

CcC-
64571506

ELLA CECILIA
VERGARA RUEDA

Si
cumple

CONTRATADA EN EL
ANO 2025: La
candidata cumple
plenamente con los
requisitos académicos,
técnicos y pedagogicos
para el perfil de
Tendencias en

61784 TENDENCIAS EN
DECORACION PARA
MANICURA Y
PEDICURA xlsx
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Decoracion para
Manicura y Pedicura.

TENDENCIAS EN CC - NANCY ROCIO Si CONTRATADA EN EL | 61784 TENDENCIAS EN
DECORACION PARA 32605590 MERCADO DIAZ cumple | ANO 2025: Luego de DECORACION PARA
MANICURA Y PEDICURA revisar el perfil de la MANICURA'Y

candidata y contrastarlo | PEDICURA.xIsx
con los requisitos del
disefio curricular y lo
establecido en el Acta
01, SE DETERMINA
QUE SI CUMPLE con
los requisitos minimos
exigidos. La aspirante
posee titulacion técnica
en Cuidado Estético de
Manos y Pies y acredita
mas de 24 meses de
experiencia especifica
en manicure, pedicure,
estética, técnicas con
acrilico y gel, ademas de
experiencia docente e
institucional pertinente.

TENDENCIAS EN CC- ANABEL OVIEDO Si CONTRATADA EN EL | 61784 TENDENCIAS EN
DECORACION PARA 1108759206 | BELAIDES cumple | ANO 2025: CUMPLE DECORACION PARA
MANICURA Y PEDICURA con los requisitos del MANICURA'Y

disefio curricular y del PEDICURA .xlsx
Acta 01 para el perfil
Tendencias en
Decoracion para
Manicura y Pedicura.

SERVICIO AL CLIENTE CC- ERIKA PATRICIA Si CONTRATADA EN EL | 61785 SERVICIO AL
64589734 YEPEZ PENA cumple | ANO 2025: La CLIENTE.xlsx
candidata S cumple con
los requisitos
académicos y la
experiencia laboral y
docente establecidos en
el disefio curricular
vigente para el programa
Servicio al Cliente, por
lo cual su perfil es
idoneo y ajustado para el
desempeifio del rol.

SERVICIO AL CLIENTE CC- GABRIEL JOSE Si CONTRATADO EN EL | 61785 SERVICIO AL
92028148 GARRIDO SEVERICHE cumple | ANO 2025: El aspirante | CLIENTE.xlsx
CUMPLE con los

requisitos académicos y
laborales establecidos en
el disefio curricular y en
el Acta 01 para el perfil
de SERVICIO AL

CLIENTE.
TEXTILES PARA EL HOGAR | CC - LUZ MARINA Si CONTRATADA EN EL | 61786 TEXTILES PARA EL
EN TELAR ARTESANAL 42202502 TRONCOSO cumple | ANO 2025: Luego de HOGAR EN TELAR
DELOMBANA revisar la formacion ARTESANAL .xlsx

académicay la
experiencia registrada
por la aspirante Luz
Marina Troncoso
Delombana, se

GOR-F-084 V02




o
SENA

N

evidencia que cumple
con los requisitos
establecidos en el disefio
curricular para el
programa Textiles para
el Hogar en Telar
Artesanal. Acredita
formacion técnica 'y
multiples certificaciones
en el drea artesanal, asi
como mas de 12 meses
de experiencia técnica
en labores de tejido y
marroquineria.
Asimismo, presenta
amplia trayectoria
pedagogica, superando
los 6 meses requeridos
en docencia relacionada
con artesanias.

CONTABILIDAD:
RECONOCIMIENTO DE
RECURSOS FINANCIEROS

CC -
18881692

CARLOS ALBERTO
MONTES MONTES

Si
cumple

CONTRATADO EN EL
ANO 2025: Tras revisar
el perfil del aspirante
Carlos Alberto Montes
Montes, se evidencia
que cumple con los
requisitos establecidos
en el nuevo disefio
curricular y con lo
dispuesto en el Acta 01
emitida por la Direccién
Regional. El candidato
posee titulo profesional
de Contador Publico,
con tarjeta profesional
segun lo exige la norma,
lo que corresponde a la
Alternativa 1 del disefio
curricular. En cuanto a
la experiencia, acredita
mas de 12 meses de
experiencia profesional
en el area contable y
financiera, asi como mas
de 12 meses en labores
de docencia e
instruccion, cumpliendo
la distribucion exigida
(12 meses técnicos + 12
meses pedagdgicos).
Por lo anterior, el perfil
cumple plenamente con
los requisitos
académicos, técnicos y
pedagodgicos para
orientar el programa de
formacion.

61788 CONTABILIDAD
RECONOCIMIENTO DE
RECURSOS
FINANCIEROS xlIsx

CONTABILIDAD:
RECONOCIMIENTO DE
RECURSOS FINANCIEROS

CcC-
92498195

JUAN ANTONIO
OLIVERO BOSSA

Si
cumple

CONTRATADO EN EL
ANO 2025: Luego de
revisar el nuevo disefio
curricular y los
requisitos establecidos

61788 CONTABILIDAD
RECONOCIMIENTO DE
RECURSOS
FINANCIEROS. xlsx
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en el ACTA 01 emitida
por la Direccién
Regional, se concluye
que el aspirante JUAN
ANTONIO OLIVERO
BOSSA si cumple con
los requisitos
académicos y de
experiencia para el
programa Contabilidad:
Reconocimiento de
Recursos Financieros.
Cuenta con titulo
profesional en
Contaduria Publica, asi
como Especializacion en
Tributacion, lo cual se
ajusta plenamente a la
Alternativa 1 de
formacion exigida
(profesional del nuicleo
de Contaduria Publica,
con especializacion
pertinente). En cuanto a
la experiencia, evidencia
mas de 24 meses en
funciones propias de la
profesion (contador
publico, revisor fiscal) y
mas de 12 meses en
docencia, superando
ampliamente lo
requerido por la norma.
Por tanto, el candidato
cumple con la formacién
académica, experiencia
profesional y
experiencia pedagogica
exigida en el diseflo

curricular y el ACTA

01.
CONTABILIDAD: CC - YULIETH PAOLA Si CONTRATADA EN EL | 61788 CONTABILIDAD
RECONOCIMIENTO DE 1102844597 | ASSIA FUNEZ cumple | ANO 2025: La RECONOCIMIENTO DE
RECURSOS FINANCIEROS candidata Yulieth Paola | RECURSOS

Assia Funez cumple con | FINANCIEROS .xIsx

los requisitos
académicos, al acreditar
titulo profesional en
Contaduria Publica,
alineado con el ntcleo
basico de conocimiento
exigido. Asi mismo,
presenta experiencia
laboral certificada
superior a 24 meses en
el ejercicio contable y
experiencia docente
mayor a 12 meses,
cumpliendo la
distribucion requerida en
el diseflo curricular. En

GOR-F-084 V02




o
SENA

N

consecuencia, si cumple
con los requisitos
establecidos en el diseflo
curricular y el Acta 01
para el programa
Contabilidad:
Reconocimiento de
Recursos Financieros.

CONTABILIDAD:
RECONOCIMIENTO DE
RECURSOS FINANCIEROS

CC -
42365549

MARLA MARIA
RODELO MOLINA

Si
cumple

CONTRATADA EN EL
ANO 2025: Tras la
revision del perfil,
documentos académicos
y experiencia laboral
aportada por la aspirante
Marla Maria Rodelo
Molina, se confirma que
si cumple con los
requisitos del disefio
curricular y el Acta 01
para el programa
Contabilidad:
Reconocimiento de
Recursos Financieros.
La aspirante acredita
titulo en Contaduria
Publica, experiencia
técnica relacionada
superior a la exigida y
experiencia docente
certificada, cumpliendo
asi con los criterios de
formacion profesional,
experiencia especifica y
formacion pedagogica
establecidos.

61788 CONTABILIDAD
RECONOCIMIENTO DE
RECURSOS
FINANCIEROS xIsx

CONTABILIDAD:
RECONOCIMIENTO DE
RECURSOS FINANCIEROS

CC -
64579907

SANDRA MILENA DIAZ
PACHECO

Si
cumple

CONTRATADA EN EL
ANO 2025: Tras revisar
la formacion y
experiencia de la
candidata Sandra Milena
Diaz Pacheco, se
evidencia que si cumple
con los requisitos del
disefio curricular y lo
establecido en el Acta
01. Posee titulo
profesional en
Contaduria Publica y
dos especializaciones
afines, junto con mas de
24 meses de experiencia
técnica en areas
contables y
administrativas, y
acreditacion en 12
meses de experiencia
docente, lo cual satisface
la distribucion exigida
para la alternativa 1
(profesionales).
Asimismo, presenta
capacitacion

61788 CONTABILIDAD
RECONOCIMIENTO DE
RECURSOS
FINANCIEROS xlIsx
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complementaria
relacionada con el area
contable y las NIIF,
acorde con lo solicitado
en el disefio curricular.
Conclusion: CUMPLE
con los requisitos
académicos, experiencia
técnica y experiencia
docente exigidos.

CONTABILIDAD:
RECONOCIMIENTO DE
RECURSOS FINANCIEROS

CC -
18778004

OMAR OLMEDO
FARAK PEREZ

Si
cumple

CONTRATADO EN EL
ANO 2025: Luego de
revisar el perfil del
candidato Omar Olmedo
Farak Pérez, se
evidencia que posee
titulo de Tecnologo en
Contabilidad y Finanzas,
el cual esta contemplado
en la Alternativa 2 del
diseflo curricular para
este programa. Asi
mismo, acredita mas de
30 meses de experiencia
técnica relacionada en el
ejercicio de la
contaduria y mas de 12
meses de experiencia en
docencia, cumpliendo
con los requisitos
establecidos en el
Disefio Curricular y en
el Acta 01 emitida por la
Direccion Regional.
Conclusion: El
candidato cumple con
los requisitos
académicos y de
experiencia para el
perfil.

61788 CONTABILIDAD
RECONOCIMIENTO DE
RECURSOS
FINANCIEROS xIsx

CONTABILIDAD:
RECONOCIMIENTO DE
RECURSOS FINANCIEROS

CC -
92512308

ALVARO JOSE DLUYZ
MANOTAS

Si
cumple

CONTRATADO EN EL
ANO 2025: Luego de
revisar el soporte
académico y la
experiencia laboral del
aspirante Alvaro José
Dluyz Manotas, se
evidencia que cumple
con los requisitos
establecidos en el disefio
curricular y con los
lineamientos del Acta
01. El candidato acredita
el titulo profesional en
Contaduria Publica,
perteneciente al niicleo
basico exigido, y
certifica amplia
experiencia profesional
relacionada en procesos
contables, interventoria

61788 CONTABILIDAD
RECONOCIMIENTO DE
RECURSOS
FINANCIEROS xIsx
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y labores
administrativas.
Asimismo, posee
experiencia docente
superior a los 12 meses
requeridos para la
orientacion del
programa, por lo cual es
idoneo para
desempeifiarse en la
formacion
correspondiente al perfil
ofertado.

MODELAJE MANUAL DE
BILLETERAS

CC -
64704522

MARTA CECILIA
VERGARA AGUAS

Si
cumple

CONTRATADA EN EL
ANO 2025: La aspirante
CUMPLE
completamente con los
requisitos académicos,
técnicos y de
experiencia establecidos
en el Acta 01 para
orientar el programa
MODELAJE MANUAL
DE BILLETERAS.

61789 MODELAJE
MANUAL DE
BILLETERAS xIsx

CONFECCION DE ROPA
EXTERIOR - PANTALON
FEMENINO

CC -
42204613

ENNY DEL ROSARIO
TAPIA DEPINEDA

Si
cumple

CONTRATADA EN EL
ANO 2025: CUMPLE
con los requisitos
académicos y de
experiencia establecidos
en el Disefio Curricular
del programa.

61790 CONFECCIaN DE
ROPA EXTERIOR
PANTALoN

FEMENINO .xlIsx

COCINA COLOMBIANA

CC -
64475181

ALCIRA LUZ
GAMARRA
MANJARREZ

Si
cumple

CUMPLE CON EL
PERFIL REQUERIDO:
EL PERFIL CUMPLE
con los requisitos
establecidos en el disefio
curricular y con los
lineamientos del Acta
01. La aspirante es
viable para orientar el
programa Cocina
Colombiana.

61791 COCINA
COLOMBIANA xlsx

SERVICIO AL CLIENTE
MESA Y BAR

CC -
92506115

LUIS ROBERTO ASSIA
PUENTES

Si
cumple

CONTRATADO EN EL
ANO 2025: Después de
revisar el perfil del
aspirante LUIS
ROBERTO ASSIA
PUENTES, se concluye
lo siguiente: 1.
Requisitos Académicos
del Disefio Curricular
Requisito del programa:
Técnico o tecndlogo en
mesa y bar, gastronomia
o afines, o profesional
en hoteleria y turismo.
El aspirante presenta:
Técnico Profesional en
Mesero Técnico
Profesional en Mesa y
Bar ; CUMPLE
completamente con el

61793 SERVICIO AL
CLIENTE MESA Y
BAR xlsx
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requisito académico. 2.
Experiencia Laboral en
el Area (minimo 24
meses) El disefio
curricular exige:
Minimo 24 meses de
experiencia laboral en el
area de su profesion. El
aspirante acredita:
Mesero desde 10-06-
2008 hasta 10-09-2021 ¢,
mas de 10 afios de
experiencia continua.
Experiencia adicional
como auxiliar de cocina
y cocinero, que también
pertenecen al sector
gastronémico. (
SUPERA ampliamente
el requisito minimo de
experiencia. 3.
Experiencia Docente /
SENA No es
obligatoria, pero es un
valor agregado. El
aspirante registra
multiples contratos
como Instructor de Mesa
y Bar y Instructor de
Cocina, incluyendo
servicio como instructor
SENA. ¢ Posee
experiencia docente
pertinente.

CONCEPTO FINAL El
aspirante CUMPLE y
SUPERA todos los
requisitos académicos y
de experiencia
establecidos por el
disefio curricular y por
el Acta 01 para el perfil
SERVICIO AL
CLIENTE MESA Y
BAR. Es viable para
continuar en el proceso
de seleccion como

instructor.
TRANSFORMAR CC - OSCAR JAVIER DIAZ Si CONTRATADO EN EL | 61794 TRANSFORMAR
TECNICAMENTE FRUTAS Y | 92538685 TORRES cumple | ANO 2025: EL TECNICAMENTE FRUTAS
HORTALIZAS ASPIRANTE CUMPLE | Y HORTALIZAS xlsx

con todos los requisitos
académicos, técnicos,
laborales y pedagogicos
establecidos en el disefio
curricular y en el Acta
01 emitida por
Direccion Regional.

MONITOREO AMBIENTAL CC - ASAEL ALBERTO Si CONTRATADO EN EL | 61795 MONITOREO
1103094475 | DOMINGUEZ MADERA | cumple | ANO 2025: El aspirante | AMBIENTAL.xlsx
CUMPLE con los
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requisitos académicos,
técnicos y pedagdgicos
establecidos en el Acta
01 para desempeiiarse
como instructor en el
programa Monitoreo
Ambiental.

SISTEMAS. CC- HUMBERTO RAFAEL Si CONTRATADO EN EL | 61796 SISTEMAS xlsx
1102828397 | BANQUEZ RUDAS cumple | ANO 2025: El aspirante
HUMBERTO RAFAEL
BANQUEZ RUDAS
CUMPLE con los
requisitos establecidos
en el Acta 01 para el
perfil de SISTEMAS. Su
formacion profesional,
experiencia técnica y
experiencia pedagogica
superan los minimos
exigidos, por lo cual es
viable para el proceso de
seleccion del programa.

SISTEMAS. CC- JAVIER ANDRES Si CONTRATADO EN EL | 61796 SISTEMAS xlsx
1073822201 | LOPEZ PETRO cumple | ANO 2025: Después de
revisar la informacion
registrada en la Agencia
Publica de Empleo
correspondiente al
aspirante Javier Andrés
Lépez Petro,
identificado con C.C.
1073822201, para el
perfil SISTEMAS, se
concluye lo siguiente:

1. Requisitos
Académicos: Cumple.
El aspirante posee titulo
profesional en Ingenieria
Electronica, formacion
equivalente y pertinente
para el area de sistemas,
redes, mantenimiento y
programacion, acorde
con los lineamientos del
perfil. 2. Experiencia
Técnica: Cumple.
Registra experiencia
laboral en cargos como
analista de estadistica,
analista de sistemas
informaticos, jefe de
mantenimiento y soporte
técnico, con funciones
relacionadas con
sistemas, redes, software
y hardware, superando
ampliamente los tiempos
minimos requeridos. 3.
Experiencia Pedagogica
/ Docencia: Cumple.
Acredita experiencia en
docencia y formacion,
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tanto en instituciones
educativas como en el
SENA, con mas de 12
meses, requisito
establecido en el Acta
01. 4. Formacion
Complementaria: Aporta
multiples cursos
certificados en areas de
programacion, redes,
soporte técnico y
competencias
pedagogicas,
fortaleciendo su
idoneidad para el rol. El
aspirante CUMPLE con
los requisitos
académicos, técnicos y
pedagogicos
establecidos en el Acta
01y se considera
IDONEO para
desempeiiar el perfil
SISTEMAS..

SISTEMAS. CC- MURIEL IVONN Si CONTRATADA EN EL | 61796 SISTEMAS .xlsx
64577105 MONTALVO AGUADO cumple | ANO 2025: La
candidata cumple con
los requisitos
académicos establecidos
para el perfil, al
acreditar titulo
profesional en Ingenieria
de Sistemas y
formaciones de
posgrado pertinentes en
el area tecnologica.
Asimismo, acumula
amplia experiencia
técnica en sistemas,
soporte, administracion
de plataformas y
desarrollo, superando el
tiempo minimo exigido.
En cuanto a la
experiencia pedagogica,
registra mas de los
meses requeridos en
docencia e instruccion,
conforme a lo dispuesto

enel Acta 01.
SISTEMAS. CC - KEYNER PENA Si CONTRATADO EN EL | 61796 SISTEMAS .xIsx
1007842141 | HERRERA cumple | ANO 2025: El aspirante

cumple con los
requisitos académicos
para el perfil de
SISTEMAS, al contar
con titulo profesional en
Ingenieria de Sistemas y
una Maestria en
Tecnologia Educativa y
Competencias Digitales,
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formacion pertinente
para el area. Acredita
ademas experiencia
técnica suficiente en
desarrollo de software,
ingenieria de sistemas y
gestion tecnologica,
cumpliendo el tiempo
minimo requerido.
Presenta igualmente
experiencia pedagogica
superior a la exigida,
evidenciada en su labor
como docente
universitario e instructor
del SENA. De acuerdo
con los criterios
establecidos en el Acta
01, el aspirante cumple
plenamente con los
requisitos académicos,
técnicos y pedagogicos,
demostrando idoneidad
para desempefarse
como instructor en el
perfil de SISTEMAS.

SISTEMAS. CC- OSWALDO DE JESUS Si CONTRATADO EN EL | 61796 SISTEMAS xlsx
92530308 CONTRERAS SIERRA cumple | ANO 2025: El aspirante
cumple con los
requisitos académicos
establecidos para el
perfil, al acreditar
formaciéon como
Tecndlogo en Analisis y
Desarrollo de Sistemas
de Informacion, ademas
de formacion técnica
complementaria
altamente pertinente en
programacion, bases de
datos, soporte técnico,
redes y seguridad
informatica, lo que
respalda la idoneidad
exigida segun el Acta 01
para tecndlogos en el
area. En cuanto ala
experiencia técnica,
demuestra trayectoria
suficiente mediante su
desempefio como
Analista Programador y
Técnico en soporte y
mantenimiento TI,
cumpliendo el tiempo
minimo requerido y
evidenciando funciones
directamente
relacionadas con el
campo de sistemas.
Respecto a la
experiencia pedagogica,
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supera ampliamente el
minimo establecido, con
multiples periodos como
instructor de informatica
e instructor SENA, asi
como profesor en
formacion para el
trabajo, lo que garantiza
competencias en
orientacion formativa.
En aplicacion de los
criterios del Acta 01, el
aspirante cumple
plenamente los
requisitos académicos,
técnicos y pedagogicos,
resultando idoneo para
desempefiarse como
instructor en el perfil de
SISTEMAS.

SISTEMAS.

CC -
1102833199

LUIS CARLOS
DEVILLEROS
BERMUDEZ

Si
cumple

COONTRATADO EN
EL ANO 2025: El
aspirante cumple con el
requisito académico
exigido para el perfil, al
contar con titulo
profesional en
Licenciatura en
Educacion Basica con
énfasis en Tecnologia e
Informatica, formacion
considerada pertinente
conforme a lo
establecido en el Acta
01. Encuanto ala
experiencia técnica,
registra funciones
relacionadas con
procesos informaticos,
apoyo tecnologico y
actividades asociadas al
area, lo cual aporta
pertinencia para el
desempefio en el perfil
solicitado. Respecto a la
experiencia pedagogica,
evidencia amplia
trayectoria como
docente e instructor en
formacién para el
trabajo,
telecomunicaciones e
informatica, superando
el tiempo minimo
requerido. De acuerdo
con los criterios
definidos en el Acta 01
emitida por la Direccion,
el aspirante cumple los
requisitos académicos,
técnicos y pedagdgicos

61796 SISTEMAS xIsx
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necesarios, demostrando
condiciones adecuadas
para desempefiarse
como instructor en el
area de SISTEMAS.

SISTEMAS.

CC -
10888226

YAMIT ALFONSO
VILORIA MEJIA

Si
cumple

CONTRATADO EN EL
ANO 2025: El aspirante
cumple con el requisito
académico, al poseer
titulo profesional en
Ingenieria de Sistemas,
pertinente para el area
segun los lineamientos
del perfil. En cuanto a
la experiencia técnica,
demuestra trayectoria
laboral en ingenieria de
sistemas, programacion,
soporte tecnologico y
gestion informatica,
acumulando tiempo
suficiente y
directamente
relacionado con el
desempefio requerido.
Respecto a la
experiencia pedagogica,
registra participacion
como docente en
educacion basica y
superior técnica,
cumpliendo con la
experiencia minima
exigida para funciones
formativas. Con base en
los criterios definidos en
el Acta 01, el aspirante
acredita los requisitos
académicos, técnicos y
pedagogicos,
demostrando pertinencia
y capacidad para
desempefiarse como
instructor en el perfil de
SISTEMAS.

61796 SISTEMAS xlIsx

RECURSOS HUMANOS .

CC -
1100622043

YANETH LUCIA
DOMINGUEZ PEREZ

Si
cumple

CONTRATADA EN EL
ANO 2025: La aspirante
cumple con el requisito
académico, al contar con
titulo profesional en
Psicologia, formacion
plenamente pertinente
para el perfil de
Recursos Humanos
conforme a lo dispuesto
enel Acta0l. En
cuanto a la experiencia
técnica, acredita
trayectoria s6lida como
psicologa en contextos
clinicos, educativos y
organizacionales, asi

61797 RECURSOS
HUMANOS .xIsx
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como experiencia en
servicio al cliente y roles
de apoyo, lo cual aporta
pertinencia funcional
para el campo de talento
humano. Respecto a la
experiencia pedagogica,
registra tiempos
superiores al minimo
exigido, destacandose su
labor como instructora y
formadora en diferentes
periodos. De acuerdo
con los criterios
establecidos en el Acta
01, la aspirante cumple
con los requisitos
académicos, técnicos y
pedagogicos,
demostrando idoneidad
y pertinencia para
desempefiarse como
instructora en el perfil

de RECURSOS
HUMANOS.
RECURSOS HUMANOS . CC - EDNA ROCIO Si CONTRATADA EN EL | 61797 RECURSOS
1102584899 | VILLACOB cumple | ANO 2025: La aspirante | HUMANOS xIsx
HERNANDEZ cumple con el requisito

académico establecido
para el perfil de
Recursos Humanos,
acreditando titulo de
Especialista en Gestion
de Procesos
Psicosociales, formacion
pertinente para las
funciones asociadas al
area y respaldada con
soporte oficial expedido
por institucion de
educacion superior
(Uniclaretiana). En
relacion con la
experiencia técnica,
registra desempefios
vinculados a la
intervencion psicosocial
y atencion comunitaria,
coherentes con los
campos de accion
propios del perfil.
Respecto a la
experiencia pedagbgica,
evidencia ejercicio
docente reciente en
educacion basica
primaria, lo que le
permite cumplir con el
tiempo minimo
requerido para labores
de instruccion. Con
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base en lo dispuesto en
el Acta 01, la candidata
acredita formacion
pertinente y experiencia
valida, constituyendo el
cumplimiento de los
requisitos minimos para
el perfil de Recursos

Humanos.
RECURSOS HUMANOS . CC- ANA MILENA MEZA Si CONTRATADA EN EL | 61797 RECURSOS
228849953 | ORTEGA cumple | ANO 2025: La aspirante | HUMANOS xlIsx
Ana Milena Meza

Ortega cumple con el
requisito académico
establecido para el perfil
de Recursos Humanos,
al acreditar formacion
profesional como
Psicologa, titulo
plenamente pertinente
para las funciones
asociadas al area,
conforme a los
lineamientos del Acta
01. En relacion con la
experiencia técnica,
registra una trayectoria
continua como
psicologa, psicologa
comunitaria y
profesional en servicios
sociales,
desempefiandose en
procesos de intervencion
psicosocial,
acompafiamiento
individual y
comunitario, areas
directamente vinculadas
a la gestion del talento
humano y el bienestar
organizacional.
Respecto a la
experiencia pedagogica
y formativa, cuenta con
participacion reciente
como instructora de
formacion para el
trabajo, cumpliendo el
tiempo minimo
requerido para efectos
de idoneidad pedagodgica
segun lo establecido por
la normativa vigente.
Con base en los criterios
definidos en el Acta 01,
la candidata cumple con
los requisitos
académicos, técnicos y
pedagogicos,
demostrando pertinencia
profesional y
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experiencia suficiente
para el desempefio del
rol en el perfil de

RECURSOS

HUMANOS.
AGROINDUSTRIA CC- LEOPOLDO RENE Si CONTRATADO EN EL | 61798 AGROINDUSTRIA
ALIMENTARIA 1102841722 | MARTINEZ CANTERO cumple | ANO 2025: El aspirante | ALIMENTARIA xlsx

cumple con el requisito
académico exigido para
el perfil de
Agroindustria
Alimentaria, acreditando
titulo profesional como
Ingeniero
Agroindustrial,
formacion plenamente
pertinente segun los
lineamientos
establecidos. En cuanto
a la experiencia técnica,
registra mas de 24 meses
de ejercicio profesional
en actividades
relacionadas con su
disciplina,
particularmente como
asesor empresarial, lo
cual satisface el tiempo
minimo requerido.
Asimismo, presenta
experiencia pedagogica
significativa en el SENA
como instructor en
agroindustria y gestion
de la produccion,
fortaleciendo su
idoneidad para el
desempefio formativo.
En concordancia con los
requisitos establecidos,
el aspirante cumple con
las condiciones
académicas, técnicas y
pedagogicas requeridas
para el perfil de
AGROINDUSTRIA
ALIMENTARIA,
demostrando pertinencia
y suficiencia

profesional.
RECURSOS HUMANOS . CC - ALEJANDRA MARIA Si CONTRATADA EN EL | 61799 RECURSOS
1103117556 | PENA BERTEL cumple | ANO 2025: La aspirante | HUMANOS xlIsx

cumple con el requisito
académico, al acreditar
titulo profesional en
Psicologia y una
especializacion en
Desarrollo Integral de la
Infancia y la
Adolescencia, formacion
pertinente para el area

GOR-F-084 V02




o
SENA

N

de Recursos Humanos.
En cuanto a la
experiencia técnica,
cuenta con desempeiio
como psicologa
comunitaria, lo cual
aporta pertinencia en
procesos psicosociales y
de atencion a poblacion,
coherente con el campo
de talento humano.
Respecto a la
experiencia pedagogica,
registra periodos como
instructora de formacion
para el trabajo,
superando el minimo
exigido. De acuerdo con
lo dispuesto en el Acta
01, la candidata cumple
los requisitos
académicos, técnicos y
pedagogicos, mostrando
idoneidad para el perfil
de RECURSOS
HUMANOS.

RECURSOS HUMANOS .

CC -
1102870066

VIKY MILENA PEREZ
CAUSIL

Si
cumple

CONTRATADA EN EL
ANO 2025: La
candidata cumple con
los requisitos
académicos al contar
con titulo profesional de
Psicologia y formacion
complementaria en
Recursos Humanos y
Psicologia
Organizacional,
pertinentes al perfil. Su
experiencia técnica se
evidencia en funciones
de apoyo en némina,
trabajo comunitario y
roles sociales. Presenta
experiencia pedagogica
como docente e
instructora para el
trabajo. Cumple con las
condiciones basicas
establecidas para el
perfil de RECURSOS
HUMANOS, mostrando
formacion y experiencia
aplicable al area.

61799 RECURSOS
HUMANOS .xlsx

RECURSOS HUMANOS .

CC -
64921979

ANGELICA MARIA
CABARCAS ROMAN

Si
cumple

CONTRATADA EN EL
ANO 2025: La aspirante
cumple con el requisito
académico, al ser
profesional en
Psicologia y contar con
especializacion afin al
desarrollo humano.
Presenta experiencia

61799 RECURSOS
HUMANOS .xIsx
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técnica como psicodloga
comunitaria 'y
experiencia pedagogica
suficiente como
instructora del SENA en
varios periodos. En linea
con lo dispuesto en el
Acta 01, la aspirante
cumple los requisitos
académicos, técnicos y
pedagogicos para el

perfil de RECURSOS
HUMANOS.
RECURSOS HUMANOS . CC- MARIA CAROLINA Si CONTRATADA EN EL | 61799 RECURSOS
1102888818 | FERRER VITOLA cumple | ANO 2025: Luego de HUMANOS xIsx

revisar la informacion
registrada por la
aspirante MARIA
CAROLINA FERRER
VITOLA, identificada
con C.C. 1102888818,
se verifica que cumple
plenamente con los
requisitos establecidos
en el Disefio Curricular
para el perfil de
RECURSOS
HUMANOS, asi como
con los criterios
definidos en el Acta 01,
numeral 5.1. La
aspirante acredita
formacion profesional
en Psicologia, titulo
aceptado en la
Alternativa 1 del
requisito académico. De
igual manera, presenta
experiencia laboral
certificada superior a los
24 meses en areas
propias del ejercicio
profesional (psicologia
clinica, comunitaria,
educativa 'y
organizacional), y
acumula mas de seis (6)
meses de experiencia
docente, cumpliendo asi
con los tiempos
minimos exigidos. Para
la curva de aprendizaje,
demuestra la
presentacion de cursos y
capacitaciones
pertinentes tanto en el
area de su disciplina
como en el componente
pedagogico,
fortaleciendo su
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idoneidad para el rol
formativo.

CONSTRUCCION DE
EDIFICACIONES

CC -
1091664190

CIRO ALFONSO
CARRASCAL BORJA

Si
cumple

CONTRATADO EN EL
ANO 2025: El aspirante
Ciro Alfonso Carrascal
Borja cumple con los
requisitos académicos
establecidos para el
perfil de Construccion
de Edificaciones, al
acreditar formacion
profesional como
Ingeniero Civil, titulo
plenamente pertinente
segtn lo requerido. En
cuanto a la experiencia
laboral, acredita mas de
24 meses en actividades
propias de su profesion,
destacandose en roles
como ingeniero
residente, inspector de
obra y profesional en
transporte y vias,
cumpliendo con la
experiencia minima
exigida. Asimismo,
presenta experiencia
pedagogica significativa
como instructor en el
area de construccion, lo
que refuerza su
idoneidad para el perfil.
En concordancia con los
lineamientos
establecidos, el aspirante
si cumple con las
condiciones para
desempefiarse como
instructor en el area de
CONSTRUCCION DE
EDIFICACIONES.

61800 CONSTRUCCIoN DE
EDIFICACIONES .xIsx

CONTABILIZACION DE
OPERACIONES
COMERCIALES Y
FINANCIERAS.

CC -
1102796063

JAIME ALFREDO
MENDEZ BUELVAS

Si
cumple

CONTRATADO EN EL
ANO 2025: El aspirante
JAIME ALFREDO
MENDEZ BUELVAS si
cumple con los
requisitos académicos y
la experiencia minima
exigida en el disefio
curricular y en el Acta
01 para el perfil de
Contabilizacion de
Operaciones
Comerciales y
Financieras, debido a
que: Posee formacion
profesional como
Contador Publico,
titulada valida segln la
alternativa 1 del disefio
curricular. Acredita

61801 CONTABILIZACION
DE OPERACIONES
COMERCIALES Y
FINANCIERAS xlIsx

GOR-F-084V02




SENA

N

titulaciones afines
adicionales: Técnico y
Tecnodlogo en
Contabilidad y Finanzas,
lo que fortalece su
idoneidad técnica.
Registra experiencia
certificada en cargos
contables,
administrativos y
financieros, sumando
mas de 12 meses
directamente
relacionados con las
funciones del area
contable. Cumple con
experiencia docente,
superando los 12 meses
requeridos. Presenta
capacitaciones
complementarias,
algunas asociadas a
gestion documental,
administracion y
docencia, cumpliendo
con la exigencia de
curva de aprendizaje
establecida en el Acta
01. Por lo anterior, el
aspirante es viable para
el perfil, al cumplir con
los requisitos del disefio
curricular y los criterios
de formacion y
experiencia definidos

institucionalmente.
CONTABILIZACION DE CC - CARLOS FLOREZ Si CONTRATADO EN EL | 61801 CONTABILIZACION
OPERACIONES 15051237 ACOSTA cumple | ANO 2025: El aspirante | DE OPERACIONES
COMERCIALES Y CARLOS FLOREZ COMERCIALES Y
FINANCIERAS. ACOSTA cumple con FINANCIERAS .xlsx

los requisitos
académicos establecidos
en el Disefio Curricular
y con lo indicado en el
numeral 5.1 del Acta 01.
Acredita titulo
profesional en
Contaduria Publica,
NBC exigido para la
alternativa 1, ademas de
contar con tarjeta
profesional y formacion
complementaria
pertinente en areas
pedagdgicas y técnicas.
En cuanto a la
experiencia, acredita
mas de 24 meses de
experiencia profesional
vinculada al ejercicio
contable y mas de 12
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meses de experiencia
docente, incluyendo su
trayectoria como
instructor SENA en el
area de contabilidad, lo
cual satisface la
experiencia minima
exigida. Asimismo,
presenta multiples
capacitaciones
pedagogicas y técnicas,
cumpliendo con el
requisito de curva de
aprendizaje exigido en
el Acta 01. Conclusion:
El aspirante si cumple
con la formacion
académica, experiencia
profesional, experiencia
docente y requisitos de
capacitacion exigidos
para el perfil.

CONTABILIZACION DE
OPERACIONES
COMERCIALES Y
FINANCIERAS.

CC -
92153355

JOHN JAIRO PEREZ
LOPEZ

Si
cumple

CONTRATADO EN EL
ANO 2025: El aspirante
si cumple con los
requisitos académicos,
técnicos y pedagdgicos
para el desempeiio del
perfil Contabilizacion de
Operaciones
Comerciales y
Financieras,
demostrando idoneidad
y pertinencia
profesional.

61801 CONTABILIZACION
DE OPERACIONES
COMERCIALES Y
FINANCIERAS xlsx

CONTABILIZACION DE
OPERACIONES
COMERCIALES Y
FINANCIERAS.

CC -
92526552

GUIDO LUIS OLIVERA
SIERRA

Si
cumple

CONTRATADO EN EL
ANO 2025: El aspirante
cumple plenamente con
los requisitos
académicos, técnicos y
pedagogicos para
desempefiarse en el
perfil de
CONTABILIZACION
DE OPERACIONES
COMERCIALES Y
FINANCIERAS.

61801 CONTABILIZACION
DE OPERACIONES
COMERCIALES Y
FINANCIERAS xlsx

PROMOTORIA EN MANEJO
AMBIENTAL

CC -
1102808999

JULIET PAOLA
ROMERO GARCIA

Si
cumple

CONTRATADA EN EL
ANO 2025: La aspirante
Juliet Paola Romero
Garcia cumple con el
requisito académico al
contar con titulo
profesional en
Microbiologia,
formacion perteneciente
al nticleo basico de
conocimiento afin a las
ciencias ambientales.
Acredita amplia
experiencia técnica en
gestion y vigilancia

61803 PROMOTORIA EN
MANEJO
AMBIENTAL.xIsx
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ambiental, superando el
tiempo minimo exigido,
con trayectoria como
funcionaria de salud
ambiental, microbiologa
e investigadora. En el
ambito pedagdgico,
demuestra mas de 12
meses en docencia e
instruccion, cumpliendo
el requisito minimo
establecido. Segun los
criterios del disefio
curricular GTH-F-075
V.06, la aspirante
satisface plenamente los
requisitos académicos,
técnicos y pedagogicos,
evidenciando idoneidad
para el programa
Promotoria en Manejo

Ambiental.
PROMOTORIA EN MANEJO | CC - CAROLINA PAOLA No CONTRATADO EN EL | 61803 PROMOTORIA EN
AMBIENTAL 1065633863 | RIVERO MARTINEZ cumple | ANO 2025: La aspirante | MANEJO

Carolina Paola Rivero AMBIENTAL .xlsx
Martinez no cumple con
el requisito académico
exigido para el
programa Promotoria en
Manejo Ambiental, dado
que no registra
formacion profesional ni
tecnoldgica en areas
ambientales, biologicas,
quimicas o afines, segin
lo establecido en el
disefio curricular GTH-
F-075 V.06. Posee
amplia experiencia
pedagogica, sin
embargo, no acredita
experiencia técnica en
gestion o desempeiio
ambiental, requerida
para el perfil.
Conclusion: La aspirante
no cumple con los
requisitos académicos ni
técnicos exigidos para el

programa.
PROMOTORIA EN MANEJO | CC - NEY LIIZETH JIMENEZ | Si La aspirante presenta 61803 PROMOTORIA EN
AMBIENTAL 1103112996 | MEJIA cumple | formacion profesional MANEJO

en areas afines a las AMBIENTAL .xIsx

ciencias naturales y la
educacion ambiental,
con experiencia técnica
relacionada en gestion y
asesoria ambiental,
ademas de experiencia
como instructora SENA.
La formacion y
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trayectoria evidencian
pertinencia para el
programa de Promotoria
en Manejo Ambiental.”

PROMOTORIA EN MANEJO | CC - OSWALDO DE JESUS Si CONTRATDAO EN EL | 61803 PROMOTORIA EN
AMBIENTAL 92539532 MADERA FLOREZ cumple | ANO 2025: OSWALDO | MANEJO
DE JESUS MADERA AMBIENTAL.xlsx
FLOREZ CUMPLE

integralmente con los
requisitos establecidos
para el perfil
PROMOTORIA EN
MANEJO
AMBIENTAL, tanto en
la formacion académica
(Opcidn 1 del perfil),
como en la experiencia
minima relacionada y la
experiencia docente
exigida por el disefio
curricular y por el
ACTA 001. Su
experiencia profesional,
su trayectoria en
consultoria ambiental y
su formacion
complementaria
fortalecen
significativamente su
idoneidad para asumir
procesos de formacion
en temas ambientales,
gestion del recurso
natural y educacion

ambiental.
SISTEMAS. CC - CARLOS ANDRES Si El aspirante Carlos 61804 SISTEMAS xIsx
92536320 ARRIETA MADERA cumple | Andrés Arrieta Madera

cumple plenamente con
el requisito académico,
dado que es Ingeniero de
Sistemas e Ingeniero
Electronico, titulos que
se ajustan al nucleo
basico de conocimiento
exigido para el area de
Sistemas. Respecto a la
experiencia técnica,
acredita una trayectoria
amplia y pertinente
como Ingeniero de
Sistemas, Ingeniero
Electronico y Técnico
en comunicaciones,
acumulando varios afios
de desempeifio en
funciones directamente
relacionadas con el
campo tecnoldgico e
informatico. En cuanto
a la experiencia
pedagdgica, supera
ampliamente el requisito
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minimo, al contar con
una extensa trayectoria
como instructor de
electronica, informatica
y formacion para el
trabajo en diferentes
periodos y en diversas
instituciones, incluida
experiencia como
instructor SENA. Con
base en el analisis del
disefio curricular del
area de Sistemas, el
aspirante cumple con los
requisitos académicos,
técnicos y pedagogicos,
evidenciando idoneidad
para desempefiarse
como instructor del

programa.
SISTEMAS. CC- LEONARDO JOSE Si CONTRATADO EN EL | 61804 SISTEMAS .xlsx
92532447 MERCADO DIAZ cumple | ANO 2025: El aspirante

Leonardo José Mercado
Diaz cumple con el
requisito académico al
poseer titulo profesional
en Ingenieria de
Sistemas, formacion
directamente vinculada
al area. Cuenta con
experiencia técnica
robusta,
desempefidndose como
ingeniero de sistemas,
ingeniero de desarrollo
de software y
coordinador de
informacion, funciones
alineadas con la
operacion tecnologica,
redes, analisis y
procesamiento de datos.
Presenta ademas
experiencia pedagogica
y como instructor de
formacion para el
trabajo, superando el
tiempo minimo exigido
para desempefiarse
como instructor SENA.
Conclusion: El aspirante
cumple completamente
con los requisitos
académicos, técnicos y
pedagdgicos para el
perfil de Sistemas,
acorde con el disefio
curricular establecido.

SISTEMAS. CC - WALDIR CARMELO Si El aspirante Waldir 61804 SISTEMAS xIsx
1102808990 | RODRIGUEZ ALVAREZ | cumple | Carmelo Rodriguez
Alvarez cumple
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plenamente con los
requisitos académicos
del perfil de Sistemas, al
contar con titulos de
Ingenieria de Sistemas,
Tecnologia en
Desarrollo de Software
y Redes y Técnica
Profesional en Sistemas,
todos pertinentes al area.
En cuanto a la
experiencia técnica,
acredita mas de 24
meses en cargos
vinculados al desarrollo,
administracion y soporte
de sistemas
informaticos, lo cual
evidencia la idoneidad
requerida para el perfil.
Respecto a la
experiencia pedagogica,
registra periodos como
instructor de informatica
y formacion para el
trabajo, superando el
minimo exigido para la
funcion instructiva.
Dado lo anterior, el
aspirante cumple con los
requisitos académicos,
técnicos y pedagdgicos
establecidos para el
programa del area de
Sistemas, demostrando
idoneidad para
desempefiarse como
instructor.

SISTEMAS.

CC -
92542077

ANDRES DANIEL
FORTICH TULENA

Si
cumple

CONTRATADO EN EL
ANO 2025: El aspirante
ANDRES DANIEL
FORTICH TULENA
cumple con los
requisitos académicos
establecidos en el
Disefio Curricular para
el perfil de Sistema
Teleinformatico, dado
que posee titulo
profesional en Ingenieria
de Sistemas,
perteneciente al nticleo
basico de conocimiento
exigido (Ingenieria de
Sistemas, Telematica o
afines). Asimismo,
acredita amplia
experiencia relacionada
en infraestructura
informatica,
mantenimiento de
equipos, redes y soporte

61804 SISTEMAS xlIsx
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técnico, superando el
minimo requerido (18 o
12 meses seglin
alternativa). También
cumple con la
experiencia en docencia
e instructoria,
acumulando mas de los
12 meses exigidos. Para
la curva de aprendizaje
definida en el Acta 01,
presenta multiples
capacitaciones
pertinentes en el area
tecnologica y
pedagogica (redes,
telecomunicaciones, TI,
docencia virtual,
pedagogia, seguridad
informatica, estrategias
pedagogicas, entre
otras), lo que respalda su
idoneidad para el rol.
Conclusion: El aspirante
si cumple con los
requisitos académicos,
experiencia laboral y
formacion
complementaria
exigidos por el Diseflo
Curricular y por el Acta
01, siendo apto para el
perfil de SISTEMAS /
SISTEMA
TELEINFORMATICO.

ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA .

CC -
92530229

EDGAR NAGUIB
TUIRAN LOPEZ

Si
cumple

CONTRATADO EN EL
ANO 2025: El aspirante
Edgar Naguib Tuiran
Lépez cumple con el
requisito académico, al
contar con titulo
profesional en
Administracion de
Empresas, formacion
plenamente pertinente
para el programa de
Asistencia
Administrativa. En
cuanto a la experiencia
técnica, acredita
trayectoria en roles
administrativos,
comerciales y
financieros (jefe de
personal, asesor de
servicios financieros,
agente de ventas,
gerente de mercadeo y
ventas), lo cual
evidencia competencias
directamente asociadas a

61805 ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA xlsx
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procesos administrativos
y de apoyo empresarial.
Esto le permite cumplir
con la experiencia
requerida para el perfil.
Respecto a la
experiencia pedagogica,
registra tiempo como
docente en educacion
basica y media, asi
como experiencia
reciente como instructor
en gestion empresarial,
cumpliendo el requisito
minimo para la funcién
formativa. Ademas,
posee multiples
capacitaciones en
procesos pedagogicos,
gestion de calidad,
indicadores, habilidades
del instructor e
implementacion de
sesiones formativas,
fortaleciendo su
idoneidad para el rol.
Conclusion: El aspirante
cumple con los
requisitos académicos,
técnicos y pedagdgicos
establecidos en el disefio
curricular para
desempefiarse como
instructor del programa
Asistencia

Administrativa.
ASISTENCIA CC- OSCAR DAVID Si CONTRATADO EL 61806 ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA . 1100628234 | VARGAS VERGARA cumple | ANO 2025: El aspirante | ADMINISTRATIVA xlsx
Oscar David Vargas

Vergara cumple con el
requisito académico al
contar con titulo
profesional en
Administracion de
Empresas, formacion
pertinente para el
programa de Asistencia
Administrativa. Aporta
experiencia técnica en
labores administrativas y
de apoyo empresarial,
acumulando tiempos que
superan lo exigido para
el perfil. En cuanto a la
experiencia pedagbgica,
acredita desempefio
como instructor en
ventas, mercadeo y
formacién para el
trabajo, cumpliendo el
tiempo minimo
requerido. En
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conclusion, cumple los
requisitos académicos,
técnicos y pedagdgicos
establecidos en el disefio
curricular, siendo idoneo
para el rol de instructor
en Asistencia
Administrativa.

ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA .

CC -
94512285

EDWIN RICARDO
HERRERA
CARABALLO

Si
cumple

CONTRATADO EN EL
ANO 2025: El aspirante
Edwin Ricardo Herrera
Caraballo cumple con el
requisito académico
exigido para el
programa, al poseer
titulo profesional en
Administracion de
Empresas, area
plenamente
correspondiente al
campo administrativo.
En cuanto a la
experiencia técnica,
acredita tiempos
laborales como Auxiliar
Administrativo,
evidenciando relacion
directa con las funciones
del perfil. Respecto a la
experiencia pedagogica,
cuenta con amplia
trayectoria como
Instructor de Formacioén
para el Trabajo en el
SENA desde 2019,
superando ampliamente
los 12 meses requeridos.
De acuerdo con el
disefio curricular
vigente, el aspirante
cumple con los
requisitos académicos,
técnicos y pedagogicos,
demostrando idoneidad
para desempefiarse
como instructor del
programa Asistencia
Administrativa.

61806 ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA xlsx

ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA .

CC -
73184637

ALFONSO CAICEDO
PATERNINA

Si
cumple

CONTRATADO EN EL
ANO 2025: El aspirante
cumple con el requisito
académico, al ser
profesional en
Economia. Posee
experiencia técnica
relacionada en areas
administrativas,
financieras y de gestion
de proyectos. Presenta
experiencia docente e
instruccional suficiente,

61806 ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA xlsx
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acreditando mas de 12
meses en labores
formativas. En
coherencia con el disefio
curricular, cumple con
los requisitos
académicos, técnicos y
pedagogicos para el
perfil de Asistencia

Administrativa.
PROCESAMIENTO DE CC- JORGE MARIO Si CONTRATADO EN EL | 61807 PROCESAMIENTO
LACTEOS 88033561 CASTILLO LAZARO cumple | ANO 2025: El aspirante | DE LACTEOS .xlsx

Jorge Mario Castillo
Lazaro cumple
plenamente con el
requisito académico, al
ser Ingeniero de
Alimentos, titulo
directamente pertinente
al programa de
Procesamiento de
Lacteos. En cuanto a la
experiencia técnica,
acredita amplia
trayectoria en el sector
alimentario,
desempefiandose como
Ingeniero de Alimentos,
Jefe de Departamento de
Alimentos y Bebidas y
Supervisor de Procesos,
roles que evidencian
competencia en
operaciones, calidad y
transformacion de
productos alimenticios,
incluida la linea lactea.
Respecto a la
experiencia pedagogica,
registra labores como
instructor en
agroindustria,
manipulacion de
alimentos y produccion,
acumulando mas del
tiempo requerido por la
norma para la funcion
instructiva. De acuerdo
con el disefio curricular,
el aspirante cumple con
los requisitos
académicos, técnicos y
pedagogicos,
demostrando idoneidad
para desempefiarse
como instructor del
programa Procesamiento

de Lacteos.
PROCESAMIENTO DE CC - ORLANDO ANTONIO Si CONTRATADO EN EL | 61807 PROCESAMIENTO
LACTEOS 92537255 PEREZ VERGARA cumple | ANO 2025: El aspirante | DE LACTEOS .xlsx

Orlando Antonio Pérez
Vergara cumple con el
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requisito académico, al
acreditar titulo
profesional como
Ingeniero
Agroindustrial,
formacion pertinente
para el area de
procesamiento de
alimentos y derivados
lacteos. En cuanto a la
experiencia técnica,
registra participacion en
procesos
agroindustriales y
labores de produccion y
mantenimiento, asi
como desempeflo previo
como instructor en
manipulacion de
alimentos, lo cual aporta
fundamento practico
relacionado con la
transformacion y control
de calidad de productos
alimentarios. Respecto
a la experiencia
pedagogica, cuenta con
multiples periodos como
docente universitario e
instructor SENA,
cumpliendo
ampliamente el requisito
minimo para la
orientacion de
programas de
formacion. Con base en
lo anterior, el aspirante
cumple los requisitos
académicos, técnicos y
pedagogicos
establecidos para el
programa Procesamiento
de Lacteos, demostrando
idoneidad para
desempefiarse como
instructor en esta area.

PROCESAMIENTO DE
LACTEOS

CC -
92548810

ORLANDO JOSE
MERINO ALVAREZ

Si
cumple

CONTRATADO EN EL
ANO 2025: El aspirante
Orlando José Merifio
Alvarez cumple con el
requisito académico del
disefio curricular al
contar con titulo de
Tecnologo en
Procesamiento de
Alimentos, formacién
directamente
relacionada con el area
de lacteos y pertinente
para el programa.
Acredita experiencia

61807 PROCESAMIENTO
DE LACTEOS .xlsx
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técnica certificada como
Supervisor de
procesamiento de
alimentos y bebidas por
mas de tres afios, lo cual
supera el tiempo minimo
requerido y evidencia
dominio practico de los
procesos industriales y
agroalimentarios. En el
ambito pedagogico,
registra experiencia
como profesor e
instructor de formacion
para el trabajo,
cumpliendo con el
requisito minimo de
experiencia docente
exigido para el rol. Con
base en lo anterior, el
aspirante cumple los
requisitos académicos,
técnicos y pedagogicos,
demostrando idoneidad
para desempefarse
como instructor en el
programa Procesamiento
de Lacteos.

SISTEMAS.

CC -
92544967

ALEXIS JAVIER
VERGARA NAIZZIR

Si
cumple

CONTRATADO EN EL
ANO 2025: El aspirante
Alexis Javier Vergara
Naizzir, Ingeniero
Mecatrénico, presenta
una trayectoria técnica
s6lida como ingeniero
en mecatronica,
metrologo, auditor TI,
técnico electronico e
instructor en
electricidad,
teleinformatica y
virtualizacion. Ha sido
Instructor del SENA
desde 2011 en diversas
areas de sistemas, redes,
hardware, software y
formacion para el
trabajo. Su robusta
formacion
complementaria incluye
normas técnicas,
desarrollo de software,
redes, mantenimiento de
equipos, pedagogia,
AVA Blackboard,
metodologia
investigativa y
herramientas ofimaticas.
Cumple ampliamente el
perfil de Sistemas por su
experiencia técnica,
formativa y

61808 SISTEMAS .xIsx
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certificaciones
especificas.

SISTEMAS.

CC -
1104381084

HUGO ANTONIO
ADUEN VEGA

Si
cumple

CONTRATADO EN EL
ANO 2025: Ingeniero de
Sistemas con
especializacion en
Gerencia Publica.
Presenta experiencia
técnica en soporte,
desarrollo y
administracion de
sistemas, junto con
trayectoria docente en
informatica en
educacion basica.
Cuenta con formacion
complementaria en
seguridad informatica,
mantenimiento
electrénico y seguridad
laboral. Perfil idoneo
para programas de
Sistemas, ofimatica y
soporte TI.

61808 SISTEMAS .xIsx

SISTEMAS.

CC -
92544285

EBER JOSE
PATERNINA SIERRA

Si
cumple

CONTRATADO EN EL
ANO 2025: Ingeniero
Informatico con
maestria en Diseflo,
Gestion y Direccion de
Proyectos. Ha ocupado
cargos como
administrador de redes,
sistemas y auxiliar de
soporte técnico. Tiene
experiencia docente e
instructor del SENA en
informatica. Formado en
pedagogia, TIC,
instalacion de redes y
formulacion de
proyectos. Perfil
competente para el area
de Sistemas.

61808 SISTEMAS xlIsx

ASESORIA COMERCIAL

CC -
1102826679

KATIANA MARCELA
GOEZ BALLESTEROS

Si
cumple

CONTRATADA EN EL
ANO 2025: El perfil de
Katiana Marcela Goez
Ballesteros es idoneo y
pertinente para el rol de
Asesoria Comercial,
demostrando una
combinacion adecuada
de formacion
académica, experiencia
técnica, experiencia
docente e historia como
instructora SENA.

61809 ASESORIA
COMERCIAL.xlsx

ASESORIA COMERCIAL

CcC-
1123996498

RONNY MANUEL
MELENDRES
CARVAJAL

Si
cumple

CONTRATADO EN EL
ANO 2025: El aspirante
RONNY MANUEL
MELENDRES
CARVAJAL: ; Cumple

61809 ASESORIA
COMERCIAL.xlsx
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con el titulo profesional
permitido. ;, Supera
ampliamente la
experiencia minima en
ventas (mas de 60
meses). ; Cumple y
supera la experiencia
minima en docencia
(mas de 36 meses). {,
Presenta formacion
complementaria
pedagogica y
administrativa, acorde al
ACTA 001. ¢, Su perfil
es adecuado, pertinente
y completamente
conforme al disefio
curricular del programa
ASESORIA
COMERCIAL.

ASESORIA COMERCIAL

CC -
1102850323

VICTORIA EUGENIA
MARTINEZ MENDOZA

Si
cumple

CONTRATADA EN EL
ANO 2026: El perfil de
Victoria Eugenia
Martinez Mendoza Si es
pertinente y cumple con
los requisitos del perfil
de ASESORIA
COMERCIAL, tanto por
formacion, experiencia
técnica en ventas y
servicio al cliente, como
por trayectoria docente y
experiencia como
instructora SENA en el
area comercial.

61809 ASESORIA
COMERCIAL.xlsx

ASESORIA COMERCIAL

CC -
1102806098

ELVER JOSE
SEVERICHE AGUAS

Si
cumple

CONTRATADO EN EL
ANO 2025: El candidato
posee formacion
universitaria en
Direccion y
Administracion de
Empresas y
especializacion en
Gerencia de Mercadeo,
altamente pertinentes
para el area. Cuenta con
experiencia profesional
significativa como
director comercial y
como instructor en
comercio, con
desempefio comprobado
en gestion comercial y
ventas. También registra
experiencia como
instructor del SENA en
ventas y mercadeo en
varios periodos. Su
formacion
complementaria incluye
pedagogia, recursos
humanos, habilidades

61809 ASESORIA
COMERCIAL.xlsx
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docentes y
certificaciones en
procesos de formacion.
El perfil es adecuado y
pertinente para
desempeiiar funciones
en Asesoria Comercial.

ASESORIA COMERCIAL

CC -
1102804003

MAURA MARCELA
MEZA SALCEDO

Si
cumple

CONTRATADA EN EL
ANO 2025:
Administradora de
Empresas con estudios
en areas administrativas,
mercadeo y procesos
internos. Experiencia
como analista
financiera, asistente
administrativa,
promotora de ventas y
servicio al cliente.
Presenta formacion
pedagogica y
experiencia como
instructora en gestion
empresarial. Su
trayectoria combina lo
administrativo y
comercial, lo que la hace
apta y pertinente para el
perfil de Asesoria
Comercial.

61809 ASESORIA
COMERCIAL.xlIsx

ASESORIA COMERCIAL

CC -
22869448

TANIA PAOLA GARCIA
BUELVAS

Si
cumple

CONTRATADA EN EL
ANO 2025:
Administradora de
Empresas con
experiencia en areas
administrativas, ventas y
servicio al cliente. Ha
trabajado como analista
financiera, asistente
administrativa y
promotora de ventas.
Cuenta con formacion
pedagogica 'y
experiencia como
instructora, lo que la
hace adecuada para el
perfil de Asesoria
Comercial.

61809 ASESORIA
COMERCIAL.xIsx

ASESORIA COMERCIAL

CC -
64743111

ANA DINELA
CONTRERAS

Si
cumple

CONTRATADA EN EL
ANO 2025:
Administradora de
Empresas con
experiencia como
coordinadora académica,
docente de educacion
superior técnica y
docente preescolar. Su
formacion y trayectoria
pedagdgica, junto con
conocimientos en areas
administrativas y de

61810 ASESORIA
COMERCIAL.xlsx
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gestion, la hacen
pertinente para el perfil
de Asesoria Comercial.

ASESORIA COMERCIAL

CC -
10885799

ALEX DEL CRISTO
RICARDO DIAZ

Si
cumple

CONTRATADO EN EL
ANO 2025: El aspirante
cuenta con formacion
técnica en sistemas y
administracion publica,
ademas de multiples
certificaciones en areas
administrativas,
pedagogicas y gestion
del talento humano. Su
experiencia laboral es
amplia y diversa,
incluyendo cargos como
coordinador de
transporte, supervisor
logistico, liquidador de
némina y roles
administrativos, lo que
evidencia manejo de
procesos y gestion
operativa. Presenta
ademads trayectoria
pedagogica como
instructor en
emprendimiento y
formacion para el
trabajo, incluyendo
experiencia en el SENA,
lo que cumple con el
componente pedagdgico
requerido. Aunque su
experiencia técnica no
esta directamente
enfocada en ventas o
mercadeo, si demuestra
conocimientos
administrativos y
habilidades transversales
utiles para el perfil. En
conjunto, cumple con
los requisitos
académicos y
pedagogicos, mostrando
pertinencia parcial para
el perfil de Asesoria
Comercial.

61810 ASESORIA
COMERCIAL.xlsx

ASESORIA COMERCIAL

CcC-
92535545

FELIPE SEGUNDO
ROYET MARQUEZ

Si
cumple

CONTRATADO EN EL
ANO 2025: El candidato
FELIPE SEGUNDO
ROYET MARQUEZ
cuenta con formacion en
Administracion y
especializaciones en
planeacion e
investigacion de
mercados, junto con
amplia experiencia en
ventas, direccion
comercial y mercadeo.

61810 ASESORIA
COMERCIAL.xlsx
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Su trayectoria como
instructor complementa
habilidades en
comunicacion y
asesoria. Presenta un
alto nivel de pertinencia
para el cargo de
Asesoria Comercial,
destacandose por su
experiencia practica,
servicio al cliente y
manejo de estrategias

comerciales.
ASESORIA COMERCIAL CC - EDWIN MANUEL Si contrtado en el aflo 61810 ASESORIA
1102810933 | VITOLA BUELVAS cumple | 2025: La experiencia COMERCIAL.xlsx

certificada evidencia
competencias en: |,
Atencion al usuario y
servicio al cliente. ¢,
Gestion comercial y
promocion institucional.
{, Comunicacion asertiva
y divulgacion de
informacion. ¢,
Relacionamiento en
contextos educativos,
empresariales y
comunitarios. Estas
funciones se relacionan
con perfiles de
mercadeo, ventas,
atencion al cliente,
promocion comercial,
gestion administrativa y
procesos educativos.
Conclusion El
candidato si aporta
experiencia valida,
especialmente para
perfiles relacionados
con: Fortalecimiento en
Mercadeo y Ventas
Comportamiento
Emprendedor
Asistencia
Administrativa
(dependiendo del
enfoque del rol)
Promocién y Gestion

Institucional
ASESORIA COMERCIAL CC - LILIA MARGARITA Si Se revisa el certificado 61810 ASESORIA
1102831616 | ALVAREZ ARRAZOLA cumple | adicional aportado COMERCIAL.xlsx

correspondiente a la
experiencia como
Asesora Comercial en
Punto Frio KPO Licores,
con vigencia del 01 de
septiembre de 2023 al
30 de noviembre de
2024, donde se
desempefio en
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actividades de asesoria
en ventas, atencion al
cliente, gestion
comercial y
cumplimiento de
objetivos. La
experiencia reportada es
pertinente y
directamente
relacionada con el perfil
de Mercadeo y Ventas,
dado que evidencia
funciones propias del
area comercial. El
documento cumple con
los requisitos de soporte
formal y fortalece la
coherencia del aspirante
frente al perfil
seleccionado. ¢,
Certificado valido y
aceptado. ;, Aplica como
experiencia técnica
relacionada. , Se
incorpora en la
valoracion del aspirante.

ASESORIA COMERCIAL CC - ANA SAMET Si CONTRATADA EN EL | 61811 ASESORIA
23175992 CORONADO SANCHEZ | cumple | ANO 2025: La aspirante | COMERCIAL.xlsx
ANA SAMET
CORONADO
SANCHEZ cumple con

los requisitos
académicos, la
experiencia laboral
requerida en el area
administrativa/comercial
y la experiencia docente
minima exigida por el
disefio curricular y el
Acta 001 para el perfil
de ASESORIA
COMERCIAL. Presenta
formacion profesional
en Direccion y
Administracion de
Empresas,
complementada con
especializacion en
Administracion
Financiera, experiencia
laboral superior a la
requerida en areas
comerciales y
administrativas y mas de
12 meses de docencia en
el SENA y otras
instituciones educativas.
Ademas, posee una
amplia trayectoria en
capacitaciones
pedagogicas y
administrativas que
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fortalecen su curva de
aprendizaje.

ASESORIA COMERCIAL

CC -
92539389

SALIM JOSE DAJER
LARA

Si
cumple

CONTRATRADO EN
EL ANO 2025: Después
de revisar la
documentacion
registrada en la Hoja de
Vida APE del candidato
SALIM JOSE DAJER
LARA, se verifica que
CUMPLE con los
requisitos establecidos
en el inciso 5.1 de la
Circular 01 emitida por
la Direccion Regional,
asi como con las
exigencias definidas en
el Disefio Curricular del
programa Asesoria
Comercial.

61811 ASESORIA
COMERCIAL.xlsx

ASESORIA COMERCIAL

CC -
1102842459

CESAR AUGUSTO
ALVARINO
MONTERROZA

Si
cumple

CONTRATADO EN EL
ANO: Luego de revisar
la informacién
registrada en la Hoja de
Vida APE del candidato
CESAR AUGUSTO
ALVARINO
MONTERROZA, se
verifica que CUMPLE
con los requisitos
establecidos en el inciso
5.1 de la Circular 01
emitida por la Direccién
Regional, asi como con
lo dispuesto en el
Diseflo Curricular del
programa Asesoria
Comercial.

61811 ASESORIA
COMERCIAL.xIsx

ASESORIA COMERCIAL

CC -
1103107349

YINA MARCELA
MORALES DIAZ

Si
cumple

CONTRATADA EN EL
ANO 2025: De acuerdo
con lo establecido en el
inciso 5.1 de la Circular
01y el Disefio
Curricular, la candidata
YINA MARCELA
MORALES DIiAZ
CUMPLE con los
requisitos del perfil
ASESORIA
COMERCIAL, al
acreditar: Titulo
profesional en
Administracion de
Empresas. Mas de 12
meses de experiencia en
ventas (Asesor de
Ventas). Mas de 12
meses de experiencia en
docencia (Instructora de
Mercadeo — SENA).
Resultado: CUMPLE.

61811 ASESORIA
COMERCIAL.xlsx
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ASESORIA COMERCIAL CC- WILSON ANTONIO Si CONTRATADO EN EL | 61811 ASESORIA
92519257 PACHON FLOREZ cumple | ANO 2025: ILSON COMERCIAL .xlsx
ANTONIO PACHON
FLOREZ CUMPLE con
los requisitos del perfil
ASESORIA
COMERCIAL
establecidos en el inciso
5.1 de la Circular 01 y
en el Disefno Curricular,
ya que: Acredita titulo
profesional en
Administracion de
Empresas.
CERTIFICADOS
WILSON ANTONIO
PAC... Demuestra
amplia experiencia en
ejercicio de ventas y
gestion comercial como
Coordinador de
Mercadeo y Ventas en
Lacteos de la Sabana
Prolac Ltda. (aprox. 10
afos), con funciones
directas de supervision
de vendedores, metas de
ventas, atencion y
asesoria a clientes,
cartera y estudios de
mercado.
CERTIFICADOS
WILSON ANTONIO
PAC... Acredita
sobrada experiencia en
docencia e instruccion
SENA en areas de
mercadeo, ventas y
asesoria comercial.
CERTIFICADOS
WILSON ANTONIO
PAC... Concepto corto
y preciso: CUMPLE
requisitos académicos y
de experiencia (ventas +
docencia) para el perfil

ASESORIA
COMERCIAL.
ASESORIA COMERCIAL CC- MABELIN CARDENAS Si CONTRATADA ENEL | 61811 ASESORIA
1102809914 | ANGULO cumple | ANO 2025: De acuerdo | COMERCIAL xlsx

con lo establecido en el
inciso 5.1 de la Circular
01 y el Disefio
Curricular del programa
Asesoria Comercial, se
verifica que la candidata
MABELIN
CARDENAS ANGULO
CUMPLE con los
requisitos del perfil, al
acreditar: Titulo
profesional en
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Administracion de
Empresas, acorde con el
nucleo basico de
conocimiento exigido.
Experiencia en ventas
superior a los 12 meses,
desempefiandose como
asesora comercial y
financiera por mas de 10
afios. Experiencia
docente superior a los 12
meses, certificada como
instructora en
emprendimiento e
instructora de formacion
para el trabajo.
Resultado: CUMPLE.

ASESORIA COMERCIAL

CC -
64572993

ALEXI DARIELA
SOLORZANO
CORTINEZ

Si
cumple

CONTRATADA EN EL
ANO 2025: La
candidata ALEXI
DARIELA
SOLORZANO
CORTINEZ CUMPLE
con los requisitos del
perfil segtn el inciso 5.1
de la Circular 01, al
acreditar titulo
profesional en
Administracion de
Empresas, mas de 7
afios en ventas y mas de
7 aflos de experiencia
docente. Resultado: ¢
CUMPLE.

61811 ASESORIA
COMERCIAL.xlsx

ASESORIA COMERCIAL

CC -
92504527

HERNANDO RAFAEL
MENDEZ GANDARA

Si
cumple

CONTRATADO EN EL
ANO 2025: Resultado: ¢,
CUMPLE Acredita
titulo profesional en
Administracion de
Empresas, mas de 18
meses de experiencia en
ventas (3+ afios) y
amplia experiencia
docente como instructor
SENA y docente
universitario,
cumpliendo lo
establecido en el inciso
5.1 de la Circular 01 y el
Disefio Curricular.

61811 ASESORIA
COMERCIAL.xlsx

ASESORIA COMERCIAL

CC -
1099961304

ELIANY FABIOLA
TORRES TORRES

Si
cumple

CONTRATADA EN EL
ANO 2025: De acuerdo
con lo establecido en el
inciso 5.1 de la Circular
01 y el Disefio
Curricular del programa
Asesoria Comercial, se
verifica que la candidata
ELIANY FABIOLA
TORRES TORRES
CUMPLE con los

61811 ASESORIA
COMERCIAL.xlsx
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requisitos del perfil, al
acreditar: Titulo
profesional en
Administracion de
Empresas, con
especializacion en
Gerencia de Mercadeo y
Ventas. Experiencia en
ventas superior a 12
meses, con mas de 3
aflos en cargos
comerciales y
administrativos
asociados a mercadeo y
ventas. Experiencia
docente superior a 12
meses, con mas de 4
afios como docente e
instructora SENA.
Resultado: ; CUMPLE

ASESORIA COMERCIAL CC- PAOLA KARINA DIAZ Si CONTRATADA EN EL | 61811 ASESORIA
64893152 ALFARO cumple | ANO 2025: Después de | COMERCIAL.xlsx
analizar la formacion y
experiencia registrada, y
con base en lo
establecido en el inciso
5.1 de la Circular 01 y
en el Disefio Curricular
del programa Asesoria
Comercial, se determina
que la aspirante PAOLA
KARINA DIAZ
ALFARO CUMPLE
con los requisitos del
perfil, dado que: Posee
titulo profesional en
Administracion de
Empresas y formacion
técnica afin. Acredita
experiencia técnica
relacionada en roles
administrativos,
comunitarios y de
gestion, coherentes con
funciones de asesoria y
acompafiamiento.
Presenta trayectoria
docente e instructiva en
emprendimiento,
comercio y gestion,
acumulando mas de 12
meses, como exige el
perfil. Resultado:
CUMPLE

ASESORIA COMERCIAL CC- CAROLINA EMILCE Si CONTRATADA EN EL | 61811 ASESORIA
1083027125 | YASPE CARVAL cumple | ANO 2025: Serevisael | COMERCIAL xlsx
perfil de la aspirante
CAROLINA EMILCE
YASPE CARVAL,
inscrita al perfil
ASESORIA
COMERCIAL. De
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acuerdo con los
requisitos establecidos
enel Acta 01, la
aspirante cumple con el
requisito académico, al
acreditar titulo de
Tecnologa en Mercadeo
y Ventas y Profesional
en Ingenieria Industrial,
formaciones incluidas
dentro de los nicleos
basicos de conocimiento
aceptados para este
perfil. En cuanto a la
experiencia laboral
relacionada, la aspirante
acredita mas de 18
meses de experiencia en
actividades asociadas al
ejercicio comercial y de
ventas, cumpliendo el
parametro exigido. Asi
mismo, acredita mas de
12 meses de experiencia
en docencia e
instruccion, requisito
igualmente cumplido.
Por lo tanto, la aspirante
cumple con los
requisitos minimos
establecidos en el Acta
01 para el perfil de
Asesoria Comercial.

ASESORIA COMERCIAL

CC -
1050035975

LUIS ALBERTO
QUIROZ HOYOS

Si
cumple

CONTRATADO EN EL
ANO 2025: Después de
verificar el perfil del
aspirante LUIS
ALBERTO QUIROZ
HOYOS, se constata que
cumple con los
requisitos del Acta 001
para el perfil Asesoria
Comercial, dado que
acredita: Formacion
académica valida, con
titulo de Tecndlogo en
Mercadeo y Ventas,
perteneciente al nticleo
basico de conocimiento
exigido (administracion,
mercadeo y afines).
Experiencia laboral
relacionada,
demostrando mas de 18
meses en actividades
comerciales y ventas,
cumpliendo lo
requerido. Experiencia
docente, superando los
12 meses de formacion
para el trabajo, segun las

61812 ASESORIA
COMERCIAL.xlsx
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fechas registradas en su
hoja de vida.
Capacitaciones
complementarias
pertinentes, que
fortalecen su ejercicio
pedagogico y técnico.
Por lo anterior, el
aspirante SE DECLARA
APTO para continuar en
el proceso de seleccion

del perfil ASESORIA
COMERCIAL.
ASESORIA COMERCIAL CC - ALVARO JAVIER Si CONTRATADO EN EL | 61812 ASESORIA
1102841103 | OTERO LASTRA cumple | ANO 2025: Después de | COMERCIAL xlsx

revisar la formacion y
experiencia registrada,
se evidencia que el
aspirante ALVARO
JAVIER OTERO
LASTRA CUMPLE los
requisitos exigidos en el
inciso 5.1 de la Circular
01 y en el Disefio
Curricular, en razoén a
que: Posee titulo
profesional en
Administracion de
Empresas, perteneciente
al nticleo basico de
conocimiento de
Administracion, valido
para el perfil. Acredita
amplia experiencia
técnica relacionada en
ventas, asesoria
comercial, mercadeo,
cartera y cargos
administrativos. Cuenta
con mas de 12 meses de
experiencia docente,
sumando su labor en
educacion media y como
instructor SENA.
Resultado: ;, CUMPLE

ASESORIA COMERCIAL CC- CIRO JOSE HERAZO Si CONTRATADO EN EL | 61812 ASESORIA
92096940 PAYARES cumple | ANO 2025: El aspirante | COMERCIAL xlsx
CIRO JOSE HERAZO
PAYARES CUMPLE

con el perfil de Asesoria
Comercial, segiin el
inciso 5.1 de la Circular
01 y el Disefio
Curricular, al acreditar
titulo profesional en
Economia y contar con
la experiencia técnica y
docente requerida.

ASESORIA COMERCIAL CC- KATIA ROMERO Si CONTRATADA EN EL | 61812 ASESORIA
33082425 MARTINEZ cumple | ANO 2025: La aspirante | COMERCIAL .xlsx
cumple con el requisito
académico, al ser
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Profesional en
Economia, titulada
perteneciente al nucleo
basico de conocimiento
exigido
(Administracion,
Economia o Ingenieria
Industrial y afines).
Acredita experiencia en
ventas y areas
administrativas, asi
como experiencia
docente e instructora
SENA, superando los 12
meses requeridos en
docencia y cumpliendo
ampliamente con la
experiencia relacionada
en areas afines a
procesos comerciales,
administrativos y de
servicio al cliente. Por
tanto, cumple con los
requisitos minimos
establecidos en el
ACTA 01 para el perfil
de ASESORIA
COMERCIAL.

ASESORIA COMERCIAL

CC -
64585692

YULY NELLY ARRAUT
VASQUEZ

Si
cumple

CONTRATADA EN EL
ANO 2025: La aspirante
YULY NELLY
ARRAUT VASQUEZ
CUMPLE con el perfil
de Asesoria Comercial,
conforme al inciso 5.1
de la Circular 01 y el
Disefio Curricular, al
acreditar titulo
profesional en
Administracion de
Empresas y contar con
la experiencia técnica y
docente requerida.

61812 ASESORIA
COMERCIAL.xlsx

ASESORIA COMERCIAL

CC -
92542127

LUIS ALBERTO
SIMONELLI DAZA

Si
cumple

CONTRATADO EN EL
ANO 2025: El aspirante
LUIS ALBERTO
SIMONELLI DAZA
cumple con los
requisitos de experiencia
establecidos en la
Circular 01, inciso 5.1,
para el perfil de
Asesoria Comercial. La
Hoja de Vida APE
registra experiencia
como Instructor en
Ventas y Mercadeo y
experiencia técnica
relacionada en el area
administrativa y
comercial, cumpliendo

61812 ASESORIA
COMERCIAL.xlsx
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con el tiempo minimo
requerido.

ASESORIA COMERCIAL

CC -
1100545537

URIEL ANTONIO
HERNANDEZ GOMEZ

Si
cumple

CONTRATADO EN EL
ANO 2025: El aspirante
cumple con los
requisitos académicos y
la experiencia minima
exigidaen el Acta 0l y
el perfil de ASESORIA
COMERCIAL, ya que
posee formacion
profesional en Ingenieria
Industrial (NBC valido
segun la normativa) y
acredita experiencia
certificada tanto en
ventas como en
docencia, incluyendo su
trayectoria como
instructor SENA, lo que
respalda la idoneidad
requerida para el
desempeifio del perfil.

61812 ASESORIA
COMERCIAL.xlsx

ASESORIA COMERCIAL

CC -
33109341

MONICA JUDITH
VASQUEZ MADRID

Si
cumple

CONTRATADA EN EL
ANO 2025: La aspirante
cumple con los
requisitos establecidos
en el Acta 01 para el
perfil de Asesoria
Comercial. Acredita
formaciéon como
Tecndloga en Gestion
Administrativa,
titulacio n valida dentro
del nucleo basico de
conocimiento exigido
(Administracion), y
cuenta con experiencia
certificada en labores
administrativas y ventas,
asi como amplia
trayectoria docente,
incluyendo experiencia
como instructora SENA,
lo que confirma el
cumplimiento de la
experiencia minima
requerida.

61812 ASESORIA
COMERCIAL.xIsx

ASESORIA COMERCIAL

CC -
92642411

JARLIS JAVIER
ALMANZA SIERRA

Si
cumple

CONTRATADO EN EL
ANO 2025: El aspirante
cumple con el perfil
requerido para el area de
Asesoria Comercial, de
acuerdo con la
formacion y experiencia
registrada.

61812 ASESORIA
COMERCIAL.xlsx

PRODUCCION
AGROPECUARIA

CcC-
92507463

ADEALDO RODRIGUEZ
OLIVERA

Si
cumple

CONTRATADO EN EL
ANO 2025: Aqui tienes
la nota correspondiente
al aspirante Adealdo
Rodriguez Olivera,
completamente alineada

61813 PRODUCCION
AGROPECUARIA xIsx
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con el estilo y estructura
que venimos utilizando
y manteniendo la
aclaracion del inciso 5.1
sin agregar otros puntos:
NOTA
ACLARATORIA El
aspirante Adealdo
Rodriguez Olivera
cumple con el perfil
requerido para el area de
Produccion
Agropecuaria, en virtud
de su formacion como
Tecnodlogo en
Produccion
Agropecuaria,
complementada con
certificaciones
pertinentes y una
experiencia s6lida en
extension agropecuaria,
coordinacion técnica e
instruccion en
produccion agropecuaria
y apicultura, lo que lo
ajusta al perfil exigido
para el rol. Sin
embargo, conforme al
inciso 5.1 del Acta No.
01 emitida por el
Director Regional, se
debera realizar la
verificacion posterior de
los criterios establecidos
en dicho acto

administrativo,
PRODUCCION CC- AMALIA ROSA Si CONTRATADA EN EL | 61813 PRODUCCION
AGROPECUARIA 64557828 CEDRON VERGARA cumple | ANO 2025: La aspirante | AGROPECUARIA xIsx

cumple con el perfil
requerido para el area de
Produccion
Agropecuaria,
acreditando formacion
profesional pertinente
(Zootecnista y
Tecndloga en
Produccion
Agropecuaria), asi como
una extensa y certificada
experiencia técnica y
docente en agricultura,
produccion pecuaria y
procesos formativos
relacionados, incluyendo
experiencia como
instructora en diferentes
periodos en el SENA.
No obstante, conforme a
lo establecido en el
inciso 5.1 del Acta No.
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01 emitida por el
Director Regional, se
debera realizar la
verificacion posterior de
los criterios definidos en
dicho acto
administrativo, a fin de
confirmar el
cumplimiento integral
de todos los requisitos
exigidos.

PRODUCCION
AGROPECUARIA

CC -
3913132

EDINSON NICOLAS
SALCEDO CORENA

Si
cumple

CONTRATADO EN EL
ANO 2025: El aspirante
cumple con el perfil
requerido para el area de
Produccion
Agropecuaria,
acreditando formacion
tecnologica especifica
en Administracion y
Produccion
Agropecuaria,
complementada con
experiencia certificada
como técnico agricola,
coordinador
agropecuario y
formador, asi como
desempefio reciente
como instructor de
formacion para el
trabajo. De igual
manera, presenta
capacitaciones
pertinentes en extension
agropecuaria,
diagnostico rural,
herramientas
informaticas y gestion
ambiental, lo que
respalda la idoneidad
para el rol.

61813 PRODUCCION
AGROPECUARIA xlsx

ASESORIA COMERCIAL

CC -
45499550

LUZ DEL CIELO
BUSTILLO VERBEL

Si
cumple

CONTRATADA EN EL
ANO 2025: La aspirante
cumple ampliamente
con el perfil requerido
para el area de Asesoria
Comercial, al acreditar
formacion profesional
en Administracion de
Empresas, asi como
especializacion en
Gerencia de Mercadeo y
Maestria en Mercadeo,
lo cual corresponde
directamente con los
requerimientos del
perfil. Cuenta ademas
con formacion
pedagogica suficiente,
incluyendo multiples
diplomados y

61814 ASESORIA
COMERCIAL.xlsx
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certificaciones en
pedagogia,
competencias docentes,
formacion profesional
integral, TIC aplicadas a
procesos formativos y
evaluacion de
aprendizajes. En cuanto
a la experiencia técnica
y docente, presenta
trayectoria certificada
como gerente de
mercadeo, directora
comercial, instructora
SENA en mercadeo,
ventas, gestion
empresarial,
emprendimiento y
planes de negocio, asi
como docente
universitaria y asesora
de capacitacion. Esta
experiencia es
totalmente coherente
con el area funcional del
perfil. Asimismo,
acredita competencias
laborales 240201056 y
240201081, que
respaldan su idoneidad
para orientar formacion
en modalidades
presencial y virtual,
segun la normativa
institucional. NOTA
ACLARATORIA No
obstante, conforme al
inciso 5.1 del Acta No.
01 emitida por el
Director Regional, se
debera realizar
posteriormente la
verificacion de los
criterios adicionales
establecidos en dicho
acto administrativo, con
el fin de confirmar el
cumplimiento integral
de todos los requisitos
exigidos para la
clasificacion en el
Banco de Instructores.

ASESORIA COMERCIAL

CC -
92446479

JIMMY DEL CRISTO
CAMARGO MERCHAN

Si
cumple

CONTRATADO EN EL
ANO 2025: El aspirante
cumple con el perfil
requerido para el area de
Asesoria Comercial
segun la formacion,
experiencia técnica,
docente y competencias
registradas. No obstante,

61814 ASESORIA
COMERCIAL.xlsx

GOR-F-084 V02




o
SENA

N

se deja constancia de
que debera realizarse la
verificacion posterior de
los criterios establecidos
en el inciso 5.1 del Acta
No. 01 emitida por la
Direccion Regional,
conforme a los
lineamientos del Banco
de Instructores 2026.

ASESORIA COMERCIAL

CC -
3846679

PEDRO EMILIANO
MONTES LAZARO

Si
cumple

CONTRATADO EN EL
ANO 2025: El aspirante
PEDRO EMILIANO
MONTES LAZARO
cumple con los
requisitos académicos y
de experiencia
establecidos en el Acta
01 para el perfil de
ASESORIA
COMERCIAL, ya que
posee: Formacion
profesional en
Administracion de
Empresas, perteneciente
al Nucleo Bésico de
Conocimiento en
Administracion, valido
para el perfil. Titulo de
Tecndlogo en Gestion
Comercial y de
Negocios, también
asociado al NBC
exigido. Experiencia
certificada en ventas,
superior a los 12 meses
minimos exigidos
(ocupacion: Asesor
Comercial).
Experiencia en
docencia, que supera
ampliamente los 12
meses requeridos,
incluyendo experiencia
como instructor SENA
en areas de
emprendimiento, gestion
comercial y ventas. Por
lo anterior, acredita
plenamente la idoneidad
académicay la
experiencia minima
requerida para
desempeiiar el rol en el
perfil de ASESORIA
COMERCIAL.

61814 ASESORIA
COMERCIAL.xlsx

ASESORIA COMERCIAL

CC-
92541196

CARLOS EMILIO
CASTILLA BOTERO

Si
cumple

CONTRATADO EN EL
ANO 2025: Revisada la
documentacion aportada
por el aspirante
CARLOS EMILIO
CASTILLA BOTERO,

61814 ASESORIA
COMERCIAL.xlsx
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SENA

N

correspondiente al perfil
de Asesoria Comercial,
se verifica que el
certificado presentado
acredita experiencia
especifica y pertinente
en actividades propias
del rol, tales como
promocion, atencion al
cliente, gestion
administrativa y
comercial.

Asimismo, su formacion
profesional en
Administracion de
Empresas respalda la
idoneidad para el perfil
evaluado.

Por lo anterior, el comité
determina que el
aspirante cumple con los
requisitos establecidos
para el perfil de
ASESORIA
COMERCIAL.

ASISTENCIA EN
ORGANIZACION DE
ARCHIVOS .

CC -
64574622

YUDIS MARIA OSORIO
ARRIETA

Si
cumple

CONTRATADA EN EL
ANO 2025: La aspirante
cumple con el perfil
requerido para el area de
Asistencia en
Organizacion de
Archivos, de acuerdo
con la formacion técnica
y profesional registrada,
asi como con la
experiencia relacionada
en organizacion
documental y labores
archivisticas. Se deja
constancia de que
debera verificarse
posteriormente lo
establecido en el inciso
5.1 del Acta No. 001 de
criterios de seleccion del
Banco de Instructores
2026, conforme a los
lineamientos
institucionales.

61815 ASISTENCIA EN
ORGANIZACION DE
ARCHIVOS xlsx

CONSTRUCCION DE
EDIFICACIONES

CC -
64587017

OLGA LUCIA BERTEL
AVILA

Si
cumple

CONTRATADA EN EL
ANO 2025: La aspirante
cumple con el perfil
requerido para el area de
Construccion de
Edificaciones, contando
con formacion
profesional pertinente
(Arquitectura) y amplia
experiencia técnica y
docente relacionada con

61816 CONSTRUCCIoN DE

EDIFICACIONES .xlsx
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el sector construccion.
Se deja constancia de
que, pese a cumplir con
el perfil, debera
verificarse
posteriormente lo
establecido en el inciso
5.1 del Acta No. 001 de
criterios de seleccion del
Banco de Instructores
2026, conforme a lo
dispuesto por la
Direccion Regional.

PRODUCCION ACUICOLA.

CC -
10886444

WILLIAM ANTONIO
ORTEGA ORTEGA

Si
cumple

CONTRATADO EN EL
ANO 2025: El aspirante
cumple con el perfil
establecido para el area
de Produccion Acuicola,
acreditando formacion
profesional pertinente en
Acuicultura y amplia
experiencia técnica y
docente relacionada con
el sector. Se deja
constancia de que, pese
a cumplir con el perfil,
debera verificarse
posteriormente lo
dispuesto en el inciso
5.1 del Acta No. 001 de
criterios de seleccion del
Banco de Instructores
2026, segun
lineamientos de la
Direccion Regional.

61817 PRODUCCION
ACUICOLA xlIsx

PRODUCCION ACUICOLA.

CC -
78763787

HERNANDO MANUEL
NOBLE CAMANO

Si
cumple

CONTRATADO EN EL
ANO 2025: El aspirante
cumple con el perfil
requerido para el area de
Produccion Acuicola,
acreditando formacion
profesional pertinente
(Acuicultura — Pregrado
y Maestria) y amplia
experiencia técnica y
docente directamente
relacionada con el
sector. Se deja
constancia de que, pese
a cumplir con el perfil,
debera verificarse
posteriormente lo
dispuesto en el inciso
5.1 del Acta No. 001 de
criterios de seleccion del
Banco de Instructores
2026, segun
lineamientos
establecidos por la
Direccion Regional.

61817 PRODUCCION
ACUICOLA xlsx
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MAYORDOMIA DE
EMPRESAS GANADERAS

CC -
92495015

JORGE LUIS CAMPO
MUNOZ

Si
cumple

CONTRATADO EN EL
ANO 2025: El aspirante
cumple con el perfil
requerido para el area de
Mayordomia de
Empresas Ganaderas,
acreditando formacion
profesional pertinente
(Zootecnista) y amplia
experiencia técnica y
pedagogica relacionada
con la produccion
pecuaria, nutricion
animal y buenas
practicas ganaderas. Se
deja constancia de que,
pese a cumplir con el
perfil, debera verificarse
posteriormente lo
dispuesto en el inciso
5.1 del Acta No. 001 de
criterios de seleccion del
Banco de Instructores
2026, segun
lineamientos
establecidos por la
Direccion Regional.

61818 MAYORDOMIA DE
EMPRESAS
GANADERAS xlsx

MAYORDOMIA DE
EMPRESAS GANADERAS

CC -
64576145

ELLA PATRICIA
BELTRAN ARRIETA

Si
cumple

CONTRATADA EN EL
ANO 2025: La aspirante
cumple con el perfil
requerido para el area de
Mayordomia de
Empresas Ganaderas,
acreditando titulo
profesional pertinente
(Zootecnia) y
experiencia técnica
superior al minimo
exigido en produccion
pecuaria, nutricion
animal y manejo de
ganaderias. Su
trayectoria como
instructora SENA
fortalece la idoneidad
del perfil. Se deja
constancia de que, pese
a cumplir, debera
verificarse
posteriormente lo
dispuesto en el inciso
5.1 del Acta No. 001 de
criterios de seleccion del
Banco de Instructores
2026, segun
lineamientos de la
Direccion Regional.

61818 MAYORDOMIA DE
EMPRESAS
GANADERAS xlsx

MAYORDOMIA DE
EMPRESAS GANADERAS

CcC-
1102831574

DOMINGO JOSE
FERNANDEZ MACEA

Si
cumple

CONTRATADO EN EL
ANO 2025: El aspirante
cumple con el perfil
requerido para

61818 MAYORDOMIA DE
EMPRESAS
GANADERAS.xIsx
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Mayordomia de
Empresas Ganaderas,
acreditando titulo
profesional pertinente
(Zootecnista) y
experiencia técnica
superior al minimo
exigido en produccion
pecuaria y manejo
ganadero. Presenta
ademas formacion
complementaria y
experiencia como
evaluador de
competencias laborales
asociada a la formacion
profesional.

OPERACION DE
ALOJAMIENTOS RURALES

CC -
1050959130

JENIFFER PAOLA
CAMACHO GULFO

Si
cumple

CONTRATADO EN EL
ANO 2025: La aspirante
cumple con el perfil
requerido para el area de
turismo, acreditando
titulo profesional
pertinente
(Administracion de
Empresas Turisticas y
Hoteleras), experiencia
superior a dos afios en
funciones propias del
disefio y gestion de
paquetes turisticos y
cumple ampliamente la
experiencia pedagogica
exigida. Presenta
formacion pedagogica
suficiente y cuenta con
competencias laborales
vigentes en orientacion
de procesos formativos.
En consecuencia,
cumple con los criterios
establecidos para el
perfil. Se deja
constancia de que, pese
a cumplir, debera
verificarse
posteriormente lo
dispuesto en el inciso
5.1 del Acta No. 001 de
criterios de seleccion del
Banco de Instructores
2026.

61819 OPERACION DE
ALOJAMIENTOS
RURALES. .xlsx

PRODUCCION ACUICOLA.

CC -
1102825705

GUSTAVO ALBERTO
CORRALES MARRIAGA

Si
cumple

CONTRATADO EN EL
ANO 2025: El aspirante
cumple con el perfil
establecido para el area
de Produccion Acuicola,
acreditando formacion
profesional pertinente
(Bidlogo), experiencia
en el area superior a los
24 meses exigidos y

61820 PRODUCCION
ACUICOLA xlsx
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trayectoria como
instructor en piscicultura
y gestion ambiental. Asi
mismo, cumple con la
formacion pedagogica
requerida y posee
competencia laboral
vigente en orientacion
de formacion presencial.
Por lo anterior, se
establece que cumple
con los criterios del
perfil. Se deja
constancia de que
debera verificarse
posteriormente lo
sefialado en el inciso 5.1
del Acta No. 001 de
criterios de seleccion del
Banco de Instructores
2026.

PRODUCCION ACUICOLA.

CC -
45545528

LIQUEY CAMARGO
HERRERA

Si
cumple

CONTRATADA EN EL
ANO 2025: La aspirante
cumple con el perfil
establecido para el area
de Produccion Acuicola,
acreditando formacion
profesional pertinente
(Profesional en
Acuicultura),
experiencia técnica
superior a los 24 meses
requeridos y trayectoria
como instructora SENA
en el area.
Adicionalmente, cumple
con la formacion
pedagogica minima
exigida. Se deja
constancia de que
debera verificarse
posteriormente lo
sefialado en el inciso 5.1
del Acta No. 001 de
criterios de seleccion del
Banco de Instructores
2026.

61820 PRODUCCION
ACUICOLA xlIsx

CONTABILIZACION DE
OPERACIONES
COMERCIALES Y
FINANCIERAS.

CC -
1100687657

ARLENIS MARGOTH
PATERNINA ROMERO

Si
cumple

CONTRATADA EN EL
ANO 2025: La aspirante
Arlenis Margoth
Paternina Romero
cumple plenamente con
los requisitos del disefio
curricular y lo indicado
en el Acta 01, ya que
acredita formacion
profesional en
Contaduria Publica,
titulada perteneciente al
nucleo basico de
conocimiento exigido

61821 CONTABILIZACION
DE OPERACIONES
COMERCIALES Y
FINANCIERAS xlsx
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para el programa. Asi
mismo, posee
experiencia relacionada
superior a la requerida,
desempefiandose como
contadora publica y
asistente contable, lo
que valida la idoneidad
técnica solicitada para la
orientacion del
programa.
Adicionalmente, registra
experiencia como
docente e instructora,
cumpliendo con el
tiempo minimo exigido
para labores de docencia
segun la norma. En
cuanto a la curva de
aprendizaje, certifica
capacitaciones en areas
contables, NIIF, Excel,
software contable,
pedagogia e informatica,
coherentes con lo
solicitado en el numeral
5.1del Acta O1. En
conclusion, la aspirante
es viable para el perfil
de Contabilizacion de
Operaciones
Comerciales y
Financieras.

CONTABILIZACION DE
OPERACIONES
COMERCIALES Y
FINANCIERAS.

CC -
1102842626

KATHERINE PAOLA
ARROYO ESPITIA

Si
cumple

CONTRATADA EN EL
ANO 2025: Profesional
en Contaduria Publica,
con formacion
tecnologica y técnica en
contabilidad y finanzas.
Acredita experiencia
relacionada en funciones
contables,
administrativas y de
soporte financiero.
Presenta experiencia
docente y como
instructora, lo que
cumple con los
requisitos del perfil de
Contabilizacion de
Operaciones
Comerciales y
Financieras.

61821 CONTABILIZACION
DE OPERACIONES
COMERCIALES Y
FINANCIERAS xlIsx

CONTABILIZACION DE
OPERACIONES
COMERCIALES Y
FINANCIERAS.

CC -
92529514

WALTER JOSE
MADERA GUERRA

Si
cumple

CONTRATADO EN EL
ANO 2025: El aspirante
cumple con el perfil para
el area de
Contabilizacién de
Operaciones
Comerciales y
Financieras, acreditando
formacion profesional

61821 CONTABILIZACION
DE OPERACIONES
COMERCIALES Y
FINANCIERAS xlsx
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pertinente (Contaduria
Publica), amplia
experiencia técnica en
contabilidad y
trayectoria pedagogica
consolidada como
docente e instructor.
Adicionalmente, cumple
con la formacion
pedagogica minima
requerida. Se deja
constancia de que
debera verificarse
posteriormente lo
sefialado en el inciso 5.1
del Acta No. 001 de
criterios de seleccion del
Banco de Instructores
2026.

CONTABILIZACION DE
OPERACIONES
COMERCIALES Y
FINANCIERAS.

CC -
92552528

VILBERTO JOSE ASSIA
RIVERO

Si
cumple

CONTRATADO EN EL
ANO 2025: Luego de
revisar el perfil del
aspirante VILBERTO
JOSE ASSIA RIVERO,
se evidencia que cumple
ampliamente con los
requisitos académicos y
de experiencia
establecidos en el disefio
curricular para el
programa
Contabilizacion de
Operaciones
Comerciales y
Financieras. Es
profesional en
Contaduria Publica,
cuenta con tarjeta
profesional, posee
numerosas
actualizaciones en NIIF,
tributaria y herramientas
contables, y registra una
trayectoria extensa en el
ejercicio profesional
contable, asi como
experiencia certificada
en docencia e
instruccion SENA,
superando los tiempos
minimos exigidos en
ambas alternativas del
disefio curricular.
Asimismo, cumple con
lo sefialado en el Acta
01 — Numeral 5.1,
aportando
capacitaciones
pedagogicas,
disciplinarias y
actualizaciones técnicas

61821 CONTABILIZACION
DE OPERACIONES
COMERCIALES Y
FINANCIERAS xlsx
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que fortalecen su curva
de aprendizaje y
pertinencia para el rol.
Concepto: Perfil viable
para el programa.

CONTABILIZACION DE
OPERACIONES
COMERCIALES Y
FINANCIERAS.

CC -
23175564

LEDYS PATRICIA
ELAGUILA MEJIA

Si
cumple

CONTRATADA EN EL
ANO 2025: La aspirante
cumple con el perfil para
el area de
Contabilizacion de
Operaciones
Comerciales y
Financieras, acreditando
formacion profesional
pertinente (Contaduria
Publica), experiencia
técnica suficiente en
contabilidad y procesos
financieros, asi como
experiencia pedagogica
en docencia e
instruccion SENA.
Adicionalmente,
evidencia formacion
pedagogica superior a la
requerida y
certificaciones laborales
vigentes. Se deja
constancia de que
debera verificarse
posteriormente lo
sefalado en el inciso 5.1
del Acta No. 001 de
criterios de seleccion del
Banco de Instructores
2026.

61821 CONTABILIZACION
DE OPERACIONES
COMERCIALES Y
FINANCIERAS .xIsx

CONTABILIZACION DE
OPERACIONES
COMERCIALES Y
FINANCIERAS.

CC -
52224579

MONICA DEL CRISTO
BARRIOS GAZABON

cumple

CONTRATADA EN EL
ANO 2025: La aspirante
cumple con el perfil para
el area de
Contabilizacion de
Operaciones
Comerciales y
Financieras, acreditando
formacion profesional
pertinente (Contaduria
Publica) y experiencia
técnica suficiente en
contabilidad, auditoria y
revisoria fiscal. Posee
amplia trayectoria
docente e instructiva, asi
como formacion
pedagdgica superior al
minimo exigido.
Adicionalmente, cuenta
con certificacion laboral
vigente para orientar
formacion presencial. Se
deja constancia de que
debera verificarse
posteriormente lo

61822 CONTABILIZACION
DE OPERACIONES
COMERCIALES Y
FINANCIERAS xlsx
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sefialado en el inciso 5.1
del Acta No. 001 de
criterios de seleccion del
Banco de Instructores
2026.

CONTABILIZACION DE
OPERACIONES
COMERCIALES Y
FINANCIERAS.

CC -
64571054

DERLY MARIA
FUENTES URZOLA

Si
cumple

CONTRATADA EN EL
ANO 2025: La aspirante
cumple con el perfil para
el area de
Contabilizacion de
Operaciones
Comerciales y
Financieras, acreditando
formacion profesional
pertinente (Economista),
experiencia técnica
relacionada en funciones
contables, financieras y
administrativas, asi
como experiencia
docente certificada y
formacion pedagdgica
suficiente. Se deja
constancia de que
debera verificarse
posteriormente lo
establecido en el inciso
5.1 del Acta No. 001 de
criterios de seleccion del
Banco de Instructores
2026.

61822 CONTABILIZACION
DE OPERACIONES
COMERCIALES Y
FINANCIERAS .xIsx

CONTABILIZACION DE
OPERACIONES
COMERCIALES Y
FINANCIERAS.

CC -
92556687

MANUEL JOSE REYES
JARABA

Si
cumple

CONTRATADO EN EL
ANO 2025: El aspirante
cumple con el perfil para
el area de
Contabilizacion de
Operaciones
Comerciales y
Financieras, acreditando
titulo profesional en
Contaduria Publica,
amplia experiencia
técnica en labores
contables y financieras,
experiencia docente
certificada y formacion
pedagogica suficiente.
Adicionalmente, cuenta
con experiencia previa
como instructor SENA.
Se deja constancia de
que debera verificarse
posteriormente lo
establecido en el inciso
5.1 del Acta No. 001 de
criterios de seleccion del
Banco de Instructores
2026.

61822 CONTABILIZACION
DE OPERACIONES
COMERCIALES Y
FINANCIERAS xlIsx

CONTABILIZACION DE
OPERACIONES

CC -
92694197

DEIVY DE JESUS
ARRIETA GUERRA

Si
cumple

CONTRATADO EN EL
ANO 2025: El aspirante
cumple con el perfil para

61822 CONTABILIZACION
DE OPERACIONES
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COMERCIALES Y
FINANCIERAS.

el area de
Contabilizacion de
Operaciones
Comerciales y
Financieras, al acreditar
titulo profesional en
Contaduria Publica,
experiencia técnica
suficiente en funciones
contables y financieras,
trayectoria docente
comprobada y
formacion pedagogica
pertinente.
Adicionalmente,
presenta experiencia
previa como instructor
SENA. Se deja
constancia de que
debera verificarse
posteriormente lo
establecido en el inciso
5.1 del Acta No. 001 de
criterios de seleccion del
Banco de Instructores
2026.

COMERCIALES Y
FINANCIERAS .xIsx

CONTABILIZACION DE
OPERACIONES
COMERCIALES Y
FINANCIERAS.

CC -
1049931488

DANIEL MOLINA
GARCIA

Si
cumple

1 Comité verifico la hoja
de vida del aspirante
DANIEL MOLINA
GARCIA, identificado
con C.C. 1.049.931.488,
para el programa
CONTABILIZACION
DE OPERACIONES
COMERCIALES Y
FINANCIERAS,
concluyendo que
CUMPLE con los
requisitos minimos del
disefio curricular. El
aspirante es Contador
Publico, con experiencia
en contabilidad, cartera,
docencia y formacion
para el trabajo, asi como
certificaciones en NIIF y
Excel avanzado

61822 CONTABILIZACION
DE OPERACIONES
COMERCIALES Y
FINANCIERAS xlIsx

RECURSOS HUMANOS .

CC -
64589262

ELEHONORA
CASTELLAR NOBLE

Si
cumple

CONTRATDA EN EL
ANO 2025: “El Comité
verifico la hoja de vida
de la aspirante
ELEHONORA
CASTELLAR NOBLE,
identificada con C.C.
64.589.262, para el
programa RECURSOS
HUMANOS,
concluyendo que
CUMPLE con los
requisitos minimos de
formacion, experiencia y
curva de aprendizaje

61824 RECURSOS
HUMANOS .xIsx
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establecidos en el disefio
curricular. Asimismo,
aporta experiencia como
instructora SENA y
formacion especifica en
administracion de
recursos humanos

RECURSOS HUMANOS .

CC -
1052091209

DANNA LEIVA DIAZ

Si
cumple

CONTRATADA EN EL
ANO 2025: La aspirante
cumple con el requisito
académico, al acreditar
titulo profesional en
Ingenieria Industrial, el
cual se encuentra dentro
de las areas aceptadas
por el disefio curricular
para la alternativa 2
(ciencias econdmicas,
ingenieria, mercadeo,
logistica o afines). En
cuanto a la experiencia
laboral, certifica tiempos
superiores a los
requeridos en el disefio
curricular, con
actividades propias del
ejercicio profesional y
ademas cuenta con
experiencia docente en
educacion superior,
cumpliendo con el
componente de docencia
exigido.
Adicionalmente,
presenta capacitaciones
complementarias, lo
cual se alinea con lo
solicitado en el Acta 01
numeral 5.1,
correspondiente a la
curva de aprendizaje.
Resultado: Perfil cumple
los requisitos
académicos,
experienciales y de
formacion
complementaria
establecidos.

61824 RECURSOS
HUMANOS .xIsx

RECURSOS HUMANOS .

CC -
1102579459

SILVIO MUNOZ
BARRIOS

Si
cumple

La candidata cumple
plenamente con los
requisitos del perfil
RECURSOS
HUMANOS, conforme
a lo estipulado en el
ACTA 01.Y DISENO
CURRICULAR.

61824 RECURSOS
HUMANOS .xIsx

RECURSOS HUMANOS .

CcC-
64552036

EUGENIA MARIA
MARRIAGA PESTANA

Si
cumple

CONTRATADA EN EL
ANO 2025: “El Comité
de Verificacion reviso la
hoja de vida de la
aspirante EUGENIA

61824 RECURSOS
HUMANOS .xIsx
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MARIA MARRIAGA
PESTANA, identificada
con C.C. 64.552.036,
para el programa
RECURSOS
HUMANOS,
concluyendo que
CUMPLE con los
requisitos minimos
establecidos en el diseflo
curricular. Posee
formacion profesional
pertinente, una
trayectoria extensa en
procesos formativos y
psicosociales, y una
curva de aprendizaje

RECURSOS HUMANOS .

CC -
64696129

ELLA CECILIA
MANRIQUE
CARRASCAL

Si
cumple

CONTRATADA EN EL
ANO 2025: El Comité
verifico la hoja de vida
de la aspirante ELLA
CECILIA MANRIQUE
CARRASCAL,
identificada con C.C.
64.696.129, para el
programa RECURSOS
HUMANOS,
concluyendo que
CUMPLE con el perfil
establecido en el disefio
curricular. Su formacion
profesional en
Psicologia,
complementada con
experiencia
administrativa
prolongada y
experiencia docente

61825 RECURSOS
HUMANOS .xlsx

RECURSOS HUMANOS .

CC -
64739048

MATTY MERLANO
ESCUDERO

Si
cumple

CONTRATADA EN EL
ANO 2025: El Comité
de Verificacion reviso la
hoja de vida de la
aspirante MATTY
MERLANO
ESCUDERO,
identificada con C.C.
64.739.048, para el
programa RECURSOS
HUMANOS,
concluyendo que
CUMPLE con los
requisitos minimos
definidos en el disefio
curricular. La aspirante
presenta experiencia
directa en Recursos
Humanos, trayectoria
significativa en
orientacion laboral y
formacion, y una curva
de aprendizaje robusta

61825 RECURSOS
HUMANOS .xIsx
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PROGRAMACION DE CC- GERMAN JOSE ZARZA | Si CONTRATADO EN EL | 61826 PROGRAMACION
SOFTWARE . 3836616 ACOSTA cumple | ANO 2025: El aspirante | DE SOFTWARE xlsx
cumple con los
requisitos académicos y
de experiencia
establecidos en el Acta
01 numeral 5.1 para el
perfil técnico del
instructor en formacion
presencial en el area de
Programacion de
Software, al acreditar
titulo profesional en
Ingenieria de Sistemas,
experiencia técnica
relacionada en el campo
de las tecnologias de la
informacion y
experiencia docente
superior al minimo
requerido.
Adicionalmente,
acredita mas de 40 horas
en formaciéon
relacionada con
ambientes virtuales de
aprendizaje. Sin
embargo, no es posible
verificar en la APE el
cumplimiento de los 12
meses de experiencia
como instructor en
modalidad virtual
exigidos para el perfil de
formacion virtual.

PROMOTORIA EN MANEJO | CC - MARIA FERNANDA Si CONTRATADA EN EL | 61827 PROMOTORIA EN
AMBIENTAL 1102873838 | ZAPATA ARAUJO cumple | ANO 2025: La aspirante | MANEJO

cumple con los AMBIENTAL .xlIsx
requisitos académicos y
de experiencia
establecidos para el
perfil de Promotoria en
Manejo Ambiental, al
acreditar titulo
profesional en Biologia
con énfasis en
Biotecnologia,
formacion pertinente al
campo ambiental y
experiencia laboral
relacionada como
Coordinadora de
Gestion Ambiental. Asi
mismo, acredita
experiencia docente
superior a la minima
requerida.

PROMOTORIA EN MANEJO | CC - GENTILE GERARDO Si El aspirante cumple con | 61827 PROMOTORIA EN
AMBIENTAL 92559522 QUIROZ GUZMAN cumple | los requisitos MANEJO

académicos y de AMBIENTAL.xIsx
experiencia establecidos
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para el perfil de
Promotoria en Manejo
Ambiental, al acreditar
titulo profesional en
Biologia y una amplia
trayectoria técnica en
actividades ambientales,
incluyendo funciones
como bidlogo,
supervisor de control
ambiental, técnico
ambiental e instructor en
gestion ambiental. Asi
mismo, acredita
experiencia docente e
instructiva pertinente.

ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA .

CC -
92531314

ELKIN FLOREZ PERNA

Si
cumple

CONTRATADO EN EL
ANO 2025: El aspirante
cumple con los
requisitos académicos y
de experiencia
establecidos para el
perfil de Asistencia
Administrativa, al
acreditar formacion
técnica profesional en el
area administrativa y
una trayectoria laboral
amplia en procesos
administrativos, asesoria
de emprendimiento,
gestion de proyectos y
funciones de
coordinacion. La
experiencia registrada
supera lo exigido para el
perfil. En consecuencia,
se valida el
cumplimiento del perfil,
quedando sujeto a la
verificacion posterior
conforme a los
lineamientos del Acta
01, numeral 5.1.

61828 ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA xlsx

ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA .

CC -
45431720

MARTHA CECILIA
SOFAN YANEZ

Si
cumple

CONTRATADA EN EL
ANO 2025: La aspirante
acredita formacion
profesional en
Administracion de
Empresas,
complementada con una
especializacion en
Gerencia de Servicios
Sociales y
certificaciones
directamente
relacionadas con
procesos
administrativos,
atencion al cliente,
ofimatica, formulacion
de proyectos y gestion

61828 ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA xlsx
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organizacional. Registra
amplia experiencia
laboral como
administradora de
empresas y en funciones
conexas, superando los
meses requeridos para el
perfil. En consecuencia,
cumple plenamente con
los requisitos
académicos y de
experiencia establecidos
para el perfil de
Asistencia
Administrativa,
quedando sujeta a
verificaciéon documental
conforme a lineamientos
del proceso.

ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA .

CC -
15038280

JOSE RAMIRO
VERGARA RAMIREZ

Si
cumple

CONTRATADO EN EL
ANO 2025: La aspirante
acredita formacion
profesional en
Administracion de
Empresas,
complementada con una
especializacion en
Gerencia de Servicios
Sociales y
certificaciones
directamente
relacionadas con
procesos
administrativos,
atencion al cliente,
ofimatica, formulacion
de proyectos y gestion
organizacional. Registra
amplia experiencia
laboral como
administradora de
empresas y en funciones
conexas, superando los
meses requeridos para el
perfil. En consecuencia,
cumple plenamente con
los requisitos
académicos y de
experiencia establecidos
para el perfil de
Asistencia
Administrativa,
quedando sujeta a
verificacion documental
conforme a lineamientos
del proceso.

61828 ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA xlsx

ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA .

CcC-
1067848862

SHIRLEY JOHANNA
ARGUMEDO OJEDA

Si
cumple

CONTRATADO EN EL
ANO 2025: La aspirante
cuenta con formacion
técnica, tecnoldgica y
profesional en areas

61828 ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA xlsx
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administrativas,
complementada con
especializacion en
Contratacion Estatal y
certificaciones
pertinentes al
desempefio
administrativo. Registra
experiencia laboral
relacionada como
auxiliar administrativa y
administradora de
empresas, superando el
tiempo requerido para el
perfil. En consecuencia,
cumple plenamente con
los requisitos
académicos y de
experiencia establecidos
para el perfil de
Asistencia
Administrativa,
quedando sujeta a
validaciéon documental
conforme al proceso.

ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA .

CC -
34945685

DORA LUZ ESTRADA
PINTO

Si
cumple

CONTRATADA EN EL
ANO 2025: La aspirante
es Administradora de
Empresas, formacion
profesional afin y
pertinente al perfil de
Asistencia
Administrativa. Acredita
experiencia laboral
directamente
relacionada como
coordinadora
administrativa y
secretaria ejecutiva,
cumpliendo los tiempos
requeridos. Asimismo,
presenta formacion
complementaria y
experiencia
docente/instructiva que
fortalecen sus
competencias. En
consecuencia, cumple
los requisitos
académicos y de
experiencia establecidos
para el perfil

61829 ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA xlsx

ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA .

CC -
30571306

TANIA CECILIA BULA
BULA

Si
cumple

CONTRATADA EN EL
ANO 2025: La aspirante
cuenta con formacion
profesional en
Administracion de
Empresas, asi como
especializacion y
maestria, lo cual supera
ampliamente los
requisitos para el perfil

61829 ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA xlsx
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de Asistencia
Administrativa. Acredita
experiencia laboral
solida y directamente
relacionada como
asistente administrativa,
auxiliar en talento
humano, subgerente
administrativa y
supervisora de procesos
administrativos.
Presenta amplia
formacion
complementaria
pertinente y trayectoria
como instructora, que
fortalece sus

competencias.
ASISTENCIA CC- VICTOR JOSE RAMOS Si CONTRATADO EN EL | 61829 ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA . 1104413896 | RAMOS cumple | ANO 2025: El aspirante | ADMINISTRATIVA xlsx

cuenta con formacion
profesional en
Administracion
Financiera, pertinente al
perfil de Asistencia
Administrativa. Acredita
experiencia laboral
relacionada en apoyo
administrativo, asesoria
comercial, ventas y
procesos operativos,
ademas de formacion
complementaria
asociada al area
financiera y
administrativa. Su
experiencia como
docente e instructor
complementa
habilidades
comunicativas y
organizacionales. En
consecuencia, cumple
los requisitos
académicos y de
experiencia establecidos
para el perfil, quedando
sujeto a verificacion
documental.

CONSTRUCCION DE CC- SERGIO ANDRES Si CONTRATADO EN EL | 61830 CONSTRUCCIaN DE
EDIFICACIONES 92537587 ARROYAVE HUERTAS | cumple | ANO 2025: El candidato | EDIFICACIONES xlIsx
SERGIO ANDRES
ARROYAVE
HUERTAS cumple con
el perfil exigido en el
disefio curricular del
programa Construccion
de Edificaciones.
Acredita titulo
profesional en
Arquitectura,
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experiencia técnica
superior a 12 meses en
direccion de proyectos
de construccion y
experiencia docente
mayor a 24 meses.
Cumple con los criterios
definidos en el Acta 01,
inciso 5.1 emitida por la
Direccion Regional.
PERFIL APTO.

CONSTRUCCION DE CC- JUDITH MILAGROS Si CONTRATADA EN EL | 61830 CONSTRUCCIaN DE
EDIFICACIONES 33109389 HERNANDEZ cumple | ANO 2025: La EDIFICACIONES .xIsx
FERNANDEZ candidata JUDITH
MILAGROS
HERNANDEZ
FERNANDEZ cumple
con el perfil exigido
para el programa
Construccion de
Edificaciones. Acredita
titulo profesional en
Arquitectura,
especializacion
pertinente, amplia
experiencia técnica
superior a 12 meses y
experiencia docente
superior a 10 afios.
Posee formacion
pedagogica certificada y
competencias docentes
requeridas. Cumple con
el Acta 01 — inciso 5.1.

PERFIL APTO.
CULTIVOS AGRICOLAS CC - JORGE LUIS GUEVARA | Si CONTRATADO EN EL | 61831 CULTIVOS
92521113 ARROYO cumple | ANO 2025: El candidato | AGRICOLAS.xlsx
JORGE LUIS
GUEVARA ARROYO

cumple con los
requisitos establecidos
para el perfil Cultivos
Agricolas. Acredita
titulo profesional en
Ingenieria Agronémica,
experiencia técnica
superior a 12 meses en
labores agricolas y mas
de 10 afios de
experiencia instructiva
en agricultura
convencional y
organica. Posee amplia
capacitacion técnica y
pedagogica. Cumple con
los criterios del Acta 01

—inciso 5.1.
CULTIVOS AGRICOLAS CC - JOSE ORTEGA DIAZ Si CONTRATADO EN EL | 61831 CULTIVOS
10878388 cumple | ANO 2025: El candidato | AGRICOLAS .xlsx

JOSE ORTEGA DIAZ
cumple con los
requisitos del perfil de
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Cultivos Agricolas.
Presenta titulo
profesional en Ingenieria
Agricola, experiencia
técnica acumulada
superior a 8 afios y mas
de 7 afos de experiencia
como instructor en
agricultura. Acredita
formacion pedagdgica y
competencias docentes.
Cumple con los criterios
establecidos en el Acta
01 —inciso 5.1.

CULTIVOS AGRICOLAS CC- ANA CECILIA Si CONTRATADA EN EL | 61831 CULTIVOS
23011590 CARDENAS AMAYA cumple | ANO 2025: La aspirante | AGRICOLAS .xlsx
ANA CECILIA
CARDENAS AMAYA,
C.C. 23.011.590,
CUMPLE
INTEGRALMENTE
con los requisitos
académicos,
experienciales y
pedagogicos
establecidos en el
Disefio Curricular de
Cultivos Agricolas —
Implementacion de
Cultivos en la
Agricultura Urbana, asi
como con lo exigido en
el Acta 001.

CULTIVOS AGRICOLAS CC- CARMEN ALICIA Si CONTRATADA EN EL | 61831 CULTIVOS
64566305 ARROYO SIERRA cumple | ANO 2025: La AGRICOLAS .xlsx
candidata CARMEN
ALICIA ARROYO
SIERRA cumple con los
requisitos del perfil de
Cultivos Agricolas.
Acredita formacion
profesional pertinente
(Ingenieria Agricola) y
una Maestria en Suelos
y Aguas. Presenta
experiencia técnica
superior a 12 meses y
trayectoria como
instructora en
agricultura. Posee
formacion pedagogica
certificada. Cumple con
el Acta 01 —inciso 5.1.

CULTIVOS AGRICOLAS CC- CARLOS MAURICIO Si CONTRATADO ENEL | 61831 CULTIVOS
92517417 PENATE HERRERA cumple | ANO 2025: El aspirante | AGRICOLAS xlsx
CARLOS MAURICIO
PENATE HERRERA,
C.C.92.517.417,
CUMPLE
INTEGRALMENTE
con los requisitos
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académicos,
experienciales y
pedagogicos
establecidos para el
perfil CULTIVOS
AGRICOLAS -
Implementacion de
Cultivos en la
Agricultura Urbana,
conforme al Disefio
Curricular y a los
criterios definidos en el
Acta 001.

CULTIVOS AGRICOLAS

CC -
92509414

JOSE ANTONIO
LEDESMA ARROYO

Si
cumple

CONTRATADO EN EL
ANO 2025: El candidato
JOSE ANTONIO
LEDESMA ARROYO
cumple con los
requisitos del perfil
Cultivos Agricolas.
Presenta titulo
profesional pertinente
(Ingenieria
Agrondmica), amplia
experiencia técnica
mayor a 7 aflos y
experiencia docente
superior a 10 afios,
incluyendo formacion
como instructor SENA.
Posee formacion
pedagogica y técnica
relevante. Cumple con
los criterios del Acta 01

61831 CULTIVOS
AGRICOLAS xIsx

RECURSOS HUMANOS .

CC -
92510051

MANUEL MARIA
BUELVAS MARINO

Si
cumple

CONTRATADO EN EL
ANO 2025: El candidato
MANUEL MAR{A
BUELVAS MARINO
cumple con el perfil
establecido para
Recursos Humanos.
Presenta titulo
profesional en
Administracion de
Empresas, experiencia
técnica superior a 12
meses en roles
administrativos y
experiencia docente
mayor a 5 afios. Posee
formacion pedagogica
certificada y
competencias relevantes.
Cumple con el Acta 01 —
inciso 5.1. PERFIL
APTO.

61833 RECURSOS
HUMANOS .xlsx

RECURSOS HUMANOS .

CcC-
64868355

KATIA ELENA POLO
BOLANO

Si
cumple

CONTRATADA EN EL
ANO 2025: La
candidata KATIA
ELENA POLO
BOLANO cumple con
los requisitos del perfil

61833 RECURSOS
HUMANOS .xIsx
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Recursos Humanos.
Presenta formacion
profesional pertinente en
Psicologia y mas de 7
afios de experiencia
técnica en procesos
psicosociales y
comunitarios. Acredita
experiencia docente
superior a 6 meses.
Cumple con los criterios
del Acta 01 — inciso 5.1.
PERFIL APTO.

PROCESAMIENTO DE
DERIVADOS LACTEOS.

CC -
92559652

ROBERTO CARLOS
QUIROZ NARVAEZ

Si
cumple

CONTRATADO EN EL
ANO 2025: El aspirante
Roberto Carlos Quiroz
Narvaez, Ingeniero
Agroindustrial, cumple
con el requisito
académico requerido
para el perfil de
Procesamiento de
Derivados Lacteos.
Acredita experiencia
técnica como Ingeniero
Agroindustrial en
actividades del sector
productivo, lo cual es
pertinente para el area.
Presenta experiencia
pedagogica como
docente y como
instructor de formacion
para el trabajo,
cumpliendo el requisito
minimo exigido para el
rol. En conjunto, el
aspirante cumple con los
requisitos académicos,
técnicos y pedagogicos,
mostrando idoneidad
para desempefiarse
como instructor en el
programa de
Procesamiento de
Derivados Lacteos.

61834 PROCESAMIENTO
DE DERIVADOS
LACTEOS .xlsx

PROCESAMIENTO DE
DERIVADOS LACTEOS.

CC -
1102119175

LINA MARCELA
MARTINEZ GUERRERO

Si
cumple

CONTRATADO EN EL
ANO 2025: : Ingeniera
de Alimentos con
experiencia en plantas
de produccion, control
de calidad y supervision
de procesos. Ha sido
instructora en
agroindustria y
manipulacion de
alimentos, ademas de
contar con so6lida
formacion pedagogica.
Cumple con los
requisitos académicos,

61834 PROCESAMIENTO
DE DERIVADOS
LACTEOS .xlsx
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técnicos y pedagdgicos
para el perfil de
Procesamiento de
Derivados Lacteos.

SISTEMAS.

CC -
92517422

RAUMIR ALBERTO
SUAREZ MILANES

Si
cumple

CONTRATADO EN EL
ANO 2025: El candidato
RAUMIR ALBERTO
SUAREZ MILANES
cumple con los
requisitos del perfil de
Sistemas. Cuenta con
formacion profesional
en Ingenieria de
Sistemas,
especializacion en
Telecomunicaciones y
multiples certificaciones
técnicas y pedagogicas.
Acredita mas de 20 afios
de experiencia técnica
en redes, infraestructura
TI, bases de datos,
soporte y desarrollo.
Presenta experiencia
docente superior a 5
afios. Cumple
plenamente el Disefio
Curricular y los criterios
del Acta 01 — inciso 5.1.

61836 SISTEMAS xIsx

SISTEMAS.

CC -
78762602

FREDIS ALBERTO
RAMOS SIERRA

Si
cumple

CONTRATADO EN EL
ANO 2025: El candidato
FREDIS ALBERTO
RAMOS SIERRA
cumple con los
requisitos del perfil de
Sistemas. Es profesional
en Ingenieria de
Sistemas con
especializacion
tecnolégica en Gestion y
Seguridad de Bases de
Datos. Acredita mas de
10 afios de experiencia
técnica en soporte,
administracion de
sistemas, bases de datos
y redes. Presenta amplia
experiencia docente,
incluyendo labor como
Instructor SENA. Posee
formacion pedagdgica y
técnica pertinente.
Cumple plenamente los
criterios del Disefio
Curricular y el Acta 01 —
Inciso 5.1. PERFIL
APTO.

61836 SISTEMAS xlIsx

SISTEMAS.

CcC-
1102878005

FRANCISCO JOSE
MONTALVO DELTORO

Si
cumple

CONTRATADO EN EL
ANO 2025: Luego de
revisar la informacion
registrada por el
aspirante FRANCISCO

61836 SISTEMAS xlIsx
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JOSE MONTALVO
DELTORO, identificado
con C.C. No.
1102878005, frente a los
requisitos establecidos
en el Disefio Curricular
del programa SISTEMA
TELEINFORMATICO
y lo dispuesto en el Acta
01, se concluye lo
siguiente: El aspirante
cumple con el requisito
académico, al acreditar
titulo profesional en
Ingenieria de Sistemas,
perteneciente al nticleo
basico de conocimiento
exigido para el perfil.

ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA .

CC -
91434331

MIGUEL ANGEL
CASTRO GIL

Si
cumple

CONTRATADO EN EL
ANO 2025: El candidato
MIGUEL ANGEL
CASTRO GIL cumple
con los requisitos del
perfil de Asistencia
Administrativa. Es
profesional en
Administracion de
Empresas con formacion
complementaria amplia
en areas administrativas
y pedagogicas. Registra
mas de 9 afios de
experiencia técnica en
procesos administrativos
y mas de 20 afios de
experiencia como
instructor del SENA en
areas de comercio,
gestion empresarial,
mercadeo y
emprendimiento. Cuenta
con formacién
pedagogica certificada y
actualizada. Cumple con
los requisitos del Disefio
Curricular y del Acta 01
— Inciso 5.1.

61837 ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA xlsx

ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA .

CC -
64478903

ALEJANDRA MARIA
HERNANDEZ MEZA

Si
cumple

CONTRATADA EN EL
ANO 2025: La
candidata ALEJANDRA
MARIA HERNANDEZ
MEZA cumple con el
perfil de Asistencia
Administrativa. Es
profesional en
Administracion de
Empresas con formacion
complementaria
pertinente en areas
administrativas,
comerciales y

61837 ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA xlsx
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pedagogicas. Registra
experiencia técnica en
cargos administrativos y
experiencia docente,
ademas de una amplia
trayectoria como
instructora SENA.
Cuenta con formacion
pedagogica certificada.
Cumple con los
requisitos del Diseflo
Curricular y del Acta 01
—Inciso 5.1.

ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA .

CC -
19499198

JULIAN CLEMENTE
PATRON LACOMBE

Si
cumple

CONTRATADO EN EL
ANO 2025; El candidato
JULIAN CLEMENTE
PATRON LACOMBE
cumple con el perfil para
Asistencia
Administrativa. Es
profesional en
Administracion de
Empresas, con amplia
experiencia
administrativa y
gerencial. Cuenta con
formacion
complementaria
pertinente en gestion,
proyectos, servicio al
cliente y areas
pedagogicas. Posee mas
de 6 meses de
experiencia docente y
una trayectoria
destacada como
instructor SENA.
Acredita formacion
pedagogica certificada.
Cumple plenamente con
los requisitos
establecidos en el
Disefio Curricular y el
Acta 01 —Inciso 5.1.

61837 ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA xlsx

ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA .

CC -
92523471

HAROLD ALEXANDER
SUAREZ MILANES

Si
cumple

CONTRATADO EN EL
ANO 2025: El candidato
acredita titulo
profesional en
Economia, formacion
afin requerida para el
programa Asistencia
Administrativa, ademas
de experiencia técnica
significativa en areas
administrativas y
financieras, experiencia
docente y formacion
pedagogica basica.
Cumple con los
requisitos establecidos
en el Disefio Curricular

61837 ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA xlsx

GOR-F-084V02




o
SENA

N

y el Acta 01 —inciso 5.1.
PERFIL APTO.

ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA .

CC -
64582696

BIANEY DEL SOCORRO
GARCIA HERNANDEZ

Si
cumple

CONTRATADA EN EL
ANO 2025: La
candidata acredita titulo
profesional afin
(Administracion de
Empresas) y formacion
pedagogica suficiente,
ademas de experiencia
técnica directamente
relacionada con las
labores administrativas,
junto con experiencia
docente y experiencia
SENA comprobada,
cumpliendo lo dispuesto
en el Acta 01, inciso 5.1,
y en el Diseflo
Curricular del programa.

61837 ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA xlsx

ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA .

CC -
1102817793

JUAN CARLOS
VARGAS RUZ

Si
cumple

CONTRATADO EN EL
ANO 2025: El candidato
JUAN CARLOS
VARGAS RUZ:
Acredita titulo
profesional afin
(Administracion de
Empresas) ; Posee
experiencia técnica
directamente
relacionada con labores
administrativas ;, Tiene
experiencia docente y
experiencia como
instructor SENA,
continua y comprobada
(, Presenta formacion
pedagogica robusta,
suficiente segin Acta 01
(, Por tanto, cumple
plenamente con los
requisitos del perfil y del
disefio curricular del
programa Asistencia
Administrativa.

61837 ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA xlsx

ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA .

CC -
64701385

KAREN LORENA
ANGARITA
CONTRERAS

Si
cumple

CONTRATADA EN EL
ANO 2025: La aspirante
KAREN LORENA
ANGARITA
CONTRERAS cumple
con los requisitos
establecidos en el
Disefio Curricular y el
Acta 01 para el perfil de
ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA,
dado que: Acredita
formacion profesional
en Administracion de
Empresas (nivel superior
a lo exigido en la

61837 ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA xlsx
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Alternativa 1 o 2 del
perfil). Posee
experiencia laboral
certificada ampliamente
relacionada con
procesos administrativos
(auxiliar, supervisora y
jefatura administrativa),
superando los 18 meses
minimos exigidos.
Registra experiencia
docente y como
instructora SENA,
cumpliendo los 6 meses
minimos requeridos para
labores de docencia.
Presenta multiples
capacitaciones y
formacion pedagogica,
lo cual cumple con el
criterio de curva de
aprendizaje exigido en
el Acta 01 (seminarios,
cursos, diplomados y
formacion pedagdgica).
Por lo anterior, la
aspirante demuestra
idoneidad, pertinencia y
cumplimiento total de
los requisitos
académicos, experiencia
y fortalecimiento
pedagogico exigidos

para el perfil de

ASISTENCIA

ADMINISTRATIVA.
ASISTENCIA CC- YOSIRIS MARIA Si CONTRATADA EN EL | 61837 ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA . 64747385 MEDINA ACUNA cumple | ANO 2025: La ADMINISTRATIVA xlsx

candidata Yosiris Maria
Medina Acuiia:
Acredita titulo
profesional afin
(Administracion de
Empresas). Demuestra
amplia experiencia
técnica en areas
administrativas,
comerciales, financieras
y de talento humano.
Posee experiencia
docente suficiente y
continua. Cuenta con
multiples experiencias
como instructora del
SENA, lo cual es
altamente favorable.
Presenta formacion
pedagogica solida y
completa, ampliamente
superior al minimo
requerido. Por tanto,
cumple plenamente con
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los requisitos del perfil y
del disefio curricular del
programa Asistencia
Administrativa.

ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA .

CC -
64572826

LUCIANA CAMPO
ALVAREZ

Si
cumple

CONTRATADA EN EL
ANO 2025: Luciana
Campo Alvarez:
Acredita titulo
profesional afin al
programa. Posee
experiencia técnica
altamente pertinente en
recursos humanos,
noémina, administracion,
servicios y operacion de
procesos. Registra
experiencia docente y
amplia trayectoria como
instructora SENA,
reciente y continua.
Presenta formacion
pedagogica suficiente y
actualizada, incluso
certificaciones del
Banco de Instructores.
Su perfil cumple
integralmente con los
requisitos definidos en
el Disefio Curricular
para el area de
Asistencia
Administrativa.

61837 ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA xlsx

ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA .

CC -
1102859874

ANDREW RAFAEL
ARNEDO PERTUZ

Si
cumple

CONTRATADO EN EL
ANO 2025: Andrew
Rafael Arnedo Pertuz:
Posee titulo profesional
afin (Economia) y
especializacion
pertinente en Estadistica
Aplicada. Acredita
formacion técnica
directamente
relacionada con
contabilidad y procesos
administrativos.
Presenta experiencia
técnica como auxiliar y
coordinador
administrativo,
completamente
pertinente al perfil.
Registra experiencia
docente solida y
experiencia como
instructor SENA vigente
y continua. Posee
formacion pedagdgica
suficiente segun lo
exigido en el Acta 01.
Cuenta con
competencias laborales

61837 ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA xlsx
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especificas del
programa. Su perfil
cumple integralmente
con lo solicitado por el
Diseflo Curricular y la
normativa vigente.

ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA .

CC -
64585968

MAYELIS DEL
CARMEN RIOS
MARTINEZ

Si
cumple

CONTRATADA EN EL
ANO 2025: La
candidata: Cuenta con
formacion profesional y
de posgrado
directamente
relacionada con areas
administrativas. Posee
amplia experiencia
técnica, especialmente
como coordinadora
administrativa y
administradora de
empresas, totalmente
pertinente con el
programa. Registra
experiencia docente y
experiencia como
instructora SENA,
continua y validada.
Acredita formacion
pedagogica suficiente,
cumpliendo los
lineamientos del Acta 01
del Banco de
Instructores. Sus
competencias laborales
estan alineadas al
programa formativo.
Cumple integralmente
con los criterios del
Disefio Curricular y los
requisitos del SENA
para instructores del
area administrativa.

61837 ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA xlsx

ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA .

CC -
92543816

JOSE DAVID CASSAS
CABARCAS

Si
cumple

CONTRATADO EN EL
ANO 2025: Se deja
constancia de que la
hoja de vida del
aspirante JOSE DAVID
CASSAS CABARCAS,
perfil Asistencia
Administrativa, fue
verificada en la pagina
oficial de la Agencia
Publica de Empleo del
SENA. La informacion
académica, laboral y de
competencias coincide
con lo registrado en la
plataforma y cumple con
los criterios del disefio
curricular y del Acta 01

61838 ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA xlsx

ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA .

CC -
9043849

HERNAN BARBOSA
MOGUEA

Si
cumple

CONTRATADO EN EL
ANO 2025: Se deja
constancia de que la

61838 ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA xlsx
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hoja de vida del
aspirante HERNAN
BARBOSA MOGUEA,
identificado con C.C.
9.043.849, inscrito en el
perfil Asistencia
Administrativa, fue
verificada en la pagina
oficial de la Agencia
Publica de Empleo del
SENA. La informacion
académica, laboral,
formacion
complementaria y
competencias coincide
con los registros del
sistema y cumple con
los criterios establecidos
en el disefio curricular
del programa y en el
Acta 01,

ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA .

CC -
1102866595

HECTOR FABIO
MENDEZ CONTRERAS

Si
cumple

CONTRATADO EN EL
ANO 2025: Se verifico
la hoja de vida del
aspirante HECTOR
FABIO MENDEZ
CONTRERAS, C.C.
1.102.866.595, en la
pagina oficial de la
Agencia Publica de
Empleo del SENA. La
informacion académica,
laboral, formacion
complementaria y
competencias coincide
con lo registrado en el
sistema y cumple con
los criterios del disefio
curricular y el Acta 01
para el perfil Asistencia
Administrativa.

61838 ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA xlsx

ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA .

CC -
11058721

KENEDYS MANUEL
CONTRERAS NUNEZ

Si
cumple

CONTRATADO EN EL
ANO 2025: Se verifico
la hoja de vida del
aspirante KENEDYS
MANUEL
CONTRERAS NUNEZ,
identificado con C.C.
11.058.721, en la
plataforma oficial de la
Agencia Publica de
Empleo del SENA
(APE) y en el Banco de
Instructores. La
informacién consultada
—formacion académica,
experiencia laboral,
experiencia docente,
formacion
complementaria y
competencias

61839 ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA xlsx
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laborales— coincide
plenamente con lo
registrado en ambas
plataformas y cumple
con los criterios
establecidos en el
Disefo Curricular del
programa Asistencia
Administrativa y en el
Acta 01 emitida por la
Direccion del Centro

ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA .

CC -
18777650

MANUEL DE JESUS
RODRIGUEZ
ALQUERQUE

Si
cumple

CONTRATADO EN EL
ANO 2025: Tras
verificar la informacion
en APE y el Banco de
Instructores, y cotejarla
con los requisitos del
disefio curricular y el
Acta 01, se determina
que el aspirante
CUMPLE con los
criterios de formacion,
experiencia técnica,
experiencia docente y
competencias laborales
para el perfil de
Asistencia
Administrativa.

61839 ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA xlsx

ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA .

CC -
64585608

ANA JUDITH LARA
JARABA

Si
cumple

CONTRATADA EN EL
ANO 2025: Se verifico
la hoja de vida de la
aspirante ANA JUDITH
LARA JARABA en la
plataforma oficial del
Banco de Instructores
del SENA, constatando
que la informacion
registrada corresponde a
su formacion y
experiencia. Acredita
titulo profesional en
Administracion de
Empresas, experiencia
técnica en el area
administrativa y
experiencia como
instructora del SENA en
distintos periodos,
ajustandose al perfil del
programa Asistencia
Administrativa.

Registra formacion
pedagogica y certifica la
competencia laboral
240201056 — Orientar
formacion presencial,
nivel avanzado. Por lo
anterior, CUMPLE con
los criterios establecidos
en el disefio curricular y
en el Acta 01.

61839 ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA xlsx
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ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA .

CC -
1005626132

SANDRA MARCELA
GUEVARA
CONTRERAS

Si
cumple

CONTRATADA EN EL
ANO 2025: La aspirante
CUMPLE con los
criterios establecidos
para el perfil Asistencia
Administrativa,
conforme al Disefio
Curricular y al Acta 01
emitida por la Direccion
del Centro.

61839 ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA xlsx

CONSTRUCCION DE
EDIFICACIONES

CC -
1102864450

CARLOS ADRIAN
SALCEDO MONTES

Si
cumple

CONTRATADO EN EL
ANO 2025: Se reviso la
hoja de vida de
CARLOS ADRIAN
SALCEDO MONTES
en el Banco de
Instructores del SENA,
verificando
cumplimiento de los
criterios del Disefio
Curricular del programa
Construccion de
Edificaciones y del Acta
01 emitida por la
Direccion Regional. El
aspirante cumple con la
formacion requerida
(Arquitecto y
especializaciones
pertinentes) y presenta
experiencia técnica
directamente
relacionada en
construccion,
supervision, direccion y
consultoria de obras.
Acredita ademas
experiencia docente e
instructor SENA, junto
con formacién
complementaria
relevante para el area.

61840 CONSTRUCCIoN DE
EDIFICACIONES .xIsx

CONSTRUCCION DE
EDIFICACIONES

CC -
64587816

ARLETH PATRICIA
GOMEZ SIERRA

Si
cumple

CONTRATADA EN EL
ANO 2025: Se reviso la
hoja de vida de
ARLETH PATRICIA
GOMEZ SIERRA en la
plataforma oficial del
Banco de Instructores
del SENA (BIS),
verificando los criterios
del Disefio Curricular
del programa
Construccion de
Edificaciones y del Acta
01 emitida por la
Direccion Regional. La
aspirante cumple con la
formacion requerida
(Arquitectura y
especializacion en

61840 CONSTRUCCIaoN DE
EDIFICACIONES xlIsx
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gerencia y control de la
construccioén) y cuenta
con amplia experiencia
técnica en el sector de
edificaciones, asi como
experiencia docente
pertinente. Resultado:
CUMPLE con los
requisitos del perfil.

CONSTRUCCION DE
EDIFICACIONES

CC -
92549343

LUIS FERNANDO
ALCOCER LOZANO

Si
cumple

CONTRATADO EN EL
ANO 2025: Se revis6 la
hoja de vida de LUIS
FERNANDO
ALCOCER LOZANO
en la plataforma oficial
del Banco de
Instructores del SENA
(BIS), teniendo en
cuenta los criterios del
Diseflo Curricular del
programa Construccion
de Edificaciones y lo
establecido en el Acta
01 emitida por la
Direccion Regional. El
aspirante cumple con la
formacion requerida,
acreditando titulo
profesional como
Arquitecto y
especializacion asociada
al sector (Construccion
Sustentable), ademas de
formacion pedagogica.
En cuanto a la
experiencia técnica,
presenta trayectoria
continua en construccion
residencial, lo cual se
ajusta al perfil del
programa. De igual
manera, acredita
experiencia docente e
instructor SENA,
requisito clave para el
rol. Resultado:
CUMPLE con los
requisitos del perfil.

61840 CONSTRUCCIoN DE
EDIFICACIONES .xlIsx

CONSTRUCCION DE
EDIFICACIONES

CC -
92528887

ALFREDO JOSE
BERTEL PASSO

Si
cumple

CONTRATADO EN EL
ANO 2025: Se realizo la
verificacion de la hoja
de vida del aspirante
ALFREDO JOSE
BERTEL PASSO en la
plataforma oficial del
Banco de Instructores
del SENA (BIS). De
acuerdo con los criterios
definidos en el Disefio
Curricular del programa
Construccion de
Edificaciones y en

61840 CONSTRUCCIoN DE
EDIFICACIONES xIsx
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cumplimiento de lo
orientado mediante el
Acta 01 de la Direccion
Regional, se confirma lo
siguiente: El aspirante
cumple con la formacién
requerida para el perfil,
aportando titulos en
Arquitectura,
Tecnologia en
Construccion,
Especializacion
Tecnologica en
Intervencion para Obras
Civiles y
Especializacion en
Gerencia y Direccion de
Obras. Asimismo, se
evidencia experiencia
técnica y formativa
suficiente, con
trayectoria en labores de
arquitectura, supervision
de obras y multiples
periodos como
Instructor de
Construccion en el
SENA, lo cual respalda
su idoneidad para el rol.
Concepto: CUMPLE
con los requisitos del
perfil.

CONSTRUCCION DE
EDIFICACIONES

CC -
73559179

JAVIER DE JESUS
PALENCIA
MACHACON

Si
cumple

CONTRATADO EN EL
ANO 2025: Revisada la
hoja de vida de JAVIER
DE JESUS PALENCIA
MACHACON en la
plataforma BIS, y
conforme al Disefio
Curricular del programa
y al Acta 01 de la
Direccion Regional, se
confirma que: El
aspirante cumple con la
formacion y experiencia
requeridas para el perfil
de Construccion de
Edificaciones.
Concepto: CUMPLE

61841 CONSTRUCCIoN DE
EDIFICACIONES xIsx

CONSTRUCCION DE
EDIFICACIONES

CcC-
1102887763

MIRIAM SAILE
MENDOZA
CONTRERAS

No
cumple

CONTRATADA EN EL
ANO 2025: Revisada la
hoja de vida de
MIRIAM SAILE
MENDOZA
CONTRERAS en la
plataforma BIS, y
conforme al Disefio
Curricular del programa
Construccion de
Edificaciones y al Acta
01 de la Direccion

61841 CONSTRUCCIoN DE
EDIFICACIONES .xlsx

GOR-F-084 V02




o
SENA

N

Regional, se evidencia
que: El aspirante no
registra formacion
académica soportada en
la plataforma y solo
presenta experiencia
técnica como arquitecta
y experiencia docente, lo
cual no es suficiente
para cumplir los
requisitos del perfil.
Concepto: { NO
CUMPLE

CONSTRUCCION DE
EDIFICACIONES

CC -
1102856121

ZULAY MILENA
SIERRA CABRERA

Si
cumple

CONTRATADA EN EL
ANO 2025: Revisada la
hoja de vida de ZULAY
MILENA SIERRA
CABRERA en el Banco
de Instructores del
SENA (BIS) y conforme
al Disefio Curricular del
programa Construccion
de Edificaciones y al
Acta 01 emitida por la
Direccion Regional, se
evidencia que: La
aspirante cuenta con
formacion profesional
como Ingeniera Civil,
con posgrado en
Gerencia de Proyectos y
Maestria en Educacion,
ademas de experiencia
técnica en obras civiles
y experiencia docente e
institucional como
instructora. Esto cumple
plenamente con los
requisitos de formacion
y experiencia
establecidos para el
perfil. Concepto: ;,
CUMPLE

61841 CONSTRUCCIoN DE
EDIFICACIONES xlIsx

CONSTRUCCION EN
EDIFICACIONES.

CC -
1005566539

YORDANIS ANDREA
MONTERROZA
SUAREZ

No
cumple

CONTRATADA EN EL
ANO 2025: Tras la
verificacion de la hoja
de vida de YORDANIS
ANDREA
MONTERROZA
SUAREZ en la
plataforma oficial del
Banco de Instructores
del SENA (BIS) y el
analisis de las
certificaciones
aportadas, se confirma
que la aspirante cuenta
con formacion
profesional en
Arquitectura y
experiencia técnica
relacionada. Sin

61842 CONSTRUCCION
EN EDIFICACIONES .xlsx
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embargo, no acredita
formacién pedagdgica ni
experiencia
docente/instructor,
requisitos minimos
establecidos en el
Disefo Curricular y en
el Acta 0l dela
Direccion Regional para
el perfil evaluado.
Concepto: No cumple
con los criterios
exigidos para el perfil de
Construccion de

Edificaciones.
CONSTRUCCION EN CC - YOLIMAR LUJAN No Tras la verificacion de la | 61842 CONSTRUCCION
EDIFICACIONES. 1122416603 | SAURITH cumple | hoja de vida de EN EDIFICACIONES .xlsx
YOLIMAR LUJAN
SAURITH en la

plataforma oficial del
Banco de Instructores
del SENA (BIS) y el
analisis de la
informacion registrada,
se establece lo siguiente:
La aspirante acredita
formacion profesional
en Ingenieria Civil y
especializacion en
Gerencia de
Construccion de Obras
Publicas, asi como
experiencia técnica
directamente
relacionada con el sector
de la construccion, lo
cual es pertinente para el
perfil. Sin embargo, no
registra formacion
pedagogica ni
experiencia como
instructora, requisitos
indispensables seglin el
Diseflo Curricular del
programa y los
lineamientos definidos
en el Acta 01 emitida
por la Direccién
Regional. Concepto: No
cumple con los criterios
minimos exigidos para
el perfil de Construccion
en Edificaciones.

CONSTRUCCION EN CC - IRLENE BEATRIZ Si CONTRATADA EN EL | 61842 CONSTRUCCION
EDIFICACIONES. 55222772 ECHAVEZ GUZMAN cumple | ANO 2025: Tras la EN EDIFICACIONES .xlIsx
verificacion en la
Plataforma Oficial de la
APE y en el Banco de
Instructores, se confirma
que la aspirante
IRLENE BEATRIZ
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ECHAVEZ GUZMAN
cumple con el perfil de
CONSTRUCCION EN
EDIFICACIONES,
acreditando Ingenieria
Civil, especializacion
afin y amplia
experiencia técnica y
como instructora del
SENA. Su formaciéon y
trayectoria se ajustan a
los criterios establecidos
en el Disefio Curricular
y el Acta 01 de la
Direccion Regional.

CONSTRUCCION DE CC - CARMELO RAFAEL Si CONTRATADO EN EL | 61843 CONSTRUCCIoN DE
EDIFICACIONES 1066175310 | MALO AVILES cumple | ANO 2025: Tras la EDIFICACIONES .xlsx
verificacion del
aspirante CARMELO
RAFAEL MALO

AVILES en la
plataforma oficial de la
Agencia Publica de
Empleo (APE) y en el
Banco de Instructores,
se confirma que cumple
con los requisitos del
perfil, acreditando:
Formacion profesional
en Arquitectura y
especializacion en
Gerencia y Direccion de
Obras. Experiencia
técnica amplia 'y
continua en actividades
propias del sector de la
construccion.
Formacion pedagogica
certificada y experiencia
como docente de
educacion superior.
Ejercicio reciente como
instructor SENA, acorde
con las competencias
exigidas. Su perfil se
ajusta a los criterios
establecidos en el
Disefio Curricular y las
directrices del Acta 01
emitida por la Direccién
Regional. Concepto:
CUMPLE

CONSTRUCCION EN CC - JHON JAIRO BENITEZ Si CONTRATADA EN EL | 61844 CONSTRUCCION
EDIFICACIONES. 18857557 MENDEZ cumple | ANO 2025: Luego de la | EN EDIFICACIONES .xlsx
verificacion del
aspirante JHON JAIRO
BENITEZ MENDEZ en
la plataforma oficial de
la Agencia Publica de
Empleo del SENA
(APE) y el Banco de
Instructores, se
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evidencia que: Posee
formacion profesional
en Ingenieria Civil y
especializacion en
Seguridad y Salud en el
Trabajo, ajustadas al
perfil requerido.
Presenta amplia
experiencia técnica en
obras civiles,
interventoria y
construccion, acorde con
las funciones del
programa. Acredita
trayectoria docente y
amplia experiencia
como instructor del
SENA, lo cual respalda
las competencias
pedagogicas exigidas.
Registra capacitacion en
procesos pedagogicos,
disefio curricular,
proyectos formativos,
TIC, seguridad y
construccion, coherentes
con el Disefio Curricular
del programa. El
analisis se ajusta a lo
establecido en el Acta
01 emitida por la
Direccion Regional.
Concepto: (;, CUMPLE

CONSTRUCCION EN
EDIFICACIONES.

CC -
1102873557

MARTHA LUCIA
PEDRAZA PERALTA

Si
cumple

CONTRATADA EN EL
ANO 2025: Tras la
verificacion de la
informacion registrada
por la aspirante
MARTHA LUCIA
PEDRAZA PERALTA
en la plataforma oficial
de la Agencia Publica de
Empleo del SENA
(APE) y en el Banco de
Instructores, se establece
lo siguiente: Cuenta con
titulo profesional en
Ingenieria Civil,
formacion pertinente y
requerida para el perfil
de Construccion de
Edificaciones. Registra
experiencia técnica
reciente como ingeniera
residente y directora de
proyectos, coherente con
los procesos
constructivos del
programa. Posee
experiencia como
instructora del SENA,

61844 CONSTRUCCION
EN EDIFICACIONES .xlsx
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cumpliendo con el
componente pedagogico
requerido por el Diseflo
Curricular. La
capacitacion acreditada
incluye formacion en
integridad y
transparencia, alineada
con criterios
institucionales, aunque
limitada frente a otros
aspirantes. El analisis se
realiza conforme a los
lineamientos
establecidos en el Acta
01 de la Direccion
Regional. Concepto: ¢,
CUMPLE

CONSTRUCCION EN
EDIFICACIONES.

CC -
1118804788

AYLIN DE JESUS MENA
CUESTA

Si
cumple

CONTRATADA EN EL
ANO 2025: Luego de
verificar la informacion
registrada en la Agencia
Publica de Empleo del
SENA (APE) y el Banco
de Instructores, se
determina lo siguiente:
Posee titulo profesional
en Arquitectura y
especializacion en
Gerencia y Control de la
Construccion, formacion
pertinente y alineada
con el perfil requerido
por el Disefio Curricular
del programa
Construccion en
Edificaciones. Acredita
una amplia experiencia
técnica,
desempefidandose como
arquitecta residente,
proyectista, consultora 'y
directora de proyectos,
lo cual evidencia
dominio en procesos
constructivos y
supervision de obra.
Registra experiencia
docente en educacion
superior, fortaleciendo
el componente
pedagogico; sin
embargo, no presenta
experiencia como
instructora SENA segun
la informacién
consultada. La
certificacion adicional
reportada es minima
frente a otros aspirantes,
aunque cumple con
requisitos basicos.

61844 CONSTRUCCION
EN EDIFICACIONES .xlsx
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CONSTRUCCION EN
EDIFICACIONES.

CC -
1102880158

GUILLERMO DE JESUS
MENDOZA BORJA

Si
cumple

CONTRATADO EN EL
ANO 2025: Se verifico
la informacion
registrada por el
aspirante GUILLERMO
DE JESUS MENDOZA
BORIJA en la plataforma
oficial de la Agencia
Publica de Empleo del
SENA (APE),
corroborando que los
titulos, certificaciones y
experiencia laboral
coinciden con los
documentos aportados
en su hoja de vida,
incluyendo los soportes
académicos y laborales
revisados en el archivo
suministrado. La
informacion es
coherente y corresponde
al perfil Construccion en
Edificaciones.

61844 CONSTRUCCION
EN EDIFICACIONES .xlsx

CONSTRUCCION EN
EDIFICACIONES.

CC -
1102857790

HERNANDO STIVEN
MONTERROZA
MERCADO

Si
cumple

CONTRATADO EN EL
ANO 2025: Se reviso la
documentacién aportada
por el aspirante
HERNANDO STIVEN
MONTERROZA
MERCADO y se
verificd que los titulos
académicos,
certificaciones y
experiencias laborales
registradas coinciden
con los soportes
aportados en su archivo.
La informacion se
encuentra completa,
coherente y valida para
el perfil Construccion en
Edificaciones, conforme
a los criterios
establecidos en el Banco
de Instructores del
SENA (APE).

61844 CONSTRUCCION
EN EDIFICACIONES .xIsx

EMPRENDEDOR EN
PROCESAMIENTO Y
COMERCIALIZACION DE
PRODUCTOS DERIVADOS

DE FRUTAS Y HORTALIZAS

CC -
1102814722

JORGE MARIO
MONTESINO
CALDERON

Si
cumple

CONTRATADO EN EL
ANO 2025: El aspirante
CUMPLE con los
requisitos de formacion
y experiencia
establecidos para el
perfil “Emprendedor en
procesamiento y
comercializacion de
productos derivados de
frutas y hortalizas”.
Tanto la formacion
profesional en Ingenieria
Agroindustrial como la

61845 EMPRENDEDOR EN
PROCESAMIENTO Y
COMERCIALIZACION DE
PRODUCTOS
DERIVADOS DE FRUTAS
Y HORTALIZAS xlsx
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experiencia en el sector
rural y su trayectoria
como instructor del
SENA estan
debidamente soportadas
y verificadas.

COMPORTAMIENTO
EMPRENDEDOR

CC -
1102820155

LORENA PATRICIA
RICARDO ROMERO

Si
cumple

CONTRATADO EN EL
ANO 2025:
Administradora de
Empresas con solida
formacion académica y
experiencia en areas
administrativas,
contables y comerciales.
Ha desempeiiado roles
como analista, asistente,
supervisora y asesora de
emprendimiento. Cuenta
con experiencia docente
e instructora en
programas de formacion
empresarial. Cumple
con el requisito de titulo
profesional en ciencias
administrativas y
acredita experiencia
tanto en actividades
emprendedoras como en
docencia para el perfil
de Comportamiento
Emprendedor.

61847
COMPORTAMIENTO
EMPRENDEDOR .xlsx

COMPORTAMIENTO
EMPRENDEDOR

CC -
64695887

ISAURA DEL CARMEN
BRAVO QUINTERO

Si
cumple

CONTRATADA EN EL
ANO 2025: Profesional
en Contaduria Publica,
con especializacion y
maestria en areas
administrativas y
financieras. Aporta
experiencia en
emprendimiento,
asesoria empresarial,
evaluacion de proyectos
y gestion administrativa.
Cuenta con mas de 12
meses en actividades
relacionadas con
emprendimiento y mas
de 12 meses en
docencia, cumpliendo
con los requisitos
establecidos para el
perfil de
Comportamiento
Emprendedor.

61847
COMPORTAMIENTO
EMPRENDEDOR .xlsx

COMPORTAMIENTO
EMPRENDEDOR

CcC-
1102842437

YILMAR ALEXANDER
PENA ZUBIRIA

Si
cumple

CONTRATADO EN EL
ANO 2025: rofesional
en Economia con
experiencia en gestion
organizacional, asesoria
en emprendimiento y
administracion. Acredita
trayectoria docente en

61847
COMPORTAMIENTO
EMPRENDEDOR .xlsx
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educacion superior y
como instructor de
mercadeo, cumpliendo
los 24 meses requeridos
en actividades
relacionadas y docencia.
Su formacion y
experiencia lo hacen
pertinente para el perfil
de Comportamiento
Emprendedor.

COMPORTAMIENTO
EMPRENDEDOR

CC -
1102887793

ANGELA PAOLA
BRAVO SIERRA

Si
cumple

CONTRATADA EN EL
ANO 2025: Ingeniera
Industrial con
experiencia en areas
comerciales, operativas
y administrativas. Ha
ejercido como
instructora y orientadora
de formacién, sumando
experiencia pertinente
para procesos de
emprendimiento. Perfil
viable y coherente con
los requisitos del
programa.

61847
COMPORTAMIENTO
EMPRENDEDOR .xlsx

COMPORTAMIENTO
EMPRENDEDOR

CC -
1102232300

LUIS FRANCISCO
TRUCCO VIDEZ

Si
cumple

CONTRATADO EN EL
ANO 2025: El Comité
de Verificacion reviso la
hoja de vida del
aspirante LUIS
FRANCISCO TRUCCO
VIDES, identificado con
C.C. 1.102.232.300,
para el perfil
Comportamiento
Emprendedor,
determinando que
CUMPLE con los
requisitos del disefio
curricular. El aspirante
es Economista, presenta
experiencia docente
continua y experiencia
especifica como
instructor en
emprendimiento
empresarial, lo que
demuestra su idoneidad
técnica

61847
COMPORTAMIENTO
EMPRENDEDOR .xlsx

COMPORTAMIENTO
EMPRENDEDOR

CC -
92532638

ALDO GILBERTO
GARCIA CANTILLO

Si
cumple

El aspirante CUMPLE
con los requisitos del
perfil
COMPORTAMIENTO
EMPRENDEDOR.
Cuenta con: Formacion
profesional pertinente.
Experiencia suficiente y
verificada como
instructor del SENA.
Experiencia

61848
COMPORTAMIENTO
EMPRENDEDOR .xlsx
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complementaria en
cargos administrativos,
comunitarios y de
formacion.

COMPORTAMIENTO
EMPRENDEDOR

CC -
42273065

ASTRID ARMENTERO
NARVAEZ

Si
cumple

CONTRATADA EN
ELANO 2025: La
aspirante CUMPLE con
los requisitos para el
perfil
COMPORTAMIENTO
EMPRENDEDOR, dado
que: Posee formacion
profesional pertinente.
Acredita suficiente
experiencia como
instructora del SENA
(mayor a 6 meses).
Presenta experiencia
técnica relacionada con
procesos
administrativos,
contables y financieros,
esenciales para la
orientacion de
emprendimientos. Es
viable para el perfil y
cumple condiciones para
continuar en el proceso.

61848
COMPORTAMIENTO
EMPRENDEDOR .xlsx

COMPORTAMIENTO
EMPRENDEDOR

CC -
9192526

ALVARO DE JESUS
JEREZ HERRERA

Si
cumple

CONTRATADO EN EL
ANO 2025: La aspirante
CUMPLE con los
requisitos para el perfil
COMPORTAMIENTO
EMPRENDEDOR, dado
que: Posee formacion
profesional pertinente.
Acredita suficiente
experiencia como
instructora del SENA
(mayor a 6 meses).
Presenta experiencia
técnica relacionada con
procesos
administrativos,
contables y financieros,
esenciales para la
orientacion de
emprendimientos. Es
viable para el perfil y
cumple condiciones para
continuar en el proceso.

61848
COMPORTAMIENTO
EMPRENDEDOR .xlsx

COMPORTAMIENTO
EMPRENDEDOR

CC -
1101815359

HUGO ANDRES
GARCIA MULETT

Si
cumple

CONTRATADA EN EL
ANO 2025: El aspirante
CUMPLE con los
requisitos del perfil
COMPORTAMIENTO
EMPRENDEDOR, ya
que: Tiene formacion
profesional pertinente.
Acredita mas de 6 meses
de experiencia como
instructor (supera

61848
COMPORTAMIENTO
EMPRENDEDOR .xlsx
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ampliamente el
requisito). Posee
experiencia técnica
relacionada con
procesos
administrativos,
financieros y de gestion.
Cuenta con formacion
complementaria
asociada a
emprendimiento y
docencia. Es viable para
el perfil y cumple las
condiciones para
continuar en el proceso.

COMPORTAMIENTO
EMPRENDEDOR

CC -
64697284

KATIA PATRICIA
ARRAZOLA MARQUEZ

Si
cumple

CONTRATADA EN EL
ANO 2025: Revisada la
hoja de vida en la APE,
la aspirante KATIA
PATRICIA
ARRAZOLA
MARQUEZ Si cumple
con los requisitos del
perfil de
Comportamiento
Emprendedor, dado que
cuenta con formacion
profesional en
Administracion de
Empresas, experiencia
certificada en docencia
universitaria e
instructora SENA
superior a 24 meses, y
trayectoria laboral en
areas administrativas,
comerciales y de
emprendimiento.
Ademas, posee
multiples formaciones
complementarias afines
al perfil. Concepto:
CUMPLE el perfil
solicitado.

61850
COMPORTAMIENTO
EMPRENDEDOR .xlsx

COMPORTAMIENTO
EMPRENDEDOR

CC -
1103108916

IVAN DARIO VARGAS
MERLANO

Si
cumple

CONTRATADO EN EL
ANO 2025: Revisada la
hoja de vida registrada
en la Agencia Publica de
Empleo del SENA, el
aspirante [IVAN DARIO
VARGAS MERLANO
CUMPLE con los
requisitos del perfil de
Comportamiento
Emprendedor, al contar
con formacion
profesional en
Administracion de
Empresas, experiencia
profesional en areas
administrativas,

61850
COMPORTAMIENTO
EMPRENDEDOR .xlsx
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comerciales y de
emprendimiento, y
experiencia docente
como docente
catedratico, lo cual
soporta la orientacion de
procesos formativos en
temas empresariales y
de gestion. Concepto:

CUMPLE el perfil
solicitado.
COMPORTAMIENTO CC - OLGA LUCIA Si CONTRATADA EN EL | 61850
EMPRENDEDOR 33103550 MARTINEZ MEDRANO | cumple | ANO 2025: En COMPORTAMIENTO
cumplimiento de lo EMPRENDEDOR .xlsx

establecido en el Acta
01 emitida por el
Director, y conforme a
los lineamientos para la
revision y verificacion
de requisitos en el
Banco de Instructores
del SENA, se reviso la
hoja de vida registrada
en la Agencia Publica de
Empleo correspondiente
a OLGA LUCIA
MARTINEZ
MEDRANO. La
aspirante CUMPLE con
el perfil requerido para
el area de
Comportamiento
Emprendedor, toda vez
que posee formacion
profesional en
Administracion de
Empresas,
especializacion en
Logistica, y experiencia
laboral relacionada en
areas administrativas,
financieras, logisticas y
de emprendimiento.
Acredita, ademas,
experiencia docente en
formacion para el
trabajo. Concepto final

segun Acta 01:

CUMPLE el perfil.
COMPORTAMIENTO CC- HERNANDO ALBERTO | Si CONTRATADO EN EL | 61850
EMPRENDEDOR 92557404 PEREZ PATERNINA cumple | ANO 2025: El aspirante | COMPORTAMIENTO

CUMPLE con el perfil EMPRENDEDOR .xIsx
solicitado y es VIABLE
para continuar su
participacion en el
proceso de contratacion,
conforme a la revision
efectuada segun el Acta
01 y los criterios del
Banco de Instructores
vigentes.
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EMPRENDIMIENTO EN
PRODUCCION DE
CULTIVOS TRANSITORIOS

CC -
64588992

TATIANA PATRICIA
BENITEZ PEREZ

Si
cumple

CONTRATDA EN EL
ANO 2025: La aspirante
TATIANA PATRICIA
BENITEZ PEREZ,
identificada con C.C.
64.588.992, CUMPLE
INTEGRALMENTE
con los requisitos
académicos,
experienciales y
pedagogicos
establecidos en el
Disefio Curricular del
Programa
Emprendimiento en
Produccion de Cultivos
Transitorios, asi como
los criterios adicionales
definidos en el Acta
001.

61851 EMPRENDIMIENTO
EN PRODUCCION DE
CULTIVOS
TRANSITORIOS .xIsx

EMPRENDIMIENTO EN
PRODUCCION DE
CULTIVOS TRANSITORIOS

CC -
92502987

MARCO ANTONIO
GOMEZ RODRIQUEZ

Si
cumple

CONTRATADO EN EL
ANO 2025: De acuerdo
con el Disefio Curricular
del programa y los
lineamientos
establecidos en el Acta
01, el aspirante
CUMPLE con los
requisitos del perfil
Emprendimiento en
Produccion de Cultivos
Transitorios, siendo
VIABLE para continuar
en el proceso de revision
y seleccion.

61851 EMPRENDIMIENTO
EN PRODUCCION DE
CULTIVOS
TRANSITORIOS .xIsx

EMPRENDIMIENTO EN
PRODUCCION DE CERDO
CEBADO

CC -
23178991

CANDELARIA DEL

CARMEN OVIEDO DIAZ

Si
cumple

CONTRATADA EN EL
ANO 2025: Segtin los
criterios exigidos en el
Disefio Curricular y lo
establecido en el Acta
01, inciso 5.1, la
aspirante: ; CUMPLE
con: La formacion
profesional requerida.
Los 12 meses minimos
de experiencia en
produccion de especies
menores. Los 12 meses
minimos de experiencia
docente. La pertinencia
técnica y pedagogica
para el programa.

61852 EMPRENDIMIENTO
EN PRODUCCION DE
CERDO CEBADO.xlsx

EMPRENDIMIENTO EN
PRODUCCION DE CERDO
CEBADO

CC -
1001888026

LUISA FERNANDA
ZAPATA ALZATE

Si
cumple

CONTRATADA EN EL
ANO 2025 Tras la
verificacion de los
soportes y en
concordancia con el
Disefio Curricular y el
Acta 01 inciso 5.1, la
candidata CUMPLE el
perfil requerido para el

61852 EMPRENDIMIENTO
EN PRODUCCION DE
CERDO CEBADO.xlsx
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programa
EMPRENDIMIENTO
EN PRODUCCION DE
CERDO CEBADO.

EMPRENDIMIENTO EN CC- IVONNE DE JESUS Si CONTRATADA EN EL | 61852 EMPRENDIMIENTO
PRODUCCION DE CERDO 23179599 VILLAMIZAR CORPAS cumple | ANO 2025: Se revisala | EN PRODUCCION DE
CEBADO hoja de vida de la CERDO CEBADO.xlsx
aspirante [VONNE DE
JESUS VILLAMIZAR
CORPAS para el perfil
EMPRENDIMIENTO
EN PRODUCCION DE
CERDO CEBADO,
teniendo en cuenta lo
establecido en el Disefio
Curricular del programa
y lo dispuesto en el
ACTA 01 del Centro —
inciso 5.1, donde se
exige: Titulo
profesional en
Zootecnia, Medicina
Veterinaria, Medicina
Veterinaria y Zootecnia
o afines. 24 meses de
experiencia relacionada,
distribuidos asi: 12
meses en actividades
productivas con especies
menores. 12 meses en
actividades de docencia.
La aspirante cumple con
el titulo profesional
requerido (Zootecnia) y
evidencia mas de 12
meses de experiencia en
produccion pecuaria 'y
mas de 12 meses en
docencia, incluyendo
instruccion en especies
menores y formacion
para el trabajo. De
acuerdo con la
verificacion realizada y
con lo estipulado en el
Disefio Curricular y el
Acta 01, la aspirante
cumple con el perfil
exigido para el
programa.

EMPRENDIMIENTO EN CC - MIGUEL EDUARDO Si CONTRATADO EN EL | 61852 EMPRENDIMIENTO
PRODUCCION DE CERDO 1102839777 | CAUSIL PEREZ cumple | ANO 2025: Luego de EN PRODUCCION DE
CEBADO realizar la revision CERDO CEBADO .xlsx
detallada de la hoja de
vida del aspirante
Miguel Eduardo Causil
Pérez, disponible en la
plataforma oficial de la
Agencia Publica de
Empleo del SENA
(APE) y contrastada con
los soportes aportados
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en el Banco de
Instructores, se
determina lo siguiente:
El aspirante si cuenta
con el titulo de
Profesional en
Zootecnia, requisito
minimo exigido en el
Disefo Curricular del
programa
EMPRENDIMIENTO
EN PRODUCCION DE
CERDO CEBADO, asi
como en lo estipulado en
el ACTA 01 del Centro
—Inciso 5.1, que
establece formacion
profesional universitaria
en Zootecnia, Medicina
Veterinaria, Medicina
Veterinaria y Zootecnia
o afines.
Adicionalmente, el
candidato acredita: Mas
de 12 meses de
experiencia relacionada
en produccién pecuaria
y manejo de especies
menores. Mas de 12
meses de experiencia
docente, tanto en
educacion superior
como en formacion
profesional integral. Por
lo anterior, el aspirante
CUMPLE con los
requisitos del perfil,
conforme a lo
establecido por el
Disefio Curricular y el

ACTA 01.
EMPRENDIMIENTO EN CC - JORGE ELIECER Si CONTRATADO EN EL | 61852 EMPRENDIMIENTO
PRODUCCION DE CERDO 92542219 MORALES BAQUERO cumple | ANO 2025: De acuerdo | EN PRODUCCION DE
CEBADO con el Disefno Curricular | CERDO CEBADO.xlsx

del programa y lo
establecido en el Acta
01 — Inciso 5.1, que
exige titulo profesional
en Zootecnia o areas
afines, ademas de 24
meses de experiencia
relacionada (12 meses
en produccion de
especies menores y 12
meses en docencia), se
revisa el perfil del
aspirante JORGE
ELIECER MORALES
BAQUERO, C.C.
92542219. Trasla
verificacion de la
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informacion registrada
en la APE, se concluye:
Formacion profesional:
Cumple (Zootecnia).
Experiencia en
produccion pecuaria /
especies menores:
Cumple, con mas de 12
meses acreditados.
Experiencia docente:
Cumple, con mas de 12
meses en docencia e
instruccion. Resultado:
CUMPLE EL PERFIL
El aspirante cumple
totalmente con los
requisitos definidos por
el Disefio Curricular y el
Acta 01 para el
programa.

FORTALECIMIENTO EN
MERCADEO Y VENTAS

CC -
18775578

EZEQUIEL DEL CRISTO
THERAN DIAZ

Si
cumple

CONTRATADO EN EL
ANO 2025: Revisados
los requisitos del Disefio
Curricular para el
programa
Fortalecimiento en
Mercadeo y Ventas, asi
como lo estipulado en el
Acta 01, se verifica que
el aspirante EZEQUIEL
DEL CRISTO
THERAN DIAZ, C.C.
18.775.578, CUMPLE
con la formacion
profesional requerida y
presenta experiencia
técnica suficiente en
areas de
emprendimiento,
asesoria empresarial y
gestion comercial,
ademas de amplia
experiencia docente e
instructiva, por lo cual
ES APTO para el perfil
solicitado.

61854
FORTALECIMIENTO EN
MERCADEO Y

VENTAS xlIsx

ESTABLECIMIENTO DE
SISTEMA
SILVOPASTORILES EN LA
EMPRESA GANADERA

CC -
1102808133

LESDY LUZ RENDON
BLANCO

Si
cumple

CONTRATAD EN EL
ANO 2025: Tras
verificar los requisitos
establecidos en el
Disefio Curricular del
programa
“Establecimiento de
Sistemas Silvopastoriles
en la Empresa
Ganadera” y lo
dispuesto en el Acta 01,
inciso 5.1, se confirma
que la aspirante LESDY
LUZ RENDON
BLANCO, C.C.
1.102.808.133,

61856
ESTABLECIMIENTO DE
SISTEMA
SILVOPASTORILES EN
LA EMPRESA
GANADERA .xlsx
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CUMPLE con la
formacion profesional
exigida (Zootecnia), con
una amplia experiencia
técnica en produccion
pecuaria, extension rural
y manejo ganadero, asi
como con experiencia
docente e instructiva
certificada.

EMPRENDIMIENTO EN
APICULTURA

CC -
92497476

OSVALDO RAFAEL
GAZABON DIAZ

Si
cumple

CONTRATADO EN EL
ANO 2025: Tecnodlogo
en Produccion
Agropecuaria con
amplia formacion
complementaria en
apicultura, agroecologia
y extension rural.
Cuenta con experiencia
relacionada en
produccion apicola,
asistencia ambiental y
extension rural, ademas
de una trayectoria sélida
como instructor en
apicultura. Cumple con
los requisitos de
experiencia técnica y
docente establecidos
para el perfil de
Emprendimiento en
Apicultura.

61857 EMPRENDIMIENTO
EN APICULTURA xIsx

EMPRENDIMIENTO EN
APICULTURA

CC -
18777875

ADRIANO JOSE
MORENO CALDERA

Si
cumple

CONTRATADO EN EL
ANO 2025: El aspirante
Adriano José Moreno
Caldera, Zootecnista,
cumple con el requisito
académico para el perfil.
Aporta mas de 18 meses
de experiencia en
produccion pecuaria 'y
mas de 12 meses de
experiencia docente,
satisfaciendo los
requisitos del acta. Su
perfil es viable y
pertinente para
Emprendimiento en
Apicultura.

61857 EMPRENDIMIENTO
EN APICULTURA .xlsx

EMPRENDIMIENTO EN
APICULTURA

CC -
1102845869

JORGE LUIS ROMERO
MONTES

Si
cumple

CONTRATADO EN EL
ANO 2025: Profesional
en Zootecnia con
experiencia técnica en
saneamiento ambiental y
labores relacionadas con
el sector pecuario.
Aporta conocimientos
en produccion animal y
formacion basica, lo que
lo hace pertinente para
el perfil de

61857 EMPRENDIMIENTO
EN APICULTURA xIsx
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Emprendimiento en
Apicultura.

EMPRENDEDOR EN
PRODUCCION Y
COMERCIALIZACION DE
ESPECIES PISCICOLAS.

CC -
64586024

MARIANA DE JESUS
MONTES SALCEDO

Si
cumple

CONTRATADA EN EL
ANO 2025: De acuerdo
con el perfil exigido y lo
establecido en el Acta
01 —inciso 5.1, se
verifica que la aspirante
MARIANA DE JESUS
MONTES SALCEDO,
C.C. 64.586.024,
CUMPLE con los
requisitos del programa
“Emprendedor en
Produccion y
Comercializacion de
Especies Piscicolas”.
Acredita titulo
profesional en
Zootecnia, mas de 12
meses de experiencia en
produccion de especies
menores (piscicultura) y
mas de 12 meses de
experiencia
docente/instructoria. Por
tanto, ES APTA para el
perfil.

61858 EMPRENDEDOR EN
PRODUCCION Y
COMERCIALIZACION DE
ESPECIES
PISCICOLAS .xlsx

EMPRENDIMIENTO EN
PRODUCCION DE
FRUTALES PERENNES

CC -
92538695

OSWALDO MANUEL
MARTINEZ FLOREZ

Si
cumple

CONTRATADO EN
EL ANO 2025: Luego
de revisar la
informacion registrada
en la plataforma oficial
de la Agencia Publica de
Empleo del SENA
(APE) y conforme a los
criterios del perfil
Emprendimiento en
Produccion de Frutales
Perenes, asi como los
requisitos definidos en
el Acta 01, se verifica
que el aspirante
OSWALDO MANUEL
MARTINEZ FLOREZ,
C.C. 92.538.695,
CUMPLE con la
formacion exigida
(Ingenieria Agricola),
cuenta con amplia
experiencia relacionada
en agricultura y supera
los 12 meses requeridos
de docencia. Por lo
anterior, ES APTO para
el perfil solicitado.

61859 EMPRENDIMIENTO
EN PRODUCCION DE
FRUTALES
PERENNES xlsx

EMPRENDIMIENTO EN
PRODUCCION DE
CULTIVOS TRANSITORIOS

CcC-
6820825

NELSON ARTURO
VERBEL CHAVEZ

Si
cumple

CONTRATADO EN EL
ANO 2025: Revisada la
informacion registrada
por el aspirante
NELSON ARTURO
VERBEL CHAVEZ,

61860 EMPRENDIMIENTO
EN PRODUCCION DE
CULTIVOS
TRANSITORIOS .xIsx
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C.C. 6.820.825, en la
Hoja de Vida APE, y
conforme a los criterios
definidos en el perfil de
Emprendimiento en
Produccion de Cultivos
Transitorios y lo
establecido en el Acta
01, se verifica que
CUMPLE la formacion
exigida (Ingenieria
Agronomica), ademas
de contar con
experiencia relacionada
en agricultura muy
superior a los 12 meses
requeridos para la
Alternativa 3,y
acumular experiencia
docente suficiente.

EMPRENDIMIENTO EN
PRODUCCION DE
CULTIVOS TRANSITORIOS

CC -
64569221

ISABEL MEJIA
BURGOS

Si
cumple

CONTRATADA AEN
EL ANO 2025:
Revisada la informacion
registrada por la
aspirante ISABEL
MEJiA BURGOS, C.C.
64.569.221, y conforme
a los criterios definidos
para el perfil
Emprendimiento en
Produccion de Cultivos
Transitorios, se verifica
que CUMPLE con la
formacion exigida
(Ingenieria Agricola —
Profesional
Universitario), asi como
con la experiencia
técnica relacionada en
agricultura, superando
ampliamente los 12
meses requeridos en la
Alternativa 3.
Adicionalmente, cuenta
con solida experiencia
docente e instructora
SENA.

61860 EMPRENDIMIENTO
EN PRODUCCION DE
CULTIVOS
TRANSITORIOS .xIsx

IMPLEMENTACION DE
BUENAS PRACTICAS
GANADERAS EN FINCAS
LECHERAS

CC -
92542320

CESAR MIGUEL
FLOREZ GUEVARA

Si
cumple

CONTRATADO EN EL
ANO 2025: Después de
revisar los soportes
académicos y laborales
del candidato CESAR
MIGUEL FLOREZ
GUEVARA, se
concluye que SI
CUMPLE con los
requisitos establecidos
para el perfil. Acredita
titulo profesional valido
(Zootecnia) y supera
ampliamente las

61862 IMPLEMENTACION
DE BUENAS PRACTICAS
GANADERAS EN FINCAS
LECHERAS .xlIsx
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exigencias de
experiencia: mas de 120
meses en actividades
pecuarias y mas de 80
meses en docencia. Su
trayectoria evidencia
amplia idoneidad técnica
y pedagogica para
desempefiarse en el
programa.

EMPRENDEDOR EN
ELABORACION DE
ACCESORIOS
ARTESANALES CON
RECURSOS NATURALES
DE LA REGION

CC -
33283356

NEREIDA YASPE
COSTA

Si
cumple

CONTRATADA EN EL
ANO 2025: Después de
revisar los documentos
aportados por la sefiora
NEREIDA YASPE
COSTA, se concluye
que CUMPLE con los
requisitos establecidos
en el perfil
Emprendedor en
elaboracion de
accesorios artesanales
con recursos naturales
de la region. Acredita
formacion en artesanias
y una amplia
experiencia técnica
superior a 150 meses en
oficios artesanales, asi
como mas de 80 meses
en docencia, superando
ampliamente los
minimos exigidos.

61863 EMPRENDEDOR EN
ELABORACION DE
ACCESORIOS
ARTESANALES CON
RECURSOS NATURALES
DE LA REGION.xlsx

EMPRENDEDOR EN
ELABORACION DE
ACCESORIOS
ARTESANALES CON
RECURSOS NATURALES
DE LA REGION

CC -
64697189

ARLETH PATRICIA
HERRERA OSORIO

Si
cumple

CONTRATADA EN EL
ANO 2025: Tras la
revision detallada de la
hoja de vida y soportes
de la sefiora ARLETH
PATRICIA HERRERA
OSORIO, se determina
que CUMPLE con los
requisitos del perfil
Emprendedor en
Elaboracion de
Accesorios Artesanales
con Recursos Naturales
de la Region. Acredita
formacién técnica y
tecnoldgica en artesanias
Yy una extensa
experiencia superior a
25 afios en elaboracion
artesanal, ademas de
mas de 70 meses en
labores de docencia e
instruccion, cumpliendo
ampliamente con los
requisitos minimos del
perfil.

61863 EMPRENDEDOR EN
ELABORACION DE
ACCESORIOS
ARTESANALES CON
RECURSOS NATURALES
DE LA REGION.xlsx

PRODUCCION
AGROPECUARIA

CC -
92508288

ALVARO JOSE
PATERNINA RHENALS

Si
cumple

CONTRATADO EN EL
ANO 2025: El aspirante
ALVARO JOSE

61864 PRODUCCION
AGROPECUARIA
ECOLOGICA PARA LA

GOR-F-084V02




SENA

N

ECOLOGICA PARA LA
SOBERANIA ALIMENTARIA

PATERNINA
RHENALS, identificado
con CC 92.508.288,
CUMPLE los requisitos
establecidos para el
perfil PRODUCCION
AGROPECUARIA
ECOLOGICA PARA
LA SOBERAN{A
ALIMENTARIA.
Acredita titulo
profesional en Medicina
Veterinaria y Zootecnia,
correspondiente a los
nucleos basicos de
conocimiento exigidos.
Presenta mas de 80
meses de experiencia
relacionada en
actividades
agropecuarias y mas de
36 meses de experiencia
en docencia, cumpliendo
y superando los tiempos
minimos requeridos.

SOBERANIA
ALIMENTARIA xIsx

PRODUCCION
AGROPECUARIA
ECOLOGICA PARA LA
SOBERANIA ALIMENTARIA

CC -
92538238

MARLON ANTONIO
QUEVEDO CASTRO

Si
cumple

CONTRATADO EN EL
ANO 2025: El aspirante
MARLON ANTONIO
QUEVEDO CASTRO,
identificado con CC
92.538.238, CUMPLE
los requisitos
establecidos para el
perfil PRODUCCION
AGROPECUARIA
ECOLOGICA PARA
LA SOBERANIA
ALIMENTARIA.
Acredita titulo
profesional en
Zootecnia,
correspondiente a los
nucleos basicos de
conocimiento aceptados
para el perfil. Certifica
mas de 56 meses de
experiencia en
actividades
agropecuarias,
superando los 12 meses
minimos requeridos, y
mas de 36 meses de
experiencia en labores
de docencia, igualmente
superiores a lo exigido.
Por lo anterior, el
candidato es APTO para
desempefiarse en el
perfil solicitado.

61864 PRODUCCION
AGROPECUARIA
ECOLOGICA PARA LA
SOBERANIA
ALIMENTARIA xIsx

PRODUCCION
AGROPECUARIA

CC -
64522526

IRINA ROSARIO
MELENDEZ JULIO

Si
cumple

CONTRATADA EN EL
ANO 2025: La aspirante

61864 PRODUCCION
AGROPECUARIA

GOR-F-084 V02




o
SENA

N

ECOLOGICA PARA LA
SOBERANIA ALIMENTARIA

IRINA ROSARIO
MELENDEZ JULIO,
identificada con CC
64.522.526, CUMPLE
los requisitos
establecidos para el
perfil PRODUCCION
AGROPECUARIA
ECOLOGICA PARA
LA SOBERAN{A
ALIMENTARIA.
Acredita titulo
profesional en
Zootecnia,
correspondiente a las
disciplinas afines
aceptadas para el perfil.
Certifica mas de 79
meses de experiencia en
actividades
agropecuarias,
superando ampliamente
los 12 meses requeridos.
Aporta igualmente mas
de 60 meses de
experiencia docente,
excediendo los 12 meses
solicitados. Por lo
anterior, se determina
que la candidata ES
APTA para desempeiiar
el rol asociado al perfil
convocado.

ECOLOGICA PARA LA
SOBERANIA
ALIMENTARIA xIsx

PRODUCCION
AGROPECUARIA
ECOLOGICA PARA LA
SOBERANIA ALIMENTARIA

CC -
92540973

EDGAR MEDARDO
RICARDO DIAZ

Si
cumple

CONTRATADO EN EL
ANO 2025: El aspirante
EDGAR MEDARDO
RICARDO DIAZ Si
CUMPLE con todos los
criterios establecidos en:
El Disefio Curricular y
aplicacion del El Acta
001, para el perfil
“Produccion
Agropecuaria Ecologica
para la Soberania
Alimentaria”

61864 PRODUCCION
AGROPECUARIA
ECOLOGICA PARA LA
SOBERANIA
ALIMENTARIA xlsx

PRODUCCION
AGROPECUARIA
ECOLOGICA PARA LA
SOBERANIA ALIMENTARIA

CC -
64588171

ROSA ELENA RIOS
HERNANDEZ

Si
cumple

CONTRATADA EN EL
ANO 2025: La aspirante
ROSA ELENA RIOS
HERNANDEZ,
identificada con cédula
de ciudadania No.
64.588.171, CUMPLE
los requisitos
establecidos para el
perfil PRODUCCION
AGROPECUARIA
ECOLOGICA PARA
LA SOBERANIA
ALIMENTARIA.
Acredita titulo
profesional en

61864 PRODUCCION
AGROPECUARIA
ECOLOGICA PARA LA
SOBERANIA
ALIMENTARIA xlsx

GOR-F-084V02




SENA

N

Zootecnia, el cual
corresponde a las
disciplinas afines
aceptadas para la
formacion agropecuaria.
Certifica mas de 39
meses de experiencia
agropecuaria, superando
los 12 meses exigidos
por el perfil. Aporta mas
de 70 meses de
experiencia docente,
excediendo ampliamente
el minimo requerido.
Por lo anterior, se
determina que la
candidata ES APTA
para desempeiiar el rol
asociado al perfil
convocado.

PRODUCCION
AGROPECUARIA
ECOLOGICA PARA LA
SOBERANIA ALIMENTARIA

CC -
1103100576

JORGE MARIO
BENITEZ SANCHEZ

Si
cumple

CONTRATADO EN EL
ANO 2025: El aspirante
JORGE MARIO
BENITEZ SANCHEZ,
identificado con cédula
de ciudadania No.
1.103.100.576,
CUMPLE los requisitos
establecidos para el
perfil PRODUCCION
AGROPECUARIA
ECOLOGICA PARA
LA SOBERANIA
ALIMENTARIA.
Acredita titulo
profesional en
Zootecnia, disciplina
afin al area
agropecuaria. Certifica
mas de 108 meses de
experiencia técnica
agropecuaria,
excediendo ampliamente
los 12 meses requeridos.
Demuestra mas de 117
meses de experiencia
docente, superando con
suficiencia el minimo
establecido para el
perfil.

61865 PRODUCCION
AGROPECUARIA
ECOLOGICA PARA LA
SOBERANIA
ALIMENTARIA xIsx

COMPORTAMIENTO
EMPRENDEDOR

CC -
92512191

JUAN CARLOS
RODRIGUEZ AMAYA

Si
cumple

CONTRATADO EN EL
ANO 2025: El aspirante
JUAN CARLOS
RODRIGUEZ
AMAYA, identificado
con cédula de
ciudadania No.
92.512.191, CUMPLE
los requisitos
establecidos para el
perfil

61866
COMPORTAMIENTO
EMPRENDEDOR .xIsx

GOR-F-084 V02




o
SENA

N

COMPORTAMIENTO
EMPRENDEDOR.
Acredita titulo
profesional en
Economia, programa
plenamente afin al area
de emprendimiento.
Presenta mas de 130
meses de experiencia
técnica en asesoria
empresarial,
emprendimiento,
auditoria, mercadeo y
gestion de proyectos,
superando ampliamente
los minimos
establecidos. Certifica
mas de 130 meses de
experiencia docente,
incluyendo instructores
SENA en areas afines,
cumpliendo con
suficiencia el requisito
de docencia.

COMPORTAMIENTO
EMPRENDEDOR

CC -
92512211

LUIS FELIX BERTEL
MORALES

Si
cumple

CONTRATADO EN EL
ANO 2025: El aspirante
LUIS FELIX BERTEL
MORALES,
identificado con cédula
de ciudadania No.
92.512.211, CUMPLE
los requisitos
establecidos para el
perfil
COMPORTAMIENTO
EMPRENDEDOR.
Acredita titulo
profesional en
Administracion de
Empresas, formacion
pertinente al area del
perfil. Presenta 24 meses
de experiencia técnica
en actividades
relacionadas con
emprendimiento y
formacion empresarial.
Acredita 24 meses de
experiencia docente,
incluyendo desempefio
como instructor SENA
en areas afines al perfil.

61866
COMPORTAMIENTO
EMPRENDEDOR .xlsx

EMPRENDEDOR EN
PRODUCCION Y
COMERCIALIZACION DE
ESPECIES PISCICOLAS.

CC -
64721391

NAHARA KEYLA
MUSSY VEGA

Si
cumple

CONTRATADA EN EL
ANO 2025: La aspirante
NAHARA KEYLA
MUSSY VEGA,
identificada con cédula
de ciudadania No.
64.721.391, CUMPLE
los requisitos
establecidos para el
perfil EMPRENDEDOR

61868 EMPRENDEDOR EN
PRODUCCION Y
COMERCIALIZACION DE
ESPECIES
PISCICOLAS .xIsx

GOR-F-084V02




SENA

N

EN PRODUCCION Y
COMERCIALIZACION
DE ESPECIES
PISCICOLAS. Acredita
titulo profesional en
Zootecnia,
correspondiente a las
titulaciones permitidas
para el perfil. Cuenta
con mas de 24 meses de
experiencia laboral
relacionada con el area
de su profesion,
desempefiandose como
Zootecnista. Acredita
mas de 6 meses de
experiencia docente,
incluyendo funciones
como instructora en
piscicultura,
directamente
relacionadas con el
perfil.

COMPORTAMIENTO
EMPRENDEDOR

CC -
33055190

ALICIA ROCIO
MARTINEZ ALVAREZ

Si
cumple

CONTRATADA EN EL
ANO 2025: La aspirante
ALICIA ROCIO
MARTINEZ
ALVAREZ, identificada
con cédula de
ciudadania No.
33.055.190, CUMPLE
los requisitos
establecidos para el
perfil
COMPORTAMIENTO
EMPRENDEDOR.
Acredita titulo
profesional en
Administracion de
Empresas, formacion
pertinente al perfil.
Cuenta con experiencia
laboral en areas
administrativas,
gerenciales y
empresariales, con mas
de 24 meses de
experiencia relacionada.
Acredita mas de 6 meses
de experiencia docente,
desempefiandose como
Docente de educacion
superior técnica y como
Instructora de formacion
para el trabajo en el
SENA.

61869
COMPORTAMIENTO
EMPRENDEDOR .xlsx

COMPORTAMIENTO
EMPRENDEDOR

CcC-
1102800915

PAOLA PATRICIA
CARRASQUILLA
MONTERROZA

Si
cumple

CONTRATADA EN EL
ANO 2025: La aspirante
PAOLA PATRICIA
CARRASQUILLA
MONTERROZA,

61869
COMPORTAMIENTO
EMPRENDEDOR .xIsx

GOR-F-084 V02




o
SENA

N

identificada con cédula
de ciudadania No.
1.102.800.915,
CUMPLE los requisitos
establecidos para el
perfil
COMPORTAMIENTO
EMPRENDEDOR.
Acredita titulo
profesional en
Administracion de
Empresas, con
especializaciones en
Gerencia de Proyectos,
Diagnéstico y
Consultoria Empresarial
y Docencia, los cuales
son pertinentes para el
perfil. Registra mas de
24 meses de experiencia
relacionada en areas
administrativas,
contables, empresariales
y de gestion. Acredita
mas de 6 meses de
experiencia docente,
desempefidandose como
instructora del SENA en
varias vigencias y como
docente de educacion
formal.

COMPORTAMIENTO
EMPRENDEDOR

CC -
1102816125

LILIANA ROSA
ARRIETA
CARRASQUILLA

Si
cumple

CONTRATADA EN EL
ANO 2025: La aspirante
LILTIANA ROSA
ARRIETA
CARRASQUILLA,
identificada con cédula
de ciudadania No.
1.102.816.125,
CUMPLE los requisitos
establecidos para el
perfil
COMPORTAMIENTO
EMPRENDEDOR.
Acredita titulo
profesional en
Administracion de
Empresas,
complementado con
Tecnologia en Gestion
Administrativa, Técnica
Profesional en
Administracion de
Empresas y
Especializacion en
Gerencia Publica, todos
pertinentes al perfil
convocado. Registra
mas de 24 meses de
experiencia laboral
relacionada en areas
administrativas,

61869
COMPORTAMIENTO
EMPRENDEDOR .xlsx

GOR-F-084V02




o
SENA

N

comerciales, de gestion
y proyectos. Demuestra
mas de 6 meses de
experiencia docente,
tanto en educacion
formal como en diversos
periodos como
instructora del SENA.

PRODUCCION
AGROPECUARIA
ECOLOGICA PARA LA
SOBERANIA ALIMENTARIA

CC -
23030619

KELLI LUZ LEDEZMA
SERPA

Si
cumple

CONTRATADA EN EL
ANO 2025: La aspirante
KELLI LUZ
LEDEZMA SERPA,
identificada con cédula
de ciudadania No.
23.030.619, CUMPLE
la totalidad de los
requisitos establecidos
para el perfil
PRODUCCION
AGROPECUARIA
ECOLOGICA PARA
LA SOBERANIA
ALIMENTARIA.
Acredita titulo
profesional en Zootecnia
y una Especializacion en
Gestion de Asistencia
Técnica Agropecuaria,
plenamente pertinentes
al area productiva
requerida. Registra una
experiencia técnica
superior a diez (10) afios
en actividades pecuarias
y agropecuarias,
cumpliendo con
suficiencia los 24 meses
de experiencia
agropecuaria solicitados.
Demuestra experiencia
docente superior a doce
(12) meses, tanto en
educacion superior
como en diversos
periodos como
instructora del SENA,
superando el requisito
minimo de experiencia
formativa.

61872 PRODUCCION
AGROPECUARIA
ECOLOGICA PARA LA
SOBERANIA
ALIMENTARIA xIsx

PRODUCCION
AGROPECUARIA
ECOLOGICA PARA LA
SOBERANIA ALIMENTARIA

CcC-
64579222

TATIANA ROSA
PATERNINA RHENALS

Si
cumple

CONTRATADA EN EL
ANO 2025: La aspirante
TATIANA ROSA
PATERNINA
RHENALS, profesional
en Zootecnia, CUMPLE
los requisitos del perfil.
Acredita experiencia
técnica suficiente en el
sector agropecuario y
una amplia trayectoria
docente e instructora

61872 PRODUCCION
AGROPECUARIA
ECOLOGICA PARA LA
SOBERANIA
ALIMENTARIA xlsx

GOR-F-084 V02




o
SENA

N

SENA, superando los
tiempos minimos
exigidos. Presenta
formacion
complementaria
pertinente en pedagogia,
produccion y
sostenibilidad.

PRODUCCION
AGROPECUARIA
ECOLOGICA PARA LA

SOBERANIA ALIMENTARIA

CC -
64579673

SARA LUCIANA
BRAVO AVILA

Si
cumple

CONTRATADA EN EL
ANO 2025: La aspirante
TATIANA ROSA
PATERNINA
RHENALS, profesional
en Zootecnia, CUMPLE
los requisitos del perfil.
Acredita experiencia
técnica suficiente en el
sector agropecuario y
una amplia trayectoria
docente e instructora
SENA, superando los
tiempos minimos
exigidos. Presenta
formacion
complementaria
pertinente en pedagogia,
produccion y
sostenibilidad.

61872 PRODUCCION
AGROPECUARIA
ECOLOGICA PARA LA
SOBERANIA
ALIMENTARIA xIsx

PRODUCCION
AGROPECUARIA
ECOLOGICA PARA LA

SOBERANIA ALIMENTARIA

CC -
92501715

ALFREDO JOSE
HERMOSILLA BETIN

Si
cumple

CONTRATADO EN EL
ANO 2025: NOTA: El
aspirante ALFREDO
JOSE HERMOSILLA
BETIN, tecnélogo en
Produccion
Agropecuaria, CUMPLE
ampliamente los
requisitos del perfil.
Presenta mas de dos
décadas de experiencia
técnica en el sector
agropecuario,
incluyendo labores
como técnico agricola,
epidemidlogo
veterinario, instructor en
agricultura organica y
ecologica, y diversas
funciones relacionadas
con produccion
agropecuaria. Acredita
ademas una extensa
trayectoria como
instructor SENA, con
multiples contratos en
areas pertinentes. Su
formacion
complementaria es
robusta y coherente con
el perfil, especialmente
en agricultura ecologica,
extension agropecuaria,

61873 PRODUCCION
AGROPECUARIA
ECOLOGICA PARA LA
SOBERANIA
ALIMENTARIA xIsx

GOR-F-084V02




o
SENA

N

proyectos rurales y
pedagogia.

PRODUCCION
AGROPECUARIA
ECOLOGICA PARA LA
SOBERANIA ALIMENTARIA

CC -
1102812149

CARLOS MAURO
SALCEDO LUNA

Si
cumple

CONTRATADO EN EL
ANO 2025: El aspirante
CARLOS MAURO
SALCEDO LUNA,
ingeniero agricola con
especializacion en
Gerencia Ambiental,
CUMPLE los requisitos
del perfil. Posee una
trayectoria solida como
ingeniero agricola en
proyectos productivos y
ambientales, asi como
amplia experiencia en
formacion agricola e
instruccion SENA, con
participacion continua
en procesos pedagdgicos
y productivos del sector
agropecuario. Su
formacion
complementaria incluye
cursos directamente
vinculados con
agricultura ecologica,
extension agropecuaria,
emprendimiento rural y
capacidades
pedagobgicas.

61873 PRODUCCION
AGROPECUARIA
ECOLOGICA PARA LA
SOBERANIA
ALIMENTARIA xIsx

PRODUCCION
AGROPECUARIA
ECOLOGICA PARA LA
SOBERANIA ALIMENTARIA

CC -
1102805191

DARVEN MAGUVI
ROMERO MENDOZA

Si
cumple

CONTRATADO EN EL
ANO 2025: El aspirante
DARVEN MAGUVI
ROMERO MENDOZA,
ingeniero agricola con
especializacion en
Educacion Ambiental,
CUMPLE con los
requisitos del perfil.
Presenta experiencia
relevante como
ingeniero agricola,
coordinador agricola, y
docente en educacion
superior, ademas de
experiencia directa
como instructor en
agricultura, lo cual es
pertinente para el
programa. Su formacion
complementaria integra
componentes
ambientales, agricolas,
riego, gestion de
sustancias quimicas y
competencias
pedagogicas,
fortaleciendo su
idoneidad.

61875 PRODUCCION
AGROPECUARIA
ECOLOGICA PARA LA
SOBERANIA
ALIMENTARIA xlsx

GOR-F-084 V02




o
SENA

N

PRODUCCION
AGROPECUARIA
ECOLOGICA PARA LA

SOBERANIA ALIMENTARIA

CC -
64566880

ELIZABETH CRISTINA
PEREZ LOZANO

Si
cumple

CONTRATADA EN EL
ANO 2025: La aspirante
ELIZABETH
CRISTINA PEREZ
LOZANO, Ingeniera
Agricola y Especialista
en Gestion Ambiental,
CUMPLE con los
requisitos del perfil.
Presenta una trayectoria
so6lida como
extensionista agricola,
coordinadora de campo,
supervisora de proyectos
productivos y una
amplia experiencia
como instructora SENA
en agricultura desde
2011, lo que evidencia
dominio técnico y
pedagogico. Su
formacion
complementaria incluye
temas de extension
agropecuaria, buenas
practicas agricolas,
innovacion
agropecuaria, gestion
ambiental, auditoria,
pedagogia y desarrollo
curricular, fortaleciendo
significativamente su
idoneidad para el
programa.

61875 PRODUCCION
AGROPECUARIA
ECOLOGICA PARA LA
SOBERANIA
ALIMENTARIA xIsx

PRODUCCION
AGROPECUARIA
ECOLOGICA PARA LA

SOBERANIA ALIMENTARIA

CC -
92518008

ADRIAN ULISES MAZO
ESPINOZA

Si
cumple

CONTRATDADO EN
EL ANO 2025: El
aspirante ADRIAN
ULISES MAZO
ESPINOZA, C.C.
92.518.008, CUMPLE
INTEGRALMENTE
con los requisitos del
Disefio Curricular y del
Acta 001 para el perfil
Produccion
Agropecuaria Ecologica
para la Soberania
Alimentaria — Cultivos
Agricolas.

61875 PRODUCCION
AGROPECUARIA
ECOLOGICA PARA LA
SOBERANIA
ALIMENTARIA xIsx

EMPRENDIMIENTO EN
PRODUCCION DE

CULTIVOS TRANSITORIOS

CcC-
92520273

VICTOR MANUEL
PUELLO COBO

Si
cumple

CONTRATADO EN EL
ANO 2025: NOTA: El
aspirante VICTOR
MANUEL PUELLO
COBO, Ingeniero
Agrénomo, CUMPLE
con los requisitos del
perfil de
Emprendimiento en
Produccién de Cultivos
Transitorios. Acredita
amplia experiencia
técnica y administrativa

61876 EMPRENDIMIENTO
EN PRODUCCION DE
CULTIVOS
TRANSITORIOS .xIsx

GOR-F-084V02




SENA

N

en el sector
agropecuario,
destacandose roles como
consultor agricola,
gerente de produccion
pecuaria y agricola,
subgerente
administrativo,
secretario y agricultor
administrador, lo cual
evidencia un dominio
integral de los sistemas
productivos. Presenta
una trayectoria
consolidada como
instructor SENA en
agricultura desde 2004 y
en distintos periodos
hasta 2023, fortalecida
con formacion
complementaria en
extension rural, cultivos
hidropénicos, estrategias
pedagogicas,
estructuracion de
proyectos formativos,

usode TICy

actualizacion técnica y

pedagogica.
EMPRENDIMIENTO EN CC - MANUEL MARTINEZ Si CONTRATADO EN EL | 61876 EMPRENDIMIENTO
PRODUCCION DE 92502478 OLIVARES MARTINEZ cumple | ANO 2025: El aspirante | EN PRODUCCION DE
CULTIVOS TRANSITORIOS cuenta con formacion CULTIVOS

como Técnico en TRANSITORIOS .xlIsx

Administraciéon Agricola
y Pecuaria, titulacion
afin y aceptada para el
perfil. Aporta amplia
experiencia técnica en
labores ambientales y
agropecuarias, junto con
una extensa trayectoria
como instructor y
docente, lo cual cumple
y respalda los requisitos
de experiencia en
agricultura y en
docencia. Su perfil
resulta viable y
pertinente para el
programa de
Emprendimiento en
Produccion de Cultivos
Transitorios.

EMPRENDIMIENTO EN CC - ANYELY MARCELA Si CONTRATADA EN EL | 61876 EMPRENDIMIENTO
PRODUCCION DE 1193444779 | ANTEQUERA OLIVA cumple | ANO 2025: La aspirante | EN PRODUCCION DE
CULTIVOS TRANSITORIOS cumple plenamente con | CULTIVOS

los requisitos TRANSITORIOS .xIsx

académicos, técnicos y

pedagodgicos

establecidos para el

perfil de

GOR-F-084 V02




o
SENA

N

Emprendimiento en
Produccion de Cultivos
Transitorios,
demostrando
pertinencia, experiencia
y competencias
adecuadas para
desempefiarse como
instructora.

FORTALECIMIENTO EN
MERCADEO Y VENTAS

CC -
6818471

EBERTO JOSE ARROYO
MEZA

Si
cumple

CONTRATADO EN EL
ANO 2025: El aspirante
EBERTO JOSE
ARROYO MEZA,
Administrador de
Empresas, CUMPLE
con los requisitos del
perfil Fortalecimiento en
Mercadeo y Ventas.
Aporta formacion solida
en areas administrativas,
financieras y
agropecuarias (Técnico,
Tecndlogo y
Profesional), lo que
respalda su idoneidad
para procesos
comerciales. Cuenta con
experiencia técnica
significativa como
asesor de ventas,
administrador de
empresas € inspector,
complementada con una
amplia trayectoria
docente y especialmente
como instructor SENA
en comercio, ventas,
mercadeo, gestion
empresarial y
emprendimiento, roles
ejercidos en multiples
periodos desde 2004
hasta 2024. Se destaca
por un robusto soporte
de formacion
pedagogica,
competencias digitales,
evaluacion por
competencias,
formulaciéon de planes
de negocio y estrategias
pedagogicas, ademas de
capacitacion en temas de
emprendimiento,
economia solidaria y
gestion administrativa.

61878
FORTALECIMIENTO EN
MERCADEO Y

VENTAS xlsx

FORTALECIMIENTO EN
MERCADEO Y VENTAS

CcC-
1101813663

BERTA MARIA
MANJARRES PEREZ

Si
cumple

CONTRATADA EN EL
ANO 2025: La aspirante
BERTA MARIA
MANJARRES PEREZ,
profesional en
Economia, CUMPLE

61878
FORTALECIMIENTO EN
MERCADEO Y

VENTAS xIsx

GOR-F-084V02




SENA

N

con los requisitos del
perfil Fortalecimiento en
Mercadeo y Ventas. Su
formacion profesional es
pertinente para areas
comerciales,
econdmicas,
administrativas y de
ventas. Cuenta con
experiencia técnica
destacada como asesora
de ventas durante varios
afios, ademas de aportes
en analisis econémico,
supervision de proyectos
productivos y
actividades docentes.
Presenta trayectoria
como instructora SENA
en formacion
complementaria y
formacion para el
trabajo (2023,2024 y
2025), lo cual refuerza
su idoneidad
pedagogica. Aporta
capacitaciones en
integridad, recursos
didacticos, desempefio
docente, herramientas
pedagogicas y
competencias
institucionales,
evidenciando
actualizacion y
fortalecimiento
profesional.

PREPARACION DE

ALIMENTOS PECUARIOS

CC -
64702650

LICETH SOFIA
MADERA VERGARA

Si
cumple

CONTRATDA EN EL
ANO 2025: a aspirante
LICETH SOF{A
MADERA VERGARA,
C.C. 64.702.650,
CUMPLE
INTEGRALMENTE
con los requisitos
académicos, técnicos,
productivos y
pedagogicos exigidos
para el perfil
PREPARACION DE
ALIMENTOS
PECUARIOS, conforme
al perfil técnico definido
y a los criterios del Acta
001.

61879 PREPARACION DE
ALIMENTOS
PECUARIOS .xIsx

EMPRENDIMIENTO EN

PRODUCCION DE HUEVO

CcC-
18881714

YIMIS ANTONIO
VERGARA OVIEDO

Si
cumple

CONTRATADO EL
ANO 2025: El aspirante
YIMIS ANTONIO
VERGARA OVIEDO,
técnico profesional en
Zootecnia, CUMPLE

61880 EMPRENDIMIENTO
EN PRODUCCION DE
HUEVO.xIsx
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con los requisitos del
perfil Emprendimiento
en Produccion de
Huevo. Posee una solida
experiencia técnica en
produccion avicola,
zootecnia, manejo de
aves y acompaflamiento
productivo, con
trayectoria como técnico
zootecnista y zootecnista
en distintas
organizaciones. Su
experiencia como
extensionista rural
complementa el enfoque
productivo y de
acompafiamiento técnico
requerido para el perfil.
Aporta ademas una
importante trayectoria
como docente e
instructor SENA en
produccion agropecuaria
y formacion para el
trabajo, demostrando
idoneidad pedagogica y
dominio del proceso
formativo. Cuenta con
multiples capacitaciones
pertinentes en
avicultura, alimentacion
de aves, preparacion de
galpones, sistemas
silvopastoriles,
emprendimiento,
negocios agropecuarios
y formacion docente, asi
como formacion
especifica en produccion
y comercializacion de
huevos con énfasis en
gallinas en pastoreo, lo
cual fortalece atin mas el
ajuste al perfil.

EMPRENDIMIENTO EN
PRODUCCION DE HUEVO

CC -
64580896

ELIANA REBECA
VILLADIEGO
ALMANZA

Si
cumple

CONTRATADO EN EL
ANO 2025: La aspirante
ELIANA REBECA
VILLADIEGO
ALMANZA, profesional
en Zootecnia y con
especializacion técnica
en Alimentacion
Alternativa en Animales
de Granja, CUMPLE
con los requisitos del
perfil Emprendimiento
en Produccion de
Huevo. Aporta
experiencia técnica en
produccion pecuaria,
especialmente desde su

61880 EMPRENDIMIENTO
EN PRODUCCION DE
HUEVO.xIsx
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rol como zootecnista, asi
como experiencia
reciente como
extensionista rural, lo
que evidencia
conocimientos en
acompafiamiento
productivo, manejo de
aves y orientacion a
productores rurales. Su
trayectoria como
instructora SENA en
areas como apicultura,
produccion agropecuaria
y especies menores
fortalece su idoneidad
para desempenarse en
procesos formativos
relacionados con la
produccion avicola.
Cuenta con una amplia
formacion
complementaria
pertinente, que incluye
temas como
mayordomia,
administracion de
predios rurales, planes
de intervencion en
organizaciones rurales,
formacion pedagogica,
TIC aplicadas, proyectos
formativos,
bioseguridad, manejo
animal y planificacion
agropecuaria, asi como
competencias laborales
directamente
relacionadas con
encasetamiento y
levantamiento de aves,
indispensables para el

perfil.
EMPRENDIMIENTO EN CC - MARIA LEONOR Si CONTRATADA EN EL | 61880 EMPRENDIMIENTO
PRODUCCION DE HUEVO 64704504 NUNEZ HERNANDEZ cumple | ANO 2025: La aspirante | EN PRODUCCION DE

es Zootecnista, HUEVO.xlsx

profesion incluida en el
nucleo requerido.
Acredita mas de 18
meses de experiencia
directa en labores
pecuarias y funciones
propias de la produccion
animal, sumando su
trayectoria como
zootecnista y trabajadora
en explotacion pecuaria.
Presenta también mas de
6 meses de experiencia
docente, con registros
como docente en basica
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primaria e instructora de
formacion para el
trabajo. Con base en los
requisitos del Acta 01,
cumple plenamente con
el nivel académico y la
experiencia técnica y
pedagogica exigida,
siendo viable y
pertinente para el perfil
de Emprendimiento en
Produccién de Huevo.

ENGLISH DOES WORK -
LEVEL 13

CC-
1102885343

ALIET PAOLA ARCE
CORDOBA

Si
cumple

CONTRATADO EN EL
2025: Tras revisar la
documentacion de la
aspirante ALIET
PAOLA ARCE
CORDOBA, se
concluye que CUMPLE
el perfil de Bilingiiismo
— ENGLISH DOES
WORK LEVEL 13, ya
que: Acredita
certificacion
internacional APTIS
General con nivel C
(equivalente a C1
MCERL) vigente.
Posee formacion
profesional valida.
Registra mas de 12
meses de experiencia en
ensefanza del inglés y
traduccion bilingiie en
modalidad virtual.
Supera ampliamente el
requisito de 40 horas en
AVA.

Concepto final: PERFIL
CUMPLIDO.

66839 ENGLISH DOES
WORK - LEVEL 13 .xIsx

ENGLISH DOES WORK -
LEVEL 13

CC -
64588798

HANNIA MILENA
HURTADO URANGO

Si
cumple

CONTRATADO EN EL
2025: La aspirante
HANNIA MILENA
HURTADO URANGO
SI CUMPLE el perfil
requerido para el area de
Bilingiiismo, segtn el
Disefio Curricular y el
Acta 001, debido a que:
Acredita certificacion
internacional APTIS
nivel C1, vigente y
valida segun MEN.
Posee formacion
profesional aceptada.
Cumple con méas de 12
meses de experiencia en
orientacion virtual del
inglés. Aporta
formacion superior a 40
horas en ambientes

66839 ENGLISH DOES
WORK - LEVEL 13 .xlsx
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virtuales de aprendizaje.
¢, Resultado final:

PERFIL CUMPLIDO.
ENGLISH DOES WORK - CC- YARIDIS VERGARA Si CONTRATADO EN EL | 66839 ENGLISH DOES
LEVEL 13 44151156 NAIZZIR cumple | 2025: Tras revisar la WORK - LEVEL 13 .xIsx

informacion de
YARIDIS ELENA
VERGARA NAIZZIR,
se confirma que
CUMPLE el perfil
requerido para el area de
Bilingiiismo —
ENGLISH DOES
WORK LEVEL 13,
debido a que: Presenta
certificacion
internacional APTIS
General con resultado
global C (equivalente a
C1 MCERL) vigente.
APTIS 2025 - YARIDIS
ELENA VERG...

Posee titulacion
profesional valida.
Acredita mas de 12
meses de experiencia en
ensefianza del inglés en
ambientes virtuales.
Cuenta con certificacion
superior a 40 horas en
Ambientes Virtuales de
Aprendizaje. Concepto
final: LA ASPIRANTE
S CUMPLE EL
PERFIL.

CONCLUSIONES
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ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

PEDRO MANUEL SUAREZ
MONTES

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA O
PARTICIPACION
VIRTUAL
DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
NOMBRE DEPENDENCIA/ APRUEBA OBSERVACION FIRMA O
EMPRESA (S1/NO) PARTICIPACION
VIRTUAL
S, . 7
CARLOS EDUARDO )( T/ 9es
ORDOSGOITIA ARRIETA i
7

DAIRO ALFONSO ALVAREZ
PRIETO

%

=

7

(B g

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar |a seguridad
y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento

de lo establecido legalmente.

ANEXOS
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ACTA No. 002

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Revision y Evaluacion de Candidatos Postulados — Banco de Instructores 2026.

CIUDAD Y FECHA: Sincelejo, desde el 11 de HORA INICIO: HORA FIN:
diciembre hasta el 19 de 8:00 a.m. 06:00 p.m.
diciembre 2025

LUGAR Y/O ENLACE: Sala de Videoconferencia — DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:
Direccion Regional SENA Sucre Regional Sucre — Centro de la

Innovacidn la tecnologia y los
Servicios.

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Verificacidn de asistencia y quorum.

2. Presentacion de criterios de evaluacion segun Circulares 3-2025-000233 y 3-2025-000255 y acta 01
emitida por director regional.

3. Revision de candidatos nuevos postulados por programa.
4. Registro de cumplimiento o no cumplimiento de criterios.

5. Conclusionesy cierre.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

1. Aplicar los criterios objetivos de evaluacion para la verificacion de requisitos de formacion, experiencia,
desempefio y cumplimiento administrativo, con el fin de seleccionar los aspirantes aptos para integrar el Banco
de Instructores 2026.

2. Registrar los resultados del proceso de revisidn, garantizando transparencia, oportunidad y trazabilidad.

DESARROLLO DE LA REUNION

1. La reunion inicié con la verificacién del quorum, asistiendo los miembros del comité previamente designados
conforme a la Resolucién 70-00309 de 2025.

2. Se verificaron hojas de vida, clasificando aspirantes en CUMPLE o NO CUMPLE. Se aplicaron criterios objetivos
para la preseleccion.

El Comité Verificador del Banco de Instructores se reunié con el fin de revisar los listados de aspirantes remitidos
por la Agencia Publica de Empleo y
verificar el cumplimiento de los requisitos establecidos para la vigencia correspondiente.

Con base en la informacién y en los documentos migrados, registrados, adicionados o aportados por cada
aspirante en el médulo web del Banco de Instructores de la Agencia Publica de Empleo al momento de realizar su
postulacién, el Comité del Centro de Formacién procedid a registrar en el aplicativo, en la opcidon “Para
verificacién HV”, a los Inscritos que hayan aspirado a cada necesidad de contratacion.
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A partir de lo anterior, el Comité efectud la revision detallada de la hoja de vida y de los soportes presentados por
cada aspirante, con el fin de determinar si cumple o no con el perfil de idoneidad o experiencia previamente
establecido en la necesidad de contratacién publicada.

Segun el resultado de dicha verificacidn, se registrd en el Banco de Instructores el estado “CUMPLE” o “NO
CUMPLE” para cada aspirante.

Con base en la consolidacion realizada, se identificaron los aspirantes que cumplen con los criterios, los cuales se
listan a continuacidn,

LISTADO DE PERFILES

PROGRAMA IDENTIFICACION NOMBRE ESTADO| OBSERVACION ASIGNACION

DE ESTADO
61847 CC-72275964 MIGUEL Si El instructor fue contratado
COMPORTAMIENTO ANTONIO DE cumple | en el afo 2025 y no fue
EMPRENDEDOR JESUS evaluado ni reportado en el
ROMERO Acta No. 1, por lo cual se
VILLA. incorpora su analisis en la

presente Acta No. 2. El
aspirante cuenta con
formacién profesional en
Ingenieria Industrial,
complementada con una
Especializaciéon en Gerencia
de Proyectos, lo cual es
pertinente para el perfil de
Comportamiento

Emprendedor. Acredita
experiencia laboral sélida en
gestion administrativa,
direccion de proyectos,
areas comerciales y
procesos industriales, asi
como experiencia docente e
instructiva en formacidn
para el trabajo y gestion
empresarial. En
consecuencia, cumple los
requisitos académicos y de
experiencia establecidos
para el perfil, quedando

sujeto a verificacidn
documental.
54535 CC-1063143990 KARINA Si Revisada la hoja devidadela
CONTABILIZACION RAMIREZ cumple | aspirante Karina Ramirez
DE OPERACIONES LOPEZ Lépez, se evidencia que
COMERCIALES Y cumple con los requisitos
FINANCIERAS académicos, experiencia

laboral, experiencia docente
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y formacién pedagdgica,
establecidos en el disefio
curricular del programa
Contabilizacion de
Operaciones Comerciales vy
Financieras, asi como con lo
dispuesto en el inciso 5.2 del
Acta 01, por lo cual su perfil
es APTO.

54570 EJECUCION
DE PROGRAMAS
DEPORTIVOS

CC-1102795096

GERMAN
DARIO
ORTEGA

GIL

Si
cumple

El instructor fue contratado
en el afio 2025 y no fue
evaluado ni reportado en el
Acta No. 1, por lo cual se
incorpora su revisién en la
presente Acta No. 2. El
aspirante acredita
formacién profesional como
Profesional en Ciencias del
Deporte y la Actividad Fisica,
pertinente al perfil de
Ejecucion de Programas
Deportivos. Presenta
experiencia sélida como
entrenador deportivo e
instructor en diferentes
entidades, incluyendo
experiencia como instructor
en el SENA. En
consecuencia, cumple los
requisitos académicos y de
experiencia establecidos
para el perfil, quedando
sujeto a verificacién
documental.

61808 SISTEMAS.

CC-3838917

MIGUEL
MARIANO
MULETT
DORIA

Si
cumple

Elinstructor identificado con
C.C. 3.838.917 — MIGUEL
MARIANO MULETT DORIA
no fue incluido en el Acta
No. 1 pese a haber sido
evaluado, por lo cual se
registra en la presente Acta
No. 2. El aspirante cumple
con el perfil requerido. Es
Ingeniero de Sistemas, con
formacién complementaria
en redes, automatizacion y
administracién de sistemas.
Acredita amplia experiencia
como ingeniero de sistemas
en diversas organizaciones,
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desempefiandose en
soporte técnico,
infraestructura tecnoldgica
y administraciéon de redes.
Registra ademas experiencia
docente en  educacién
superior técnica. Su perfil
resulta pertinente para el
area de Sistemas por su
formaciéon  profesional 'y
trayectoria técnica soélida.

61826
PROGRAMACION
DE SOFTWARE.

CC-92641548

AMIR
ENRIQUE
SALGADO
MERCADO

Si
cumple

Elinstructor identificado con
C.C. 92.641.548 - AMIR
ENRIQUE SALGADO
MERCADO no fue incluido
en el Acta No. 1, pese a
haber sido contratado en el
afio 2025, por lo cual se
registra su evaluacién en la
presente Acta No. 2. El
aspirante cumple con el
perfil requerido para el area
de Programacion de
Software. Es Ingeniero de
Sistemas, con formacion
complementaria en
programacién,  desarrollo
web, calidad de software y
entornos tecnoldgicos.
Acredita experiencia
profesional sélida como
ingeniero de  sistemas,
desarrollador de software y
gerente en el sector
informatico, asi como
trayectoria docente en el
drea de informdtica. Su
formaciéon 'y experiencia
resultan pertinentes para el
perfil solicitado, quedando
sujeto a verificacién
documental.

54590-
INSTITUCIONAL DE
INTEGRALIDAD DE
LA FORMACION -
INTERACCION
CONSIGO  MISMO,
CON LOS DEMAS,
CON LA
NATURALEZA Y CON

CC-1103220415

VALENTINA
MENDOZA
WILCHEZ

Si
cumple

La aspirante identificada con
C.C. 1.103.220.415 -
VALENTINA MENDOZA
WILCHEZ no fue incluida en
el Acta No. 1, pese a haber
sido contratada en el afio
2025; por tanto, se
incorpora su evaluacién en
la presente Acta No. 2. La
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aspirante cumple con el
perfil requerido para el area
Institucional de Integralidad
de la Formacién -
Interaccidén consigo mismo,
con los demas, con la
Naturaleza y con Ia
Trascendencia. Es Psicéloga,
con  Especializacion  en
Psicologia de la Educacion y
formaciéon complementaria
en docencia universitaria,
neuro psicopedagogia e
instrumentos de valoracién.
Acredita experiencia laboral
relevante en  psicologia
clinica % educativa,
coordinacion académica,
gestion  de  programas
sociales 'y  desempefio
docente en  educacién
superior. Su formacién vy
experiencia son pertinentes
para el perfil evaluado,
quedando su concepto
sujeto a verificacién
documental.

LA
TRASCENDENCIA.
54564 APOYO

ADMINISTRATIVO

EN SALUD.

CC-1102824437

LUZ HELENA
MONTERROSA
MURNOZz

Si
cumple

La aspirante identificada con
C.C. 1.102.824.437 — LUZ
HELENA MONTERROSA
MURNOZ fue seleccionada en
el afio 2025 para cubrir una
necesidad del perfil Apoyo
Administrativo en Salud; sin
embargo, su contratacién no
alcanzo a legalizarse vy, en
consecuencia, no fue
incluida ni evaluada en el
Acta No. 1. Por tal motivo, se
incorpora su revisién en la
presente Acta No. 2.

La aspirante cuenta con
formacién técnica,
tecnoldgica y profesional en
el drea de la Seguridad Social
y la Administraciéon de la
Salud, evidenciando
pertinencia directa con el
perfil requerido. Registra
formaciéon complementaria
en auditoria de cuentas
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meédicas, sistemas de
gestion, recursos humanos,
contabilidad, docencia
virtual 'y competencias
pedagdgicas. Su experiencia
laboral incluye cargos como
auxiliar de cuentas médicas,
supervisora en seguridad vy
salud en el trabajo, lider de
operacién en entidades del
sector salud y experiencia
como instructora de
formacion para el trabajo, lo
cual refuerza su idoneidad.

En consecuencia, la
aspirante cumple con los
requisitos académicos y la
experiencia solicitada para
el perfil de Apoyo
Administrativo en Salud,
quedando su concepto

sujeto a verificacidn

documental.
61791 COCINA CC-1102882511 MARIA Si La aspirante MARIA
COLOMBIANA GABRIELA cumple | GABRIELA OLIVARES
OLIVARES MUNOZ, identificada con
MURNOZ C.C. 1.102.882.511, no fue

requerida inicialmente
durante la elaboracion del
Acta No. 1; por tal motivo no
se realizd su evaluacion en
dicha etapa. En atencién a la
necesidad actual del Centro
para el programa regular del
area de Cocina Colombiana,
su revision se incorporaen el
Acta No. 2.

La aspirante es Profesional
en Gastronomia y Cocina,
formacién  pertinente vy
suficiente para el perfil
solicitado. Acredita
experiencia  técnica en
cocina y pasteleria,
desempefiandose como
auxiliar de cocina, jefe de
cocina e instructora en
cocina, panaderia y
pasteleria. Registra ademas
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experiencia como
instructora SENA,
fortaleciendo su idoneidad
pedagdgica.

En consecuencia, cumple
con los requisitos
académicos y de experiencia
para el perfil de Cocina
Colombiana,

61833 RECURSOS
HUMANOS.

CC-1102121676

JORGE ELIAS
FLOREZ
DELAOSSA

Si
cumple

El aspirante no fue
registrado ni evaluado en el
Acta No. 1, Por lo anterior,
se incluye su revision en el
Acta No. 2.

Cuenta con  formacién
profesional en Ingenieria
Industrial y Especializacidn
en Gerencia en Seguridad y
Salud en el Trabajo,
pertinentes al perfil de
Recursos Humanos. Acredita
experiencia laboral en dreas
de HSEQ, procesos
industriales, gestion
administrativa y seguridad
ocupacional; ademas, posee
experiencia como instructor
en contabilidad, logistica
internacional,
emprendimiento
empresarial 'y formacion
para el trabajo.

Cumple con los requisitos
académicos y de experiencia
establecidos para el perfil,

61803
PROMOTORIA EN
MANEJO
AMBIENTAL.

CC-1143129210

DANIEL
EDUARDO
MARTINEZ
RICARDO

Si
cumple

El aspirante no fue evaluado
ni registrado en el Acta No.
1, por lo cual su revisién se
incorpora en la presente
Acta No. 2.

Cuenta con  formacién
profesional en Ingenieria
Ambiental, complementada
con Maestria en Desarrollo y
Ambiente, altamente
pertinentes para el perfil de
Promotoria en Manejo
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Ambiental. Acredita
experiencia técnica en roles
como ingeniero,
profesional,  coordinador,
asistente y asesor
ambiental, asi como
experiencia docente en
educacién media. Su
trayectoria evidencia
dominio en gestion
ambiental, educacion

ambiental, supervision de
residuos, gobernanza de
recursos naturales y
procesos de sostenibilidad.

Ha realizado formacion
pedagdgica pertinente para
la labor instructiva
(inducciéon  a procesos
pedagdgicos, estrategias
pedagdgicas, didactica para
profesionales no
licenciados, entre otros).

61826
PROGRAMACION
DE SOFTWARE.

CC-11036209

IVAN EUSEBIO
HERRERA
SUAREZ

Si
cumple

El aspirante IVAN EUSEBIO
HERRERA SUAREZ,
identificado con cédula de
ciudadania No. 11.036.209,
fue contratado en el afo
2025, pero no fue evaluado
ni incluido en el Acta No. 1,
por lo cual se incorporaen la
presente revisién para el
Acta No. 2.

Cuenta con  formacién
profesional como Ingeniero
de Sistemas, la cual es
pertinente para el perfil de
Programacion de Software.
Acredita experiencia técnica
en desarrollo y analisis de
software, soporte
tecnoldgico, administracion
de sistemas y
telecomunicaciones, asi
como una amplia trayectoria
docente en  educacién
superior y en formacién para
el trabajo.

GOR-F-084V02




SENA

N

Adicionalmente, registra
formacién complementaria
en areas directamente
asociadas a la
programacién, bases de
datos SQL y NoSsaQl,
desarrollo web, aplicaciones
moviles, lenguajes Java,
Python y C++, asi como
competencias pedagdgicas
requeridas para la
orientacion de procesos
formativos.

En consecuencia, cumple
con los requisitos
académicos y de experiencia
exigidos para el perfil de
Programacion de Software

61795 MONITOREO
AMBIENTAL

CC-1100400355

MARIA ELENA
PINEDA
CASTILLO

Si
cumple

La instructora MARIA ELENA
PINEDA  CASTILLO  fue
contratada en el afio 2025,
pero no fue evaluada ni
registrada en el Acta No. 1,
por lo cual se incorporaen la
presente revision
correspondiente al Acta No.
2.

Cuenta con  formacién
profesional como Ingeniera
Sanitaria 'y  Ambiental,
complementada con una
Especializacion en
Organizaciones,
Responsabilidad Social y
Desarrollo, lo cual es
pertinente y directamente
relacionado con el perfil de
Monitoreo Ambiental.
Acredita experiencia técnica
en areas ambientales
operativas y de gestion,
tales como:

Coordinacién de campo vy
gestion ambiental,

Ingenieria ambiental y de
saneamiento,
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Ejercicio profesional en
evaluacion, seguimiento vy
manejo ambiental.

Adicionalmente, registra
experiencia docente en
educacion superior técnicay
experiencia como
instructora SENA durante
2024-2025, asi como
formacion pedagdgica
certificada en docencia
universitaria, desarrollo de
habilidades para la
ensefianza y  procesos
pedagdgicos aplicados.

En consecuencia, cumple
con los requisitos
académicos, técnicos vy
pedagdgicos definidos para
el perfil de Monitoreo
Ambiental.

54570 EJECUCION
DE PROGRAMAS
DEPORTIVOS

CC-1100626568

MANUEL
FRANCISCO
CONTRERAS
CONTRERAS

Si
cumple

MANUEL FRANCISCO
CONTRERAS CONTRERAS
presenta formacion
profesional como

Profesional en Ciencias del
Deporte y la Actividad Fisica,
titulo pertinente y
directamente relacionado
con el perfil de Ejecucion de
Programas Deportivos.
Dentro de su trayectoria
laboral acredita: Experiencia
como Instructor de
Deportes (2021-2022),
directamente relacionada
con la ejecucion de
actividades deportivas vy
formativas. Experiencia
como Docente catedratico
(2019-2020), lo cual
fortalece su competencia
pedagdgica. Adicionalmente
cuenta con  formacién
pedagdgica certificada
mediante el curso Pedagogia
para  Profesionales No
Licenciados, requisito
fundamental para el
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ejercicio instructivo en el
SENA. En consecuencia,
cumple con los requisitos
académicos, técnicos vy
pedagdgicos  establecidos
para el perfil de Ejecucién de

Programas Deportivos,
quedando su aprobacién
sujeta a verificacién
documental.

54576
INSTITUCIONAL DE
PEDAGOGIA -
EMPRENDIMIENTO

CC-1032439676

ANDRES
FERNANDO
GOMEZ PEREZ

Si
cumple

El  aspirante  ANDRES
FERNANDO GOMEZ PEREZ,
identificado con cédula
1.032.439.676, presenta
formacién profesional en
Administracion de
Empresas, pertinente para
el perfil Institucional de
Pedagogia -
Emprendimiento. Acredita
experiencia  laboral en
gestion administrativa y
experiencia docente en
educacién superior técnica,
lo cual soporta las
competencias  requeridas
para la orientacion de
procesos formativos en
emprendimiento. En
consecuencia, cumple con
los requisitos del perfil,

54571 ATENCION
INTEGRAL A LA
PRIMERA INFANCIA.

CC-64742791

ESTELLA
ROCIO
HERNANDEZ
DELAROSA

Si
cumple

La aspirante ESTELLA ROCIO
HERNANDEZ DELAROSA,
identificada con cédula
64.742.791, presenta
formacién idénea para el
perfil de Atencidn Integral a

la Primera Infancia,
incluyendo titulacion como
Normalista Superior,

Licenciada en Pedagogia
Infantil y Especializacion en
Investigacidon e Innovacion.
Acredita experiencia
continua como docente de
preescolar en distintos
periodos recientes,
evidenciando competencia
pedagdgica en el trabajo con
primera infancia. En
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consecuencia, cumple los
requisitos académicos y de
experiencia definidos para
este perfil.

61837 ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA .

CC-1102843463

KENETH
CECILIA
AMELL AMELL

Si
cumple

La aspirante KENETH CECILIA
AMELL AMELL, identificada
con cédula 1.102.843.463,
presenta formacion
profesional en Ingenieria
Industrial, pertinente para el
perfil de Asistencia
Administrativa. Acredita
amplia experiencia laboral
en funciones administrativas
por mas de diez afos,
ademds de experiencia
docente e instructiva en
formacién para el trabajo.
En consecuencia, cumple los
requisitos académicos y de
experiencia establecidos
para el perfil, quedando su
evaluacion sujeta a
verificacién documental.
Nota: La aspirante no fue
evaluada ni incluida en el
Acta No. 01, por lo cual su
revisién se incorpora en la
presente Acta No. 02.

54544

Institucion
al de Pedagogia -
Comunicacién

CC-64575033

RAQUEL
MARIA
RODELO
MARTINIEZ

Si
cumple

CONTRATADA EN EL ANO
2025: Nota: La aspirante
RAQUEL MARIA RODELO
MARTINIEZ no fue evaluada
ni incluida en el Acta No. 01,
debido a que la necesidad
asociada al componente
transversal CAMPESENA -
Institucional de Pedagogia
(Comunicacién) no habia
sido requerida inicialmente.
Al haberse generado esta
nueva necesidad para los
programas de formacion, se
incorpora su evaluacién en
la presente Acta No. 02. La
aspirante cumple con el

perfil requerido,
acreditando formacion
profesional en

Comunicacién  Social -
Periodismo y experiencia
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pertinente en
comunicaciones e
instruccion en formacion
para el trabajo,

54576

Institucion
al de Pedagogia -
Emprendimiento

CC-914636

FRANCISCO
ANTONIO
ORTEGA
MEDINA

Si
cumple

Se deja constancia que el
instructor fue contratado
durante el ano 2025; sin
embargo, su vinculacidon no
quedo registrada en el Acta
No. 1. En razdn a lo anterior,
y con el fin de dar
cumplimiento a los
procedimientos
institucionales, se procede a
realizar la respectiva
evaluacion de la hoja de
vida, conforme al perfil
Institucional de Pedagogia —
Emprendimiento y a los
lineamientos establecidos.
Si cumple.

54576
INSTITUCIONAL DE
PEDAGOGIA -
EMPRENDIMIENTO

CC-23220687

LESVIA
LORENZA
HERNANDEZ
CARRASCAL

Si
cumple

Se deja constancia que la
instructora Lesvia Lorenza
Hernandez Carrascal,
contratada durante el afio
2025, no fue evaluada ni
registrada en el Acta No. 01.
En razén a lo anterior, se
procede a realizar su
evaluacion en la presente
acta. Una vez revisada la
hoja de vida y los soportes
registrados en la Agencia
Publica de Empleo, se
verifica que la instructora
CUMPLE con los requisitos
establecidos para el perfil
Institucional de Pedagogia —
Emprendimiento, de
acuerdo con los
lineamientos institucionales
vigentes.

54569 GESTION
CONTABLE Y DE
INFORMACION
FINANCIERA

CC-1102814900

SUAD ELENA
BANQUE
GUEVARA

Si
cumple

Se deja constancia que la
instructora  Suad  Elena
Banqué Guevara fue
contratada durante el afio
2025; sin  embargo, su
vinculacién no quedd
registrada ni evaluada en el
Acta No. 01. En
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consecuencia, se procede a
realizar la verificaciéon y
evaluacion de su hoja de
vida en la presente acta,
evidencidandose que
CUMPLE con los requisitos
establecidos para el perfil de
Gestion Contable y de
Informacion Financiera, de
conformidad con los
lineamientos institucionales
vigentes. Asi mismo, se
establece que la instructora
realizara seguimiento 'y
acompafiamiento a la etapa
practica de los aprendices,
conforme a la normatividad
y procedimientos
institucionales aplicables.

54569 GESTION
CONTABLE Y DE
INFORMACION
FINANCIERA

CC-1102838141

NATHALY
QUINTERO
FLOREZ

Si
cumple

Se deja constancia que la
instructora Nathaly
Quintero Florez fue
contratada durante el afio
2025; sin  embargo, su
vinculacién no quedd
registrada ni evaluada en el
Acta No. 01, motivo por el
cual se incluye su
verificacién en la presente
acta, en el marco del
proceso de seguimiento.

Una vez realizada la revision
de la hoja de vida y los
soportes registrados en la
Agencia Publica de Empleo,
se evidencia que la
instructora CUMPLE con los
requisitos establecidos para
el perfil de Gestién Contable
y de Informacién Financiera,
de conformidad con los
lineamientos institucionales

vigentes.
Asi  mismo, se deja
constancia que la

instructora es tenida en
cuenta dentro del proceso
de seguimiento a la etapa
practica, conforme a los
procedimientos

establecidos por la Entidad.
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66841
ORGANIZACION
COMUNITARIA
SOSTENIBLE.

CC-92538784

JORGE  JOSE
RUIZ BENITEZ

Si
cumple

Revisada la hoja de vida del
aspirante JORGE JOSE RUIZ
BENITEZ, se verifica que
CUMPLE con los requisitos
académicos, experiencia
laboral en procesos
comunitarios y experiencia
docente establecidos en el
disefio curricular del
programa Organizacion
Comunitaria Sostenible, asi
como con las disposiciones
sefialadas en el Acta 01.

66841
ORGANIZACION
COMUNITARIA
SOSTENIBLE.

CC-1102867572

DAYANA
ANDREA
SOLANO
JARABA

Si
cumple

Se deja constancia que la
instructora Dayana Andrea
Solano Jaraba fue
contratada durante el afio
2025; sin  embargo, su
vinculacién no quedd
registrada ni evaluada en el
Acta No. 01, razén por la
cual se incluye su
verificacién en la presente
Acta No. 02.

Una vez realizada la revision
de la hoja de vida y los
soportes registrados en la
Agencia Publica de Empleo,
se evidencia que la
instructora CUMPLE con los
requisitos establecidos para
el perfil de Organizacién
Comunitaria Sostenible, de
conformidad con las
alternativas de formacion y
experiencia definidas en los
lineamientos institucionales
vigentes.

En consecuencia, se deja
constancia de su
cumplimiento y seguimiento
correspondiente dentro del
proceso

71364
ESTRUCTURACION
DE MODELOS DE
NEGOCIOS VERDES.

CC-64563250

LISBETH
PATRICIA
MONTES
ANAYA

Si
cumple

Se deja constancia que la
instructora Lisbeth Patricia
Montes Anaya fue
contratada durante el afio
2025; sin  embargo, su
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vinculacién no quedd
registrada ni evaluada en el
Acta No. 01.

En consecuencia, se incluye
su revision en la presente
Acta No. 2, una vez realizada
la verificacion de la hoja de
vida y los soportes
registrados en la Agencia
Publica de Empleo,
evidencidandose que
CUMPLE con los requisitos
establecidos para el perfil de
Estructuracién de Modelos
de Negocios Verdes, de
conformidad con los
lineamientos institucionales
vigentes.

61812 ASESORIA
COMERCIAL.

CC-64749323

NORELYS
MARGARITA
CONTRERAS
LOZANO

Si
cumple

Inscrito Una vez realizada la
revisiéon de la hoja de vida y
los soportes registrados en
la Agencia Publica de
Empleo, se evidencia que la
aspirante CUMPLE con los
requisitos establecidos para
el perfil de Asesoria
Comercial, en cuanto a
formacion académica,
experiencia técnica
relacionada y experiencia
docente, de conformidad
con los lineamientos
institucionales vigentes.

61800
CONSTRUCCION DE
EDIFICACIONES.

CC-1108765823

ANDREA
MILENA
REALES

SOLANO

Si
cumple

CONTRATDA EN EL ANO
2025: Se deja constancia
que la instructora Andrea
Milena Reales Solano estuvo
contratada durante el afio
2025; sin embargo, su hoja
de vida no fue evaluada ni
reportada en el Acta No. 01,
razon por la cual se incluye
su verificacibn en la
presente Acta No. 2. Una vez
realizada la revision de la
hoja de vida y los soportes
registrados, se evidencia
que la instructora CUMPLE

con los requisitos
establecidos para el perfil de
Construccién de
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Edificaciones, de
conformidad con los
lineamientos institucionales
vigentes.

61841
CONSTRUCCION DE
EDIFICACIONES.

CC-92535564

ADOLFO
ALEJANDRO
SANTOS
FERMIN

Si
cumple

El instructor fue contratado
durante el afio 2025; sin
embargo, no fue evaluado ni
incluido en el Acta No. 01,
razon por la cual se
incorpora en la presente
Acta No. 02. El aspirante
cumple con los requisitos
académicos, técnicos y de
experiencia establecidos
para el perfil de
Construccién de
Edificaciones.

71612
EMPODERAMIENTO
DEL SER COMO EJE
DEL CAMBIO
PERSONAL Y EL
FORTALECIMIENTO
ORGANIZACIONAL.

CC-64696214

ALIDA
CARMEN
BLANCO
GARCIA

DEL

Si
cumple

CONTRATADA EN EL ANO
2025: La aspirante ALIDA
DEL CARMEN BLANCO
GARCIA cumple con los
requisitos académicos, de
formaciéon complementaria
y experiencia establecidos
para el programa
“Empoderamiento del Ser
como Eje del Cambio
Personal y el
Fortalecimiento

Organizacional”.  Acredita
titulo profesional
universitario, formacién en
pedagogia SENA y desarrollo
humano, asi como
experiencia  superior a
veinticuatro  (24) meses
como instructora y docente.

71365 FILETEADO
Y MAQUILLAJE DE
CARNE DE
PESCADO.

CC-1103221878

JUAN JOSE
TOVAR DIAZ

Si
cumple

El aspirante JUAN JOSE
TOVAR DIAZ cumple con el
perfil requerido para el
programa Fileteado vy
Maquillaje de Carne de
Pescado, al acreditar titulo
profesional en Ingenieria
Agroindustrial, experiencia
técnica relacionada en el
sector acuicola y
agroindustrial, asi como
experiencia docente e
instructiva en formacion
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para el trabajo durante el
ano 2025. En consecuencia,
cumple los requisitos
académicos y de
experiencia, sujeto a
verificacién documental.

54564 APOYO
ADMINISTRATIVO
EN SALUD.

CC-33108164

SANDRA ROSA
MATE
ORTEGA

Si
cumple

La aspirante SANDRA ROSA
MATE ORTEGA cumple con
el perfil requerido para
Apoyo Administrativo en
Salud, al acreditar formacion
profesional como
Administradora en Servicios
de Salud, formacidn técnica
complementaria y amplia
experiencia  laboral en
administracion publica vy
funciones administrativas,
asi como experiencia
docente en  educacién
superior técnica. En
consecuencia, cumple los
requisitos académicos y de
experiencia exigidos para el
perfil, quedando sujeta a
verificacién documental.

61861
IMPLEMENTACION
DE BUENAS
PRACTICAS
GANADERAS EN
BOVINOS DE CARNE

CC-92555884

RAFAEL
ALBERTO
MONTES
PEREZ

Si
cumple

CONTRATADO EN EL ANO
2025: El aspirante RAFAEL
ALBERTO MONTES PEREZ
cumple con el perfil
requerido para
Implementacién de Buenas
Practicas Ganaderas en
Bovinos de Carne, al
acreditar formacion
profesional en Zootecnia,
especializacidon en Nutricion
Animal Sostenible y
formacion tecnoldgica
agropecuaria, asi como
experiencia laboral y
docente relacionada con el
sector pecuario y la
formacién. En consecuencia,
cumple los requisitos
académicos y de experiencia
exigidos para el perfil.

54569 GESTION
CONTABLE Y DE

CC-1103096362

SAMANTA
LUCIA

Si
cumple

La aspirante SAMANTA
LUCIA MOGOLLON SALCEDO
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INFORMACION
FINANCIERA.

MOGOLLON
SALCEDO

CUMPLE con el perfil
requerido para Instructor de
Seguimiento Etapa
Productiva, teniendo en
cuenta que su formacion
profesional en Psicologia,
con especializacion  en
Gestidn de Procesos
Psicosociales, asi como su
experiencia  laboral en
acompafamiento
psicosocial, capacitacion,
orientacion comunitaria y
desempeiio como
instructora de formacidn
para el trabajo, son
pertinentes para el
seguimiento, orientacién vy
acompafamiento integral
de los aprendices en etapa
productiva.

En razon a que fue
contratada  durante la
vigencia 2025

54576

Institucion
al de Pedagogia -
Emprendimiento

CC-1102845803

DAVID
ERNESTO
SANDOVAL
ROYET

Si
cumple

El aspirante acredita
formacion profesional en
Administracién de Empresas
y Maestria en
Administracion,
complementada con
formacién pedagogica vy
experiencia  docente vy
administrativa pertinente.
En consecuencia, cumple
con los requisitos
académicos y de experiencia
establecidos para el perfil
Institucional de Pedagogia —
Emprendimiento, quedando
sujeto a verificacién
documental.

71797 MARKETING

DIGITAL
PRODUCTOS
TURISTICOS.

PARA

CC-33082485

MARGARITA
ELENA
HERNANDEZ
LASTRE

Si
cumple

La aspirante Margarita Elena
Hernandez Lastre  fue
contratada  durante la
vigencia 2025 y es evaluada
en el presente proceso en
razéon a que no realizé la
migracion al Banco de
Instructores 2026. Una vez
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revisado el perfil, se
evidencia que CUMPLE con
los requisitos establecidos,
de acuerdo con el disefio
curricular del programa
Marketing  Digital para
Productos  Turisticos vy
conforme a lo dispuesto en
el acta emitida por el
director regional.

71790
MANTENIMIENTO
PREVENTIVO DE
MOTOCICLETAS Y
MOTOCARROS.

CC-1010072060

ENMANUEL
RIVERA
SOLANO

Si
cumple

El aspirante Enmanuel José
Rivera Solano fue
contratado  durante la
vigencia 2025 y es evaluado
en el presente proceso en
razon a que no realizé la
migracion correspondiente
al Banco de Instructores
2026. Una vez revisado el
perfil, se evidencia que
CUMPLE con los requisitos
establecidos, de acuerdo
con el disefio curricular del
programa Mantenimiento
Preventivo de Motocicletas
y Motocarros y conforme a
lo dispuesto en el acta
emitida por el director
regional.

71791 MARKETING
DIGITAL.

CC-1193262439

MARIA
DORIA
IZQUIERDO

JOSE

Si
cumple

La aspirante Maria José
Doria Izquierdo fue
contratada  durante la
vigencia 2025 y es evaluada
en el presente proceso en
razéon a que no realizé la
migracion al Banco de
Instructores 2026. Una vez
revisado el perfil, se
evidencia que CUMPLE con
los requisitos establecidos,
de acuerdo con el disefio
curricular del programa
Marketing Digital y
conforme a lo dispuesto en
el acta emitida por el
director regional.

71609

FORTALECIMIENTO
DE LA GESTION
HUMANA PARA EL
DESARROLLO DE

CC-1102885882

MIGUEL
ANGEL DEORO
ATENCIA

Si
cumple

El aspirante Miguel Angel De
Oro Atencia registra
vinculacién contractual con
la Entidad durante Ia
vigencia 2025; no obstante,
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LAS HABILIDADES

BLANDAS.

es evaluado en el presente
proceso en razén a que no
realizé la migracion
correspondiente al Banco de
Instructores 2026. Una vez
revisados los  soportes
académicos, la formacion
pedagdgica y la experiencia
laboral aportada, se
evidencia que CUMPLE con
el perfil requerido, de
acuerdo con el disefio
curricular del programa
Fortalecimiento de la
Gestion Humana para el
Desarrollo de las
Habilidades  Blandas y
conforme a lo establecido
en el acta emitida por el
director regional.

71789
COMUNICACION
ASERTIVA
EFECTIVA
EQUIPOS
TRABAJO.

EN
DE

CC - 32690605

DORIS MARIA
JULIAO
CASTRO.

Si
cumple

La aspirante Doris Maria
Juliao Castro registra
vinculacién contractual con
la Entidad durante Ia
vigencia 2025; sin embargo,
no quedd evaluada dentro
de los aspirantes migrados.
En consecuencia, se realiza
la verificacion de los
soportes académicos, la
formacién pedagdgica y la
experiencia laboral
aportada, evidenciandose
que CUMPLE con el perfil
requerido, de acuerdo con el
disefio curricular del
programa Comunicacion
Asertiva y Efectiva en
Equipos de Trabajo vy
conforme a lo establecido
en el acta emitida por el
director regional.

71789
COMUNICACION
ASERTIVA
EFECTIVA
EQUIPOS
TRABAJO.

EN
DE

CC-1102233643

IRLENA
PATRICIA
SALGADO
BENAVIDES

Si
cumple

La aspirante Irlena Patricia
Salgado  Benavides fue
contratada  durante la
vigencia 2025 y es evaluada
en el presente proceso en
razéon a que no realizé la
migracién correspondiente.
Una vez revisado el perfil, se

GOR-F-084 V02




SENA

N

evidencia que CUMPLE con
los requisitos establecidos,
de acuerdo con el disefio
curricular correspondiente y
conforme a lo dispuesto en
el acta emitida por el
director regional.

REVISION DE HOJAS DE VIDA DE LAS NUEVAS NECESIDADES DE FORMACION VIGENCIA 2026

PROGRAMA

IDENTIFICACION

NOMBRE

ESTADO

OBSERVACION ASIGNACION DE
ESTADO

71328
PORCINA

PRODUCCION

CC-1143337100

MODESTO
CARLOS
CHAVEZ
GONZALEZ

No
cumple

Revisada la hoja de vida del
aspirante, se concluye que no
cumple con los requisitos
académicos ni de experiencia
especifica exigidos para el
programa Produccion Porcina,
al  no corresponder su
formacion y trayectoria
profesional al area pecuaria
requerida para la orientacién
de la competencia.

71328
PORCINA

PRODUCCION

CC-92543150

JEAN CARLOS
MADERA
SUAREZ

Si
cumple

El aspirante Jean Carlos Madera
Suarez cumple con los
requisitos académicos,
experiencia laboral y
experiencia docente
establecidos para el programa
PRODUCCION PORCINA /
PRODUCCION ANIMAL,
conforme al perfil definido para
la competencia “Aplicar plan de
alimentacion segln especie
animal, plan de produccién y
normatividad vigente”.

71328
PORCINA

PRODUCCION

CC-1002033408

YILLY
ESTEFANIA
SANTOS
IBANEZ

No
cumple

“El aspirante no cumple con el
perfil requerido para el
programa Produccion Porcina,
debido a que no registra
formacién académica,
experiencia laboral ni soportes
documentales en su hoja de
vida en la Agencia Publica de
Empleo, lo que impide realizar
la verificacidn de requisitos.”

71329  PRODUCCION
ACUICOLA

CC-92153435

ALBERTO JOSE
PERALTA
CORENA

Si
cumple

El aspirante ALBERTO JOSE
PERALTA CORENA, identificado
con cédula de ciudadania No.
92.153.435, cumple con los
requisitos académicos, de
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laboral y
experiencia docente
establecidos en el disefio
curricular del programa
Produccion Acuicola, de
acuerdo con las alternativas
definidas para el perfil
instructor.

experiencia

71330 GESTION DE LOS
DERECHOS DEL
CAMPESINO Y
ORDENAMIENTO DE LA
TERRITORIALIDAD

CC-1005626394

SALLY
MARCELA
VERGARA RUIZ

No
cumple

Nota: Revisada la hoja de vida
de la aspirante SALLY MARCELA
VERGARA RUIZ, se evidencia
cumplimiento del requisito
académico conforme al Nucleo
Basico de Conocimiento en
Derecho y afines; sin embargo,
no acredita la experiencia
especifica exigida en el disefio
curricular del programa,
relacionada con labores de
agricultura, agroecologia o
legislacion agraria, por lo cual
NO cumple integralmente con
el perfil requerido para el
programa Gestion de los
Derechos del Campesino vy
Ordenamiento de la
Territorialidad.

71330 GESTION DE LOS
DERECHOS DEL
CAMPESINO Y
ORDENAMIENTO DE LA
TERRITORIALIDAD

CC-1102120974

DOMINGO
JOSE ARRIETA
MESTRA

Si
cumple

Una vez realizada la revision de
la hoja de vida del aspirante
Domingo José Arrieta Mestra,
se verifica que cumple con los
requisitos académicos, de
experiencia laboral y
experiencia docente
establecidos en el disefio
curricular del programa
Gestion de los Derechos del
Campesino y Ordenamiento de
la Territorialidad. No obstante,
se deja constancia de que se
recomienda verificar y/o
solicitar el soporte de la tarjeta
profesional, en caso de ser
exigible conforme a la
reglamentacion vigente de la
profesion.

71330 GESTION DE LOS
DERECHOS DEL
CAMPESINO Y

CC-1102859082

JUDY PAOLA
ROMERO
SALAZAR

Si
cumple

evisada la hoja de vida de la
aspirante JUDY PAOLA
ROMERO SALAZAR, se
evidencia que cumple con los
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ORDENAMIENTO DE LA
TERRITORIALIDAD

requisitos académicos,
experiencia laboral
relacionada, experiencia
docente y formacién
pedagdgica exigidos en el

disefio curricular del programa
Gestion de los Derechos del
Campesino y Ordenamiento de
la Territorialidad, asi como con
lo establecido en el inciso 5.2
para aspirantes nuevos a
instructores SENA. En
consecuencia, su perfil es
viable

71330 GESTION DE LOS
DERECHOS DEL
CAMPESINO Y
ORDENAMIENTO DE LA
TERRITORIALIDAD

CC-35143894

LUISA
FERNANDA
ALMANZA
CASTILLO

Si
cumple

De conformidad «con lo
establecido en el inciso 5.2 del
Acta, y una vez revisada la hoja
de vida del aspirante, se verifica
que se encuentra inscrito en el
Banco de Instructores 2026,
cumple con la formacion
académica exigida en el disefio
curricular del programa,
acredita la experiencia laboral
minima requerida segun dicho
disefio curricular y presenta
formacion en  pedagogia,
docencia y/o en el drea de su
conocimiento, mediante
cursos, seminarios, diplomados
y formacion complementaria
relacionada. En consecuencia,
cumple con los requisitos
definidos

71330 GESTION DE LOS
DERECHOS DEL
CAMPESINO Y
ORDENAMIENTO DE LA
TERRITORIALIDAD

CC-1108761120

JAIRO
ALBERTO
ARRIETA
NUNEZ

Si
cumple

El aspirante JAIRO ALBERTO
ARRIETA NUNEZ cumple con los
requisitos establecidos en el
disefio curricular del programa
“Gestion de los Derechos del
Campesino y Ordenamiento de
la Territorialidad”, asi como con
los criterios definidos en el
numeral 5.2 para aspirantes
nuevos a instructores SENA, en
cuanto a formacion académica,
experiencia laboral y
experiencia docente
certificada.

71330 GESTION DE LOS
DERECHOS DEL
CAMPESINO Y

CC-1104376310

ESTEFANY DEL
ROSARIO

Si
cumple

Revisada la hoja de vida de la
aspirante Estefany del Rosario
Vanegas Garcia, se verifica que
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ORDENAMIENTO DE LA
TERRITORIALIDAD

VANEGAS
GARCIA

cumple con los requisitos
académicos y de experiencia
establecidos en el disefio
curricular del programa
Gestion de los Derechos del
Campesino y Ordenamiento de
la Territorialidad, asi como con
lo dispuesto en el inciso 5.2 del
acta, al acreditar experiencia
relacionada en legislacion
agraria y formacion pedagdgica
certificada, por lo cual es viable
su postulacién como
instructora.

71330 GESTION DE LOS
DERECHOS DEL
CAMPESINO Y
ORDENAMIENTO DE LA
TERRITORIALIDAD

CC-1103108749

MELIBETH
SOLORZANO
PAYARES

Si
cumple

Revisada la hoja de vida de la
aspirante Melibeth Soldrzano
Payares, se verifica que
CUMPLE con los requisitos
establecidos en el inciso 5.2 del
Acta, al acreditar formacion
académica acorde al disefio
curricular, experiencia laboral
relacionada y formacion en
pedagogia y docencia.

71330 GESTION DE LOS
DERECHOS DEL
CAMPESINO Y
ORDENAMIENTO DE LA
TERRITORIALIDAD

CC-1102844002

BREYNER
MARTINEZ
MERINO

Si
cumple

Revisada y evaluada la hoja de
vida del sefior Breyner
Martinez Merifio, se concluye
que CUMPLE con los requisitos
académicos y de experiencia

exigidos para el perfil de
Instructor del Programa de
Formacion: Gestion de los
Derechos del Campesino vy
Ordenamiento de la
Territorialidad, en la

competencia “Controlar
labores agricolas segun tipo de

cultivo 'y normativa”. El
aspirante acredita titulo
profesional en  Ingenieria
Agroindustrial, matricula
profesional vigente,
experiencia  certificada en

agricultura y legislacion agraria,
asi como experiencia docente,
dando cumplimiento a |la
alternativa 1 establecida en el
perfil requerido.
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71330 GESTION DE LOS
DERECHOS DEL
CAMPESINO Y
ORDENAMIENTO DE LA
TERRITORIALIDAD

CC-10768246

ALBERT
ANDRES PAEZ
VARGAS

Si
cumple

Revisada la hoja de vida del
aspirante Albert Andrés Paez
Vargas, se verifica que CUMPLE
con los requisitos establecidos
en el disefio curricular del
programa Gestion de los
Derechos del Campesino vy
Ordenamiento de la
Territorialidad, al acreditar
formacion académica
pertinente, experiencia laboral
relacionada superior a la
minima exigida, experiencia
docente certificada y formacion
complementaria en pedagogia
y areas afines. En consecuencia,
su perfil es VIABLE para
continuar en el Banco de
Instructores 2026.

71330 GESTION DE LOS
DERECHOS DEL
CAMPESINO Y
ORDENAMIENTO DE LA
TERRITORIALIDAD

CC-92641498

OMAR
PALOMINO
PESTANA

Si
cumple

Revisada y evaluada la hoja de
vida del sefior Omar Palomino
Pestafia, se concluye que
CUMPLE con los requisitos
académicos y de experiencia
exigidos para el perfil de
Instructor del Programa de
Formacion: Gestion de los
Derechos del Campesino vy
Ordenamiento de la
Territorialidad, en la
competencia “Controlar
labores agricolas segun tipo de
cultivo 'y normativa”. El
aspirante acredita titulo
profesional en Derecho,
experiencia  certificada en
legislacion agraria y
ordenamiento territorial, asi
como experiencia docente,
dando cumplimiento a |Ia
alternativa establecida en el
perfil requerido.

71330 GESTION DE LOS
DERECHOS DEL
CAMPESINO Y
ORDENAMIENTO DE LA
TERRITORIALIDAD

CC-1235038886

CAROLINA
JUNCO
CASTELLANOS

Si
cumple

Revisada y evaluada la hoja de
vida de la sefiora Carolina Junco
Castellanos, se concluye que
CUMPLE con los requisitos
académicos y de experiencia
exigidos para el perfil de
Instructor del Programa de
Formacién: Gestion de los
Derechos del Campesino y
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Ordenamiento de la
Territorialidad, en la
competencia “Controlar
labores agricolas segun tipo de
cultivo 'y normativa”. La
aspirante acredita formacion
profesional en Administracién
Pudblica y Derecho, tarjeta
profesional vigente,
experiencia  certificada en
agricultura, legislacion agrariay
acompafiamiento a proyectos
rurales, asi como experiencia
docente, dando cumplimiento
a la alternativa establecida en
el perfil requerido.

71330 GESTION DE LOS
DERECHOS DEL
CAMPESINO Y
ORDENAMIENTO DE LA
TERRITORIALIDAD

CC-1151460023

ROGELIO
TAMARA
BLANQUICETT

Si
cumple

Revisada y evaluada la hoja de
vida del sefior Rogelio Andrés
Tamara Blanquicett, se
concluye que CUMPLE con los
requisitos académicos y de
experiencia exigidos para el
perfil de Instructor del
Programa de Formacion:
Gestion de los Derechos del
Campesino y Ordenamiento de
la  Territorialidad, en la
competencia “Controlar
labores agricolas segun tipo de
cultivo 'y normativa”. El
aspirante acredita titulo
profesional en Derecho, tarjeta

profesional vigente,
experiencia docente
certificada, asi como

experiencia relacionada con el
sector agricola y la aplicacidon
de normativa agraria, dando
cumplimiento a la alternativa
establecida en el perfil
requerido.

71331  PRODUCCION
ANIMAL

CC-64588733

FABIOLA
ESTHER
BOLANO
FLOREZ

Si
cumple

Revisada y evaluada la hoja de
vida de la sefiora Fabiola Esther
Bolafio Florez, se concluye que
CUMPLE con los requisitos
académicos y de experiencia
exigidos para el perfil de
Instructor del Programa de
Formacién: Produccion Animal,
en la competencia “Atender
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alojamiento  segun especie
animal y procedimiento
técnico”. La aspirante acredita
titulo profesional en Zootecnia
y especializacidn en Produccién
Animal, formacion que
corresponde al nucleo basico
de conocimiento exigido, asi
como experiencia docente y
técnica relacionada con
procesos productivos, dando
cumplimiento a las alternativas
establecidas en el disefio
curricular.

71331  PRODUCCION
ANIMAL

CC-1065008150

ELKIN MIGUEL
PEREZ ESPITIA

Si
cumple

Nota: Revisado el perfil del
aspirante Elkin Miguel Pérez
Espitia, se evidencia que
CUMPLE con los requisitos
establecidos, de acuerdo con el
disefio curricular del programa
Produccion Animal y conforme
a lo dispuesto en el acta
emitida por el director regional.

71332 MANEJO
EMPRESARIAL DE LA
FINCA

CC-1102874368

SUSANA
PATERNINA
NOVOA

Si
cumple

Revisada y evaluada la hoja de
vida de la seflora Susana
Paternina Novoa, se concluye
que CUMPLE con los requisitos
académicos y de experiencia
exigidos para el perfil de
Instructor del Programa de

Formacion: Manejo
Empresarial de la Finca, en la
competencia “Administrar
recursos logrando la

productividad del area”,
equivalente a la *Norma NTS
USNA 004 del Ministerio de
Comercio, Industria y Turismo.
La aspirante acredita titulo de
Tecndéloga Administrativa vy
Financiera, asi como
experiencia laboral superior a
veinticuatro (24) meses en el
area administrativa y de
gestion empresarial aplicada a
la finca ganadera,

71333 CONSERVACION
DE RECURSOS
NATURALES

CC- 1005660937

SANTIAGO
APOLINAR
OSPINO
GOMEZ

No
cumple

Revisada y evaluada la hoja de
vida del sefior Santiago
Apolinar Ospino Gémez, se
concluye que NO CUMPLE con
la totalidad de los requisitos
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para el perfil de
del Programa de
Conservacion de
Recursos Naturales, en la
competencia “Desarrollar
estrategias para el manejo y
conservacion de la flora
silvestre, de acuerdo con los
procedimientos establecidos y
la normatividad vigente”. Si
bien el aspirante acredita
experiencia laboral
directamente relacionada con
actividades de conservacion de
flora silvestre y experiencia
docente superior a doce (12)
meses, no se evidencia titulo
profesional o tecnoldgico en
ciencias naturales o areas
afines, requisito académico
obligatorio del perfil. Por lo
anterior, se conceptia NO
APTO para continuar en el
proceso de seleccion en la
presente convocatoria.

exigidos
Instructor
Formacion:

71333 CONSERVACION
DE RECURSOS
NATURALES

CC-1005707055

JENNIFER
PAOLA SOLAR
ESCUDERO

No
cumple

Revisada y evaluada la hoja de
vida de la sefiora Jennifer Paola
Solar Escudero, se concluye que
NO CUMPLE con la totalidad de
los requisitos exigidos para el

perfil de Instructor del
Programa de  Formacién:
Conservacion de  Recursos

Naturales, en la competencia
“Desarrollar estrategias para el
manejo y conservacion de la
flora silvestre, de acuerdo con
los procedimientos
establecidos y la normatividad
vigente”. Si bien la aspirante
acredita experiencia laboral
relacionada con sistemas de
produccion vegetal v
conservacion, asi como
experiencia docente
certificada, no se evidencia
titulo profesional o
tecnolégico, requisito
académico obligatorio del
perfil. Por lo anterior, se
conceptia NO APTA para
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continuar en el proceso de
seleccion.

71333 CONSERVACION
DE RECURSOS
NATURALES

CC-1102869636

JOHN DAVID
SEQUEDA
DOMINGUEZ

Si
cumple

Revisada y evaluada la hoja de
vida del sefior Jhon David
Sequeda Dominguez, se
concluye que CUMPLE con los
requisitos académicos y de
experiencia exigidos para el
perfil de Instructor del
Programa de  Formacién:
Conservacion de  Recursos
Naturales, en la competencia
“Desarrollar estrategias para el
manejo y conservacion de la
flora silvestre, de acuerdo con
los procedimientos
establecidos y la normatividad
vigente”. El aspirante acredita
formaciéon  profesional en
Biologia, experiencia laboral
certificada superior a dos (2)
afios en actividades de
conservacion de flora y fauna
silvestre, asi como experiencia
docente certificada, dando
cumplimiento integral al perfil
requerido.

71333 CONSERVACION
DE RECURSOS
NATURALES

CC-1108760488

JOSE VICENTE
LICONA
CONTRERAS

Si
cumple

Revisada y evaluada la hoja de
vida del sefior José Vicente
Licona Contreras, se concluye
gue CUMPLE con los requisitos
académicos y de experiencia
exigidos para el perfil de
Instructor del Programa de
Formacion: Conservacién de
Recursos Naturales, en la
competencia “Desarrollar
estrategias para el manejo y
conservacion de la flora
silvestre, de acuerdo con los
procedimientos establecidos y
la normatividad vigente”. El
aspirante acredita titulo
profesional en Ingenieria
Agricola, asi como experiencia
laboral superior a dos (2) afios
en actividades de manejo,
conservacion  de  recursos
naturales y extension
agropecuaria, ademds de
formacién y experiencia
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docente, dando cumplimiento
integral al perfil requerido.

71335 JUZGAMIENTO Y
REGLAMENTACION
DEPORTIVA

CC-92531319

JAVIER
ANTONIO
CAMPO PEREZ

Si
cumple

Revisada y evaluada la hoja de
vida del sefior Javier Antonio
Campo Pérez, se concluye que
CUMPLE con los requisitos de
experiencia laboral y
experiencia docente exigidos
para el perfil de Instructor del
Programa de  Formacién:
Juzgamiento y Reglamentacidn
Deportiva, en la competencia

“Dirigir programas de
entrenamiento fisico
personalizados segln

estratificacion de riesgo”. El
aspirante  acredita amplia
trayectoria en el sector
deportivo, superior a los
minimos exigidos, asi como
experiencia docente
certificada. Si bien no se
evidencia titulo profesional
universitario o tecnoldgico

formal, la formacién
complementaria y la
experiencia acreditada

corresponden a areas afines,
por lo cual se conceptia APTO,

71335 JUZGAMIENTO Y
REGLAMENTACION
DEPORTIVA

CC-92547915

PABLO RAFAEL
GONZALEZ
DIAZ

Si
cumple

evisada y evaluada la hoja de
vida del sefior Pablo Rafael
Gonzalez Diaz, se concluye que
CUMPLE con los requisitos
académicos y de experiencia
exigidos para el perfil de
Instructor del Programa de
Formacion: Juzgamiento 'y
Reglamentacion Deportiva, en
la competencia “Dirigir
programas de entrenamiento
fisico personalizados segun
estratificacion de riesgo”. El
aspirante acredita titulo
profesional en Licenciatura en
Educacion Fisica, experiencia
laboral certificada superior a
doce (12) meses en el area de
actividad fisica y
entrenamiento, asi como
amplia experiencia docente,

GOR-F-084 V02




o
SENA

N

dando cumplimiento integral al
perfil requerido.

71338
INTERPRETACION  DE
INSTRUMENTOS
MUSICALES

CC- 3837446

JOSE CARLOS | Si
VERGARA cumple
SUAREZ

Revisada y evaluada la hoja de
vida del sefior José Carlos
Vergara Suarez, se concluye
que CUMPLE con los requisitos
académicos y de experiencia
exigidos para el perfil de
Instructor del Programa de
Formacion: Interpretacion de
Instrumentos Musicales, en la
competencia “Interpretar
instrumentos de teclado segun
técnica y género musical”. El
aspirante acredita titulo
profesional de Licenciado en
Musica, asi como experiencia
pedagdgica superior a
veinticuatro (24) meses y
experiencia técnica en artes
musicales superior a doce (12)
meses, dando cumplimiento
integral al perfil requerido.

71338
INTERPRETACION  DE
INSTRUMENTOS
MUSICALES

CC-92518778

ARMEL Si
ANDRES PEREZ | cumple
JULIO

Revisados los soportes
académicos, la  formacion
artistica, la experiencia docente
y la experiencia profesional
aportada por el aspirante
Armel Andrés Pérez Julio, se
evidencia que CUMPLE con el
perfil requerido, de acuerdo
con el disefio curricular del
programa Interpretacion de
Instrumentos  Musicales vy
conforme a lo establecido en el
acta emitida por el director
regional.

71342 CONTROL DE
CALIDAD EN CALZADO Y
MARROQUINERIA

CC-1102844150

NOHELI Si
NAVARRO cumple
CASTILLO

Revisada nuevamente la hoja
de vida de la sefiora Noheli
Navarro Castillo, y verificado el
certificado de  experiencia
docente aportado, se concluye
que CUMPLE con los requisitos
académicos y de experiencia
exigidos para el perfil de
Instructor del Programa de
Formacion: Control de Calidad
en Calzado y Marroquineria, en
la competencia “Controlar
calidad de procesos de acuerdo
con métodos de gestidon y
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normativa técnica”. La
aspirante acredita titulo
profesional en Administracién
de Empresas, experiencia
laboral superior a doce (12)
meses en la gestion de la
fabricacién en la industria del
calzado, asi como experiencia
docente certificada superior a
doce (12) meses, conforme a lo
exigido en la alternativa
correspondiente del perfil.

71342 CONTROL DE
CALIDAD EN CALZADO Y
MARROQUINERIA

CC-1102883466

MARIA
FERNANDA
HERNANDEZ
GARCIA

Si
cumple

Revisada y evaluada la hoja de
vida de la seflora Maria
Fernanda Hernandez Garcia, se
concluye que CUMPLE con los
requisitos académicos y de
experiencia exigidos para el
perfil de Instructor del
Programa de Formacion:
Control de Calidad en Calzado y
Marroquineria, en la
competencia “Controlar
calidad de procesos de acuerdo
con métodos de gestion y
normativa técnica”. La
aspirante acredita titulo
profesional en Administracién
de Empresas, experiencia
laboral superior a doce (12)
meses en la gestion de la
fabricacion en la industria del
calzado, asi como experiencia
docente certificada superior a
doce (12) meses, dando
cumplimiento a la alternativa
establecida en el perfil
requerido.

71350 APLICACION DE

LA INTELIGENCIA
ARTIFICIAL  EN LA
INTEGRACION DE
DATOS

CC-1005469864

DANIS
VANESSA
ALMANZA
COCHERO

Si
cumple

Revisada y evaluada la hoja de
vida de la sefiora Danis Vanessa
Almanza Cochero, se concluye
que NO CUMPLE con los
requisitos académicos, técnicos
ni de experiencia exigidos para
el perfil de Instructor del
Programa de Formacion:
Aplicacion de la Inteligencia
Artificial en la Integracion de
Datos, en la competencia
“Integrar datos segun
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procedimiento  técnico vy
especificaciones de proceso de
negocio”. La aspirante acredita
formaciéon  profesional en
Contaduria Publica y
experiencia en areas
administrativas y contables; sin
embargo, no se evidencia
formaciéon en los nucleos
basicos de ingenieria exigidos,
certificacion en plataformas
virtuales ni experiencia
relacionada con inteligencia
artificial e integracion de datos,
requisitos  obligatorios  del
perfil.

71352

ASISTENCIA

PARA LA INTELIGENCIA
EMPRESARIAL

CC-1103102769

LUIS
FERNANDO
CASTILLA
CANCHILA

No
cumple

Revisada la informaciéon del
aspirante Luis Fernando Castilla
Canchila, identificado con
cédula de ciudadania No.
1103102769, postulado al
Programa de Formacion:
Asistencia para la Inteligencia
Empresarial, se concluye que
NO CUMPLE con los requisitos
exigidos para el perfil de
Instructor, en la competencia
“Coordinar  actividades de
acuerdo con estrategias de
gestion y proceso
administrativo”. Lo anterior,
debido a que no aportd
soportes documentales de

formacion académica,
experiencia laboral ni
experiencia docente,

informacion indispensable para
la validacién de los requisitos
establecidos en el disefio
curricular.

71352

ASISTENCIA

PARA LA INTELIGENCIA
EMPRESARIAL

CC-1005627216

SAMUEL
DAVID
VARGAS
VERGARA

Si
cumple

Revisada y evaluada la hoja de
vida del sefior Samuel David
Vargas Vergara, se concluye
gue CUMPLE con los requisitos
académicos y de experiencia
exigidos para el perfil de
Instructor del Programa de
Formacion: Asistencia para la
Inteligencia Empresarial, en la
competencia “Coordinar
actividades de acuerdo con
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estrategias de gestion y
proceso administrativo”. El
aspirante acredita titulo
profesional en  Economia,
matricula profesional vigente,
experiencia laboral superior a
dieciocho (18) meses en
gestion y coordinacion
administrativa, asi como
experiencia docente certificada
superior a seis (6) meses,
dando cumplimiento integral al
perfil requerido.

71352

ASISTENCIA

PARA LA INTELIGENCIA
EMPRESARIAL

CC-1102881315

JUAN ESTEBAN
MARTINEZ
ALVAREZ

Si
cumple

Revisada y evaluada la hoja de
vida del sefior Juan Esteban
Martinez Alvarez, se concluye
que CUMPLE con los requisitos
académicos y de experiencia
exigidos para el perfil de
Instructor del Programa de
Formacion: Asistencia para la
Inteligencia Empresarial, en la
competencia “Coordinar
actividades de acuerdo con
estrategias de gestién vy
proceso administrativo”. El
aspirante acredita titulo
profesional en Administracién
de Empresas, experiencia
laboral superior a dieciocho
(18) meses en actividades de
gestion y coordinacion
administrativa, asi como
experiencia docente certificada
superior a seis (6) meses,
dando cumplimiento integral a
las alternativas establecidas en
el perfil requerido.

71352

ASISTENCIA

PARA LA INTELIGENCIA
EMPRESARIAL

CC-1102858986

YEISMITH
RAMBAUTH
BARRETO

Si
cumple

Revisada nuevamente la hoja
de vida de la sefiora Yeismith
Rambauth Barreto, y verificado
el certificado de experiencia
docente aportado, se concluye
gue CUMPLE con los requisitos
académicos y de experiencia
exigidos para el perfil de
Instructor del Programa de
Formacion: Asistencia para la
Inteligencia Empresarial, en la
competencia “Coordinar
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actividades de acuerdo con
estrategias de gestion y
proceso administrativo”. La
aspirante acredita titulo
profesional en Administracién
de Empresas, experiencia
laboral superior a dieciocho
(18) meses en actividades
administrativas y de
coordinacion, asi como
experiencia docente certificada
superior a seis (6) meses,
conforme a lo exigido en el
disefio curricular.

71352 ASISTENCIA
PARA LA INTELIGENCIA
EMPRESARIAL

CC-1102819638

RODOLFO
POLO
RAMBAUT

Si
cumple

Revisada y evaluada la hoja de
vida del sefior Rodolfo Enrique
Polo Rambaut, se concluye que
CUMPLE con los requisitos
académicos y de experiencia
exigidos para el perfil de
Instructor del Programa de
Formacion: Asistencia para la
Inteligencia Empresarial, en la
competencia “Coordinar
actividades de acuerdo con
estrategias de gestién vy
proceso administrativo”. El
aspirante acredita titulo
profesional en Ingenieria
Industrial, experiencia laboral
superior a dieciocho (18) meses
en cargos de coordinacion,
gestion y  direcciébn  de
proyectos, asi como
experiencia docente certificada
superior a seis (6) meses,
dando cumplimiento integral al
perfil establecido en el disefio
curricular.

71352 ASISTENCIA
PARA LA INTELIGENCIA
EMPRESARIAL

CC-1103221107

JORGE
EDUARDO
RIVERA
GOMEZ

Si
cumple

Revisada y evaluada la hoja de
vida del sefior Jorge Eduardo
Rivera Gémez, se concluye que
CUMPLE con los requisitos
académicos y de experiencia
exigidos para el perfil de
Instructor del Programa de
Formacion: Asistencia para la
Inteligencia Empresarial, en la
competencia “Coordinar
actividades de acuerdo con
estrategias de gestién y
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proceso administrativo”. El
aspirante acredita titulo
profesional en Administracién
de Empresas, experiencia
laboral superior a dieciocho
(18) meses en actividades de
analisis, gestion e inteligencia
empresarial, asi como
experiencia docente certificada
superior a seis (6) meses,
dando cumplimiento integral a
lo establecido en el disefio
curricular.

71352

ASISTENCIA

PARA LA INTELIGENCIA
EMPRESARIAL

CC-1102875564

DANIEL
EDUARDO
VERGARA

Si
cumple

Revisada y evaluada la hoja de
vida del sefior Daniel Eduardo
Vergara de Aguas, se concluye
que CUMPLE con los requisitos
académicos y de experiencia
exigidos para el perfil de
Instructor del Programa de
Formacion: Asistencia para la
Inteligencia Empresarial, en la
competencia “Coordinar
actividades de acuerdo con
estrategias de gestién vy
proceso administrativo”. El
aspirante acredita titulo
profesional en  Ingenieria
Industrial, experiencia laboral
superior a dieciocho (18) meses
en actividades administrativas
y de coordinacién, asi como
experiencia docente certificada
superior a seis (6) meses,
dando cumplimiento integral a
lo establecido en el disefio
curricular.

71352

ASISTENCIA

PARA LA INTELIGENCIA
EMPRESARIAL

CC-1108765128

KAROLYNE
ARIAS ARRIETA

Si
cumple

Una vez revisados los soportes
académicos, la  formacion
pedagogica y la experiencia
laboral aportada por Ila
aspirante, se evidencia que
CUMPLE con el perfil
establecido en el disefio
curricular del programa de
formacidén Asistencia para la
Inteligencia Empresarial, asi
como con la competencia a
desarrollar “Coordinar
actividades de acuerdo con
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estrategias de gestion y
proceso administrativo”, de
conformidad con los criterios
de seleccidon definidos en el
Acta N.° 01 del director
regional.

71352

ASISTENCIA

PARA LA INTELIGENCIA
EMPRESARIAL

CC-1143337100

MODESTO
CARLOS
CHAVEZ
GONZALEZ

Si
cumple

Una vez revisados los soportes
académicos, la formacion
pedagogica y la experiencia
laboral aportada por el
aspirante  Modesto  Carlos
Chavez Gonzalez, se evidencia
que CUMPLE con el perfil
establecido en el disefio
curricular del programa de
formacién Asistencia para la
Inteligencia Empresarial, en lo
correspondiente a la
competencia “Coordinar
actividades de acuerdo con
estrategias de gestién 'y
proceso administrativo”, de
conformidad con los requisitos
académicos, de experiencia
laboral 'y de formacién
pedagdgica definidos en el Acta
N.° 01 emitida por el Director
Regional.

71352

ASISTENCIA

PARA LA INTELIGENCIA
EMPRESARIAL

CC-1102881734

CARLOS
ANDRES
ALVAREZ
SALAS

Si
cumple

Una vez revisados los soportes
académicos, la  formacion
complementaria y la
experiencia laboral aportada
por el aspirante Carlos Andrés
Alvarez Salas, se evidencia que
CUMPLE con el perfil
establecido en el disefio
curricular del programa de
formacién Asistencia para la
Inteligencia Empresarial, en lo
correspondiente a la
competencia “Coordinar
actividades de acuerdo con
estrategias de gestién vy
proceso administrativo”, toda
vez que acredita titulo
profesional en  Economia,
formacién complementaria
pertinente y experiencia
laboral superior a veinticuatro
(24) meses en actividades
relacionadas con la gestidn
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administrativa, financiera,
fortalecimiento organizacional
y procesos formativos, de
conformidad con los criterios
definidos en el Acta N.° 01
emitida por el Director
Regional.

71352 ASISTENCIA
PARA LA INTELIGENCIA
EMPRESARIAL

CC-1102878202

YINETH
ROMERO
ARRIETA

Si
cumple

Una vez revisados los soportes
académicos, la formacion
pedagogica y la experiencia
laboral aportada por Ila
aspirante  Yineth  Carolina
Romero Arrieta, se evidencia
que CUMPLE con el perfil
establecido en el disefio
curricular del programa de
formacién Asistencia para la
Inteligencia Empresarial, en lo
correspondiente a la
competencia “Coordinar
actividades de acuerdo con
estrategias de gestién y
proceso administrativo”, dado
que acredita titulo de

Tecndloga en Gestion
Administrativa, formacioén
complementaria y pedagodgica
pertinente, asi como

experiencia laboral superior a
veinticuatro (24) meses en
actividades relacionadas con la
gestion administrativa,
asistencia operativa y apoyo a
procesos organizacionales, de
conformidad con los criterios
definidos en el Acta N.° 01
emitida por el Director
Regional.

71354 CONSERVACION
DE LA BIODIVERSIDAD Y
LOS ECOSISTEMAS

CC-1066185950

ANDRES
FIGUEROA
DIAZ

Si
cumple

Una vez revisados los soportes
académicos, la formacion
especializada y la experiencia
laboral aportada por el
aspirante Andrés Felipe
Figueroa Diaz, se evidencia que
CUMPLE con el perfil requerido
en el disefio curricular del
programa de formacién
Conservacion de la
Biodiversidad y los
Ecosistemas, asi como con la
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competencia “Aplicar practicas
de proteccibn  ambiental,
seguridad y salud en el trabajo
de acuerdo con las politicas
organizacionales y la
normatividad vigente”, de
conformidad con los requisitos
académicos y de experiencia
establecidos en el Acta N.° 01
emitida por el Director
Regional.

71354 CONSERVACION
DE LA BIODIVERSIDAD Y
LOS ECOSISTEMAS

CC-1102882722

EVA SANDRITH
MORALES
PEREZ

Si
cumple

Una vez revisados los soportes
académicos, la formacion
especializada, la formacion
pedagogica y la experiencia
laboral aportada por Ila
aspirante Eva Sandrith Morales
Pérez, se evidencia que
CUMPLE con el perfil requerido
en el disefio curricular del
programa de formacion
Conservacion de la
Biodiversidad % los
Ecosistemas, de conformidad
con los requisitos académicos y
de experiencia establecidos en
el Acta N.° 01 emitida por el
director regional.

71358 MANEJO DE
INFORMACION  PARA
SISTEMAS DE GESTION

CC-1108767273

CAMILO
ANDRES
ZABALA

SOLANO

Si
cumple

Una vez revisados los soportes
académicos, la  formacion
complementaria, la formacion
pedagdgica y la experiencia
laboral aportada por el
aspirante Camilo Andrés Zabala
Solano, se evidencia que
CUMPLE con el perfil requerido
en el disefio curricular del
programa de formacion
Manejo de Informacién para
Sistemas de Gestion, asi como
con la competencia “Aplicar
practicas de proteccién
ambiental, seguridad y salud en
el trabajo de acuerdo con las
politicas organizacionales y la
normatividad vigente”, de
conformidad con los requisitos
académicos y de experiencia
establecidos en el Acta N.° 01
emitida por el Director
Regional. El aspirante acredita
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titulo de Tecndlogo en
Seguridad y Salud en el Trabajo,
formacion complementaria en
gestion ambiental, auditoria
ISO 14001:2015, analisis de
riesgos ambientales, formacidn
pedagdgica certificada y
experiencia laboral superior a
veinticuatro (24) meses,
relacionada con la gestion
ambiental, seguridad y salud en
el trabajo y apoyo a sistemas de
gestion, cumpliendo los
requisitos exigidos.

71358 MANEJO DE
INFORMACION  PARA
SISTEMAS DE GESTION

CC-1102862745

PAOLA
ANDREA
JIMENEZ
RODRIGUEZ

Si
cumple

Una vez revisados los soportes
académicos, la  formacion
complementaria, la formacién
pedagdgica y la experiencia
laboral aportada por Ila
aspirante Paola Andrea
Jiménez Machado, se evidencia
que CUMPLE con el perfil
requerido en el disefio
curricular del programa de
formacion Manejo de
Informacion para Sistemas de
Gestion, asi como con la
competencia “Aplicar practicas
de proteccibn  ambiental,
seguridad y salud en el trabajo
de acuerdo con las politicas
organizacionales y la
normatividad  vigente”, de
conformidad con los requisitos
académicos y de experiencia
establecidos en el Acta N.° 01
emitida por el Director
Regional.

71358 MANEJO DE
INFORMACION  PARA
SISTEMAS DE GESTION

CC-1102885023

YEISON DAVID
SOLAR
ESCUDERO

Si
cumple

Una vez revisados los soportes
académicos, la formacion
complementaria, la formacién
pedagogica y la experiencia
laboral aportada por el
aspirante Yeison David Solar
Escudero, se evidencia que
CUMPLE con el perfil requerido
en el disefio curricular del
programa de formacion
Manejo de Informacién para
Sistemas de Gestion, asi como
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con la competencia “Aplicar
practicas de proteccidn
ambiental, seguridad y salud en
el trabajo de acuerdo con las
politicas organizacionales y la
normatividad vigente”, de
conformidad con los requisitos
académicos y de experiencia
establecidos en el Acta N.° 01
emitida por el Director
Regional.

71362 EMPRENDEDOR
EN DESARROLLO DE
ACTIVIDADES

TURISTICAS EN
ESPACIOS NATURALES

CC-1108761467

EDER
EDUARDO
ZABALA
SOLANO

Si
cumple

Revisados los soportes
académicos, la formacion y la
experiencia laboral aportada
por el aspirante Eder Eduardo
Zabala Solano, se evidencia que
CUMPLE con el perfil requerido
en el disefio curricular del
programa Estructuraciéon de
Modelos de Negocios Verdes,
conforme a los criterios
establecidos en el Acta N.° 01
emitida por el director regional.

71362 EMPRENDEDOR
EN DESARROLLO DE
ACTIVIDADES

TURISTICAS EN
ESPACIOS NATURALES

CC-64931506

DERFILIA
JUDITH
SEVERICHE
NADJAR

Si
cumple

Revisados los soportes
académicos, la  formacion
complementaria y la
experiencia laboral aportada
por la aspirante Derfilia Judith
Severiche Nadjar, se evidencia
que CUMPLE con el perfil
requerido en el disefio
curricular del programa
Estructuracion de Modelos de
Negocios Verdes, conforme a
los criterios establecidos en el
Acta N.° 01 emitida por el
director regional.

71362 EMPRENDEDOR
EN DESARROLLO DE
ACTIVIDADES

TURISTICAS EN
ESPACIOS NATURALES

CC-1102813064

JAIDER
PERALTA

DIAZ

Si
cumple

Revisados los soportes
académicos, la  formacion
complementaria y la
experiencia laboral aportada
por el aspirante Jaider Diaz
Peralta, se evidencia que
CUMPLE con el perfil requerido
en el disefio curricular del
programa Estructuracion de
Modelos de Negocios Verdes,
conforme a los criterios
establecidos en el Acta N.° 01
emitida por el director regional.
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71362 EMPRENDEDOR
EN DESARROLLO DE
ACTIVIDADES

TURISTICAS EN
ESPACIOS NATURALES

CC-64867613

JUDITH
CARMEN
ARRIETA
DORIA

DEL

Si
cumple

Revisados los soportes
académicos, la formacion
complementaria y la
experiencia laboral aportada
por la aspirante Judith del
Carmen Arrieta Doria, se
evidencia que CUMPLE con el
perfil requerido en el disefio
curricular del programa
Emprendedor en Desarrollo de
Actividades  Turisticas  en
Espacios Naturales, conforme a
los criterios establecidos en el
acta emitida por el director
regional.

71362 EMPRENDEDOR
EN DESARROLLO DE
ACTIVIDADES

TURISTICAS EN
ESPACIOS NATURALES

CC-1102828521

EMIGDIO JOSE
GUERRERO
MONTERROZA

Si
cumple

Revisados los soportes
académicos, la  formacion
pedagdgica y la experiencia
laboral aportada por el
aspirante Emigdio José
Guerrero Monterroza, se
evidencia que CUMPLE con el
perfil requerido, de acuerdo
con el disefio curricular del
programa Emprendedor en
Desarrollo de  Actividades
Turisticas en Espacios
Naturales y conforme a lo
establecido en el acta emitida
por el director regional.

71369 MONTAIJE DE
INSTALACIONES
ELECTRICAS INTERNAS

CC-1005440709

JORGE
ALBERTO
CASTILLO
DELAOSSA

Si
cumple

Revisados los soportes
académicos, la  formacion
pedagogica y la experiencia
laboral aportada por el
aspirante Jorge Alberto Castillo
de la Ossa, se evidencia que
CUMPLE con el perfil
requerido, de acuerdo con el
disefio curricular del programa
Montaje de Instalaciones
Eléctricas Internas y conforme
a lo establecido en el acta
emitida por el director regional.

71371 HABILIDADES
COGNITIVAS EN
MATEMATICAS

CC-1102856154

GEINER
MANUEL
PINEDA FERIA

Si
cumple

Revisados los soportes
académicos, la  formacion
pedagdgica y la experiencia
laboral aportada por el
aspirante  Geiner  Manuel
Pineda Feria, se evidencia que
CUMPLE con el perfil
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requerido, de acuerdo con el
disefio curricular del programa
Habilidades  Cognitivas en
Matemadticas y conforme a lo
establecido en el acta emitida
por el director regional.

71371 HABILIDADES
COGNITIVAS EN
MATEMATICAS

CC-1102821492

VICTOR
ANDRES
ALVARADO
OSORIO

Si
cumple

Revisados los soportes
académicos, la formacion
pedagogica y la experiencia
laboral aportada por el
aspirante Victor Andrés
Alvarado Osorio, se evidencia
que CUMPLE con el perfil
requerido, de acuerdo con el
disefio curricular del programa
Habilidades  Cognitivas en
Matematicas y conforme a lo
establecido en el acta emitida
por el director regional.

71371 HABILIDADES
COGNITIVAS EN
MATEMATICAS

CC-1102833393

TUELA ARIANA
ANDRADE
PAYARES

Si
cumple

Revisados los soportes
académicos, la formacion
pedagogica y la experiencia
laboral aportada por Ila
aspirante Tuela Ariana Andrade
Payares, se evidencia que
CUMPLE con el perfil
requerido, de acuerdo con el
disefio curricular del programa
Habilidades  Cognitivas en
Matematicas y conforme a lo
establecido en el acta emitida
por el director regional.

71609
FORTALECIMIENTO DE
LA GESTION HUMANA
PARA EL DESARROLLO
DE LAS HABILIDADES
BLANDAS

CC-1102886886

KATERYNE
MENDOZA
OLIVA

Si
cumple

Revisados los soportes
académicos, la formacion
pedagogica y la experiencia
laboral aportada por Ila
aspirante Kateryne Mendoza
Oliva, se evidencia que CUMPLE
con el perfil requerido, de
acuerdo con el disefio
curricular del programa
Fortalecimiento de la Gestidn
Humana para el Desarrollo de
las Habilidades Blandas vy
conforme a lo establecido en el
acta emitida por el director
regional.

71612
EMPODERAMIENTO
DEL SER COMO EJE DEL
CAMBIO PERSONAL Y

CC-1103219453

GABRIELA
ISABEL
SANCHEZ
GELVES

Si
cumple

Revisados los soportes
académicos, la formacion en
desarrollo humano y
pedagogia, asi como |la
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EL FORTALECIMIENTO
ORGANIZACIONAL

experiencia laboral aportada
por la aspirante Gabriela Isabel
Sanchez Gelves, se evidencia
que CUMPLE con el perfil
requerido, de acuerdo con el
disefio curricular del programa
Empoderamiento del Ser como
Eje del Cambio Personal y el
Fortalecimiento Organizacional
y conforme a lo establecido en
el acta emitida por el director

regional.
71612 CC-1102880393 DANIEL Si Revisados los soportes
EMPODERAMIENTO MORENO cumple | académicos, la formacién
DEL SER COMO EJE DEL DOMINGUEZ pedagogica y la experiencia

CAMBIO PERSONAL Y
EL FORTALECIMIENTO
ORGANIZACIONAL

laboral aportada por el
aspirante Daniel Moreno
Dominguez, se evidencia que
CUMPLE con el perfil
requerido, de acuerdo con el
disefio curricular

correspondiente y conforme a
lo establecido en el acta
emitida por el director regional.

71789 COMUNICACION
ASERTIVA 'Y EFECTIVA
EN EQUIPOS DE
TRABAJO

CC-64577664

CARMEN ANA | Si
CASSAS cumple
MARTINEZ

Revisados los soportes
académicos, la formacion
pedagogica y la experiencia
laboral aportada por Ila
aspirante Carmen Ana Cassas
Martinez, se evidencia que
CUMPLE con el perfil
requerido, de acuerdo con el
disefo curricular
correspondiente y conforme a
lo establecido en el acta
emitida por el director regional.

71791
DIGITAL

MARKETING

CC-1193077104

DAYANNA Si
MARTINEZ cumple
ARROYO

evisados los soportes
académicos, la  formacion
pedagdgica y la experiencia
laboral aportada por Ila
aspirante Dayanna Martinez
Arroyo, se evidencia que
CUMPLE con el perfil
requerido, de acuerdo con el
disefio curricular del programa
Marketing Digital y conforme a
lo establecido en el acta
emitida por el director regional.
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71797
DIGITAL
PRODUCTOS
TURISTICOS

MARKETING

PARA

CC-1104375862

JUAN CARLOS
YEPES
DOMINGUEZ

Si
cumple

Revisados los soportes
académicos, la formacion
complementaria, la formacion
pedagdgica y la experiencia
laboral aportada por el
aspirante Juan Carlos Yepes
Dominguez, se evidencia que
CUMPLE con el perfil
requerido, de acuerdo con el
disefio curricular del programa
Marketing Digital para
Productos Turisticos y
conforme a lo establecido en el
acta emitida por el director
regional.

71797
DIGITAL
PRODUCTOS
TURISTICOS

MARKETING

PARA

CC-1005605343

SERGIO
ANDRES
NOVOA
OSPINO

Si
cumple

Revisados los soportes
académicos, la  formacion
complementaria y la
experiencia laboral y docente
aportada por el aspirante
Sergio Andrés Novoa Ospino, se
evidencia que CUMPLE con el
perfil requerido, de acuerdo
con el disefio curricular del
programa Marketing Digital
para Productos Turisticos vy
conforme a lo establecido en el
acta emitida por el director
regional.

71797
DIGITAL
PRODUCTOS
TURISTICOS

MARKETING

PARA

CC-1103217519

YESENIA
MARCELA
ARRIETA
TOSCANO

No
cumple

Revisados los soportes
académicos, incluida la
documentacién adicional
aportada, asi como la
formacion complementaria y la
experiencia laboral de Ia
aspirante  Yesenia Marcela
Arrieta Toscano, se evidencia
que NO CUMPLE con el perfil
requerido, en razén a que no
acredita estudios
complementarios especificos
en marketing digital,
community manager o gestion
de redes sociales, exigidos en el
disefio curricular del programa
Marketing Digital para
Productos Turisticos, conforme
a lo establecido en el acta
emitida por el Director
Regional.
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71798 GENERACION DE | CC-1103109141

IDEAS PARA UN
NEGOCIO INNOVADOR

CARLOS
ALBERTO
MORENO
FIGUEROA

Si
cumple

Revisados los soportes
académicos, la formacion
complementaria, los cursos en
pedagogia y didactica, y la
experiencia laboral y docente
aportada por el aspirante
Carlos Alberto Moreno
Figueroa, se evidencia que
CUMPLE con el perfil
requerido, de acuerdo con el
disefio curricular del programa
Generacidon de Ideas para un
Negocio Innovador y conforme
a lo establecido en el acta
emitida por el director regional.

CONCLUSIONES

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISI()N FECHA RESPONSABLE FIRMA O PARTICIPACION
VIRTUAL
DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
NOMBRE DEPENDENCIA/ APRUEBA OBSERVACION FIRMA O
EMPRESA (SI/NO) PARTICIPACION
VIRTUAL
CARLOS EDUARDO
ORDOSGOITIA ARRIETA
PEDRO MANUEL SUAREZ —
MONTES
DAIRO ALFONSO ALVAREZ
PRIETO p
sy Mz
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA,
se compromete a garantizar la seguridad y proteccidn de los datos personales que se encuentran almacenados en
este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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ACTA No. 003

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Revision y Evaluacion de Candidatos Postulados — Banco de Instructores 2026.

CIUDAD Y FECHA: Sincelejo, desde el 11 de diciembre | HORA INICIO: | HORA
hasta el 19 de Diciembre 2025 8:00 a.m. FIN:
06:00
p.m.
LUGAR Y/O ENLACE: Sala de Videoconferencia — DIRECCION /
Direcciéon Regional SENA Sucre REGIONAL / CENTRO:

Regional Sucre — Centro
de la Innovacion la
tecnologia y los Servicios.

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Verificacion de asistencia y quorum.

2. Presentacion de criterios de evaluacion segun Circulares 3-2025-000233 y 3-2025-
000255 y acta 01 emitida por Director Regional.

3. Revision de candidatos nuevos postulados por programa.
4. Registro de cumplimiento 0 no cumplimiento de criterios.

5. Conclusiones y cierre.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

1. Aplicar los criterios objetivos de evaluacion para la verificacion de requisitos de formacion,
experiencia, desempefio y cumplimiento administrativo, con el fin de seleccionar los
aspirantes aptos para integrar el Banco de Instructores 2026.

2. Registrar los resultados del proceso de revisidn, garantizando transparencia, oportunidad y
trazabilidad.

DESARROLLO DE LA REUNION

1. La reunion inicié con la verificacion del quorum, asistiendo los miembros del comité
previamente designados conforme a la Resolucion 70-00309 de 2025.

2. Se verificaron hojas de vida, clasificando aspirantes en CUMPLE o NO CUMPLE. Se
aplicaron criterios objetivos para la preseleccion.

El Comité Verificador del Banco de Instructores se reunié con el fin de revisar los listados de
aspirantes remitidos por la Agencia Publica de Empleo y
verificar el cumplimiento de los requisitos establecidos para la vigencia correspondiente.

Con base en la informacién y en los documentos migrados, registrados, adicionados o
aportados por cada aspirante en el médulo web del Banco de Instructores de la Agencia
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Publica de Empleo al momento de realizar su postulacion, el Comité del Centro de
Formacion procedio a registrar en el aplicativo, en la opcion “Para verificacion HV”, a los
Inscritos que hayan aspirado a cada necesidad de contratacion.

A partir de lo anterior, el Comité efectud la revision detallada de la hoja de vida y de los
soportes presentados por cada aspirante, con el fin de determinar si cumple o no con el perfil
de idoneidad o experiencia previamente establecido en la necesidad de contrataciéon
publicada.

Segun el resultado de dicha verificacion, se registré en el Banco de Instructores el estado
“CUMPLE” 0 “NO CUMPLE” para cada aspirante.

Con base en la consolidacion realizada, se identificaron los aspirantes que cumplen con los
criterios, los cuales se listan a continuacion,
Listado de perfiles

REVISION DE HOJAS DE VIDA DE LAS NUEVAS NECESIDADES DE FORMACION
VIGENCIA 2026

Perfil Observacion

asignacion de

Tipoy Nombre Estad
ndamero o]

Programa

docume
nto

estado

54556
INTEGRACION DE
OPERACIONES
LOGISTICAS

CcC
9267026
6

ARYS
MIGUEL
PEREZ
MONTES

Si
cump
le

Revisada la
hoja de vida
del aspirante
Arys Miguel
Pérez
Montes, se
evidencia que
cumple con
los requisitos
académicos,
experiencia
laboral,
experiencia
docente y
formacion
complementa
ria,
establecidos
en el disefio
curricular del
programa
Integracion
de
Operaciones
Logisticas,
asi como con

54556
INTEGRACION DE
OPERACIONES
LOGISTICAS
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lo dispuesto
en el inciso
5.2 del Acta
01, porlo
cual su perfil
es APTO.

71343

INSTALACI
ONES
HIDRAULICAS Y
SANITARIAS EN
EDIFICACIONES
RESIDENCIALES Y
COMERCIALES

CC
1088758
3

GILBERT | Si
O cump
IGNACIO |le
DIAZ
OSORIO

Revisada la
hoja de vida
del sefior
Gilberto
Ignacio Diaz
Osorio, se
verifica que
cumple con el
perfil
requerido
para el
programa
Instalaciones
Hidraulicas y
Sanitarias en
Edificaciones
Residenciales
y
Comerciales,
dado que
acredita
formacién
profesional
en Ingenieria
Civil, asi
como
experiencia
laboral
relacionada
en el area de
hidraulica y
experiencia
en docencia,
superando
los tiempos
minimos
exigidos. En
consecuencia
, Se considera
apto para
continuar con
el proceso.

71343

INSTALACI
ONES
HIDRAULICAS Y
SANITARIAS EN
EDIFICACIONES
RESIDENCIALES Y
COMERCIALES

GOR-F-084 V02




<
SENA

N

61797 RECURSOS
HUMANOS

CcC
1102812
290

MARIA

ESTHER
VERGAR
A FARAK

Si
cump
le.

Revisada la
hoja de vida
de la sefiora
Maria Esther
Vergara
Farak,
identificada
con cédula de
ciudadania
No.
1.102.812.29
0, se verifica
gue cumple
con los
requisitos
académicos,
de
experiencia y
legales
exigidos para
procesos de
vinculacion
en el area
social y
psicosocial.

La candidata
acredita titulo
profesional
en
Psicologia,
especializacio
nen
Intervencione
S
Psicosociales
, experiencia
profesional
ampliay
certificada en
el Instituto
Colombiano
de Bienestar
Familiar
(ICBF) y
entidades del
sector social,
asi como
tarjeta
profesional
vigente y

61797 RECURSOS
HUMANQOS

GOR-F-084V02




SENA

N

certificacion
de no
antecedentes
deontoldgicos

61799 RECURSOS
HUMANOS

cC
1103112
454

SARA Si
INES cump
SOTO le
TERAN

CONTRATAD
A EN EL
ANO 2025:
Revisada la
hoja de vida
de la sefiora
Sara Inés
Soto Teran,
identificada
con cédula de
ciudadania
No.
1.103.112.45
4, se verifica
gue cumple
con los
requisitos
académicos,
de formacién
complementa
riay
experiencia
laboral
exigidos para
el perfil de
Recursos
Humanos.

La candidata
acredita titulo
profesional
en Derecho,
especializacio
n, formacion
complementa
ria
relacionada
con empleo
publico,
gestion
administrativa
, derechos
humanos y
transparencia
, asi como

61799 RECURSOS
HUMANQOS

GOR-F-084 V02




o
SENA

N

experiencia
profesional
en el area
juridica 'y
administrativa
! y . .
experiencia
como
docente
catedratica, lo
cual fortalece
sus
competencias
para el pefrfil
requerido.

66841
ORGANIZACION
COMUNITARIA
SOSTENIBLE

CC -
1102802
160

LILIANA
INES
VITOLA

Si
cump
le

CONTRATAT
ADA EN EL
ANO 2025:
Revisada la
hoja de vida
de la sefiora
Liliana Inés
Vitola Arrieta,
identificada
con cédula de
ciudadania
No.
1.102.802.16
0, se verifica
gue cumple
con los
requisitos
académicos,
de formacion
complementa
riay
experiencia
docente
exigidos para
el perfil de
Organizacién
Comunitaria
Sostenible.

La candidata
acredita titulo
profesional
como
Licenciada en
Humanidades
, Lengua

66841
ORGANIZACION
COMUNITARIA
SOSTENIBLE

GOR-F-084V02




SENA

N

Castellana e
Inglés,
formacioén
complementa
ria pertinente
en
etnoeducacio
n, inclusion,
enfoque
diferencial y
derechos, asi
como amplia
experiencia
docente
continua
entre los
afnos 2016 y
2023, la cual
resulta
coherente
con procesos
de formacion,
trabajo
comunitario y
fortalecimient
o social.

71352

ASISTENCI

A PARA LA
INTELIGENCIA
EMPRESARIAL

CC -
1102833
617

TULIO
CESAR
RICARDO
VIDAL

Si
cump
le

Revisada la
hoja de vida
del sefior
Tulio César
Ricardo Vidal,
identificado
con cédula de
ciudadania
No.
1.102.833.61
7, se verifica
gue cumple
con los
requisitos
académicos y
de
experiencia
laboral

71352

ASISTENCI
A PARA LA
INTELIGENCIA
EMPRESARIAL

GOR-F-084 V02




o
SENA

N

exigidos para
el perfil de
Asistencia
para la
Inteligencia
Empresarial.

El candidato
acredita
formacion
técnicay
profesional
en gestion
empresarial,
documentacio
n contable y
administracié
n publica, asi
como amplia
experiencia
administrativa
y de
coordinacion,
superior a la
requerida, en
funciones
relacionadas
con gestion
organizaciona
[, manejo
documental y
apoyo ala
toma de
decisiones.
Adicionalmen
te, registra
experiencia
docente, la
cual
constituye un
valor
agregado
para
procesos de
formacion y
transferencia
de
conocimiento.

61797 RECURSOS
HUMANQOS

CcC-
6458342
0

REBECA
CANDELA
RIA

Si
cump
le

CONTRATDA
EN EL ANO
2025:

61797 RECURSOS
HUMANOS.

GOR-F-084V02




SENA

N

RICARDO
BLANCO

“‘Revisada la
hoja de vida
de la sefiora
Rebeca
Candelaria
Ricardo
Blanco, se
verifica que
cumple con
los requisitos
de formacion
académicay
experiencia
exigidos en el
perfil de
Instructor,
conforme a la
Alternativa 4,
acreditando
titulo
profesional
universitario y
experiencia
relacionada
con derechos
humanos y
fundamentale
s del trabajo,
asi como
experiencia
docente
certificada.”

54570 EJECUCION
DE PROGRAMAS
DEPORTIVOS

CC -
1104866
195

RLOS
EDUARD
@)
ALVARAD
@)
VILLERO

Si
cump
le

Revisada la
hoja de vida
del sefior
Carlos
Eduardo
Alvarado
Villero,
identificado
con cédula de
ciudadania
No.
1.104.866.19
5, se verifica
gue cumple
con los
requisitos
académicos,
de

54570 EJECUCION
DE PROGRAMAS
DEPORTIVOS

GOR-F-084 V02




o
SENA

N

experiencia
laboral y
experiencia
docente
exigidos para
el perfil de
Ejecucién de
Programas
Deportivos.

El candidato
acredita titulo
profesional
como
Licenciado en
Educacion
Basica
Primaria con
énfasis en
Educacion
Fisica,
Recreaciéon y
Deportes,
formacioén
complementa
ria pertinente
en actividad
fisicay
normatividad
del deporte,
asi como
amplia
experiencia
como
instructor
deportivo y
de aerobicos,
y experiencia

docente
formal
61841 CC - VICTORIA | Si Revisadala | 61841
CONSTRUC | 1005488 | LUCIA cump | hoja de vida CONSTRUC
CION DE 065 CASTRO | le de la sefiora | CION DE
EDIFICACIONES ALFARO Victoria Lucia | EDIFICACIONES

Castro Alfaro,
identificada
con cédula de
ciudadania
No.
1.005.488.06
5, se verifica

GOR-F-084V02




SENA

N

que CUMPLE
con los
requisitos
académicos,
de
experiencia
laboral y
experiencia
docente/instr
uctora
exigidos para
el perfil de
Construccion
de
Edificaciones.

La candidata
acredita titulo
profesional
en Ingenieria
Civil,
formacion
complementa
ria pertinente
en costos,
presupuestos
y gerencia de
la
construccion,
asi como
experiencia
laboral
relacionada
en ejecucion,
administracio
ny
supervision
de obras
civiles.
Adicionalmen
te, registra
experiencia
docente e
instructora
certificada,
coherente
con los
procesos de
formacion del
area.

GOR-F-084 V02




o
SENA

N

71337 GESTION
COMUNITARIA
DEL RIESGO DE
DESASTRES

CC-
1102828
582

ESCARLE
TH
CONTRE
RAS
PUENTES

Si
cump
le

CONTRATAD
A EN EL
ANO 2025:
Una vez
realizada la
verificacion
del perfil de la
sefiora
Escarleth
Contreras
Puentes,
identificada
con cédula de
ciudadania
No.
1102828582,
se constata
gue CUMPLE
con los
requisitos
establecidos
en el perfil del
instructor
para el
programa de
formacién
“Gestion
Comunitaria
del Riesgo de
Desastres”,
de acuerdo
con lo
siguiente:
Acredita titulo
profesional
en Ingenieria
Quimica,
correspondie
nte a los
nucleos
basicos de
conocimiento
exigidos.
Evidencia
experiencia

71337 GESTION
COMUNITARIA
DEL RIESGO DE
DESASTRES

GOR-F-084V02




SENA

N

pedagogica
superior a
doce (12)
meses en
labores de
docencia.
Acredita
experiencia
técnica
relacionada
con la gestion
ambiental
sectorial,
urbanay
comunitaria,
superior al
minimo
requerido
para la
opcién
aplicable.

61833 RECURSOS
HUMANOS .

CC -
1102812
290

MARIA

ESTHER
VERGAR
A FARAK

Si
cump
le

Una vez
realizada la
verificacion
del perfil de la
sefiora Maria
Esther
Vergara
Farak,
identificada
con cédula de
ciudadania
No.
1102812290,
se constata
que CUMPLE
con los
requisitos
establecidos
en el perfil del
instructor
para el
programa de
formacion
“Recursos
Humanos”,
de acuerdo
con la
Alternativa 1,
al acreditar

61833 RECURSOS
HUMANOS .

GOR-F-084 V02




o
SENA

N

titulo
profesional
en
Psicologia,
experiencia
profesional
superior a
dieciocho
(18) meses
relacionada
con el
ejercicio de la
profesion y
experiencia
en labores de
docencia
superior a
seis (6)
meses.

61781 PROCESOS
BASICOS DE
PASTELERIA.

CcC-
6456599
1

MARIA
LIGIA
COHEN
ALCOCE
R

Si
cump
le

Una vez
realizada la
verificacion
del perfil de la
sefiora
MARIA LIGIA
COHEN
ALCOCER,
identificada
con cédula de
ciudadania
No.
64.565.991,
se constata
que CUMPLE
con los
requisitos
establecidos
en el perfil del
instructor
para el
programa de
formacion
“Procesos
Basicos de
Pasteleria”, al
acreditar
titulo de
Técnico en
Pasteleria 'y
experiencia

61781 PROCESQOS
BASICOS DE
PASTELERIA.

GOR-F-084V02




SENA

N

ampliamente
superior a un
(1) afioen la
formacién y
practica de
panaderia 'y
pasteleria.

54537 ASESORIA
COMERCIAL.

CcC-
9255944
0

ISMAEL | Si
SEGUND | cump
OLORA |le
MULETT

Una vez
realizada la
verificacion
del perfil del
sefor
ISMAEL
SEGUNDO
LORA
MULETT,
identificado
con cédula de
ciudadania
No.
92.559.440,
se constata
que CUMPLE
con los
requisitos
establecidos
en el perfil del
instructor
para el
programa de
formacioén
“Asesoria
Comercial”,
de acuerdo
con la
Alternativa 2,
al acreditar
titulo
profesional
en Direccioén
y
Administracio
n de
Empresas,
experiencia
relacionada
con el
ejercicio de
ventas

54537 ASESORIA
COMERCIAL.

GOR-F-084 V02




o
SENA

N

superior a
doce (12)
meses y
experiencia
en labores de
docencia
equivalente a
doce (12)
meses.

61818MAYORDOMI
A DE EMPRESAS
GANADERAS.

CC-
1081798
438

JORGE
IVAN
ANILLO
PULGAR

Si
cump
le.

Una vez
realizada la
verificacion
del perfil del
sefior JORGE
IVAN ANILLO
PULGAR,
identificado
con cédula de
ciudadania
No.
1.081.798.43
8, se constata
que CUMPLE
con los
requisitos
establecidos
en el perfil del
instructor
para el
programa de
formacion
“Mayordomia
de Empresas
Ganaderas”,
al acreditar
titulo
profesional
en Medicina
Veterinaria y
Zootecnia y
experiencia
laboral
superior a
veinticuatro
(24) meses
en el sector
pecuario, con
formacion y
experiencia
especifica en
buenas

61818MAYORDOMI
A DE EMPRESAS
GANADERAS.

GOR-F-084V02




SENA

N

practicas
ganaderasy
nutricion
animal.

61804 SISTEMAS.

CC -
9252898
2

FRANCKL
IN DARIO
URZOLA
ANAYA

Si
cump
le

Una vez
realizada la
verificaciéon
del perfil del
sefior
FRANCKLIN
DARIO
URZOLA
ANAYA,
identificado
con cédula de
ciudadania
No.
92.528.982,
se constata
gque CUMPLE
con el
requisito
académico al
acreditar
titulo
profesional
en Ingenieria
de Sistemas
y con el
requisito de
experiencia
en labores de
docencia al
evidenciar un
tiempo
superior a
seis (6)
meses. Asi
mismo,
acredita
experiencia
laboral
superior a
doce (12)
meses, la
cual resulta
pertinente
para el
programa de
formacion

61804 SISTEMAS.

GOR-F-084 V02




o
SENA

N

“Sistemas”,
en la medida
en que las
funciones
certificadas
se relacionan
con la
atencion de
requerimiento
s, soporte a
procesos
administrativo
Sy apoyo a
procesos de
negocio, en
concordancia
con la
competencia
a desarrollar.

61797 RECURSOS
HUMANOS

CC-
1047465
579

TATIANA
PAOLA
LEONES
GARCIA

Si
cump
le

Una vez
realizada la
verificaciéon
del perfil de la
sefiora
TATIANA
PAOLA
LEONES
GARCIA,
identificada
con cédula de
ciudadania
No.
1.047.465.57
9, se constata
que CUMPLE
con los
requisitos
establecidos
en el perfil del
instructor
para el
programa de
formacion
“Recursos
Humanos”, al
acreditar
titulo
profesional
en

Psicologia,
experiencia

61797 RECURSOS
HUMANOS

GOR-F-084V02




SENA

N

profesional
superior a
dieciocho
(18) meses
relacionada
con el
ejercicio de la
profesion y
experiencia
en labores de
docencia
superior a
seis (6)
meses.

71612EMPODERA
MIENTO DEL SER
COMO EJE DEL
CAMBIO
PERSONAL Y EL
FORTALECIMIENT
O]
ORGANIZACIONAL

CcC-
1007838
211

BOHORQ
UEZ

JOSE Si
SEBASTI
AN le
NARANJ

cump

Una vez
revisada la
hoja de vida
del sefior
José
Sebastian
Naranjo
Bohérquez,
se evidencia
gue cumple
con el
requisito
académico, al
ser
Profesional
en
Psicologia,
con
Especializaci
6n en
Seguridad y
Salud del
Trabajo,
formacioén
directamente
relacionada
con el
enfoque del
programa
Empoderamie
nto del Ser
como Eje del
Cambio
Personal y el
Fortalecimien
to

71612EMPODERA
MIENTO DEL SER
COMO EJE DEL
CAMBIO
PERSONAL Y EL
FORTALECIMIENT
0]
ORGANIZACIONAL

GOR-F-084 V02




o
SENA

N

Organizacion
al. Asi
mismo,
acredita
experiencia
técnica
relacionada
en los
ambitos
clinico,
educativo,
organizaciona
ly
psicosocial,
asi como
experiencia
docente
superior a los
doce (12)
meses, lo
cual permite
evidenciar el
desarrollo de
competencias
pedagdgicas
y
metodoldgica
s para la
formacién a
impartir. En
consecuencia
, el comité
considera
que el perfil
es viable y
cumple con
los requisitos
establecidos
para la
ejecucion del
programa de
formacion.

61799 RECURSOS
HUMANOS.

CC -
1103112
454

SARA Si
INES cump
SOTO le
TERAN

CONTRATAD
A EN EL
ANO 2025:
Revisada la
hoja de vida
de la sefiora
Sara Inés
Soto Teran,

61799 RECURSOS
HUMANOS.

GOR-F-084V02




SENA

N

identificada
con cédula de
ciudadania
No.
1.103.112.45
4, se verifica
gue cumple
con los
requisitos
académicos,
de formacion
complementa
riay
experiencia
laboral
exigidos para
el perfil de
Recursos
Humanos.

La candidata
acredita titulo
profesional
en Derecho,
especializacio
n, formacion
complementa
ria
relacionada
con empleo
publico,
gestion
administrativa
, derechos
humanos y
transparencia
, asi como
experiencia
profesional
en el area
juridica 'y
administrativa
! y . .
experiencia
como
docente
catedratica, lo
cual fortalece
sus
competencias

GOR-F-084 V02




o
SENA

N

para el perfil
requerido.
61841 CC - TATIANA | Si Una vez 61841
CONSTRUC | 1102874 | PATRICIA | cump | revisada la CONSTRUC
CION DE 582 PATERNI | le hoja de vida CION DE
EDIFICACIONES. NA de la sefiora | EDIFICACIONES.
RODRIGU Tatiana
EZ Patricia
Paternina

Rodriguez, se
evidencia que
cumple con el
perfil
académico, al
contar con
formacién
profesional
como
Ingeniera
Civil,
directamente
relacionada
con el
programa
Construccion
de
Edificaciones.

Asi mismo,
acredita
experiencia
técnica
superior a
treinta y seis
(36) meses
en
actividades
propias del
sector
construccion,
complementa
da con
experiencia
docente y
formacion
adicional en
AutoCAD,
BIM, costos y
presupuestos
, interventoria

y

GOR-F-084V02




SENA

N

programacion
de obras, lo
cual fortalece
su idoneidad
para la
formacién a
impartir.

54602 Institucional
de la Ensefianza de
Idiomas - Ingles
Presencial.

CC-
1503679
6

COLLANT

JOSE Si
LUIS
HEREYR |le

cump

Una vez
realizada la
revision
integral de la
hoja de vida y
los soportes
aportados por
el seflor
JOSE LUIS
HEREYRA
COLLANTE,
identificado
con cédula de
ciudadania
No.
15.036.796,
postulado al
perfil de
Instructor —
Programa
Institucional
de la
Ensefianza
de Idiomas,
Inglés
Presencial, el
comité
evaluador
deja
constancia de
lo siguiente:

El candidato
cumple con el
requisito de
formacion
académica, al
acreditar
titulo de
Licenciado en
Espafiol y
Literatura,
correspondie

54602 Institucional
de la Ensefanza de
Idiomas - Ingles
Presencial.

GOR-F-084 V02




o
SENA

N

nte a nivel
profesional
universitario,
el cual es
valido para el
perfil
requerido,
dado que el
programa
admite
profesionales
de cualquier
nacleo de
conocimiento,
siempre que
se cumpla
con el nivel
de lengua
exigido.

En cuanto a
la
experiencia,
el sefor
Hereyra
Collante
cuenta con
una
trayectoria
ampliamente
superior a la
minima
requerida,
acreditando
mas de
quince (15)
afios de
experiencia
especifica
como
instructor de
inglés en el
Servicio
Nacional de
Aprendizaje —
SENA,
ademas de
experiencia
adicional
como
docente

GOR-F-084V02




SENA

N

universitario,
instructor en
institutos de
idiomasy
formador en
procesos
presenciales,
virtuales y
combinados.
Esta
experiencia
evidencia
dominio
pedagdgico,
metodoldgico
y evaluativo
en procesos
de formacion
por
competencias

Adicionalmen
te, se destaca
su formacion
complementa
ria en
didactica 'y
ensefianza
del inglés,
respaldada
por
certificacione
sde
Cambridge
English
Teacher,
formacion
pedagogica
SENAy
capacitacion
en
metodologias
de
aprendizaje
mediadas por
tecnologia, lo
cual fortalece
su idoneidad
para el

GOR-F-084 V02




SENA

N

desarrollo de
la
competencia
“Inglés
Presencial”.

Respecto al
nivel de
lengua
inglesa, el
candidato
demuestra
dominio
avanzado del
idioma
conforme al
Marco
Comdun
Europeo de
Referencia
para las
Lenguas
(MCER), lo
cual, sumado
a su amplia
experiencia
como
instructor de
inglés,
garantiza la
calidad del
proceso
formativo a
desarrollar.

Se deja
constancia de
que el sefior
JOSE LUIS
HEREYRA
COLLANTE
es
pensionado,
condicion que
no constituye
impedimento
legal ni
administrativo
para su
contratacion,
de

GOR-F-084V02




SENA

N

conformidad
con la
normatividad
vigente,
siempre que
se realice
bajo la
modalidad
contractual
correspondie
nte y se
cumplan las
disposiciones
aplicables.

En
consideracion
a lo anterior,
este comité
concluye que
el sefior
JOSE LUIS
HEREYRA
COLLANTE
es un
candidato
idéneo,
competente y
altamente
calificado,
cuya
experiencia,
formacion
académica y
trayectoria
institucional
representan
un valor
agregado
significativo
para el
programa,
por lo cual se
justifica
plenamente
su
contratacion
como
instructor del
Programa

GOR-F-084 V02




o
SENA

N

Institucional

de la

Ensefianza

de Idiomas —

Inglés

Presencial.
MANEJO DE CC- YEISON Si Una vez 71358 MANEJO DE
INFORMACION 1102885 | DAVID cump | revisados los | INFORMACION
PARA SISTEMAS 023 SOLAR le soportes PARA SISTEMAS
DE GESTION ESCUDE académicos, | DE GESTION.xIsx

RO la formacién

complementa
ria, la
formacién
pedagogicay
la experiencia
laboral
aportada por
el aspirante
Yeison David
Solar
Escudero, se
evidencia que
CUMPLE con
el perfil
requerido en
el disefio
curricular del
programa de
formacion
Manejo de
Informacion
para
Sistemas de
Gestion, asi
como con la
competencia
“‘Aplicar
practicas de
proteccién
ambiental,
seguridad y
salud en el
trabajo de
acuerdo con
las politicas
organizaciona
lesyla
normatividad
vigente”, de
conformidad

GOR-F-084V02




SENA

N

con los
requisitos
académicos y
de
experiencia
establecidos
en el Acta N.°
01 emitida
por el
Director
Regional.

Institucional de
Integralidad de la
Formacién -
Interaccién Consigo
Mismo, con los
demas, con la
Naturaleza y con la
Trascendencia

CC -
1069505
398

MARA
PAOLA
MORENO
ABAD

Si
cump
le

Una vez
revisada la
Hoja de Vida
— Formato
Unico y los
soportes
documentales
de la
aspirante
MARA
PAOLA
MORENO
ABAD,
identificada
con cédula de
ciudadania
No.
1069505398,
se constata
gue cumple
con los
requisitos de
formacién
académica,
idoneidad
profesional y
experiencia
para el perfil
Institucional
de
Integralidad
de la
Formacioén —
Interaccion
Consigo
Mismo, con
los demas,
con la
Naturaleza y

54590 Institucional
de Integralidad de la
Formacioén -
Interaccién Consigo
Mismo, con los
demas, con la
Naturaleza y con la
Trascendencia

GOR-F-084 V02




o
SENA

N

con la
Trascendenci
a.

Se verifica
formacion
profesional
como
Psicdloga,
con tarjeta
profesional
vigente, asi
como
formacion
técnica
adicional y
certificacione
S
complementa
rias
pertinentes
(gestidn
emocional,
salud,
soporte vital,
entre otras).
La aspirante
acredita
experiencia
docente en
educacién
basica
secundaria y
experiencia
en contextos
comunitarios
y
psicosociales,
coherentes
con el
enfoque de
formacion
integral.

CONCLUSIONES

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS
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ACTIVIDAD /DECISION FECHA

RESPONSABLE

FIRMA O
PARTICIPAC
ION
VIRTUAL

DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE

DEPENDENCIA/ | APRUE

EMPRESA
(

BA
SIINO)

OBSERV | FIRMA O PARTICIPACION

ACION | VIRTUAL

RICARDO
ZAPATA

PEDRO

MANUEL
SUAREZ
MONTES

DAIRO
ALFONSO
ALVAREZ
PRIETO

T E AT

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional
de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento
correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS
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Instrucciones (Favor eliminar, no imprimir)

Generalidades:

v' Quién(es) lo diligencian: El formato de Acta debe ser diligenciado por la(s) persona(s), o el area responsable
de la actividad, o en su defecto por la(s) persona(s) que citan a la reunidn.

v" Cuando se diligencia: El acta debe ser diligenciada durante el desarrollo de reuniones y comités, donde se
tomen decisiones, cumplimiento de objetivos, seguimientos, se establezcan compromisos, entre otros, Esta
debe ser firmada y comunicada a los participantes en el menor tiempo posible.

v" Frecuencia de diligenciamiento: N/A pues se diligencia cada vez que se desarrolla una reunién de trabajoy
se deban registrar las actividades, acciones y decisiones tomadas.

v' Qué tramite surte el formato una vez diligenciado: El formato una vez diligenciado debe surtir los efectos
relacionados con el proceso o procedimiento de las areas, y posteriormente pasar a conformar sus
respectivos expedientes.

v Si se requiere imprimir (en lo posible no): Se debe imprimir en caso de que se trate de un documento que
haga parte de un expediente del area, salvo que se gestione como un documento electrénico en los
sistemas de informacion adecuados que cumplan los requisitos de documento electrénico y permita la
conformacidén de los expedientes electrénicos o hibridos.

v" Quién lo guarda: Las actas deben ser guardadas en sus respectivos expedientes.

v' Otros, seglin se considere necesario.

v Previo al inicio de la reunién se debe diligenciar los espacios de informacién bésica como lo son: nombre
del comité o de la reunidn, ciudad y fecha, lugar o enlace, Direccion, Regional, Centro de formacion,

agendas o puntos para desarrollar y objetivos de la reunidn.
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Campo del formato

SOLICITAR PERMISO PARA GRABAR LAS
REUNIONES

ACTA No.

NOMBRE DEL COMITE O DE LA
REUNION:

CIUDAD Y FECHA:

HORA INICIO /HORA FIN

DIRECCION / REGIONAL / CENTRO

LUGAR Y/O ENLACE

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

DESARROLLO DE LA REUNION

CONCLUSIONES

o
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Instruccion

Se debe solicitar permiso para grabar las
reuniones Especialmente para las reuniones
virtuales donde no se puede incluir la firma
de estos participantes. La aprobacion se
puede registrar en la columna junto a la
firma.

Se inicia un consecutivo por vigencia,

iniciando desde N° 1 hasta N° veces.
Verificar si el comité convocado esta creado

por acto administrativo para registrar su
nombre o en su defecto nombrar colocar la
tematica a desarrollar.

Registre el nombre de la ciudad y el dia en
que se celebra la reunion.

Registre la hora de inicio de la reunién y la
hora de finalizacién

Registre el nombre del lugar en el que se
celebra la reunion.

Registre el lugar donde se lleva a cabo la
reunién y el enlace si se trata de una
reunion virtual y/o si la reunién fue grabada
registre el enlace de la grabacidn. Puede
registrar el lugar y el enlace al tiempo si se
trata de una reunién con participacidon
presencial y virtual al tiempo.

Listar las tematicas centrales del comité o

de la reunion.

Iniciando con un verbo en infinitivo indicar
el propésito o finalidad de la reunion

Realizar descripcion del desarrollo de la
reunién conforme con la agenda o los

puntos a desarrollar.

Resumen de las decisiones y aspectos mas

importantes tratados.

GOR-F-084V02

Tener en cuenta

Se archiva en orden cronoldgico,
del mas antiguo al mas reciente

Solicitar permiso para grabar las

reuniones

Si es un comité incluir un punto
relacionado con la verificacién de

quorum

Si es un comité es importante
verificar el quorum indicando los

roles que desempefia cada uno.



ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE

COMPROMISOS

ASISTENTES y APROBACION DE
DECISIONES

APRUEBA (SI/NO)
OBSERVACION

FIRMA O PARTICIPACION VIRTUAL

ANEXOS

SENA

N

Se registran las actividades y/o decisiones
asignadas, las fechas de cumplimiento y se
incluye la firma de aceptacion.
Dependiendo del tipo de reunidn presencial
o virtual la firma se puede realizar de forma
digital o manuscrita

Si 0 no aprueba el acta

Escriba las consideraciones pertinentes
frente a la aprobacion del acta

Si la reunidon es presencial firme el
documento (manuscrita) si es virtual lo
podra hacer con firma electrénica o digital
Aquellos  archivos como  imagenes,
documentos Excel, documento PDF, entre

otros, que se visualizaron en la reunién y

sirven de apoyo para el acta

LA INFORMACION DE ESTE DOCUMENTO SE DEBE CLASIFICAR COMO

PROTECCION DE DATOS PERSONALES

DATO PERSONAL:

ENCARGADO DEL TRATAMIENTO:

RESPONSABLE DEL TRATAMIENTO

TITULAR

TRATAMIENTO

Cualquier informacién vinculada o que
pueda asociarse a una o varias personas
naturales determinadas o determinables
Persona natural o juridica, publica o
privada, que por si misma o en asocio con
otros, realice el Tratamiento de datos
personales por cuenta del responsable del
Tratamiento

Persona natural o juridica, publica o
privada, que por si misma o en asocio con
otros, decida sobre la base de datos y/o el
Tratamiento de los datos

Persona natural cuyos datos personales
sean objeto de Tratamiento
Cualquier operacion o conjunto de
operaciones sobre datos personales, tales
como la recoleccidn, almacenamiento, uso,

circulacién o supresion

GOR-F-084 V02

Realice revision de los

compromisos anteriores

Puede incluirse imagen o captura
de pantalla de los asistentes, si se
trata de una reunidn virtual o, de
los asistentes que participan a

través de una plataforma virtual.



FINALIDAD
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La utilizacion de los datos debe sujetarse a
una finalidad legitima de acuerdo con la
Constitucion y la ley. La finalidad de la
utilizaciéon de los datos debe ser informada
al titular de la informacidon previa o
concomitantemente con el otorgamiento
de la autorizacion, cuando ella sea
necesaria o en general siempre que el

titular solicite informacién al respecto
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ACTA No. 004

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
SELECCION — BANCO DE INSTRUCTORES 2026

CIUDAD Y FECHA: Sincelejo, desde el 26 de HORA INICIO: | HORA
noviembre hasta el 02 de 8:00 a.m. FIN:
Diciembre 2025 06:00
p.m.
LUGAR Y/O ENLACE: Sala de Videoconferencia — DIRECCION / REGIONAL /

Direccion Regional SENA CENTRO: Regional Sucre —
Sucre Centro de la Innovacion la
tecnologia y los Servicios.

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

N

B

1Verificacion del marco normativo aplicable (Circular 3-2025-000233 y 3-2025-
000255).

Anadlisis de resultados de la etapa previa de evaluacion y verificacion de requisitos.
Revision de la planeacion institucional, necesidades del servicio y disponibilidad
presupuestal.

Decision de seleccidn de aspirantes para el Banco de Instructores 2026.

Registro del estado “SELECCIONADO” en el aplicativo de la Agencia Publica de
Empleo.

Aclaracion normativa sobre inexistencia de derecho adquirido.

Cierre del acta.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

1.

Formalizar el proceso de SELECCION de los aspirantes que, habiendo superado
previamente la etapa de evaluacion y verificacion de requisitos por parte del comité de
verificacion, cumplen integralmente con los criterios académicos, técnicos,
pedagogicos, administrativos y normativos establecidos, para su inclusién en el Banco
de Instructores 2026.

Dejar constancia del proceso de SELECCION de aspirantes para el Banco de
Instructores 2026, realizado exclusivamente por el Subdirector de Centro, a partir de los
resultados de la etapa previa de evaluacion y verificacion de requisitos, conforme a los
lineamientos establecidos en la Circular 3-2025-000233.

GOR-F-084 V02




SENA

N

DESARROLLO DE LA REUNION

En ejercicio de sus funciones como ordenador del gasto y autoridad competente para la
seleccidn, el Subdirector de Centro procedio a revisar los resultados de la etapa previa de
evaluacion realizada por el Comité de Verificacion, la cual determind el estado CUMPLE para
los aspirantes que acreditaron los requisitos exigidos.

Con fundamento en dichos resultados, y atendiendo la planeacion institucional, la
disponibilidad presupuestal, las necesidades del servicio y los criterios objetivos previamente
definidos, el Subdirector de Centro decidi6 SELECCIONAR Unicamente a algunos de los
aspirantes con estado CUMPLE, registrando su estado como “SELECCIONADQO” en el
modulo Banco de Instructores de la Agencia Publica de Empleo.

1. Se deja constancia de gque los aspirantes relacionados en la presente acta ya fueron
objeto de evaluacién previa por parte del Comité Verificador, en la cual se determing el
cumplimiento de los requisitos exigidos en los disefios curriculares y en la
normatividad vigente.

2. Se deja constancia de que los aspirantes relacionados fueron evaluados previamente por
el Comité de Verificacion, el cual determiné el estado CUMPLE para aquellos que
acreditaron los requisitos exigidos en los disefios curriculares y la normatividad
vigente.

3. Con fundamento en dichos resultados, y teniendo en cuenta la planeacion institucional,
la disponibilidad presupuestal, las necesidades del servicio y los criterios objetivos
definidos, el Subdirector de Centro procedié a SELECCIONAR Unicamente a algunos
de los aspirantes con estado CUMPLE, registrando su estado como
“SELECCIONADO?” en el aplicativo de la Agencia Publica de Empleo.

4. Se deja expresa constancia de que la inscripcion, aspiracion o seleccion de una persona
en el Banco de Instructores, asi como los estados “CUMPLE”,
“PRESELECCIONADQO” y “SELECCIONADO” en el mdédulo web del Banco de
Instructores de la Agencia Publica de Empleo, no generan para el SENA la obligacién
de contratar al respectivo inscrito, ni le otorgan derecho adquirido alguno para ser
contratado(a). Lo anterior obedece a que el Banco de Instructores constituye un
repositorio de hojas de vida, mediante el cual el SENA suple necesidades temporales
del servicio, conforme a la Circular 3-2025-000233.

5. RESULTADOS DE LA SELECCION

Como resultado del proceso de seleccion, fueron SELECCIONADOS  los siguientes
aspirantes que cumplieron con los criterios exigidos en la etapa de evaluacién previa:

LISTADO:
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Perfil Tipoy Nombre Estado Observacion 54534 ASISTENCIA
nimero asignacion de estado ADMINISTRATIVA
document Xlsx
0

ASISTENCIA CC- CENIT DEL SELECCIONA | CONTRATADA EN | 54534 ASISTENCIA

ADMINISTRATIV | 42207959 | CARMEN DO EL ANO 2025. ADMINISTRATIVA

A. 54534 MARTINEZ CUMPLE CON EL Xlsx

FIGUEROA PERFIL
REQUERIDO.

ASISTENCIA CC- ABEL JOSE SELECCIONA | CONTRATADO EN | 54534 ASISTENCIA

ADMINISTRATIV | 11031025 | PEREZ ESTRADA | DO EL ANO 2025. ADMINISTRATIVA

A 34 CUMPLE CON EL Xlsx

PERFIL
REQUERIDO.

ASESORIA CC- ANDRES OSORIO | SELECCIONA | CONTRATADO EN | 54537 ASESORIA

COMERCIAL 10830119 | VANEGAS DO EL ANO 2025. COMERCIAL.xlIsx
54 CUMPLE CON EL

PERFIL
REQUERIDO.
PRODUCCIONDE | CC- AMIRA SELECCIONA | CONTRATADA EN | 54538
CALZADO. 64915330 | ELIZABETH DO EL ANO 2025. PRODUCCION DE
CACERES CUMPLE CON EL CALZADO.xlIsx
DELAOSSA PERFIL
REQUERIDO.

ASISTENCIA CC- ANA MARIA SELECCIONA | CONTRATADA EN | 54539 ASISTENCIA

ADMINISTRATIV | 11043762 | HERRERA DO EL ANO 2025. ADMINISTRATIVA

A 47 PADILLA CUMPLE CON EL

PERFIL

REQUERIDO.
Formacion CC- HELEM PATRICIA | SELECCIONA | CONTRATADA EN | 54540 Formacion
Complementaria 33109784 | DIAZ MARTINEZ | DO EL ANO 2025: La Complementaria

Virtual sin idiomas

aspirante HELEM
PATRICIA DIAZ
MARTINEZ
CUMPLE el perfil
exigido para
Formacién
Complementaria
Virtual en el area de
Contabilidad y
Finanzas, dado que:
Posee el titulo
profesional de
Contadora Publica,
aceptado por el disefio
curricular. Presenta
certificaciones
superiores a 40 horas
en Ambientes
Virtuales de
Aprendizaje,
incluyendo diplomado
en formacion virtual y
docencia digital.
Acredita mas de 12
meses de experiencia
en el campo contable
y financiero,
excediendo
ampliamente lo

Virtual sin
idiomas.xlsx
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requerido. Registra
mas de 12 meses de
experiencia como
instructora virtual,
cumpliendo el
componente de tutoria
en AVA. Acredita
formaciony
experiencia en disefio
curricular,
cumpliendo la Opcién
2 del Acta 001.
Concepto final: LA
ASPIRANTE
CUMPLE EL
PERFIL para
Contabilidad y
Finanzas.

Formacién
Complementaria
Virtual sin idiomas

CC-
23183824

YOLIMA REBECA
CHARRY
DELAROSA

SELECCIONA
DO

CONTRATADA EN
EL ANO 2025:
Aspirante: YOLIMA
REBECA CHARRY
DELAROSA Area:
Manipulacion de
Alimentos —
Formacion
Complementaria
Virtual Tras la
revision del perfil y
conforme al Disefio
Curriculary al Acta
001, se concluye que
la aspirante CUMPLE
los requisitos, por
cuanto: Posee titulo
profesional en
Ingenieria
Agroindustrial, valido
para el rea. Registra
experiencia técnica en
procesamiento y
calidad de alimentos
superior al minimo
exigido. Acredita
experiencia
pedagdgica e
instructiva,
incluyendo funciones
como instructora en
Manipulacion de
Alimentos. Cumple
con la formacién
requerida en
ambientes virtuales y
con la competencia
240201057 para
formacion a distancia.
Supera el tiempo
minimo como
instructora virtual
establecido en el Acta

54540 Formacion
Complementaria
Virtual sin
idiomas.xlIsx
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001. Concepto final:

CUMPLE pefrfil.
Formacion CC- VIVIANA SELECCIONA | CONTRATADA EN | 54540 Formacién
Complementaria 11104822 | CATERIN DO EL ANO 2025: Complementaria
Virtual sin idiomas 84 GARZON Revisado el perfil de Virtual sin
RAMIREZ VIVIANA CATERIN | idiomas.xlsx

GARZON
RAMIREZ, se
concluye que
CUMPLE los
requisitos
establecidos en el
Disefio Curriculary el
Acta 001 para
Formacién
Complementaria
Virtual en el area de
Contabilidad y
Finanzas, dado que:
Posee titulo
profesional en
Contaduria Publica, y
formacion
complementaria en
gestion contable y
financiera, asi como
Maestria en
Administracion.
Acredita formacién
superior a 40 horas en
Ambientes Virtuales
de Aprendizaje y
cuenta con
certificaciones en las
normas de
competencia
pedagbgica
240201057y
240201081. Presenta
una trayectoria amplia
en el campo contable
y financiero,
superando los 12
meses minimos
exigidos. Registra
varios afios como
instructora virtual,
cumpliendo con el
requisito de tutoria en
ambientes virtuales.
Por su experiencia y
formacion
pedagbgica, cumple la
distribucién de
experiencia exigida
para nivel profesional
(disefio curricular e
instruccion virtual).
Concepto final: LA
ASPIRANTE Si
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CUMPLE EL
PERFIL para
Contabilidad y
Finanzas — Formacion
Complementaria
Virtual sin idiomas.

Formacion
Complementaria
Virtual sin idiomas

CC-
22913488

PIEDAD CECILIA
BELTRAN
ANDRADES

SELECCIONA
DO

CONTRATADA EN
EL ANO 2025: La
aspirante Piedad
Cecilia Beltran
Andrades CUMPLE
el perfil establecido
para Ciencia,
Tecnologia e
Innovacion —
Formacion
Complementaria
Virtual, acreditando
titulo profesional en
Administracién
Publica, formacién
superior a 40 horas en
ambientes virtuales,
certificacion
240201057, més de
12 meses de
experiencia
profesional y més de
12 meses de
experiencia docente
virtual.

54540 Formacion
Complementaria
Virtual sin
idiomas.xlsx

Formacion
Complementaria
Virtual sin idiomas

CC-
11408253
09

FABIAN
ENRIQUE YEPES
CARRIAZO

SELECCIONA
DO

CONTRATADO EN
EL ANO 2025: El
aspirante Fabian
Enrique Yepes
Carriazo CUMPLE el
perfil para Ciencia,
Tecnologia e
Innovacion —
Formacion
Complementaria
Virtual, al acreditar
titulo profesional en
Administracion de
Empresas, formacion
superior a 40 horas en
ambientes virtuales,
amplia experiencia
profesional y mas de
12 meses como
instructor virtual,
cumpliendo con los
requisitos
establecidos en el
disefio y acta 001.

54540 Formacion
Complementaria
Virtual sin
idiomas.xlsx

Formacion
Complementaria
Virtual sin idiomas

CC-
10518301
59

CAMILO
HENRRIQUE
AMAYA
VERGARA

SELECCIONA
DO

CONTRATADO EN
EL ANO 2025: El
aspirante Camilo
Henrriqgue Amaya
Vergara cumple con
el perfil solicitado

54540 Formacion
Complementaria
Virtual sin
idiomas.xlsx
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para el disefio de
Gastronomia —
Virtual. Acredita
titulo en el area
(Técnico Profesional
en Gastronomia y
Culinaria), formacion
en docencia virtual
superior a 40 horas y
mas de 12 meses de
experiencia como
instructor virtual y
docente.

PROCESAMIENTO | CC- JOSE JORGE SELECCIOAN | CONTRATADO (A) 54541
DE ALIMENTOS 15645644 | SALGADO DO EN EL ANO 2025. PROCESAMIENTO
BEHAINE CUMPLE CON EL DE
PERFIL ALIMENTOS.xlIsx
REQUERIDO.
Institucional de la CC- ELIECER SELECCIONA | CONTRATADO (A) | 54542 Institucional
Ensefianza de 11006914 | GUILLERMO DO EN EL ANO 2025. de la Ensefianza de
Idiomas - Ingles 63 SIERRA CUMPLE CON EL Idiomas - Ingles
Presencial SERRANO PERFIL Presencial.xlsx
REQUERIDO.
ASISTENCIA CC- MARIA ISABEL SELECCIONA | CONTRATADO (A) | 54543 ASISTENCIA
ADMINISTRATIV | 11028513 | DEL TORO DO EN EL ANO 2025. ADMINISTRATIVA
A. 74 CUMPLE CON EL Xlsx
PERFIL
REQUERIDO.
Institucional de CC- CAROLINA SELECCIONA | CONTRATADO (A) | 54544 Institucional
Pedagogia — 11028734 | MARIA CRUZ GIL | DO EN EL ANO 2025. de Pedagogia -
Comunicacion 95 CUMPLE CON EL Comunicacion.xlsx
PERFIL
REQUERIDO.
PROTECCION
CONSTITUCIONAL
ESPECIAL
"LACTANCIA"
Institucional de CC- MARIA ELENA SELECCIONA | CONTRATADO (A) | 54544 Institucional
Pedagogia — 64741720 | SANABRIA DO EN EL ANO 2025. de Pedagogia -
Comunicacion VERGARA CUMPLE CON EL Comunicacion.xlsx
PERFIL
REQUERIDO.
Institucional de CC- YICETH ANDREA | SELECCIONA | CONTRATADO (A) | 54544 Institucional
Pedagogia — 11006926 | VILLADIEGO DO EN EL ANO 2025. de Pedagogia -
Comunicacion 89 SALGADO CUMPLE CON EL Comunicacion.xlsx
PERFIL
REQUERIDO.
Institucional de CC- DAYANA LUCIA | SELECCIONA | CONTRATADO (A) | 54544 Institucional
Pedagogia — 11028331 | ARISTISABAL DO EN EL ANO 2025. de Pedagogia -
Comunicacion 48 GUTIERREZ CUMPLE CON EL Comunicacion.xlsx
PERFIL
REQUERIDO.
Institucional de CC- CELIANO SELECCIONA | CONTRATADO (A) | 54544 Institucional
Pedagogia — 11028167 | ALFONSO DO EN EL ANO 2025. de Pedagogia -
Comunicacion 12 VELASCO CUMPLE CON EL Comunicacion.xlsx
MURNOZ PERFIL

REQUERIDO.
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Institucional de CC- SANDRA SELECCIONA | CONTRATADO (A) | 54544 Institucional
Pedagogia — 11006854 | MARCELA DIAZ DO EN EL ANO 2025. de Pedagogia -
Comunicacion 24 ZUBIRIA CUMPLE CON EL Comunicacion.xlsx
PERFIL
REQUERIDO.
ASESORIA CcC- WALTER DE SELECCIONA | CONTRATADO (A) | 54545 ASESORIA
COMERCIAL 92129914 | JESUS MEDINA DO EN EL ANO 2025. COMERCIAL.xlIsx
RODELO CUMPLE CON EL
PERFIL
REQUERIDO.
ELABORACION CC- DAISY SELECCIONA | CONTRATADO (A) | 54547
DE PRENDAS DE 33196816 | ELIZABETH NINO | DO EN EL ANO 2025. ELABORACION DE
VESTIR SOBRE LOZANO CUMPLE CON EL PRENDAS DE
MEDIDAS PERFIL VESTIR SOBRE
REQUERIDO. MEDIDAS.xlsx
ELABORACION CC- ALBA LUCIA SELECCIONA | CONTRATADO (A) 54547
DE PRENDAS DE 30567873 | MERCADO BULA | DO EN EL ANO 2025. ELABORACION DE
VESTIR SOBRE CUMPLE CON EL PRENDAS DE
MEDIDAS PERFIL VESTIR SOBRE
REQUERIDO. MEDIDAS .xlIsx
ELABORACION CC- ANGELICA SELECCIONA | CONTRATADO (A) | 54547
DE PRENDAS DE 64581330 | MARIA BALLUT DO EN EL ANO 2025. ELABORACION DE
VESTIR SOBRE PATERNINA CUMPLE CON EL PRENDAS DE
MEDIDAS PERFIL VESTIR SOBRE
REQUERIDO. MEDIDAS .xlsx
MANTENIMIENT | CC- MANUEL SELECCIONA | CONTRATADO (A) | 54549
O PREVENTIVO 78673468 | FRANCISCODIAZ | DO EN EL ANO 2025. MANTENIMIENTO
DE VEHICULOS GONZALEZ CUMPLE CON EL PREVENTIVO DE
AUTOMOTORES PERFIL VEHICULOS
REQUERIDO. AUTOMOTORES.xI
SX
MANTENIMIENT | CC- JORGE ANDRES SELECCIONA | CONTRATADO (A) | 54549
O PREVENTIVO 11030944 | LOPEZ ESPINOSA | DO EN EL ANO 2025. MANTENIMIENTO
DE VEHICULOS 67 CUMPLE CON EL PREVENTIVO DE
AUTOMOTORES PERFIL VEHICULOS
REQUERIDO. AUTOMOTORES.xI
SX
MANTENIMIENT | CC RONALD JOSE SELECCIONA | CONTRATADO (A) | 54549
O PREVENTIVO 10631349 | OROZCO DO EN EL ANO 2025. MANTENIMIENTO
DE VEHICULOS 78 GONZALEZ CUMPLE CON EL PREVENTIVO DE
AUTOMOTORES PERFIL VEHICULOS
REQUERIDO AUTOMOTORES.
ASISTENCIA EN CC- HERNELDA DEL SELECCIONA | CONTRATADO (A) | 54551 ASISTENCIA
ORGANIZACION 34982735 | CARMEN DO EN EL ANO 2025. EN
DE ARCHIVOS. HERAZO CUMPLE CON EL ORGANIZACION
HERAZO PERFIL DE ARCHIVOS.xlsx
REQUERIDO.
ASISTENCIA CC- LUZ CARIME SELECCIONA | CONTRATADO (A) | 54552 ASISTENCIA
ADMINISTRATIV | 64585330 | MENDOZA DO EN EL ANO 2025. ADMINISTRATIVA
A. MORON CUMPLE CON EL Xlsx
PERFIL
REQUERIDO.
ASISTENCIA CC- KATIANA SELECCIONA | CONTRATADO (A) | 54552 ASISTENCIA
ADMINISTRATIV | 23178729 | CARRASQUILLA DO EN EL ANO 2025. ADMINISTRATIVA
A. ORTEGA CUMPLE CON EL Xlsx

PERFIL
REQUERIDO.
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ASISTENCIA CC- ANA VANESSA SELECCIONA | CONTRATADO (A) | 54552 ASISTENCIA
ADMINISTRATIV | 11028870 | PEREZ GOMEZ DO EN EL ANO 2025. ADMINISTRATIVA
A. 11 CUMPLE CON EL Xlsx

PERFIL

REQUERIDO.
ASISTENCIA CC- MIRIAM BEATRIZ | SELECCIONA | CONTRATADO (A) | 54552 ASISTENCIA
ADMINISTRATIV | 64742977 | DIAZ SALCEDO DO EN EL ANO 2025. ADMINISTRATIVA
A. CUMPLE CON EL Xlsx

PERFIL

REQUERIDO.
ASISTENCIA CC- BRAYAN JOSE SELECCIONA | CONTRATADO (A) | 54552 ASISTENCIA
ADMINISTRATIV | 11028720 | MOSQUERA DO EN EL ANO 2025. ADMINISTRATIVA
A. 03 URZOLA CUMPLE CON EL Xlsx

PERFIL

REQUERIDO.
ASISTENCIA CC- EDUARDO SELECCIONA | CONTRATADO (A) | 54552 ASISTENCIA
ADMINISTRATIV | 92532097 | EMILIO DO EN EL ANO 2025. ADMINISTRATIVA
A. SEQUEDA CUMPLE CON EL Xlsx

MACHADO PERFIL

REQUERIDO.
BIOSEGURIDAD CC- ALINA ISABEL SELECCIONA | CONTRATADO (A) | 54553
APLICADA A LA 64556715 | ALMANZA DO EN EL ANO 2025. BIOSEGURIDAD
ESTETICAY GONZALEZ CUMPLE CON EL APLICADAA LA
BELLEZA PERFIL ESTETICAY

REQUERIDO. BELLEZA xIsx
ASESORIA CC- HELMUT DAVID SELECCIONA | CONTRATADO EN | 54555 ASESORIA
COMERCIAL 78713188 | OGIA BERROCAL | DO EL ANO 2024: Tras COMERCIAL.xlsx

analizar la
informacion del
aspirante HELMUT
DAVID OGIA
BERROCAL, se
concluye que
CUMPLE el perfil
para el area de
Asesoria Comercial,
de acuerdo con el
Disefio Curriculary el
Acta 001, debido a
que: Posee titulo
profesional en
Administracion de
Empresas, nicleo
permitido. Presenta
experiencia superior a
12 meses en el
ejercicio de ventas,
incluso con
trayectoria de mas de
20 afios en cargos
comerciales. Registra
experiencia docente
mayor a 12 meses,
tanto en formacion
presencial como
virtual. Cuenta con
formacion superior a
40 horas en ambientes
virtuales de
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aprendizaje. Acredita
mas de 12 meses
como instructor
virtual, cumpliendo lo
estipulado para
modalidad virtual.
Concepto final:
PERFIL
CUMPLIDO.

ASESORIA
COMERCIAL

CC-
33273584

GREY ESTHER
RODRIGUEZ
HERRERA

SELECCIONA
DO

CONTRATADA EN
EL ANO 2025: Luego
de revisar la
formacion,
experiencia y
capacitacion de
GREY ESTHER
RODRIGUEZ
HERRERA, se
concluye que
CUMPLE el perfil
para el area de
Asesoria Comercial,
de acuerdo con el
Disefio Curriculary el
Acta 001, dado que:
Posee titulo
profesional en
Administracion de
Empresas, ndcleo
permitido. Acredita
experiencia superior a
12 meses en el
ejercicio de ventas
COmo asesora
comercial. Registra
mas de 12 meses de
experiencia docente
como instructora de
formacion para el
trabajo y
emprendimiento.
Cuenta con formacién
en Docencia Virtual,
equivalente a mas de
40 horas en ambientes
virtuales de
aprendizaje. Presenta
mas de 12 meses
como instructora de
virtualizacion,
cumpliendo el
componente virtual.
Concepto final: LA
ASPIRANTE Si
CUMPLE EL
PERFIL.

54555 ASESORIA
COMERCIAL.xlsx

INTEGRACION
DE
OPERACIONES
LOGISTICAS

CC-
11025767
54

DANA CAROLINA
MARTINEZ
CUELLO

SELECCIONA
DO

CONTRATADO (A)
EN EL ANO 2025.
CUMPLE CON EL
PERFIL
REQUERIDO.

54556
INTEGRACION DE
OPERACIONES
LOGISTICAS.xlsx
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INTEGRACION CC- JHORDIN SMITH SELECCIONA | CONTRATADO (A) | 54556
DE 11028694 | CASTRO TUIRAN | DO EN EL ANO 2025. INTEGRACION DE
OPERACIONES 75 CUMPLE CON EL OPERACIONES
LOGISTICAS PERFIL LOGISTICAS.xlsx
REQUERIDO.
PROMOTORIAEN | CC- JUAN DIEGO SELECCIONA | CONTRATADO (A) | 54557
MANEJO 11003982 | PINEDA DO EN EL ANO 2025. PROMOTORIAEN
AMBIENTAL 12 DELAOSSA CUMPLE CON EL MANEJO
PERFIL AMBIENTAL.xIsx
REQUERIDO.
PROMOTORIAEN | CC- JADER ANTONIO | SELECCIONA | CONTRATADO (A) | 54557
MANEJO 92535935 | CHICA FLOREZ DO EN EL ANO 2025. PROMOTORIAEN
AMBIENTAL CUMPLE CON EL MANEJO
PERFIL AMBIENTAL .xlsx
REQUERIDO.
PROMOTORIAEN | CC- CARLOS SELECCIONA | CONTRATADO (A) 54557
MANEJO 92558715 | ALBERTO DO EN EL ANO 2025. PROMOTORIAEN
AMBIENTAL MARTINEZ CUMPLE CON EL MANEJO
CHAMORRO PERFIL AMBIENTAL.xIsx
REQUERIDO.
Institucional de CC- IVAN RENE SELECCIONA | CONTRATADO (A) | 54558 Institucional
Pedagogia - 11028743 | MENDRALES DO EN EL ANO 2025. de Pedagogia -
Actividad Fisicay 83 PESTANA CUMPLE CON EL Actividad Fisicay
Habitos de Vida PERFIL Habitos de Vida
Saludables REQUERIDO. Saludables.xlsx
Institucional de CC- FABIAN SELECCIONA | CONTRATADO (A) | 54558 Institucional
Pedagogia - 3836962 HERNANDO DO EN EL ANO 2025. de Pedagogia -
Actividad Fisica'y TURIZO GOMEZ CUMPLE CON EL Actividad Fisica'y
Habitos de Vida PERFIL Habitos de Vida
Saludables REQUERIDO. Saludables.xlsx
Institucional de CC- IVAN DARIO SELECCIONA | CONTRATADO (A) | 54558 Institucional
Pedagogia - 92525254 | QUINTERO DO EN EL ANO 2025. de Pedagogia -
Actividad Fisicay LOPEZ CUMPLE CON EL Actividad Fisicay
Habitos de Vida PERFIL Habitos de Vida
Saludables REQUERIDO. Saludables.xlsx
Institucional de CC- SAMUEL DAVID SELECCIONA | CONTRATADO (A) | 54558 Institucional
Pedagogia - 11032158 | DIAZ THERAN DO EN EL ANO 2025. de Pedagogia -
Actividad Fisicay 04 CUMPLE CON EL Actividad Fisicay
Habitos de Vida PERFIL Habitos de Vida
Saludables REQUERIDO. Saludables.xlsx
ANALISIS Y CC- ELISEO DEL SELECCIONA | CONTRATADO (A) | 54559 ANALISISY
DESARROLLO DE | 11027964 | CRISTO VEGA DO EN EL ANO 2025. DESARROLLO DE
SOFTWARE. 46 ALIAN CUMPLE CON EL SOFTWARE xlsx
PERFIL
REQUERIDO.
ANALISIS Y CC- HAROLD SAMITH | SELECCIONA | CONTRATADO (A) 54559 ANALISIS Y
DESARROLLO DE | 92098854 | TORRES DO EN EL ANO 2025. DESARROLLO DE
SOFTWARE. PAYARES CUMPLE CON EL SOFTWARE .xIsx
PERFIL
REQUERIDO.
GESTION CC- MARIA SELECCIONA | CONTRATADAEN | 54560 GESTION
INTEGRAL DEL 10661873 | KAROLINA DO EL ANO 2025: Tras INTEGRAL DEL
TRANSPORTE 75 ROYETH revisar el perfil de TRANSPORTE.xlIsx
ANGULO MARIA KAROLINA

ROYETH ANGULO,
se concluye que
CUMPLE los
requisitos exigidos
para Instructor Virtual
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en el area de Gestion
Integral del
Transporte, conforme
a lo establecido en el
Disefio Curriculary el
Acta 001, debido a
que: Posee titulo
profesional en
Ingenieria Industrial,
area aceptada.
Presenta certificacion
superior a 40 horas en
Ambientes Virtuales
de Aprendizaje.
Acredita mas de 12
meses como
instructora virtual y
amplia formacion en
AVA. Acredita mas
de 12 meses de
experiencia en disefio
curricular, de acuerdo
con su trayectoria
como instructora
SENA. Supera
ampliamente los 2
afios de experiencia
en el campo logistico
y de transporte,
desempefiando roles
como supervisora de
operaciones de
transporte y logistica.
Concepto final:

PERFIL
CUMPLIDO.
ASESORIA CC- MARIA MONICA SELECCIONA | CONTRATADO (A) | 54562 ASESORIA
COMERCIAL 11028122 | MERINO DO EN EL ANO 2025. COMERCIAL.xlIsx
96 ALVAREZ CUMPLE CON EL
PERFIL
REQUERIDO.
APOYO CC- PAULA ANDREA | SELECCIONA | CONTRATADO (A) | 54564 APOYO
ADMINISTRATIV | 11018169 | ROMERO RIVERO | DO EN EL ANO 2025. ADMINISTRATIVO
O EN SALUD. 11 CUMPLE CON EL EN SALUD.xlIsx
PERFIL
REQUERIDO.
APOYO CC- JOSE DE JESUS SELECCIONA | CONTRATADO (A) | 54564 APOYO
ADMINISTRATIV | 10031929 | ARRIETA ESPITIA | DO EN EL ANO 2025. ADMINISTRATIVO
O EN SALUD. 73 CUMPLE CON EL EN SALUD.xIsx
PERFIL
REQUERIDO.
APOYO CC- LUZ HELENA SELECCIONA | CONTRATADO (A) | 54564 APOYO
ADMINISTRATIV | 11028244 | MONTERROSA DO EN EL ANO 2025. ADMINISTRATIVO
O EN SALUD. 37 MURNoz CUMPLE CON EL EN SALUD.xIsx
PERFIL
REQUERIDO.
INFORMATICA: CC- MARCO SELECCIONA | CONTRATADO (A) | 54565
MICROSOFT 92519198 | ANTONIO DO EN EL ANO 2025. INFORMATICA
WORD, EXCEL E RAMOS OSORIO CUMPLE CON EL MICROSOFT
INTERNET PERFIL WORD, EXCEL E
REQUERIDO. INTERNET .xlsx
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INFORMATICA: CC- LUIS FRANCISCO | SELECCIONA | CONTRATADO (A) | 54565
MICROSOFT 92505269 | MONTES DO EN EL ANO 2025. INFORMATICA
WORD, EXCEL E GONZALEZ CUMPLE CON EL MICROSOFT
INTERNET PERFIL WORD, EXCEL E
REQUERIDO. INTERNET .xlsx
INFORMATICA: CC- TATIANA MARIA | SELECCIONA | CONTRATADO (A) | 54565
MICROSOFT 42271939 | RIVERA PEREZ DO EN EL ANO 2025. INFORMATICA
WORD, EXCEL E CUMPLE CON EL MICROSOFT
INTERNET PERFIL WORD, EXCEL E
REQUERIDO. INTERNET .xlsx
INFORMATICA: CC- OSCAR RAMON SELECCIONA | CONTRATADO (A) | 54565
MICROSOFT 92526823 | PEREZ ALVAREZ | DO EN EL ANO 2025. INFORMATICA
WORD, EXCEL E CUMPLE CON EL MICROSOFT
INTERNET PERFIL WORD, EXCEL E
REQUERIDO. INTERNET .xlsx
INFORMATICA: CC- WILLIAM SELECCIONA | CONTRATADO (A) | 54565
MICROSOFT 92640212 | SEGUNDO DO EN EL ANO 2025. INFORMATICA
WORD, EXCEL E BARRETO CUMPLE CON EL MICROSOFT
INTERNET BARRIOS PERFIL WORD, EXCEL E
REQUERIDO. INTERNET .xlsx
ESTABLECIMIEN | CC- CARLOS MARIO SELECCIONA | CONTRATADO (A) | 54566
TO DE CULTIVOS | 9147665 MENDOZA DO EN EL ANO 2025. ESTABLECIMIENT
EN BUSTILLOS CUMPLE CON EL O DE CULTIVOS
AGRICULTURA PERFIL EN AGRICULTURA
URBANA REQUERIDO. URBANA .xIsx
ESTABLECIMIEN | CC- SINDY PAOLA SELECCIONA | CONTRATADO (A) | 54566
TO DE CULTIVOS | 10694941 | BENITEZ GARCIA | DO EN EL ANO 2025. ESTABLECIMIENT
EN 60 CUMPLE CON EL O DE CULTIVOS
AGRICULTURA PERFIL EN AGRICULTURA
URBANA REQUERIDO. URBANA xlIsx
ESTABLECIMIEN | CC- JABID MANUEL SELECCIONA | CONTRATADO (A) | 54566
TO DE CULTIVOS | 92523972 | PEREZ VERBEL DO EN EL ANO 2025. ESTABLECIMIENT
EN CUMPLE CON EL O DE CULTIVOS
AGRICULTURA PERFIL EN AGRICULTURA
URBANA REQUERIDO. URBANA .xIsx
ESTABLECIMIEN | CC- HUGO RAFAEL SELECCIONA | CONTRATADO (A) | 54566
TO DE CULTIVOS | 92525190 | VILORIA DO EN EL ANO 2025. ESTABLECIMIENT
EN ALVAREZ CUMPLE CON EL O DE CULTIVOS
AGRICULTURA PERFIL EN AGRICULTURA
URBANA REQUERIDO. URBANA .xlIsx
ESTABLECIMIEN | CC- JULIO ANGEL SELECCIONA | CONTRATADO (A) | 54566
TO DE CULTIVOS | 4019806 SOTOMAYOR DO EN EL ANO 2025. ESTABLECIMIENT
EN SOTOMAYOR CUMPLE CON EL O DE CULTIVOS
AGRICULTURA PERFIL EN AGRICULTURA
URBANA REQUERIDO. URBANA .xIsx
ELABORACION CC- ELSIE PATRICIA | SELECCIONA | CONTRATADO (A) | 54567
DE PRODUCTOS 64552973 | PERTUZ LOVERA | DO EN EL ANO 2025. ELABORACION DE
ARTESANALES CUMPLE CON EL PRODUCTOS
CON RECURSOS PERFIL ARTESANALES
NATURALES REQUERIDO. CON RECURSOS
NATURALES.xIsx
ELABORACION CC- MARIA SELECCIONA | CONTRATADO (A) | 54567
DE PRODUCTOS 33170804 | TRINIDAD DO EN EL ANO 2025. ELABORACION DE
ARTESANALES VERGARA CUMPLE CON EL PRODUCTOS
CON RECURSOS DEQUINTANA PERFIL ARTESANALES
NATURALES REQUERIDO. CON RECURSOS
NATURALES.xIsx
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BASICO DE CC- CESAR AUGUSTO | SELECCIONA | CONTRATADO (A) | 54568 B=| SICO DE
CONTABILIDAD 92531382 | MUNOZ DO EN EL ANO 2025. CONTABILIDAD
COSTOS Y PEDROZA CUMPLE CON EL COSTOS Y
PRESUPUESTOS PERFIL PRESUPUESTOS.xI
REQUERIDO. SX
BASICO DE CC- JOSE HUMBERTO | SELECCIONA | CONTRATADO (A) | 54568 B=| SICO DE
CONTABILIDAD 11028847 | CONSUEGRA DO EN EL ANO 2025. CONTABILIDAD
COSTOS Y 37 MENDOZA CUMPLE CON EL COSTOS Y
PRESUPUESTOS PERFIL PRESUPUESTOS xI
REQUERIDO. SX
BASICO DE CC- YOLEIDA SELECCIONA | CONTRATADO (A) | 54568 B=| SICO DE
CONTABILIDAD 11031134 | PATRICIA DO EN EL ANO 2025. CONTABILIDAD
COSTOS Y 56 CONTRERAS CUMPLE CON EL COSTOS Y
PRESUPUESTOS MEZA PERFIL PRESUPUESTOS.xI
REQUERIDO. SX
GESTION CC- BERTA CRISTINA | SELECCIONA | CONTRATADO (A) | 54569 GESTION
CONTABLE Y DE | 64545042 | MEDRANO DO EN EL ANO 2025. CONTABLE Y DE
INFORMACION SUAREZ CUMPLE CON EL INFORMACION
FINANCIERA PERFIL FINANCIERA xlsx
REQUERIDO.
GESTION CC- MERCEDES SELECCIONA | CONTRATADA EN | 54569 GESTION
CONTABLE Y DE | 23049254 | RAQUEL BETTIN | DO EL ANO 2025: CONTABLE Y DE
INFORMACION GOMEZ INSTITUCIONAL INFORMACION
FINANCIERA DE FINANCIERA xlIsx

INTEGRALIDAD
DE LA
FORMACION —
ETICA.
INTERACCION
CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS,
CON LA
NATURALEZA'Y
CON LA
TRASCENDENCIA
La aspirante cumple
con latotalidad de los
requisitos del Disefio
Curricular y del Acta
001. Es profesional en
Trabajo Social,
nicleo de
conocimiento
requerido por el
programa. Presenta
una amplia trayectoria
en intervencién
psicosocial,
orientacion, trabajo
comunitario y
procesos humanos,
superando la
experiencia minima
exigida. Asimismo,
posee extensa
experiencia docente
como instructora
SENA, y cuenta con
diversas
capacitaciones
pedagdgicas, éticas y
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de desarrollo humano,
cumpliendo con la
curva de aprendizaje
exigida.

GESTION CC- ANA SENETH SELECCIONA | CONTRATADO (A) | 54569 GESTION
CONTABLE Y DE | 52699538 | OVIEDO GARCIA | DO EN EL ANO 2025. CONTABLE Y DE
INFORMACION CUMPLE CON EL INFORMACION
FINANCIERA PERFIL FINANCIERA xlIsx
REQUERIDO.
GESTION CC- MARIA MONICA SELECCIONA | CONTRATADO (A) | 54569 GESTION
CONTABLE Y DE | 11028902 | SIERRA RIOS DO EN EL ANO 2025. CONTABLE Y DE
INFORMACION 44 CUMPLE CON EL INFORMACION
FINANCIERA PERFIL FINANCIERA xlsx
REQUERIDO.
GESTION CC- ANA ELENA SELECCIONA | CONTRATADO (A) | 54569 GESTION
CONTABLE Y DE | 64579019 | BOLANO FLOREZ | DO EN EL ANO 2025. CONTABLE Y DE
INFORMACION CUMPLE CON EL INFORMACION
FINANCIERA PERFIL FINANCIERA xlIsx
REQUERIDO.
GESTION CC- LILIANA LUCIA SELECCIONA | CONTRATADO (A) | 54569 GESTION
CONTABLE Y DE | 64588991 | MONTALVO DO EN EL ANO 2025. CONTABLE Y DE
INFORMACION RICARDO CUMPLE CON EL INFORMACION
FINANCIERA PERFIL FINANCIERA xlsx
REQUERIDO.
GESTION CC- OLGA LUCIA SELECCIONA | CONTRATADO (A) | 54569 GESTION
CONTABLE Y DE | 64742912 | PEREZ CASTRO DO EN EL ANO 2025. CONTABLE Y DE
INFORMACION CUMPLE CON EL INFORMACION
FINANCIERA PERFIL FINANCIERA xlIsx
REQUERIDO.
GESTION CC- ARNOLDO JOSE SELECCIOAN | CONTRATADO (A) | 54569 GESTION
CONTABLE Y DE | 11028228 | HERNANDEZ DO EN EL ANO 2025. CONTABLE Y DE
INFORMACION 91 MARTINEZ CUMPLE CON EL INFORMACION
FINANCIERA PERFIL FINANCIERA xlIsx
REQUERIDO.
GESTION CC- INES CILIANYS SELECCIONA | CONTRATADO (A) | 54569 GESTION
CONTABLE YDE | 11295021 | LIZARAZO DO EN EL ANO 2025. CONTABLE Y DE
INFORMACION 91 PIERUCCINI CUMPLE CON EL INFORMACION
FINANCIERA PERFIL FINANCIERA xlIsx
REQUERIDO
GESTION CC- LIA DEL SELECCIONA | CONTRATADO (A) | 54569 GESTION
CONTABLE Y DE | 42206399 | CARMEN RUIZ DO EN EL ANO 2025. CONTABLE Y DE
INFORMACION BARRIOS Institucional de INFORMACION
FINANCIERA Pedagogia — FINANCIERA xlsx

Emprendimiento -
CUMPLE CON EL
PERFIL
REQUERIDO. SE
POSTULA AL
BANCO EN
GESTION
CONTABLE Y
FINANCIERA PERO
ES
SELECCIONADA
EN Institucional de
Pedagogia —
Emprendimiento
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GESTION CC- LILIANA SELECCIONA | CONTRATADO (A) | 54569 GESTION
CONTABLE Y DE | 22868510 | PATRICIA DO EN EL ANO 2025. CONTABLE Y DE
INFORMACION BARRIOS PEREZ CUMPLE CON EL INFORMACION
FINANCIERA PERFIL FINANCIERA xlIsx
REQUERIDO.
GESTION CC- DIANA DEL SELECCIONA | CONTRATADO (A) | 54569 GESTION
CONTABLE Y DE | 23049783 | CARMEN DO EN EL ANO 2025. CONTABLE Y DE
INFORMACION VASQUEZ CUMPLE CON EL INFORMACION
FINANCIERA PALENCIA PERFIL FINANCIERA xlsx
REQUERIDO.
GESTION CC- JOSE SEBASTIAN | SELECCIONA | CONTRATADO (A) | 54569 GESTION
CONTABLE Y DE | 10078382 | DIAZ FIGUEROA DO EN EL ANO 2025. CONTABLE Y DE
INFORMACION 87 CUMPLE CON EL INFORMACION
FINANCIERA PERFIL FINANCIERA xlIsx
REQUERIDO.
GESTION CC- VANESSA SELECCIONA | CONTRATADO (A) | 54569 GESTION
CONTABLE Y DE | 10055739 | ALEXANDRA DO EN EL ANO 2025. CONTABLE Y DE
INFORMACION 52 HERNANDEZ CUMPLE CON EL INFORMACION
FINANCIERA MORELO PERFIL FINANCIERA xlsx
REQUERIDO.
GESTION CC- NATHALY SELECCIONA | CONTRATADO (A) | 54569 GESTION
CONTABLE Y DE | 11028381 | QUINTERO DO EN EL ANO 2025. CONTABLE Y DE
INFORMACION 41 FLOREZ CUMPLE CON EL INFORMACION
FINANCIERA PERFIL FINANCIERA xlIsx
REQUERIDO.
GESTION CC- VANESSA SELECCIONA | CONTRATADO (A) | 54569 GESTION
CONTABLE Y DE | 11028887 | SUAREZ BLANCO | DO EN EL ANO 2025. CONTABLE Y DE
INFORMACION 75 CUMPLE CON EL INFORMACION
FINANCIERA PERFIL FINANCIERA xlsx
REQUERIDO.
EJECUCION DE CC- AQUILINO SELECCIONA | CONTRATADO (A) | 54570 EJECUCION
PROGRAMAS 15042760 | MANUEL VEGA DO EN EL ANO 2025. DE PROGRAMAS
DEPORTIVOS ARRIETA CUMPLE CON EL DEPORTIVOS.xlsx
PERFIL
REQUERIDO.
EJECUCION DE CC- MARLON SIERRA | SELECCIONA | CONTRATADO (A) | 54570 EJECUCION
PROGRAMAS 92525417 | FLOREZ DO EN EL ANO 2025. DE PROGRAMAS
DEPORTIVOS CUMPLE CON EL DEPORTIVOS.xlsx
PERFIL
REQUERIDO.
EJECUCION DE CC- MANUEL SELECCIONA | CONTRATADO (A) | 54570 EJECUCION
PROGRAMAS 11006265 | FRANCISCO DO EN EL ANO 2025. DE PROGRAMAS
DEPORTIVOS 68 CONTRERAS CUMPLE CON EL DEPORTIVOS.xlsx
CONTRERAS PERFIL
REQUERIDO.
EJECUCION DE CC- ALVARO JAVIER | SELECCIONA | CONTRATADO (A) | 54570 EJECUCION
PROGRAMAS 10500371 | ACOSTA DO EN EL ANO 2025. DE PROGRAMAS
DEPORTIVOS 00 MELENDEZ CUMPLE CON EL DEPORTIVOS.xlsx
PERFIL
REQUERIDO.
ATENCION CC- JENIFFER PEREZ | SELECCIONA | CONTRATADO (A) | 54571 ATENCION
INTEGRAL A LA 23180189 | OYOLA DO EN EL ANO 2025. INTEGRAL A LA
PRIMERA CUMPLE CON EL PRIMERA
INFANCIA. PERFIL INFANCIA xlsx
REQUERIDO.
ATENCION CC- TATIANA ISABEL | SELECCIONA | CONTRATADO (A) | 54571 ATENCION
INTEGRAL A LA 10473981 | CASTELLAR DO EN EL ANO 2025. INTEGRAL A LA
PRIMERA 74 ARRIETA CUMPLE CON EL PRIMERA
INFANCIA. PERFIL INFANCIA xlIsx

REQUERIDO.
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ATENCION CC- ANGELICA SELECCIONA | CONTRATADO (A) | 54571 ATENCION
INTEGRAL A LA 11295812 | MARIA CAMPO DO EN EL ANO 2025. INTEGRAL A LA
PRIMERA 99 VEGA CUMPLE CON EL PRIMERA
INFANCIA. PERFIL INFANCIA xlIsx
REQUERIDO.
ASESORIA CC- JESUS ALBERTO | SELECCIONA | CONTRATADO (A) | 54572 ASESORIA
COMERCIAL 10500385 | ARRIETA DO EN EL ANO 2025. COMERCIAL.xlIsx
59 PACHECO CUMPLE CON EL
PERFIL
REQUERIDO.
GESTION CC- AVYS ALFREDO | SELECCIONA | CONTRATADO (A) | 54573 GESTIaN
ADMINISTRATIV | 92533689 | PEREZ JULIO DO EN EL ANO 2025. ADMINISTRATIVA
A CUMPLE CON EL Xlsx
PERFIL
REQUERIDO.
GESTION CC- MARISOL SELECCIONA | CONTRATADO (A) 54573 GESTIoaN
ADMINISTRATIV | 64567072 | MONTERROZA DO EN EL ANO 2025. ADMINISTRATIVA
A GUZMAN CUMPLE CON EL Xlsx
PERFIL
REQUERIDO.
NEGOCIACION CC- JACQUELINE SELECCIONA | CONTRATADO (A) | 54574
INTERNACIONAL | 64549002 | OTERO NADER DO EN EL ANO 2025. NEGOCIACIaN
CUMPLE CON EL INTERNACIONAL.
PERFIL xlIsx
REQUERIDO.
TRAZO,CORTEY | CC- INGRI YOHANA SELECCIONA | CONTRATADO (A) | 54575 TRAZO
CONFECCION DE | 30582210 | MEZA CALLE DO EN EL ANO 2025. CORTEY
LA FALDA CUMPLE CON EL CONFECCION DE
CLASICA PERFIL LA FALDA
REQUERIDO. CLASICA xlsx
Institucional de CC- IVONNE DEL SELECCIONA | CONTRATADO (A) | 54576 Institucional
Pedagogia - 64572756 | ROSARIO DO EN EL ANO 2025. de Pedagogia
Emprendimiento GOMESCASSERE CUMPLE CON EL Emprendimiento.xIsx
S BARBOZA PERFIL
REQUERIDO.
Institucional de CC- JHON DAVID SELECCIONA | CONTRATADO (A) 54576 Institucional
Pedagogia - 92513619 | GOMEZ DO EN EL ANO 2025. de Pedagogia
Emprendimiento ALVAREZ CUMPLE CON EL Emprendimiento.xlIsx
PERFIL
REQUERIDO.
Institucional de CC- RAFAEL TOBIAS | SELECCIONA | CONTRATADO (A) | 54576 Institucional
Pedagogia - 18760658 | GARCIA DO EN EL ANO 2025. de Pedagogia
Emprendimiento SALCEDO CUMPLE CON EL Emprendimiento.xlIsx
PERFIL
REQUERIDO.
Institucional de CC- LUIS ENRIQUE SELECCIONA | CONTRATADO (A) 54576 Institucional
Pedagogia - 92505026 | VILORIA DO EN EL ANO 2025. de Pedagogia
Emprendimiento HERRERA CUMPLE CON EL Emprendimiento.xIsx
PERFIL
REQUERIDO.
Institucional de CC- LUIS CARLOS SELECCIONA | CONTRATADO (A) | 54576 Institucional
Pedagogia - 11021205 | VASQUEZ DO EN EL ANO 2025. de Pedagogia
Emprendimiento 76 MONTERROSA CUMPLE CON EL Emprendimiento.xIsx
PERFIL
REQUERIDO.
Institucional de CC- LUIS JAIR SELECCIONA | CONTRATADO (A) | 54576 Institucional
Pedagogia - 11028460 | BENITEZ DO EN EL ANO 2025. de Pedagogia
Emprendimiento 03 RAMIREZ CUMPLE CON EL Emprendimiento.xlsx
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PERFIL
REQUERIDO.

Institucional de
Pedagogia -
Emprendimiento

CC-
11028599
76

LUISA
FERNANDA
ACOSTA
PERALTA

SELECCIONA
DO

CONTRATADO (A)
EN EL ANO 2025.
CUMPLE CON EL
PERFIL
REQUERIDO.

54576 Institucional
de Pedagogia
Emprendimiento.xlsx

Institucional de
Pedagogia -
Emprendimiento

CC-
11028636
70

RICHARD JOSE
OROZCO PARRA

SELECCIONA
DO

CONTRATADO (A)
EN EL ANO 2025.
CUMPLE CON EL
PERFIL
REQUERIDO.

54576 Institucional
de Pedagogia
Emprendimiento.xlsx

Institucional de
Pedagogia -
Emprendimiento

CC-
11028001
83

GABRIEL
ANDRES
NAVARRO VEGA

SELECCIONA
DO

CONTRATADO (A)
EN EL ANO 2025.
CUMPLE CON EL
PERFIL
REQUERIDO.

54576 Institucional
de Pedagogia
Emprendimiento.xlsx

GESTION
COMUNITARIA
DEL RIESGO DE
DESASTRE

CC-
11028285
82

ESCARLETH
CONTRERAS
PUENTES

SELECCIONA
DO

CONTRATADA EN
EL ANO 2025: Una
vez realizada la
verificacion del perfil
de la sefiora Escarleth
Contreras Puentes,
identificada con
cédula de ciudadania
No. 1102828582, se
constata que
CUMPLE con los
requisitos
establecidos en el
perfil del instructor
para el programa de
formacion “Gestion
Comunitaria del
Riesgo de Desastres”,
de acuerdo con lo
siguiente: Acredita
titulo profesional en
Ingenieria Quimica,
correspondiente a los
nucleos basicos de
conocimiento
exigidos. Evidencia
experiencia
pedagdgica superior a
doce (12) meses en
labores de docencia.
Acredita experiencia
técnica relacionada
con la gestion
ambiental sectorial,
urbana y comunitaria,
superior al minimo
requerido para la
opcidn aplicable.

71337 Institucional
de Pedagogia
Emprendimiento.xlsx

Institucional de
Pedagogia -
Emprendimiento

CC-
11028509
95

LEONEL
MARTINEZ
SEQUEDA

SELECCIONA
DO

CONTRATADO EN
EL ANO 2025: El
Comité verifico la
hoja de vida del
aspirante LEONEL
MARTINEZ

54576 Institucional
de Pedagogia
Emprendimiento.xlsx
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SEQUEDA,
identificado con C.C.
1.102.850.995, para el
perfil institucional
Pedagogia —
Emprendimiento,
concluyendo que
CUMPLE con los
requisitos minimos
del disefio curricular.
El aspirante es
Economista, cuenta
con formacion en
formulacion de
proyectos, recursos
didacticos y
estrategias
pedag6gicas, ademas
de experiencia técnica
y docente pertinente,

Institucional de CC- PEDRO JOSE SELECCIONA | CONTRATADO (A) | 54576 Institucional
Pedagogia - 8520098 GONZALEZ LARA | DO EN EL ANO 2025. de Pedagogia
Emprendimiento CUMPLE CON EL Emprendimiento.xlsx
PERFIL
REQUERIDO.
Institucional de CC- JESUS SELECCIONA | CONTRATADO (A) | 54576 Institucional
Pedagogia - 11032177 | FRANCISCO DO EN EL ANO 2025. de Pedagogia
Emprendimiento 86 VERGARA CUMPLE CON EL Emprendimiento.xlIsx
ROMERO PERFIL
REQUERIDO.
Institucional de CC- FREDY ANTONIO | SELECCIONA | CONTRATADO (A) | 54576 Institucional
Pedagogia - 92502462 | BENITEZ DO EN EL ANO 2025. de Pedagogia
Emprendimiento VERGARA CUMPLE CON EL Emprendimiento.xlsx
PERFIL
REQUERIDO.
Institucional de CC- CARLOS MARIO SELECCIONA | CONTRATADO (A) | 54576 Institucional
Pedagogia - 11932563 | GAMARRA DO EN EL ANO 2025. de Pedagogia
Emprendimiento 15 MERCADO CUMPLE CON EL Emprendimiento.xlsx
PERFIL
REQUERIDO.
Institucional de CC- FRANCISCO SELECCIONA | CONTRATADO (A) | 54576 Institucional
Pedagogia - 914636 ANTONIO DO EN EL ANO 2025. de Pedagogia -
Emprendimiento ORTEGA MEDINA CUMPLE CON EL Emprendimiento.xlsx
PERFIL
REQUERIDO.
Institucional de CC- LUIS ENRIQUE SELECCIONA | CONTRATADO (A) | 54576 Institucional
Pedagogia - 92505026 | VILORIA DO EN EL ANO 2025. de Pedagogia -
Emprendimiento HERRERA CUMPLE CON EL Emprendimiento.xlsx
PERFIL
REQUERIDO.
GESTION CC- MAYERLI SELECCIONA | CONTRATADO (A) | 54577 GESTIaN
INTEGRADA DE 11028584 | ANDREA DO EN EL ANO 2025. INTEGRADA DE
LA CALIDAD, 98 PATERNINA CUMPLE CON EL LA CALIDAD,
MEDIO MEJIA PERFIL MEDIO
AMBIENTE, REQUERIDO. AMBIENTE,
SEGURIDAD Y SEGURIDAD Y
SALUD SALUD

OCUPACIONAL

OCUPACIONAL.xls
X
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GESTION CC- PAOLA JOSE SELECCIONA | CONTRATADO (A) | 54577 GESTIaN
INTEGRADA DE 64871967 | DELAOSSA DO EN EL ANO 2025. INTEGRADA DE
LA CALIDAD, VILLALBA CUMPLE CON EL LA CALIDAD,
MEDIO PERFIL MEDIO
AMBIENTE, REQUERIDO. AMBIENTE,
SEGURIDAD Y SEGURIDAD Y
SALUD SALUD
OCUPACIONAL OCUPACIONAL.xls
X
GESTION CC- CAROLINA SELECCIONA | CONTRATADO (A) | 54577 GESTIaN
INTEGRADA DE 11028797 | PESTANA DO EN EL ANO 2025. INTEGRADA DE
LA CALIDAD, 39 PESTANA CUMPLE CON EL LA CALIDAD,
MEDIO PERFIL MEDIO
AMBIENTE, REQUERIDO. AMBIENTE,
SEGURIDAD Y SEGURIDAD Y
SALUD SALUD
OCUPACIONAL OCUPACIONAL.xls
X
BIOSEGURIDAD CC- CAROLL SOFIA SELECCIONA | CONTRATADO (A) | 54579
APLICADA A LA 11030968 | PEREZ OSORIO DO EN EL ANO 2025. BIOSEGURIDAD
ESTETICAY 67 CUMPLE CON EL APLICADA A LA
BELLEZA PERFIL ESTETICAY
REQUERIDO. BELLEZA xlsx
CONTABILIZACI CC- VICTOR SELECCIONA | CONTRATADO (A) | 54580
ON DE 92533990 | AUGUSTO DO EN EL ANO 2025. CONTABILIZACIO
OPERACIONES VERGARA CUMPLE CON EL N DE
COMERCIALES Y HERAZO PERFIL OPERACIONES
FINANCIERAS. REQUERIDO. COMERCIALES Y
FINANCIERAS .xlsx
CONTABILIZACI CC- CLAUDIA SELECCIONA | CONTRATADO (A) 54580
ON DE 11028653 | PATRICIA DO EN EL ANO 2025. CONTABILIZACIO
OPERACIONES 97 BERTEL GAVIRIA CUMPLE CON EL N DE
COMERCIALES Y PERFIL OPERACIONES
FINANCIERAS. REQUERIDO. COMERCIALES Y
FINANCIERAS xlsx
AVANZADO CC- ANDRES SELECCIONA | CONTRATADO (A) | 54581 AVANZADO
TRABAJO 10006578 | EUGENIO DO EN EL ANO 2025. TRABAJO SEGURO
SEGURO EN GIRALDO CUMPLE CON EL EN ALTURAS xlsx
ALTURAS BARRETO PERFIL
REQUERIDO.
AVANZADO CC- ELIZABETH SELECCIONA | CONTRATADO (A) | 54581 AVANZADO
TRABAJO 64704749 | IRENE SOLAR DO EN EL ANO 2025. TRABAJO SEGURO
SEGURO EN QUINTERO CUMPLE CON EL EN ALTURAS xlsx
ALTURAS PERFIL
REQUERIDO.
ASISTENCIA CC- LICETH SELECCIONA | CONTRATADO (A) | 54582 ASISTENCIA
ADMINISTRATIV | 10500372 | VANESSA DO EN EL ANO 2025. ADMINISTRATIVA
A. 58 ARRIETA CUMPLE CON EL Xlsx
CARMONA PERFIL
REQUERIDO.
Institucional de CC- NESTOR SELECCIONA | Si cumple con el 54583 Institucional
Integralidad de la 10518255 | ALFONSO CARO DO perfil requerido: El de Integralidad de la
Formacion - 64 ORTEGA instructor cuenta con Formacion Derechos

Derechos Humanos
y Fundamentales en
el Trabajo

experiencia
certificada en el
Juzgado Noveno
Penal Municipal de
Cartagena, donde
realiz6 proyeccion de
autos y sentencias de

Humanos y
Fundamentales en el
Trabajo
COMPLETO.xlsx
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tutela, funciones que
implican el anélisis y
proteccién de
derechos
fundamentales,
incluidos los de
naturaleza laboral.
Esta experiencia se
ajusta a la
recomendacién de la
Circular 3-2025-
000255 del SENA,
que sugiere priorizar
instructores con
experiencia en la
defensa de derechos
laborales
fundamentales.

Institucional de
Integralidad de la
Formacion -
Derechos Humanos
y Fundamentales en
el Trabajo

CC-
11027966
85

JAHEN DEL
CARMEN CARO
VIDUAL

SELECCIONA
DO

CONTRATADO (A)
EN EL ANO 2025.
CUMPLE CON EL
PERFIL
REQUERIDO EN EL
DISENO
CURRICULAR. La
instructora SI cumple
con la recomendacion
de la Circular 3-2025-
000255, ya que los
certificados aportados
evidencian
experiencia
administrativa y
comunitaria, también
acreditan defensa de
derechos laborales
fundamentales.

54583 Institucional
de Integralidad de la
Formacién Derechos
Humanos y
Fundamentales en el
Trabajo
COMPLETO.xlsx

Institucional de
Integralidad de la
Formacién -
Derechos Humanos
y Fundamentales en
el Trabajo

CC-
10474188
40

ANDREA PAOLA
PACHECO
VASQUEZ

SELECCIONA
DO

CONTRATADO (A)
EN EL ANO 2025.
CUMPLE CON EL
PERFIL
REQUERIDO. La
instructora ANDREA
PAOLA PACHECO
VASQUEZ Si cumple
con la recomendacion
de la Circular 3-2025-
000255, ya que
acredita experiencia
directa y verificable
en la defensa de
derechos laborales
fundamentales en
multiples entidades
(SUDECO, APDES-
ICBFy
SUMIMEDICAL).

54583 Institucional
de Integralidad de la
Formacién Derechos
Humanos y
Fundamentales en el
Trabajo
COMPLETO.xlsx

Institucional de
Integralidad de la
Formacién -

CC-
72284365

JOSE MIGUEL
PAEZ MEZA

SELECCIONA
DO

CONTRATADO EN
EL 2025. CUMPLE

54583 Institucional
de Integralidad de la
Formacién Derechos

GOR
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Derechos Humanos
y Fundamentales en
el Trabajo

CON EL PERFIL
REQUERIDO.

Humanos y
Fundamentales en el
Trabajo
COMPLETO.xlsx

Institucional de
Integralidad de la
Formacion -
Derechos Humanos
y Fundamentales en
el Trabajo

CC-
64568047

YAJAIRA
MARGARITA
TORRES
PAYARES

SELECCIONA
DO

CONTRATADO (A)
EN EL ANO 2025.
CUMPLE CON EL
PERFIL
REQUERIDO. “La
instructora Yajaira
Margarita Torres
Payares SI cumple
con la recomendacion
de la Circular 3-2025-
000255, debido a que
acredita 50 meses de
experiencia especifica
en promocion,
proteccién y defensa
de los derechos
laborales
fundamentales.”

54583 Institucional
de Integralidad de la
Formacién Derechos
Humanos y
Fundamentales en el
Trabajo
COMPLETO.xlsx

GESTION DE
MERCADOS

CC-
11028252
63

LAURA
MARCELA
GUTIERREZ
MARTINEZ

SELECCIONA
DO

CONTRATADA
2025: La aspirante
Laura Marcela
Gutiérrez Martinez
CUMPLE con el
Disefio Curricular del
programa Gestion de
Mercados y con el
Acta 001-2026,
debido a que acredita
titulo profesional en
Administracion de
Empresas, mas de 24
meses de experiencia
laboral pertinente,
mas de 12 meses de
experiencia docente
en mercadeo y areas
afines, y formacion
complementaria
suficiente.

54585 GESTIaN DE
MERCADOS
COMPLETO.xlsx

GESTION DE
MERCADOS

CC-
64542095

FRANCISCA
MALENA
RODRIGUEZ
MENDEZ

SELECCIONA
DO

La aspirante Francisca
Malena Rodriguez
Méndez CUMPLE
con el perfil del
programa Gestion de
Mercados y con el
Acta 001-2026, al
acreditar titulo
profesional en
Administracion de
Empresas, amplia
experiencia laboral en
el area administrativa
y contable, trayectoria
extensa como
instructora SENA en
contabilidad,
emprendimiento y

54585 GESTIaN DE
MERCADOS
COMPLETO .xlsx
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gestion empresarial,
asi como formacion
complementaria
pedagdgicay en
mercadeo.

PRIMEROS
AUXILIOS

CC-
11028423
14

PEDRO PEREZ
NAIZZIR

SELECCIONA
DO

CONTRATADO EN
EL ANO 2025. EI
instructor Pedro Pérez
Naizzir CUMPLE con
los requisitos
establecidos en el
Disefio Curricular del
programa Primeros
Auxilios y el ACTA
001 — numeral 5.1, al
acreditar: formacion
profesional como
Médico, experiencia
laboral superior a
doce (12) meses en la
atencion de
emergencias y
victimas, experiencia
docente mayor a doce
(12) meses 'y
certificaciones
técnicas pertinentes al
area de primeros
auxilios.

54587 PRIMEROS
AUXILIOS xlsx

ANALISIS Y
DESARROLLO DE
SOFTWARE.

CC-
64578261

LAUDYT MARIA
LAMBRANO
PEREZ

SELECCIONA
DO

CONTRATADA EN
EL ANO 2025: La
aspirante Laudyt
Maria Lambrafio
Pérez cumple con los
requisitos
académicos, técnicos,
pedagdgicos y de
experiencia
establecidos en el
Disefio Curricular del
programa Analisis y
Desarrollo de
Software y con las
exigencias del Acta
001 — numeral 5.1.
Posee titulo
profesional en
Ingenieria de
Sistemas,
especializacion y
maestria en Ingenieria
de Software;
experiencia técnica
superior a la requerida
y extensa trayectoria
docente. Asi mismo,
acredita
capacitaciones en
ambientes virtuales de
aprendizaje y

54589 ANALISIS Y
DESARROLLO DE
SOFTWARE xIsx
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mdaltiples cursos
pedagbgicos y
tecnoldgicos,
demostrando
idoneidad para el
desempefio en el
programa.

Institucional de
Integralidad de la
Formacion -
Interaccion Consigo
Mismo, con los
demas, con la
Naturaleza y con la
Trascendencia

CC-
33065781

ANA LUCIA
LAGUNA
CANDAMIL

SELECCIONA
DO

CONTRATADA EN
EL ANO 2025: La
aspirante Ana Lucia
Laguna Candamil
cumple con los
requisitos
académicos,
experiencia laboral y
experiencia docente
establecidos en el
Disefio Curricular
Institucional de
Integralidad de la
Formacion — Etica, asi
como con las
exigencias
contempladas en el
Acta 001 — numeral
5.1. Posee titulo
profesional en
Psicologia con
matricula profesional,
experiencia superior a
la requerida en el
ejercicio profesional
del area y amplia
trayectoria docente e
instruccional.
Asimismo, acredita
capacitaciones
pertinentes en
pedagogia, ambientes
virtuales y temas de
desarrollo humano,
demostrando
idoneidad para la
orientacion del
componente de Etica
e Integralidad de la
Formacion.

54590 Institucional
de Integralidad de la
Formacién
Interaccion Consigo
Mismo.xlsx

Institucional de
Integralidad de la
Formacion -
Interaccion Consigo
Mismo, con los
demas, con la
Naturaleza y con la
Trascendencia

CC-
64565846

JUANA JULIA
RICARDO
ARRIETA

SELECCIONA
DO

CONTRATADA EN
EL ANO 2025: La
aspirante Juana Julia
Ricardo Arrieta
cumple de manera
integral con los
requisitos
establecidos en el
Disefio Curricular del
Programa
Institucional de
Integralidad de la
Formacion — Etica e
Interaccion Consigo

54590 Institucional
de Integralidad de la
Formacién
Interaccion Consigo
Mismo.xlIsx
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Mismo, con los
Demés, con la
Naturaleza y con la
Trascendencia. Posee
titulo profesional en
Psicologia con
matricula profesional
y cuenta con mas de
seis afios de
experiencia laboral en
el &rea psicosocial, asi
como una trayectoria
superior a diez afios
como docente e
instructora en el
componente de Etica.
Acredita un amplio
conjunto de
capacitaciones
pedagdgicas, digitales
y de desarrollo
humano, cumpliendo
plenamente con lo
exigido en el Acta
001. Por tanto, la
aspirante ES APTA

para el perfil.
Institucional de CC- GLORIA ISABEL SELECCIONA | CONTRATADA EN | 54590 Institucional
Integralidad de la 64554489 | MONTERROZA DO ELARNO 2024: La de Integralidad de la
Formacién - GUZMAN aspirante Gloria Formacién
Interaccion Consigo Isabel Monterroza Interaccion Consigo
Mismo, con los Guzman cumple con Mismo.xlsx

demas, con la
Naturaleza y con la
Trascendencia

los requisitos
establecidos en el
Disefio Curricular del
Programa
Institucional de
Integralidad de la
Formacion — Etica e
Interaccion Consigo
Mismo, con los
Demas, con la
Naturalezay con la
Trascendencia,
aportando titulo
profesional en
Psicologia y matricula
profesional. Acredita
mas de cinco afios de
experiencia laboral
relacionada en los
campos educativo,
comunitario y
psicosocial, asi como
una trayectoria
superior a diez afios
como docente e
instructora,
incluyendo formacion
ética en el SENA.

GOR-F-084 V02
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Posee amplia
certificacion en
competencias
pedagdgicas, digitales
y de desarrollo
humano, cumpliendo
plenamente con lo
establecido en el Acta
001. Por tanto, la
aspirante ES APTA
para el perfil.

Institucional de
Integralidad de la
Formacién -
Interaccion Consigo
Mismo, con los
demas, con la
Naturaleza y con la
Trascendencia

CC-
11032204
15

VALENTINA
MENDOZA
WILCHEZ

SELECCIONA
DO

Contratada en el afio
2025: La aspirante
identificada con C.C.
1.103.220.415 -
VALENTINA
MENDOZA
WILCHEZ no fue
incluida en el Acta
No. 1, pese a haber
sido contratada en el
afio 2025; por tanto,
se incorpora su
evaluacion en la
presente Acta No. 2.
La aspirante cumple
con el perfil requerido
para el area
Institucional de
Integralidad de la
Formacién —
Interaccion consigo
mismo, con los
demas, con la
Naturaleza y con la
Trascendencia. Es
Psicéloga, con
Especializacion en
Psicologia de la
Educaciény
formacion
complementaria en
docencia
universitaria,
neuropsicopedagogia
e instrumentos de
valoracion. Acredita
experiencia laboral
relevante en
psicologia clinicay
educativa,
coordinacion
académica, gestion de
programas sociales y
desempefio docente
en educacion
superior. Su
formaciony
experiencia son
pertinentes para el
perfil evaluado,

54590 Institucional
de Integralidad de la
Formacion
Interaccion Consigo
Mismo.xlsx

GOR-F-084V02




SENA

N

quedando su concepto
sujeto a verificacion
documental.su curva
de aprendizaje.

Institucional de
Integralidad de la
Formacion -
Interaccion Consigo
Mismo, con los
demas, con la
Naturaleza y con la
Trascendencia

CC-
11031217
99

JESUS
HUMBERTO
MONTERROZA
ROMERO

SELECCIONA
DO

El aspirante JESUS
HUMBERTO
MONTERROZA
ROMERO cumple
con los requisitos
académicos y de
experiencia
establecidos en el
Disefio Curricular del
Programa
Institucional de
Integralidad de la
Formacién, debido a
que posee titulo
profesional en
Psicologia, matricula
profesional y
experiencia laboral y
docente superior a los
tiempos minimos
requeridos. Sin
embargo, no cumple
con lo estipulado en el
Acta 001, dado que
no presenta evidencia
de capacitaciones
pedagdgicas ni cursos
de formacion
complementaria en
docencia,
metodologias
formativas o areas
afines, necesarias para
su curva de
aprendizaje.

54590 Institucional
de Integralidad de la
Formacién
Interaccion Consigo
Mismo.xlIsx

Institucional de
Integralidad de la
Formacion -
Interaccion Consigo
Mismo, con los
demas, con la
Naturaleza y con la
Trascendencia

CC-
64703332

SANDY VANESSA
RUIZ RICARDO

SELECCIONA
DO

CONTRATADA EN
EL ANO 2025: La
aspirante SANDY
VANESSA RUIZ
RICARDO cumple
con la totalidad de los
requisitos
establecidos en el
Disefio Curricular del
Programa
Institucional de
Integralidad de la
Formacidn, al contar
con titulo profesional
en Psicologia,
matricula profesional
y amplia experiencia
laboral y docente en
areas relacionadas.
Asimismo, cumple
con lo estipulado en el

54590 Institucional
de Integralidad de la
Formacion
Interaccion Consigo
Mismo.xlsx
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Acta 001, debido a
que presenta
capacitaciones
pedagdgicas
pertinentes para su
curva de aprendizaje.
Por lo tanto, la
aspirante ES APTA
para el perfil.

ENFERMERIA.

CC-
42209838

CRISTINA DEL A
CANDELARIA
BARRIOS
ALVAREZ

SELECCIONA
DO

CONTRATADA EN
EL ANO 2025: a
aspirante CRISTINA
DELA
CANDELARIA
BARRIOS
ALVAREZ cumple
con la totalidad de los
requisitos
establecidos en el
Disefio Curricular del
Programa de
Enfermeriay en la
Circular vigente.
Posee la formacién
académica requerida,
una amplia
experiencia
asistencial superior a
5 afios y experiencia
docente suficiente.

54591
ENFERMERIA xlsx

ENFERMERIA.

CC-
64696711

DIANA PATRICIA
URUETA

SELECCIONA
DO

CONTRATADA EN
EL ANO 2025: La
aspirante DIANA
PATRICIA URUETA
cumple con los
requisitos del Disefio
Curricular del
Programa de
Enfermeriay lo
estipulado en la
Circular/Acta 001.
Acredita formacion
profesional en
Enfermeria,
experiencia
asistencial superior a
lo exigido y
experiencia docente
suficiente. Su
formacion
complementaria es
pertinente y adecuada
para el rol.

54591
ENFERMERIA xlsx

ENFERMERIA.

CC-
64573743

TERESA DE
JESUS VITOLA
ARRIETA

SELECCIONA
DO

CONTRATADA EN
EL ANO 2025: La
aspirante TERESA
DE JESUS VITOLA
ARRIETA cumple
con los requisitos
establecidos en el
Disefio Curricular del

54591
ENFERMERIA xlsx
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Programa de
Enfermeria'y con lo
dispuesto en el Acta
001. Presenta titulo
profesional en
Enfermeria,
experiencia
asistencial superior a
lo exigido, amplia
trayectoria docente,
formacion
complementaria
pertinente y
experiencia previa
como instructora del
SENA.

ENFERMERIA.

CC-
64586905

NATALIA INES SELECCIONA
RODRIGUEZ DO
JEREZ

CONTRATADA EN
EL ANO 2025: La
aspirante NATALIA
INES RODRIGUEZ
JEREZ cumple con
los requisitos
establecidos en el
Disefio Curricular del
Programa de
Enfermeria'y con lo
dispuesto en el Acta
correspondiente.
Acredita titulo
profesional en
Enfermeria,
experiencia
asistencial muy
superior a la exigida,
trayectoria docente
solida y formacién
complementaria
pertinente. Presenta
ademas experiencia
previa como

instructora del SENA.

54591
ENFERMERIA xlsx

ENFERMERIA.

CC-
64702173

KARINA LICETH SELECCIONA
LUNA VERGARA | DO

CONTRATADA EN
EL ANO 2025: La
aspirante KARINA
LICETH LUNA
VERGARA cumple
con los requisitos
establecidos en el
Disefio Curricular del
Programa de
Enfermeria'y con lo
dispuesto en el Acta
técnica de
verificacion. Acredita
titulo profesional en
Enfermeria, més de
diez afios de
experiencia
asistencial y
experiencia docente

54591
ENFERMERIA xlsx

GOR-F-084 V02




o
SENA

N

certificada superior al
minimo requerido.
Presenta formacion
complementaria
pertinente al area
clinica y pedagogica.

ENFERMERIA.

CC-
64559664

IBANIS DEL
ROSARIO

CUELLO CAMPO

SELECCIONA
DO

CONTRATADA EN
EL ANO 2025: Luego
de revisar
detalladamente la
formacion académica,
la experiencia laboral
asistencial y la
experiencia docente
de la aspirante
IBANIS DEL
ROSARIO CUELLO
CAMPO, se concluye
que CUMPLE con los
requisitos
establecidos en el
Disefio Curricular del
Programa de
Enfermeria y con los
criterios definidos en
la Circular vigente.

54591
ENFERMERIA xlsx

ENFERMERIA.

CC-
33172893

ELCY DEL
CARMEN
GONZALEZ
ALEAN

SELECCIONA
DO

CONTRATADA EN
EL ANO 2025: La
aspirante ELCY DEL
CARMEN
GONZALEZ ALEAN
cumple con el
requisito académico
de profesional en
Enfermeriay
demuestra experiencia
profesional superior a
24 meses en el area de
desempefio. Acredita
amplia experiencia
docente e instructiva,
superando con
holgura el minimo de
6 meses requerido, asi
como multiples
certificaciones
técnicas y
pedagdgicas
pertinentes al rol.
Cumple con lo
establecido en el
Disefio Curricular del
programa de
Enfermeria 'y con los
criterios definidos en
el Actay la Circular
correspondiente.

54592
ENFERMERIA xlsx

ENFERMERIA.

CC-
92508809

FILADELFO
MARTINEZ
NUNEZ

SELECCIONA
DO

CONTRATADO EN
EL ANO 2025: El
aspirante
FILADELFO

54592
ENFERMERIA xlsx

GOR-F-084V02




SENA

N

MARTINEZ NUNEZ
cumple con el
requisito académico
de profesional en
Enfermeria. Acredita
experiencia
profesional asistencial
superior a 24 meses y
experiencia docente
superior a 6 meses,
conforme lo
establecido en el
Disefio Curriculary la
Circular. Posee
formacion
complementaria
pertinente y
experiencia previa
como instructor
SENA. Por tanto,
cumple con los
criterios de
viabilizacion para el
programa de
Enfermeria.”

ENFERMERIA.

CC-
64560681

NARCISA LUNA SELECCIONA
TOVAR DO

CONTRATADA EN
EL ANO 2025: La
aspirante NARCISA
LUNA TOVAR
cumple con el
requisito académico
de Profesional en
Enfermeria.
Demuestra méas de 18
afios de experiencia
profesional
asistencial, superando
ampliamente el
minimo exigido en el
Disefio Curricular.
Asi mismo, acredita
mas de 6 meses de
experiencia docente,
conforme lo
requerido. Posee
formacion
complementaria
pertinente para el
ejercicio de la
formacion profesional
en Enfermeria. Por
tanto, cumple con los
criterios de
viabilizacion
establecidos.”

54592
ENFERMERIA xlIsx

ENFERMERIA.

CC-
64871623

KELLY SELECCIONA
MARGARITA DO

MARTINEZ
CASTILLA

CONTRATADA EN
EL ANO 2025: La
aspirante Kelly
Margarita Martinez
Castilla cumple con el

54592
ENFERMERIA xlIsx

GOR-F-084 V02




SENA

N

requisito académico
de Profesional en
Enfermeria. Acredita
mas de 12 afios de
experiencia
asistencial, superando
ampliamente el
minimo establecido
en el Disefio
Curricular. Presenta
mas de 6 meses de
experiencia en
formacién y procesos
educativos,
especialmente como
instructora SENA, lo
que satisface el
requisito docente
exigido. Su formacion
complementaria es
amplia 'y pertinente
para el programa. En
consecuencia, cumple
con los criterios de

viabilidad.”
Institucional de la SELECCIONA CON'[RATADA EN 54593 Institucional
Ensefianza de DO EL ANO 2025: Tras de la Ensefianza de

Idiomas - Ingles
Presencial

la revision del perfil,
formacion,
experiencia 'y
certificacion de inglés
B2, se concluye que
Delma Mérquez Brid
cumple y supera los
requisitos
establecidos en el
disefio curriculary en
el Acta 001 para el
perfil de Institucional
de la Ensefianza de
Idiomas — Inglés
Presencial.

Idiomas - Ingles
Presencial .xlsx

GESTION
CONTABLE Y DE
INFORMACION
FINANCIERA

CC-
3839778

JOSE LUIS
BARRIOS
MERCADO

DO

SELECCIONA

CONTRATADO EL
ARNO 2025. El
aspirante cumple con
los requisitos
académicos y de
experiencia
establecidos en el
disefio curricular y el
Acta 001 para el
programa Gestién
Contable y de
Informacion
Financiera.

54595 GESTION
CONTABLE Y DE
INFORMACION
FINANCIERA xlsx

GESTION
CONTABLE Y DE
INFORMACION
FINANCIERA

CC-
64701464

KATIANA

ARMENTERO DO

NARVAEZ

SELECCIONA

CONTRATADA EN
EL ANO 2025: La
aspirante KATIANA
ARMENTERO
NARVAEZ
CUMPLE totalmente

54595 GESTION
CONTABLE Y DE
INFORMACION
FINANCIERA xlIsx

GOR-F-084V02




SENA

N

con los requisitos del
disefio curriculary del
Acta 001 para el
programa de Gestion
Contable y de
Informacion
Financiera.

GESTION
CONTABLE Y DE
INFORMACION
FINANCIERA

CC-
64562055

MARTHA
CECILIA
CORDOBA
MARTINEZ

SELECCIONA
DO

CONTRATADO (A)
EN EL ANO 2025.
CUMPLE CON EL
PERFIL
REQUERIDO.

54595 GESTION
CONTABLE Y DE
INFORMACION
FINANCIERA xlIsx

GESTION
CONTABLE Y DE
INFORMACION
FINANCIERA

CC-
11028204
87

GABRIEL
EDUARDO
CONTRERAS
VELEZ

SELECCIONA
DO

CONTRATADO (A)
EN EL ANO 2025.
CUMPLE CON EL
PERFIL
REQUERIDO.

54595 GESTION
CONTABLE Y DE
INFORMACION
FINANCIERA xlsx

GESTION
CONTABLE Y DE
INFORMACION
FINANCIERA

CC-
92533968

ERNESTO
CARLOS
ARRAZOLA
SAENZ

SELECCIONA
DO

CONTRATADO (A)
EN EL ANO 2025.
CUMPLE CON EL
PERFIL
REQUERIDO.

54595 GESTION
CONTABLE Y DE
INFORMACION
FINANCIERA xlsx

Institucional de la
Ensefianza de
Idiomas - Ingles
Presencial

CC-
11028772
62

GABRIEL
FERNANDO DiAZ
MONTES

SELECCIONA
DO

CONTRATADO EN
EL ANO 2025: Nota:
El aspirante si cumple
con el disefio
curricular para el
programa
Institucional de la
Ensefianza de Idiomas
— Inglés Presencial.
Posee titulo
profesional en un
nucleo de
conocimiento
admitido
(Comunicacion Social
— Periodismo) y
certifica dominio de
inglés con un examen
internacional APTIS
con resultado C1, el
cual es superior al
nivel minimo exigido
(B2). Aunque su
vigencia formal
supera los dos afios
estipulados para
contratacion, la
verificacion aqui
realizada corresponde
Gnicamente al
cumplimiento del
disefio curricular, no a
requisitos de vigencia
contractual; por lo
tanto, si cumple
académicay
técnicamente con el
nivel requerido.

54596 Institucional
de la Ensefianza de
Idiomas - Ingles
Presencial.xlsx

GOR-

F-084 V02




SENA
MERCADEO Y CC- JESSICA PAOLA SELECCIONA CON'[RATADA EN 54597 MERCADEO
VENTAS 11006886 | GUTIERREZ DO EL ANO 2025: La Y VENTAS.xIsx
09 MARTINEZ aspirante JESSICA

PAOLA
GUTIERREZ
MARTINEZ Si
CUMPLE con el
Disefio Curricular y
los criterios
establecidos en el
Acta 001 para el
programa de
Economia Solidaria —
Economia Popular, ya
que: Posee titulo
profesional requerido
en el nucleo de
conocimiento.
Demuestra formacion
pertinente en temas
vinculados a
asociatividad y
emprendimiento
social. Acredita mas
de 12 meses de
experiencia
pedagdgica. Registra
amplia experiencia
administrativa y
financiera, suficiente
para validar el perfil
técnico exigido.
VERIFICACION —
PERFIL
MERCADEO Y
VENTAS Después
de revisar la hoja de
vida de la aspirante
JESSICA PAOLA
GUTIERREZ
MARTINEZ frente a
los criterios
establecidos en el
Disefio Curricular de
Mercadeo y Ventas,
se concluye que: La
aspirante Si
CUMPLE con los
requisitos del perfil.
Posee el titulo
profesional en
Administracion de
Empresas, formacion
afin exigida por el
disefio curricular, y
acredita mas de dos
(2) afios de
experiencia en areas
comerciales y de
servicio al cliente,
evidenciada en sus

GOR-F-084V02




SENA

N

roles como asesora de
empresas,
coordinadora de
cartera, auxiliar de
cartera

MERCADEO Y
VENTAS

CC-
52533628

GINA MILENA SELECCIONA
GARCIA RAMOS DO

CONTRATADA EN
EL ANO 2025: La
aspirante GINA
MILENA GARCIA
RAMOS CUMPLE
con el Disefio
Curricular del
programa Mercadeo y
Ventas y con los
criterios verificados
en el Acta 001, por lo
que ES IDONEA para
el perfil.

54597 MERCADEO
Y VENTAS.xlsx

MERCADEO Y
VENTAS

CC-
92498413

JOSE DE LOS SELECCIONA
SANTOS DO
PUENTES CANAS

CONTRATADO EN
EL ANO 2025: JOSE
DE LOS SANTOS
PUENTES CANAS
CUMPLE tanto con:
El Disefio Curricular
Generacion de Ideas
para un Negocio
Innovador y el Acta
001, como con El
Disefio Curricular del
programa Mercadeo y
Ventas.. cumple con
la formacion
académica exigiday
acredita amplia
experiencia técnica y
pedagbgica en
emprendimiento,
gestion
administrativa,
mercadeo y ventas,
superando los
criterios establecidos
en el Disefio
Curricular y el Acta
001 para ambos
programas.

54597 MERCADEO
Y VENTAS.xlsx

MERCADEO Y
VENTAS

CC-
34942162

MARIA SELECCIONA
AUXILIADORA DO

AMADOR
ROMERO

CONTRATADAE
EL ANO: 2025: La
aspirante MARIA
AUXILIADORA
AMADOR ROMERO
cumple con los
requisitos
establecidos en el
Disefio Curricular del
programa de
Mercadeo y Ventas,
dado que acredita
titulo profesional en
Administracion de

54597 MERCADEO
Y VENTAS.xlsx

GOR-F-084 V02




SENA

N

Empresas y cuenta
con experiencia
laboral superior a 24
meses en funciones
administrativas, de
cartera, servicio al
clientey
coordinacion, las
cuales son pertinentes
a las areas comercial
y de apoyo
empresarial.
Asimismo, presenta
experiencia
pedagbgica
certificada,
fortaleciendo la
idoneidad para la
orientacién del
programa.

MERCADEO Y
VENTAS

CC-
64551563

ESTELA ISABEL
NOBLES
ALVAREZ

SELECCIONA
DO

El Comité de
Verificacion deja
constancia de que la
aspirante ESTELA
ISABEL NOBLES
ALVAREZ aport6 el
certificado laboral
faltante, emitido por
la empresa
Marmoleo’s Expertos
en Carnes (
CERTIFICADO
LABORAL ESTELA
NOBL... ), el cual
acredita su
experiencia como
Asesor Comercial y
Servicio al Cliente
entre el 1 de agosto de
2023y el 30de
diciembre de 2024.
Verificados los datos,
el Comité determina
que la aspirante
CUMPLE con el
requisito de
experiencia exigido
para el proceso.”

54597 MERCADEO
Y VENTAS.xIsx

MERCADEO Y
VENTAS

CC-
19614179

JUAN CARLOS
VASQUEZ
GOMEZ

SELECCIONA
DO

CONTRATADO EN
EL ANO 2025: Tras
la verificacién de la
hoja de vida del
aspirante JUAN
CARLOS VASQUEZ
GOMEZ, se confirma
que CUMPLE con el
Disefio Curricular del
programa
MERCADEO Y
VENTAS y con los
criterios establecidos

54597 MERCADEO
Y VENTAS.xlsx

GOR-F-084V02




SENA

N

en el Acta 001, dado
que posee el titulo
profesional exigido,
certifica experiencia
suficiente en areas
comerciales y de
servicio al cliente, y
acredita experiencia
docente superior al
minimo requerido,
ademas de contar con
formacion
complementaria
pertinente al area. Por
lo anterior, es APTO
para el perfil ofertado.

MERCADEO Y
VENTAS

CC-
10875525

MIGUEL
ENRIQUE
MONTIEL
SALGADO

SELECCIONA
DO

CONTRATADO EN
EL ANO 2025: Tras
revisar la informacién
del aspirante
MIGUEL ENRIQUE
MONTIEL
SALGADO, se
concluye que SI
CUMPLE el perfil del
area Mercadeo y
Ventas, conforme al
Disefio Curriculary el
Acta 001, debido a
que: Posee formacion
profesional en
Administracion de
Empresas,
perteneciente al
nucleo béasico
permitido. Presenta
experiencia laboral
relacionada en areas
administrativas,
comerciales y de
gestion. Acredita
amplia experiencia
docente e instructiva,
incluyendo formacién
en comercio,
emprendimiento y
gestion empresarial.
Cuenta con formacién
complementaria
pertinente al &mbito
comercial y
académico. Concepto
final: El aspirante
CUMPLE el perfil
requerido.

54597 MERCADEO
Y VENTAS.xlsx

Institucional de
Pedagogia -
Emprendimiento

CC-
92025535

GABRIEL
ANTONIO
NAVARRO
ACOSTA

SELECCIONA
DO

CONTRATADO EN
EL ANO 2025, El
aspirante Gabriel
Antonio Navarro
Acosta cumple con

54598 Institucional
de Pedagogia
Emprendimiento.xlsx

GOR-F-084 V02




SENA

N

los requisitos del
disefio Institucional
de Pedagogia —
Emprendimiento.
Acredita titulo
profesional en
Economia,
experiencia laboral
superior a 12 meses
en el érea
administrativa y de
gestion, y mas de 12
meses de experiencia
docente e instructor
SENA.

Institucional de
Pedagogia -
Emprendimiento

CC-
11028759
14

JUAN DIEGO
CORREA
HERNANDEZ

SELECCIONA
DO

CONTRATADO EN
EL ANO 2025: El
aspirante Juan Diego
Correa Hernandez
cumple con los
requisitos del disefio
Institucional de
Pedagogia —
Emprendimiento.
Acredita titulo
profesional en
Administracion de
Negocios
(Universidad EAFIT,
2019), més de 12
meses de experiencia
en el area de
emprendimiento y
mas de 12 meses
como instructor.

54598 Institucional
de Pedagogia
Emprendimiento.xlsx

Institucional de
Pedagogia -
Emprendimiento

CC-
10500352
56

JHONNY RAFAEL
CARRASQUILLA
IMITOLA

SELECCIONA
DO

CONTRATADO EN
EL ANO 2025: El
aspirante Jhonny
Rafael Carrasquilla
Imitola cumple con
los requisitos del
disefio Institucional
de Pedagogia —
Emprendimiento.
Acredita titulo
profesional en
Administracion de
Empresas, mas de 12
meses de experiencia
laboral en el area
administrativa y
comercial, y mas de
12 meses de
experiencia docente e

54598 Institucional
de Pedagogia
Emprendimiento.xlsx

GOR-F-084V02




SENA

N

instruccion,
incluyendo
experiencia como
instructor SENA.

Institucional de
Pedagogia -
Emprendimiento

CC-
11031214
77

NATALY ISABEL | SELECCIONA
GARCIA HOYOS DO

CONTRATADA EN
EL ANO 2025: Tras
la revision del perfil
de la aspirante
NATALY ISABEL
GARCIA HOYOS,
identificada con
cédula de ciudadania
1103121477, se
verifica que
CUMPLE con los
requisitos
establecidos en el
Disefio Curricular y
en el Acta 001 parael
area de Institucional
de Pedagogia —
Emprendimiento. La
aspirante posee titulo
profesional en
Contaduria Pdblica,
que corresponde a los
nucleos de
conocimiento
exigidos. Asimismo,
acredita mas de 12
meses de experiencia
laboral relacionada en
areas administrativas,
contables y de
emprendimiento, y
mas de 12 meses de
experiencia en
docencia/instruccion,
cumpliendo asi con
los 24 meses de
experiencia total
requerida y su debida
distribucion. Por lo
anterior, se certifica
que la aspirante si
cumple con el perfil
requerido.

54598 Institucional
de Pedagogia
Emprendimiento.

Institucional de
Pedagogia -
Emprendimiento

CcC
11028458
03

DAVID ERNESTO | SELECCIONA
SANDOVAL DO
ROYET.

CONTRATADO(A)
EN EL ANO 2025.
CUMPLE CON EL
PERFIL
REQUERIDO.

54598 institucional
de Pedagogia-
Emprendimiento.

Institucional de
Pedagogia -
Emprendimiento

CC-
11028728
32

LUIS FERNANDO | SELECCIONA
PERNA DO
CARDONA

CONTRATADO EN
EL ANO 2025: EI
aspirante Luis
Fernando Perna
Cardona cumple con
los requisitos del
disefio Institucional

54598 Institucional
de Pedagogia
Emprendimiento.xIsx

GOR-F-084 V02




SENA

N

de Pedagogia —
Emprendimiento.
Acredita titulo
profesional en un
nucleo administrativo,
experiencia laboral
relacionada superior a
12 meses y méas de 12
meses de experiencia
docente.

Institucional de
Pedagogia -
Emprendimiento

CC-
11028387
06

CARMEN
ANDREA GOMEZ
MONTES

SELECCIONA
DO

CONTRATADA EN
EL ANO 2025: La
aspirante Carmen
Andrea Gomez
Montes cumple con
los requisitos del
disefio Institucional
de Pedagogia —
Emprendimiento.
Acredita titulo
profesional en
Administracion de
Empresas, experiencia
laboral relacionada
superior a 12 meses y
mas de 12 meses de
experiencia docente.

54598 Institucional
de Pedagogia
Emprendimiento.xlsx

Institucional de
Pedagogia -
Emprendimiento

CC-
92553828

ERNESTO FIDEL
TOVAR
HERNANDEZ

SELECCIONA
DO

CONTRATADO EN
EL ANO 2025: El
aspirante Ernesto
Fidel Tovar
Hernandez cumple
con los requisitos del
disefio Institucional
de Pedagogia —
Emprendimiento.
Acredita titulo
profesional en
Administracion de
Empresas, amplia
experiencia laboral en
el area y experiencia
docente que supera el
minimo requerido.

54598 Institucional
de Pedagogia
Emprendimiento.xlIsx

Institucional de
Pedagogia -
Emprendimiento

CC-
92505570

SAMUEL BENITO
AVILA AMELL

SELECCIONA
DO

CONTRATADO EN
EL ANO 2025: El
aspirante Samuel
Benito Avila Amell
cumple con los
requisitos del disefio
Institucional de
Pedagogia —
Emprendimiento.
Acredita titulo
profesional en
Administracion de
Empresas, extensa
experiencia laboral
relacionada y
trayectoria docente

54598 Institucional
de Pedagogia
Emprendimiento.xIsx

GOR-F-084V02




SENA

N

superior al minimo
exigido.

Institucional de
Pedagogia -
Emprendimiento

CC-
11028119
27

DIEGO
ARMANDO
GOMEZ
MERLANO

SELECCIONA
DO

CONTRATADO EN
EL ANO 2025: Luego
de revisar los soportes
del aspirante DIEGO
ARMANDO GOMEZ
MERLANO,
identificado con
cédula 1102811927,
se determina que
CUMPLE con los
requisitos
establecidos en el
Disefio Curriculary el
Acta 001 para el perfil
de Institucional de
Pedagogia —
Emprendimiento. El
aspirante acredita
titulo profesional en
Economia,
experiencia laboral
relacionada superior a
doce (12) meses y
experiencia docente
superior a doce (12)
meses, cumpliendo la
distribucion de
veinticuatro (24)
meses exigida.

54598 Institucional
de Pedagogia
Emprendimiento.xlsx

Institucional de
Pedagogia -
Emprendimiento

CC-
11028622
41

CARLOS
VICENTE

PATERNINA

ROCHA

SELECCIONA
DO

CONTRATADO EN
EL ANO 2025: Tras
revisar los soportes
del aspirante
CARLOS VICENTE
PATERNINA
ROCHA, identificado
con cédula
1102862241, se
concluye que
CUMPLE con los
requisitos del Disefio
Curricular y del Acta
001 para el perfil
Institucional de
Pedagogia —
Emprendimiento.
Acredita titulo
profesional en
Administracion de
Empresas, mas de
doce (12) meses de
experiencia laboral
relacionada y mas de
doce (12) meses de
experiencia en
docencia o
instruccion,
superando

54598 Institucional
de Pedagogia
Emprendimiento.xIsx

GOR-F-084 V02




o
SENA

N

ampliamente los
veinticuatro (24)
meses exigidos.
Igualmente evidencia
formacién pedagdgica

pertinente.
Institucional de CC- L1ZZI PAOLA SELECCIONA | CONTRATADA EN 54598 Institucional
Pedagogia - 23183265 | VERGARA DO EL ANO 2025: Lizzi de Pedagogia
Emprendimiento JARAVA Paola Vergara Jarava | Emprendimiento.xlsx

cumple con el
requisito de
experiencia exigido
para el perfil
Institucional de
Pedagogia —
Emprendimiento,
dado que acredita mas
de doce (12) meses de
experiencia laboral
relacionada en areas
de emprendimiento,
administracion y
ventas, asi como mas
de doce (12) meses de
experiencia docente
en educacion superior
técnica. Por lo
anterior, se considera
que la aspirante
cumple con los
requisitos
establecidos.

GOR-F-084V02




SENA

N

Institucional de
Pedagogia -
Emprendimiento

CC-
92548830

ANDRES DAVID
VELEZ
CORONADO

SELECCIONA
DO

CONTRATADO EN
EL ANO 2025: El
aspirante Andrés
David Vélez
Coronado cumple con
el requisito de
experiencia exigido
para el perfil
Institucional de
Pedagogia —
Emprendimiento, al
acreditar mas de doce
(12) meses de
experiencia laboral
relacionada en &reas
administrativas,
comerciales,
logisticas y de
emprendimiento, asi
como mas de doce
(12) meses de
experiencia docente
en educacion
superior. Por tanto, se
considera que cumple
con los requisitos
establecidos.

54598 Institucional
de Pedagogia
Emprendimiento.xlsx

Institucional de
Pedagogia -
Emprendimiento

CC-
11004004
73

MELISSA
GUTIERREZDEPI
NEREZ MESA

SELECCIONA
DO

CONTRATADA EN
EL ANO 2025: La
aspirante Melissa
Gutiérrez de Pifiérez
Mesa cumple con el
requisito de
experiencia para el
perfil Institucional de
Pedagogia —
Emprendimiento, al
acreditar mas de doce
(12) meses de
experiencia laboral
relacionada en
funciones de gestion
ambiental, ingenieria
industrial y
emprendimiento, asi
como mas de doce
(12) meses de
experiencia docente

54598 Institucional
de Pedagogia
Emprendimiento.xlsx
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en educacion superior
y como instructora.

Institucional de
Pedagogia -
Emprendimiento

CC-
92545363

JULIO
ALEJANDRO
NUNEZ
GUEVARA

SELECCIONA
DO

CONTRATADO EN
EL ANO 2025: El
aspirante Julio
Alejandro Nufiez
Guevara cumple con
los requisitos
minimos establecidos
para el perfil
Institucional de
Pedagogia —
Emprendimiento.
Acredita amplia
experiencia laboral en
areas de mercadeo,
ventas, administracion
y emprendimiento, asi
como experiencia
docente superior a los
doce (12) meses
exigidos. Ademas,
posee formacion
profesional y de
posgrado pertinente,
junto con
certificaciones
pedagogicas del
SENA

54598 Institucional
de Pedagogia
Emprendimiento.xlIsx

Institucional de
Pedagogia -
Emprendimiento

CC-
11028453
10

SEBASTIAN
AMADOR
AMARIS

SELECCIONA
DO

CONTRATADO EN
EL ANO 2025: El
aspirante Sebastian
Amador Amaris
cumple con los
requisitos minimos
establecidos para el
perfil Institucional de
Pedagogia —
Emprendimiento.
Acredita formacion
profesional,
especializacion y
maestria pertinentes al
area, asi como amplia
experiencia
relacionada en gestion
administrativa y de
proyectos.
Igualmente,
demuestra experiencia
docente e instructiva
superior a los doce
(12) meses
requeridos.

54598 Institucional
de Pedagogia
Emprendimiento.xlIsx
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Institucional de
Pedagogia -
Emprendimiento

CC-
92524923

ALDEMAR
ANTONIO
AGUILERA
VERGARA

SELECCIONA
DO

CONTRATADO EN
EL ANO 2025: El
aspirante Aldemar
Antonio Aguilera
Vergara cumple con
los requisitos
minimos del perfil
Institucional de
Pedagogia —
Emprendimiento.
Acredita formacion
profesional pertinente
y una amplia
experiencia
relacionada en
asesoria empresarial,
emprendimiento,
supervision
administrativa y roles
de gestién. Asimismo,
presenta experiencia
docente e instructiva
superior a los doce
(12) meses exigidos.

54598 Institucional
de Pedagogia
Emprendimiento.xlsx

Institucional de
Pedagogia -
Emprendimiento

CC-
34950159

ANA MILENA
PERCY
CONTRERAS

SELECCIONA
DO

CONTRATADA EN
EL ANO 2025: La
aspirante Ana Milena
Percy Contreras
cumple con los
requisitos minimos
establecidos para el
perfil Institucional de
Pedagogia —
Emprendimiento.
Acredita formacion
profesional pertinente
en administracion y
gestion, experiencia
relacionada superior a
los doce (12) meses
requeridos, asi como
experiencia docente e
instructiva por mas de
cinco (5) afios.

54598 Institucional
de Pedagogia
Emprendimiento.xlsx

Institucional de
Pedagogia -
Emprendimiento

CC-
11028455
34

HERMES
ALBERTO
MENDEZ
MARTINEZ

SELECCIONA
DO

CONTRATADO EN
EL ANO 2025: El
aspirante cumple con
el requisito de
experiencia exigido,
acreditando mas de 12
meses de experiencia
técnica relacionada y
més de 12 meses de
experiencia docente o
de instruccion.

54598 Institucional
de Pedagogia
Emprendimiento.xlIsx

Institucional de
Pedagogia -
Emprendimiento

CC-
92255957

CARLOS
ALBERTO
MARTINEZ
GARCIA

SELECCIONA
DO

CONTRATADO EN
EL ANO 2025: El
aspirante CARLOS
ALBERTO
MARTINEZ

54598 Institucional
de Pedagogia
Emprendimiento.xIsx
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GARCIA CUMPLE
con los requisitos
establecidos en el
Disefio Curricular y
con lo exigido en el
ACTA 001 — numeral
5.1, acreditando tanto
la experiencia
relacionada en el area
de Emprendimiento
como la experiencia
docente requerida.

Institucional de
Pedagogia -
Emprendimiento

CC-
92511848

FABIAN ARTURO
MARTINEZ
HERNANDEZ

SELECCIONA
DO

CONTRATADO EN
EL ANO 2025: El
aspirante FABIAN
ARTURO
MARTINEZ
HERNANDEZ
CUMPLE con lo
establecido en el
Disefio Curricular y
con los requisitos del
ACTA 001 — numeral
5.1, ya que acredita
formacion profesional
pertinente, mas de 12
meses de experiencia
laboral relacionada 'y
mas de 12 meses de
experiencia en
docencia/instruccion.

54598 Institucional
de Pedagogia
Emprendimiento.xlsx

Institucional de
Pedagogia -
Emprendimiento

CC-
64549850

EDELMIRA
LICONA ROMERO

SELECCIONA
DO

CONTRATADA EN
EL ANO 2025: La
aspirante
EDELMIRA
LICONA ROMERO
cumple con los
requisitos
establecidos en el
Disefio Curricular del
perfil Institucional de
Pedagogia —
Emprendimiento y
con lo estipulado en el
Acta 001, numeral
5.1, al acreditar
formacion profesional
afin, experiencia
laboral relacionada
superior a 12 meses y
mas de 12 meses de
experiencia en
docencia/instruccion
debidamente
certificada

54598 Institucional
de Pedagogia
Emprendimiento.xIsx

ASISTENCIA EN
ORGANIZACION
DE ARCHIVOS.

CC-
64698490

IVONNE
MARITZA
SIERRA RAMIREZ

SELECCIONA
DO

CONTRATADA EN
EL ANO 2025: La
aspirante IVONNE
MARITZA SIERRA
RAMIREZ cumple
con la formacion

54599 ASISTENCIA
EN
ORGANIZACION
DE ARCHIVOS.xlsx
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académica,
experiencia laboral
minima exigida en el
disefio curriculary
con los requisitos de
curva de aprendizaje
establecidos en el
Acta 01. Su perfil se
considera APTO para
el banco de
instructores en el
programa Asistencia
en Organizacién de
Archivos.

Institucional de la
Ensefianza de
Idiomas - Ingles
Presencial

CC-
11028744
14

MARIA ANYELA
AMELL WILCHES

SELECCIONA
DO

CONTRATADA EN
EL ANO 2025: La
aspirante cumple con
la formacién
académica exigida,
acreditando titulo
profesional en
Licenciatura en
Lenguas Extranjeras.
Igualmente, presenta
certificaciones de
suficiencia en idioma
inglés con nivel B2y
superior, validas y
aceptadas segun la
normatividad vigente.
Aporta mas de 12
meses de experiencia
en la orientacion de
procesos formativos
en el area de inglés,
superando el minimo
requerido.
Adicionalmente,
registra diversas
capacitaciones
pedagdgicas y del
area, dando
cumplimiento al
criterio de curva de
aprendizaje
establecido en el Acta
01.

54601Institucional de
la Ensefianza de
Idiomas Ingles
Presencial.xlsx

Institucional de la
Ensefianza de
Idiomas - Ingles
Presencial

CC-
11028763
06

ANDRES

ALFREDO
GARRIDO
DEAGUAS

SELECCIONA
DO

CONTRATADO EN
EL ANO 2025: El
aspirante ANDRES
ALFREDO
GARRIDO DE
AGUAS cumple con
la formacion
académica, el nivel de
lengua exigido (B2 en
las cuatro habilidades)
y la experiencia
minima definida en el
disefio curricular para

54602 Institucional
de la Ensefianza de
Idiomas Ingles
Presencial.xlsx
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el perfil Institucional
de la Ensefianza de
Idiomas — Inglés
Presencial.
Adicionalmente,
cumple con los
requisitos
establecidos en el
Acta 01 numeral 5.1
para formacion y
curva de aprendizaje.

Institucional de la CC- JULIO ALDAIR SELECCIONA | El Comité verifico el 54602 Institucional
Ensefianza de 11028716 | SALAS CORPAS DO certificado del MCE de la Ensefianza de
Idiomas - Ingles 39 vigente aportado por Idiomas Ingles
Presencial el aspirante JULIO Presencial.xlsx
ALDAIR SALAS
CORPAS,

constatando que dicho
documento acredita
las competencias
pedagdgicas
requeridas para el
ejercicio de la
instruccion en el
SENA. Por tanto, el
Comité determina que
el aspirante CUMPLE
con el requisito
pedagbgico
establecido para el
perfil

Institucional de la CC- STEFANIA SELECCIONA | CONTRATADA EN 54602 Institucional
Ensefianza de 11930699 | TAMARA DO EL ANO 2025 La de la Ensefianza de
Idiomas - Ingles 19 BLANQUICETT aspirante STEFANIA | Idiomas Ingles
Presencial TAMARA Presencial.xlsx
BLANQUICETT
CUMPLE con todos
los requisitos del
Disefio Curricular del
perfil Inglés
Presencial y con los
criterios establecidos

en el Acta 01,

numeral 5.1.
Institucional de la CC- MARIO SELECCIONA | CONTRATADO EN 54602 Institucional
Ensefianza de 19327823 | ARBELAEZ DO EL ANO 2025: EL de la Ensefianza de
Idiomas - Ingles OLARTE ASPIRANTE Idiomas Ingles
Presencial MARIO ARBELAEZ | Presencial.xlsx

OLARTE CUMPLE

con: La formacion
académica del Disefio
Curricular. La
experiencia laboral
minima requerida
para el perfil. La
certificacion
internacional B2
(APTIS), valida,
vigente y con
habilidades
completas. Las

GOR-F-084V02
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capacitaciones del
area 'y pedagogicas
exigidas por el Acta
01 numeral 5.1.

HIGIENE Y
MANIPULACION
DE ALIMENTOS.

CC-
79688487

NILSON
BISMARCK
FONTALVO
CONTRERAS

SELECCIONA
DO

CONTRATADO EN
EL ANO 2025: El
aspirante NILSON
BISMARCK
FONTALVO
CONTRERAS
cumple con los
requisitos
establecidos en el
disefio curricular del
perfil Higiene y
Manipulacion de
Alimentos y con lo
indicado en el Acta 01
numeral 5.1. Acredita
titulo profesional en
Ingenieria de
Alimentos,
experiencia
profesional y docente
superior a la minima
exigida, y presenta
multiples
capacitaciones
técnicas y
pedagogicas que
fortalecen su curva de
aprendizaje.

61769 HIGIENE Y
MANIPULACION
DE

ALIMENTOS.xlIsx

HIGIENE Y
MANIPULACION
DE ALIMENTOS.

CC-
92099008

CRISTO FAVIAN
COLEY MADERA

SELECCIONA
DO

CONTRATADO EN
EL ANO 2025: El
aspirante CRISTO
FAVIAN COLEY
MADERA cumple
con los requisitos
académicos y de
experiencia definidos
en el disefio curricular
del perfil Higiene 'y
Manipulacion de
Alimentos, asi como
con los criterios
establecidos en el
Acta 01 numeral 5.1.
Acredita titulo
profesional en
Ingenieria Agricola,
experiencia
profesional y docente
superior a la minima
exigiday
capacitaciones
pertinentes en el area
técnica y pedagdgica.

61769 HIGIENE Y
MANIPULACION
DE

ALIMENTOS .xlsx

HIGIENE Y
MANIPULACION
DE ALIMENTOS.

CC-
11006820
25

JUAN GABRIEL
CUELLO SOLANO

SELECCIONA
DO

CON'[RATADO EN
EL ANO 2025: El
aspirante JUAN

61769 HIGIENE Y
MANIPULACION
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GABRIEL CUELLO
SOLANO cumple
plenamente con los
requisitos académicos
y de experiencia
establecidos para el
perfil de Higiene y
Manipulacién de
Alimentos, segun el
disefio curriculary el
Acta 01. Acredita
titulo profesional en
Ingenieria
Agroindustrial,
experiencia
profesional y docente
superior a la minima
exigida, asi como
capacitaciones
técnicas y
pedagogicas
relacionadas con el
area.

DE
ALIMENTOS.xlIsx

HIGIENE Y
MANIPULACION
DE ALIMENTOS.

CC-
92553515

ALBERTO
ENRIQUE
MATINEZ
VERGARA

SELECCIONA
DO

CONTRATADO EN
EL ANO 2025: El
aspirante ALBERTO
ENRIQUE
MARTINEZ
VERGARA cumple
plenamente con los
requisitos
académicos, de
experiencia
profesional y docente,
asi como con la curva
de aprendizaje
establecida en el Acta
01 para el perfil de
Higiene y
Manipulacién de
Alimentos. Acredita
titulo profesional en
Ingenieria de
Alimentos, amplia
experiencia
relacionada y
formacion
complementaria
técnica y pedagdgica
pertinente.

61769 HIGIENE Y
MANIPULACION
DE

ALIMENTOS.xlIsx

HIGIENE Y
MANIPULACION
DE ALIMENTOS.

CC-
11028846
39

LUIS ALFREDO SELECCIONA

ROMERO
VERBEL

DO

CONTRATADO EN
EL ANO 2025: El
aspirante LUIS
ALFREDO
ROMERO VERBEL
cumple los requisitos
académicos, de
experiencia
profesional y docente
establecidos para el
perfil de Higiene y

61769 HIGIENE Y
MANIPULACION
DE

ALIMENTOS.xlIsx
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Manipulacion de
Alimentos. Acredita
titulo profesional en
Ingenieria
Agroindustrial,
experiencia
relacionada superior
al minimo establecido
y formacion
pedagbgica y técnica

acorde con el Acta 01.

MANEJO DE
HERRAMIENTAS
MICROSOFT
OFFICE: WORD

CC-
10631349
85

IVAN RAMIREZ
LOPEZ

SELECCIONA
DO

CONTRATADO EN
EL ANO 2025: EI
aspirante IVAN
RAMIREZ LOPEZ
cumple con los
requisitos
académicos, la
experiencia técnica en
manejo de
herramientas
ofiméticas y la
experiencia
pedagbgica
establecida en el
disefio curricular del
perfil Manejo de
Herramientas
Microsoft Office:
Word. Acredita
formacion técnicay
tecnoldgica en el area
de sistemas, amplia
experiencia docente y
multiples
capacitaciones
pedagégicas y
tecnoldgicas que
cumplen con la curva
de aprendizaje
definida en el Acta
01.

61770 MANEJO DE
HERRAMIENTAS
MICROSOFT
OFFICE WORD .xlsx

FORMADORES
EN CULTURA DE
PAZ

CC-
10661799
76

YECEL
GREGORIA
ENAMORADO
CUMPLIDO

SELECCIONA
DO

CONTRATADA EN
EL ANO 2025: La
aspirante YECEL
GREGORIA
ENAMORADO
CUMPLIDO cumple
con los requisitos del
disefio curricular para
el perfil Formadores
en Cultura de Paz,
dado que acredita
titulo profesional en
un area perteneciente
a las ciencias
humanas (Derecho) y
cuenta con mas de 18
meses de experiencia
relacionada con su

61771
FORMADORES EN
CULTURA DE
PAZ.xlsx
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formacién académica,
asi como mas de 6
meses de experiencia
docente acumulada.
Adicionalmente,
cumple los criterios
verificables
establecidos en el
Acta 01, incluyendo
formacion
complementaria en
areas pedagogicas.
Por lo tanto, la
aspirante cumple con
el perfil requerido.

FORMADORES
EN CULTURA DE
PAZ

CC-
11052639

JAIRO DE JESUS
MERCADO
DELAOSSA

SELECCIONA
DO

CONTRATADO EN
EL ANO 2025: El
aspirante Jairo de
Jests Mercado
Delaossa cumple con
los requisitos
académicos
establecidos para el
perfil Formadores en
Cultura de Paz, al ser
profesional en
Pedagogia Infantil y
contar con formacion
complementaria en
Neuropsicologia y
Educacion. Registra
mas de 18 meses de
experiencia
relacionada con su
area de formacion y
supera ampliamente
los 6 meses
requeridos de
docencia, incluyendo
experiencia como
instructor del SENA.
Presenta formacion
complementaria
pertinente y cumple
todos los criterios
establecidos en el
Disefio Curricular
vigente y el Acta 01.
Por lo tanto, el
aspirante si cumple el
perfil.

61771
FORMADORES EN
CULTURA DE
PAZ.xlsx

FORMADORES
EN CULTURA DE
PAZ

CC-
64699904

INGRID MARIA
YEPES
CARPINTERO

SELECCIONA
DO

CONTRATADA EN
EL ANO 2025: La
aspirante Ingrid Maria
Yepes Carpintero
cumple con los
requisitos académicos
establecidos para el
perfil Formadores en
Cultura de Paz, al ser
profesional en

61771
FORMADORES EN
CULTURA DE
PAZ.xlsx
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Derecho y contar con
formacién avanzada
en areas juridicas
relacionadas con
ciencias humanas.
Acredita mas de 18
meses de experiencia
profesional afin'y
supera ampliamente
los 6 meses de
experiencia docente,
incluyendo periodos
como instructora
SENA. Presenta
formacion
complementaria
pertinente y cumple
con todos los criterios
establecidos en el
Acta 01. Por lo
anterior, la aspirante
cumple plenamente

con el perfil.
FORMADORES CC- KAREN PATRICIA | SELECCIONA | CONTRATADAEN | 61771
EN CULTURADE | 11027960 | MEDINA TORRES | DO EL ANO 2025: La FORMADORES EN
PAZ 66 aspirante Karen CULTURA DE
Patricia Medina PAZ .xlIsx

Torres cumple con
todos los requisitos
del disefio curricular
para el perfil
Formadores en
Cultura de Paz. Es
profesional en
Derecho, area
correspondiente a las
ciencias humanas, y
cuenta con formacion
avanzada en derechos
humanos y
mecanismos de
resolucion de
conflictos. Acredita
mas de 18 meses de
experiencia
profesional
relacionada con su
area de formacion y
supera los 6 meses de
experiencia docente
requeridos. Ademas,
cumple con los
criterios verificables
establecidos en el
Acta 01, incluyendo
experiencia como
instructora SENA y
formacién
complementaria
pertinente. Por tanto,
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la aspirante cumple
plenamente el perfil.

FORMADORES
EN CULTURA DE
PAZ

CC-
11028677
59

ANA MARIA
NAVARRO VEGA

SELECCIONA
DO

CONTRATADA EN
EL ANO 2025: La
aspirante cumple con
la formacion
académica exigida,
acreditando titulo
profesional en
Derecho,
perteneciente al
campo de las ciencias
sociales y humanas.
Asi mismo, acredita la
experiencia laboral
minima requerida,
certificando mas de
veinticuatro (24)
meses de experiencia
profesional, con mas
de doce (12) meses
relacionados con su
area de formacion y
mas de seis (6) meses
en docencia o
procesos de
formacion para el
trabajo, superando
ampliamente los
tiempos establecidos.
Adicionalmente,
cumple con la curva
de aprendizaje,
presentando multiples
capacitaciones
complementarias en
areas pedagdgicas,
administrativas y
transversales, las
cuales se consideran
pertinentes para el
fortalecimiento de
competencias
requeridas para el
desarrollo del rol de
Formador en Cultura
de Paz. Sedeja
constancia adicional
de que la aspirante fue
contratada
previamente en el
Programa CAMP-
SENA:
“Empoderamiento del
ser como eje del
cambio personal y el
fortalecimiento
organizacional”,
cumpliendo también
con el perfil exigido
para dicho programa,

61771
FORMADORES EN
CULTURA DE
PAZ.xlsx
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el cual demanda titulo
profesional
universitario,
formacion en
desarrollo humano y/o
certificacion
pedag6gica SENA,
competencias
socioemocionales y
veinticuatro (24)
meses de experiencia
como instructor. Este
antecedente
constituye un
elemento de
validacion adicional
de su idoneidad y
pertinencia para roles
orientados a la
formacién humana, la
transformacion social
y el acompafiamiento
pedag6gico. En
consecuencia, y con
fundamento en todos
los criterios revisados,
se determina que la
aspirante CUMPLE
INTEGRALMENTE
con los requisitos
académicos,
experienciales,
pedagbgicos y
actitudinales
establecidos.

CRIAR GALLINAS
PONEDORAS CON
ALIMENTACION
ALTERNA PARA
PRODUCIR
HUEVOS
SEMICRIOLLOS.

CC-
11028268
47

CRISTIAN JOSE
MEZA CERRA

SELECCIONA
DO

CONTRATADO EN
EL ANO 2025: Tras
revisar el perfil del
aspirante CRISTIAN
JOSE MEZA
CERRA, se evidencia
que cumple
plenamente con los
requisitos del disefio
curricular y con lo
establecido en el Acta
01, numeral 5.1. El
aspirante posee
formacion profesional
en Zootecnia, la cual
es pertinente y
directamente
relacionada con el
programa de
formacion.
Adicionalmente,
acredita amplia
experiencia técnica en
explotacion pecuaria
y produccién animal,

61773 CRIAR
GALLINAS
PONEDORAS CON
ALIMENTACIoN
ALTERNA PARA
PRODUCIR
HUEVOS
SEMICRIOLLOS.xIs
X
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asi como experiencia
docente e instructiva
en el SENA,
superando los meses
minimos exigidos
para infraestructura
productiva 'y
docencia. En cuanto
alacurvade
aprendizaje, presenta
capacitaciones
pertinentes en el area
agropecuaria,
produccion animal,
extensién rural,
inseminacion
artificial,
administracion
agropecuaria 'y
formacion
pedagobgica,
cumpliendo lo
requerido por el Acta
01.

CRIAR GALLINAS
PONEDORAS CON
ALIMENTACION
ALTERNA PARA
PRODUCIR
HUEVOS
SEMICRIOLLOS.

CC-
64567950

NORMA SOFIA
PEREIRA PENATE

SELECCIONA
DO

CONTRATADA EN
EL ANO 2025:
Revisado el perfil de
la aspirante Norma
Sofia Pereira Pefate,
se confirma que
supera ampliamente
los requisitos de
formacion
establecidos en el
disefio curricular, al
contar con tecnologia
en produccién
agropecuaria, titulo
profesional en
Zootecnia,
especializacion y
maestria en areas
afines. Su experiencia
técnica y laboral
relacionada con
produccion pecuaria,
asi como su
trayectoria docente y
como instructora
SENA, cumpleny
exceden los tiempos
minimos exigidos.
Adicionalmente,
presenta numerosas
capacitaciones
pedagobgicas,
ambientales y del
sector agropecuario,
acorde con lo
solicitado en el Acta
01 numeral 5.1.

61773 CRIAR
GALLINAS
PONEDORAS CON
ALIMENTACIaN
ALTERNA PARA
PRODUCIR
HUEVOS
SEMICRIOLLOS.xIs
X
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Cumple con los
requisitos
establecidos.

CRIAR GALLINAS
PONEDORAS CON
ALIMENTACION
ALTERNA PARA
PRODUCIR
HUEVOS
SEMICRIOLLOS.

CC-
11028345
77

JESUS ANTONIO
MENDOZA
SALGADO

SELECCIONA
DO

CONTRATADO EN
EL ANO 2025:
Después de revisar el
perfil del aspirante
Jests Antonio
Mendoza Salgado, se
evidencia que cumple
plenamente con los
requisitos
establecidos tanto en
el disefio curricular
del programa como en
lo estipulado en el
Acta 01 — Numeral
5.1. Posee titulo
profesional en
Zootecnia, formacion
directamente
relacionada con el
area pecuariay
avicola, lo cual se
ajusta a la naturaleza
técnica del programa.
En cuanto a la
experiencia laboral,
acredita méas de 18
afios de trayectoria en
actividades pecuarias
y en desempefio como
zootecnista,
cumpliendo
holgadamente la
experiencia especifica
requerida para la
orientacion de este
tipo de formacion.

De igual manera,
presenta experiencia
docente y experiencia
como instructor
SENA, superando
ampliamente los
meses exigidos para
labores de docencia
segun las alternativas
del disefio curricular.
En complemento,
cuenta con numerosas
capacitaciones
pedagbgicas y
técnicas, lo cual
satisface la exigencia
del Acta 01 respecto a
la curva de
aprendizaje y
actualizacion
formativa.

61773 CRIAR
GALLINAS
PONEDORAS CON
ALIMENTACIaN
ALTERNA PARA
PRODUCIR
HUEVOS
SEMICRIOLLOS.xIs
X
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Conclusion: El
aspirante si cumple
con la formacion
académica, la
experiencia laboral
especificay la
trayectoria docente
exigida para el
programa Criar
Gallinas Ponedoras
con Alimentacion
Alterna para Producir
Huevos Semicriollos,

CRIAR GALLINAS
PONEDORAS CON
ALIMENTACION
ALTERNA PARA
PRODUCIR
HUEVOS
SEMICRIOLLOS.

CC-
10463984
31

ZARITFFE

ALEXANDRA
DELCASTILLO

SALOMON

SELECCIONA
DO

CONTRATADA EN
EL ANO 2025: Tras
la revision del perfil
de la aspirante
Zaritffe Alexandra
Delcastillo Salomén,
quien selecciono el
programa Criar
gallinas ponedoras
con alimentacion
alterna para producir
huevos semicriollos,
se observa que:
Cumple con el
requisito académico,
ya que posee titulo
profesional en
Zootecnia, formacion
directamente
relacionada con la
produccion pecuaria y
avicultura. Acredita
experiencia técnica
relacionada, con
tiempos laborados
como zootecnista y
trabajadora en
explotacion pecuaria,
lo cual se ajusta al
area productiva del
programa. Presenta
experiencia docente y
como instructora
SENA, cumpliendo
con el componente
pedagdgico exigido
enel ACTAOL -
Numeral 5.1. Cuenta
con capacitaciones
complementarias
asociadas a
produccién animal,
sistemas de pastoreo,
construccion y
manejo de
instalaciones avicolas,
y formacién
pedagbgica, lo cual

61773 CRIAR
GALLINAS
PONEDORAS CON
ALIMENTACIaN
ALTERNA PARA
PRODUCIR
HUEVOS
SEMICRIOLLOS.xIs
X
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fortalece su curva de
aprendizaje. Aporta
competencias
laborales certificadas
para orientar
formacion presencial,
lo cual complementa
el requisito
pedagdgico. En
conclusion, la
aspirante cumple con
los requisitos del
disefio curricular y
con lo estipulado en el
ACTA 01, tanto en
formacion académica
COmo en experiencia
relacionada y
competencias
pedagdgicas para el
desempefio del rol de
instructora en el

programa.
ELABORACION CC- ALEJANDRA SELECCIONA | CONTRATADAEN | 61776
DE DERIVADOS 11004000 | NAVARRO DO EL ANO 2025: a ELABORACION DE
LACTEOS 67 SIERRA aspirante CUMPLE DERIVADOS
CONCENTRADOS. con los requisitos LACTEOS

académicos, CONCENTRADOS.

experiencia laboraly | xlsx

experiencia docente

exigidos en el disefio

curricular y en el Acta

01 para el programa

Elaboracion de

Derivados Lécteos

Concentrados. Se

considera IDONEA

para el perfil.
PRACTICAS DE CC- GUILLERMO SELECCIONA | CONTRATADO EN | 61777 PRACTICAS
BIENESTAR 6816817 MANUEL GARAY | DO EL ANO 2025: El DE BIENESTAR
ANIMAL EN PERALTA aspirante ANIMAL EN
GRANJAS GUILLERMO GRANJAS
PORCINAS MANUEL GARAY PORCINAS xlsx

PERALTA,

profesional en
Medicina Veterinaria
y Zootecnia, cumple
ampliamente con la
formacion requerida.
A nivel de
experiencia, registra
mas de tres afios de
trabajo en sistemas
pecuarios, asi como
experiencia docente
superior a los seis
meses Y trayectoria
como instructor
SENA en areas afines
a la produccion
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pecuaria y especies
menores, lo cual
fortalece su idoneidad
para el programa.

PRACTICAS DE
BIENESTAR
ANIMAL EN
GRANJAS
PORCINAS

CC-
11087670
64

JUAN CAMILO
CARRASCAL
ALVAREZ

SELECCIONA
DO

CONTRATADO EN
EL ANO 2025: El
aspirante cumple el
requisito académico y
acredita la experiencia
docente minima
exigida. La
experiencia técnica
esta relacionada con
actividades pecuarias
y de extension
agropecuaria; sin
embargo, se
recomienda verificar
si las funciones
certificadas cumplen
especificamente con
el requerimiento de
experiencia en granjas
0 sistemas
productivos aplicables
al bienestar animal
porcino, conforme lo
establecido en el
perfil y el Acta 01.

61777 PRACTICAS
DE BIENESTAR
ANIMAL EN
GRANJAS
PORCINAS.xlsx

CULTIVO DE
PECES EN
ESTANQUES

CC-
57429716

YOLANDA ESTER
PARRA JIMENEZ

SELECCIONA
DO

CONTRATADA EN
EL ANO 2025: De
acuerdo con los
lineamientos del Acta
01y los requisitos
establecidos para el
programa Cultivo de
Peces en Estanques,
se revisa el perfil de
la aspirante Yolanda
Ester Parra Jiménez,
quien acredita titulo
profesional en
Ingenieria Pesquera,
cumpliendo
adecuadamente con el
criterio de formacion
académica exigida.
En cuanto a la
experiencia laboral en
el sector productivo,
la aspirante aporta un
consolidado de
experiencia
ampliamente superior
al minimo requerido
(dos afios),
desempefiandose
como Ingeniera
Pesquera,
Acuicultora,
Piscicultora e

61778 CULTIVO DE
PECES EN
ESTANQUES .xlsx
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instructora en
piscicultura en
periodos prolongados
y verificables. Por
tanto, cumple con la
experiencia técnica
requerida para la
funcion formativa. Se
concluye que la
candidata cumple
plenamente con los
requerimientos
académicos y de
experiencia
establecidos, siendo
apta para el proceso
de seleccion, en
concordancia con las
indicaciones del Acta
01.

FORTALECIMIEN
TOEN
MERCADEO Y
VENTAS

CC-
64576604

NIRIA ILIANA
SINNING ISAAC

SELECCIONA
DO

CONTRATADA EN
EL ANO 2025: Luego
de analizar la
formacién académica
y la experiencia
reportada por la
candidata Niria lliana
Sinning Isaac, se
evidencia que cumple
con los requisitos
establecidos en el
perfil y en el Acta 01.
Posee titulo
profesional en
Administracion de
Empresas,
perteneciente al NBC
exigido, asi como una
Especializacion
Tecnoldgica en
Disefio y Desarrollo
de Investigaciones de
Mercado,
directamente
relacionada con el
area. Respecto ala
experiencia, acredita
mas de 12 meses en
labores de docencia y
un historial superior a
los 12 meses de
experiencia
relacionada en
mercadeo y gestion
comercial, superando
los minimos exigidos
en las alternativas de
experiencia
establecidas. En
consecuencia, el perfil

61779
FORTALECIMIENT
O EN MERCADEO
Y VENTAS .xlsx
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es APTO y cumple
con los requisitos para
la oferta
FORTALECIMIENT
O EN MERCADEO
Y VENTAS.

FORTALECIMIEN
TOEN
MERCADEO Y
VENTAS

CC-
64585520

PATRICIA DEL
CARMEN MUNOZ
PASSO

SELECCIONA
DO

CONTRATADA EN
EL ANO 2025: La
candidata PATRICIA
DEL CARMEN
MURNOZ PASSO
CUMPLE con la
totalidad de los
requisitos
académicos, la
experiencia laboral y
docente exigida para
el perfil
FORTALECIMIENT
O EN MERCADEO
Y VENTAS,

61779
FORTALECIMIENT
O EN MERCADEO
Y VENTAS.xlsx

FORTALECIMIEN
TOEN
MERCADEO Y
VENTAS

CC-
64563881

DALIA
MARGARITA
TORRES DIAZ

SELECCIONA
DO

Tras revisar
nuevamente la hoja de
vida registrada en la
Agencia Pablica de
Empleoy el
certificado adicional
aportado por la
aspirante, se confirma
que DALIA
MARGARITA
TORRES DIAZ,
identificada con
cédula 64.563.881, si
acredita experiencia
directamente
relacionada con el
perfil de
FORTALECIMIENT
O EN MERCADEO
Y VENTAS. El
nuevo certificado
expedido por la
Corporacion para el
Desarrollo
Empresarial y del
Talento Humano —
PROTALENTHU,
suscrito por el
Director General,
certifica que la
aspirante presto
servicios como
Asesora Externa en
Gestién de Mercadeo
desde el 01 de febrero
de 2022 hasta el 15 de
diciembre de 2022,
realizando actividades
propias del area
comercial y de

61779
FORTALECIMIENT
O EN MERCADEO
Y VENTAS.xlsx
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mercadeo. DALIA
MARGARITA
CERTIFICACION
M... Esta experiencia
complementa 'y
fortalece las
actividades reportadas
en la APE y se ajusta
a las funciones del
perfil solicitado. ¢
Conclusién La
aspirante CUMPLE
con el requisito de
experiencia técnica
relacionada en
mercadeo, por lo que
es viable continuar
con su proceso de
validacion para el afio
2026.

ESTABLECIMIEN | CC- ADOLFO JOSE SELECCIONA | CONTRATADOEN | 61780
TO DE CULTIVOS | 6881774 MERCADO DO EL ANO 2025: El ESTABLECIMIENT
EN ARROYO aspirante si cumple O DE CULTIVOS
AGRICULTURA con los requisitos EN AGRICULTURA
URBANA académicos y URBANA xlsx

experiencia especifica

exigidos para el perfil

Establecimiento de

Cultivos en

Agricultura Urbana,

conforme a lo

establecido en el

disefio curriculary el

Acta 01.
MANTENIMIENT | CC- LUIS IGNACIO SELECCIONA | CONTRATADO EN | 61782
O DEL SISTEMA 70046803 | NAVARRO DO EL ANO 2025: MANTENIMIENTO
DE ARRANQUE Y IRIARTE Después de realizada | DEL SISTEMA DE
CARGA DE la verificacion del ARRANQUE Y
AUTOMOTORES... perfil del aspirante CARGA DE

LUIS IGNACIO AUTOMOTORES.xI

NAVARRO SX

IRIARTE, se

concluye que SI
CUMPLE con los
requisitos
establecidos en el
disefio de instruccion
y en el Acta 01.
Cuenta con titulo
profesional en
Ingenieria Mecénica
(opcidn 4 permitida) y
acredita mas de 12
meses de experiencia
en
mecatrénica/mecanica
automotriz, asi como
mas de 12 meses en
docencia e
instruccion,
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superando el minimo
exigido.

TENDENCIAS EN
DECORACION
PARA MANICURA
Y PEDICURA

CC-
64571506

ELLA CECILIA
VERGARA
RUEDA

SELECCIONA
DO

CONTRATADA EN
EL ANO 2025: La
candidata cumple
plenamente con los
requisitos
académicos, técnicos
y pedagogicos para el
perfil de Tendencias
en Decoracién para
Manicura y Pedicura.

61784
TENDENCIAS EN
DECORACION
PARA MANICURA
Y PEDICURA xlsx

TENDENCIAS EN
DECORACION
PARA MANICURA
Y PEDICURA

CC-
32605590

NANCY ROCIO
MERCADO DIAZ

SELECCIONA
DO

CONTRATADA EN
EL ANO 2025: Luego
de revisar el perfil de
la candidata y
contrastarlo con los
requisitos del disefio
curriculary lo
establecido en el Acta
01, SE DETERMINA
QUE Si CUMPLE
con los requisitos
minimos exigidos. La
aspirante posee
titulacion técnica en
Cuidado Estético de
Manos y Piesy
acredita mas de 24
meses de experiencia
especificaen
manicure, pedicure,
estética, técnicas con
acrilico y gel, ademas
de experiencia
docente e institucional
pertinente.

61784
TENDENCIAS EN
DECORACION
PARA MANICURA
Y PEDICURA xlsx

TENDENCIAS EN
DECORACION
PARA MANICURA
Y PEDICURA

CC-
11087592
06

ANABEL OVIEDO
BELAIDES

SELECCIONA
DO

CONTRATADA EN
EL ANO 2025:
CUMPLE con los
requisitos del disefio
curricular y del Acta
01 para el perfil
Tendencias en
Decoracién para
Manicura y Pedicura.

61784
TENDENCIAS EN
DECORACION
PARA MANICURA
Y PEDICURA xIsx

SERVICIO AL
CLIENTE

CC-
64589734

ERIKA PATRICIA
YEPEZ PENA

SELECCIONA
DO

CONTRATADA EN
EL ANO 2025: La
candidata ST cumple
con los requisitos
académicos y la
experiencia laboral y
docente establecidos
en el disefio curricular
vigente para el
programa Servicio al
Cliente, por lo cual su
perfil es idéneo y
ajustado para el
desempefio del rol.

61785 SERVICIO
AL CLIENTE xlsx
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SERVICIO AL
CLIENTE

CC-
92028148

GABRIEL JOSE
GARRIDO
SEVERICHE

SELECCIONA
DO

CONTRATADO EN
EL ANO 2025: El
aspirante CUMPLE
con los requisitos
académicos y
laborales establecidos
en el disefio curricular
y en el Acta 01 parael
perfil de SERVICIO
AL CLIENTE.

61785 SERVICIO
AL CLIENTE xlsx

TEXTILES PARA
EL HOGAR EN
TELAR
ARTESANAL

CC-
42202502

LUZ MARINA
TRONCOSO
DELOMBANA

SELECCIONA
DO

CONTRATADA EN
EL ANO 2025: Luego
de revisar la
formacion académica
y la experiencia
registrada por la
aspirante Luz Marina
Troncoso Delombana,
se evidencia que
cumple con los
requisitos
establecidos en el
disefio curricular para
el programa Textiles
para el Hogar en Telar
Artesanal. Acredita
formacion técnicay
maltiples
certificaciones en el
area artesanal, asi
como mas de 12
meses de experiencia
técnica en labores de
tejidoy
marroquineria.
Asimismo, presenta
amplia trayectoria
pedagdgica,
superando los 6 meses
requeridos en
docencia relacionada
con artesanias.

61786 TEXTILES
PARA EL HOGAR
EN TELAR
ARTESANAL.xIsx

CONTABILIDAD:
RECONOCIMIENT
O DE RECURSOS
FINANCIEROS

CC-
11028445
97

YULIETH PAOLA
ASSIA FUNEZ

SELECCIONA
DO

CONTRATADA EN
EL ANO 2025: La
candidata Yulieth
Paola Assia Funez
cumple con los
requisitos
académicos, al
acreditar titulo
profesional en
Contaduria Pdblica,
alineado con el nlcleo
béasico de
conocimiento exigido.
Asi mismo, presenta
experiencia laboral
certificada superior a
24 meses en el
ejercicio contable y

61788
CONTABILIDAD
RECONOCIMIENT
O DE RECURSOS
FINANCIEROS.xlsx
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experiencia docente
mayor a 12 meses,
cumpliendo la
distribucion requerida
en el disefio
curricular. En
consecuencia, sf
cumple con los
requisitos
establecidos en el
disefio curriculary el
Acta 01 parael
programa
Contabilidad:
Reconocimiento de
Recursos Financieros.

CONTABILIDAD:
RECONOCIMIENT
O DE RECURSOS
FINANCIEROS

CC-
18778004

OMAR OLMEDO
FARAK PEREZ

SELECCIONA
DO

CONTRATADO EN
EL ANO 2025: Luego
de revisar el perfil del
candidato Omar
Olmedo Farak Pérez,
se evidencia que
posee titulo de
Tecndlogo en
Contabilidad y
Finanzas, el cual esta
contemplado en la
Alternativa 2 del
disefio curricular para
este programa. Asi
mismo, acredita mas
de 30 meses de
experiencia técnica
relacionada en el
ejercicio de la
contaduria y mas de
12 meses de
experiencia en
docencia, cumpliendo
con los requisitos
establecidos en el
Disefio Curricular y
en el Acta 01 emitida
por la Direccion
Regional.
Conclusién: El
candidato cumple con
los requisitos
académicos y de
experiencia para el
perfil.

61788
CONTABILIDAD
RECONOCIMIENT
O DE RECURSOS
FINANCIEROS.xlIsx

MODELAJE
MANUAL DE
BILLETERAS

CC-
64704522

MARTA CECILIA
VERGARA
AGUAS

SEELECCION
ADO

CONTRATADA EN
EL ANO 2025: La
aspirante CUMPLE
completamente con
los requisitos
académicos, técnicos
y de experiencia
establecidos en el
Acta 01 para orientar
el programa

61789 MODELAJE
MANUAL DE
BILLETERAS.xlsx
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MODELAIJE
MANUAL DE
BILLETERAS.

CONFECCION DE
ROPA EXTERIOR
- PANTALON
FEMENINO

CC-
42204613

ENNY DEL

ROSARIO TAPIA DO

DEPINEDA

SELECCIONA

CONTRATADAEN
EL ANO 2025:
CUMPLE con los
requisitos académicos
y de experiencia
establecidos en el
Disefio Curricular del
programa.

61790
CONFECCIaN DE
ROPA EXTERIOR
PANTALaN
FEMENINO.xlIsx

COCINA
COLOMBIANA

CC-
11028825
11

MARIA
GABRIELA
OLIVARES
MURNOZ

DO

SELECCIONA

La aspirante MARIA
GABRIELA
OLIVARES
MURNOZ, identificada
con C.C.
1.102.882.511, no fue
requerida inicialmente
durante la elaboracién
del Acta No. 1; por tal
motivo no se realizé
su evaluacion en
dicha etapa. En
atencion a la
necesidad actual del
Centro parael
programa regular del
rea de Cocina
Colombiana, su
revision se incorpora
enel Acta No. 2. La
aspirante es
Profesional en
Gastronomia y
Cocina, formacion
pertinente y suficiente
para el perfil
solicitado. Acredita
experiencia técnica en
cocinay pasteleria,
desempefiandose
como auxiliar de
cocina, jefe de cocina
e instructora en
cocina, panaderia 'y
pasteleria. Registra
ademas experiencia
como instructora
SENA, fortaleciendo
su idoneidad
pedagbgica. En
consecuencia, cumple
con los requisitos
académicos y de
experiencia para el
perfil de Cocina
Colombiana,

61791 COCINA
COLOMBIANA xlsx

COCINA
COLOMBIANA

CC-
64475181

ALCIRA LUZ

GAMARRA

MANJARREZ

DO

SELECCIONA

CUMPLE CON EL
PERFIL
REQUERIDO: EL

61791 COCINA
COLOMBIANA xlsx
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PERFIL CUMPLE
con los requisitos
establecidos en el
disefio curriculary
con los lineamientos
del Acta0l. La
aspirante es viable
para orientar el
programa Cocina

Colombiana.
SERVICIO AL CC- LUIS ROBERTO SELECCIONA | CONTRATADO EN 61793 SERVICIO
CLIENTE MESAY | 92506115 | ASSIA PUENTES DO EL ANO 2025: AL CLIENTE MESA

BAR

Después de revisar el
perfil del aspirante
LUIS ROBERTO
ASSIA PUENTES, se
concluye lo siguiente:
1. Requisitos
Académicos del
Disefio Curricular
Requisito del
programa: Técnico o
tecnologo en mesa 'y
bar, gastronomia o
afines, o profesional
en hoteleria y turismo.
El aspirante presenta:
Técnico Profesional
en Mesero Técnico
Profesional en Mesa y
Bar ; CUMPLE
completamente con el
requisito académico.
2. Experiencia
Laboral en el Area
(minimo 24 meses)

El disefio curricular
exige: Minimo 24
meses de experiencia
laboral en el area de
su profesion. El
aspirante acredita:
Mesero desde 10-06-
2008 hasta 10-09-
2021 ; méas de 10
afios de experiencia
continua. Experiencia
adicional como
auxiliar de cocina'y
cocinero, que también
pertenecen al sector
gastronémico. ¢
SUPERA
ampliamente el
requisito minimo de
experiencia. 3.
Experiencia Docente /
SENA No es
obligatoria, pero es un
valor agregado. El
aspirante registra

Y BAR.xlsx
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multiples contratos
como Instructor de
Mesay Bary
Instructor de Cocina,
incluyendo servicio
como instructor
SENA. ¢ Posee
experiencia docente
pertinente.
CONCEPTO FINAL
El aspirante
CUMPLE y SUPERA
todos los requisitos
académicos y de
experiencia
establecidos por el
disefio curricular y
por el Acta 01 para el
perfil SERVICIO AL
CLIENTE MESAY
BAR. Es viable para
continuar en el
proceso de seleccion
como instructor.

MONITOREO
AMBIENTAL

CC-
11030944
75

ASAEL ALBERTO
DOMINGUEZ
MADERA

SELECCIONA
DO

CONTRATADO EN
EL ANO 2025: El
aspirante CUMPLE
con los requisitos
academicos, técnicos
y pedagogicos
establecidos en el
Acta 01 para
desempefiarse como
instructor en el
programa Monitoreo
Ambiental.

61795 MONITOREO
AMBIENTAL.xlsx

SISTEMAS.

CC-
64577105

MURIEL IVONN
MONTALVO
AGUADO

SELECCIONA
DO

CONTRATADA EN
EL ANO 2025: La
candidata cumple con
los requisitos
académicos
establecidos para el
perfil, al acreditar
titulo profesional en
Ingenieria de
Sistemas y
formaciones de
posgrado pertinentes
en el area tecnoldgica.
Asimismo, acumula
amplia experiencia
técnica en sistemas,
soporte,
administracion de
plataformas y
desarrollo, superando
el tiempo minimo
exigido. En cuanto a
la experiencia
pedagdgica, registra

61796
SISTEMAS xlIsx
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mas de los meses
requeridos en
docencia e
instruccién, conforme
a lo dispuesto en el
Acta 01.

SISTEMAS.

CC-
10078421
41

KEYNER PENA
HERRERA

SELECCIONA
DO

CONTRATADO EN
EL ANO 2025: El
aspirante cumple con
los requisitos
académicos para el
perfil de SISTEMAS,
al contar con titulo
profesional en
Ingenieria de
Sistemas y una
Maestria en
Tecnologia Educativa
y Competencias
Digitales, formacién
pertinente para el
area. Acredita
ademas experiencia
técnica suficiente en
desarrollo de
software, ingenieria
de sistemas y gestion
tecnologica,
cumpliendo el tiempo
minimo requerido.
Presenta igualmente
experiencia
pedagdgica superior a
la exigida,
evidenciada en su
labor como docente
universitario e
instructor del SENA.
De acuerdo con los
criterios establecidos
en el Acta 01, el
aspirante cumple
plenamente con los
requisitos
académicos, técnicos
y pedagdgicos,
demostrando
idoneidad para
desempefiarse como
instructor en el perfil
de SISTEMAS.

61796
SISTEMAS xIsx

SISTEMAS.

CC-
92530308

OSWALDO DE
JESUS
CONTRERAS
SIERRA

SELECCIONA
DO

CONTRATADO EN
EL ANO 2025: EI
aspirante cumple con
los requisitos
académicos
establecidos para el
perfil, al acreditar
formacion como
Tecndlogo en Analisis
y Desarrollo de

61796
SISTEMAS xIsx
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Sistemas de
Informacion, ademas
de formacion técnica
complementaria
altamente pertinente
en programacion,
bases de datos,
soporte técnico, redes
y seguridad
informatica, lo que
respalda la idoneidad
exigida seguln el Acta
01 para tecndlogos en
el area. En cuanto a
la experiencia técnica,
demuestra trayectoria
suficiente mediante su
desempefio como
Analista Programador
y Técnico en soporte
y mantenimiento TI,
cumpliendo el tiempo
minimo requerido y
evidenciando
funciones
directamente
relacionadas con el
campo de sistemas.
Respecto a la
experiencia
pedagbgica, supera
ampliamente el
minimo establecido,
con multiples
periodos como
instructor de
informatica e
instructor SENA, asi
como profesor en
formacion para el
trabajo, lo que
garantiza
competencias en
orientacién formativa.
En aplicacion de los
criterios del Acta 01,
el aspirante cumple
plenamente los
requisitos
académicos, técnicos
y pedagdgicos,
resultando idoneo
para desempefarse
como instructor en el
perfil de SISTEMAS.

SISTEMAS.

CC-
11028331
99

LUIS CARLOS SELECCIONA
DEVILLEROS DO
BERMUDEZ

COONTRATADO EN
EL ANO 2025: EI
aspirante cumple con
el requisito académico
exigido para el perfil,

61796
SISTEMAS xlIsx
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al contar con titulo
profesional en
Licenciatura en
Educacion Bésica con
énfasis en Tecnologia
e Informatica,
formacién
considerada
pertinente conforme a
lo establecido en el
Acta 01. En cuanto a
la experiencia técnica,
registra funciones
relacionadas con
procesos
informaticos, apoyo
tecnoldgico y
actividades asociadas
al area, lo cual aporta
pertinencia para el
desempefio en el
perfil solicitado.
Respecto a la
experiencia
pedagdgica, evidencia
amplia trayectoria
como docente e
instructor en
formacion para el
trabajo,
telecomunicaciones e
informatica,
superando el tiempo
minimo requerido.
De acuerdo con los
criterios definidos en
el Acta 01 emitida por
la Direccion, el
aspirante cumple los
requisitos
académicos, técnicos
y pedagdgicos
necesarios,
demostrando
condiciones
adecuadas para
desempefiarse como
instructor en el area
de SISTEMAS.

SISTEMAS.

CC-
10888226

YAMIT ALFONSO
VILORIA MEJIA

SELECCIONA
DO

CONTRATADO EN
EL ANO 2025: El
aspirante cumple con
el requisito
académico, al poseer
titulo profesional en
Ingenieria de
Sistemas, pertinente
para el area segln los
lineamientos del
perfil. En cuanto a la
experiencia técnica,

61796
SISTEMAS xlsx
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demuestra trayectoria
laboral en ingenieria
de sistemas,
programacion, soporte
tecnoldgico y gestion
informatica,
acumulando tiempo
suficiente y
directamente
relacionado con el
desempefio requerido.
Respecto a la
experiencia
pedagdgica, registra
participacion como
docente en educacion
bésica y superior
técnica, cumpliendo
con la experiencia
minima exigida para
funciones formativas.
Con base en los
criterios definidos en
el Acta 01, el
aspirante acredita los
requisitos
académicos, técnicos
y pedagdgicos,
demostrando
pertinencia y
capacidad para
desempefiarse como
instructor en el perfil

de SISTEMAS.
RECURSOS CC- YANETH LUCIA SELECCIONA | CONTRATADA EN 61797 RECURSOS
HUMANOS . 11006220 | DOMINGUEZ DO EL ANO 2025: La HUMANOS xlIsx
43 PEREZ aspirante cumple con

el requisito
académico, al contar
con titulo profesional
en Psicologia,
formacion plenamente
pertinente para el
perfil de Recursos
Humanos conforme a
lo dispuesto en el
Acta 01. En cuanto a
la experiencia técnica,
acredita trayectoria
s6lida como psicéloga
en contextos clinicos,
educativos y
organizacionales, asi
COmo experiencia en
servicio al cliente y
roles de apoyo, lo
cual aporta
pertinencia funcional
para el campo de
talento humano.
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Respecto a la
experiencia
pedagobgica, registra
tiempos superiores al
minimo exigido,
destacandose su labor
como instructoray
formadora en
diferentes periodos.
De acuerdo con los
criterios establecidos
en el Acta 01, la
aspirante cumple con
los requisitos
académicos, técnicos
y pedagdgicos,
demostrando
idoneidad y
pertinencia para
desempefiarse como
instructora en el perfil

de RECURSOS
HUMANOS.
RECURSOS CC- EDNA ROCIO SELECCIONA | CONTRATADAEN | 61797 RECURSOS
HUMANOS . 11025848 | VILLACOB DO EL ANO 2025: La HUMANOS xIsx
99 HERNANDEZ aspirante cumple con

el requisito académico
establecido para el
perfil de Recursos
Humanos, acreditando
titulo de Especialista
en Gestion de
Procesos
Psicosociales,
formacion pertinente
para las funciones
asociadas al area 'y
respaldada con
soporte oficial
expedido por
institucion de
educacion superior
(Uniclaretiana). En
relacién con la
experiencia técnica,
registra desempefios
vinculados a la
intervencion
psicosocial y atencion
comunitaria,
coherentes con los
campos de accion
propios del perfil.
Respecto a la
experiencia
pedagbgica, evidencia
ejercicio docente
reciente en educacion
basica primaria, lo
que le permite
cumplir con el tiempo
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minimo requerido
para labores de
instruccion. Con base
en lo dispuesto en el
Acta 01, la candidata
acredita formacion
pertinente y
experiencia valida,
constituyendo el
cumplimiento de los
requisitos minimos
para el perfil de
Recursos Humanos.

RECURSOS
HUMANOS .

CC-
22884995
3

ANA MILENA SELECCIONA
MEZA ORTEGA DO

CONTRATADA EN
EL ANO 2025: La
aspirante Ana Milena
Meza Ortega cumple
con el requisito
académico
establecido para el
perfil de Recursos
Humanos, al acreditar
formacion profesional
como Psicéloga, titulo
plenamente pertinente
para las funciones
asociadas al area,
conforme a los
lineamientos del Acta
01. En relacién con la
experiencia técnica,
registra una
trayectoria continua
como psicdloga,
psicologa comunitaria
y profesional en
servicios sociales,
desempefidndose en
procesos de
intervencion
psicosocial,
acompafiamiento
individual y
comunitario, areas
directamente
vinculadas a la
gestién del talento
humano y el bienestar
organizacional.
Respecto a la
experiencia
pedagdgica 'y
formativa, cuenta con
participacion reciente
como instructora de
formacion para el
trabajo, cumpliendo el
tiempo minimo
requerido para efectos
de idoneidad

61797 RECURSOS
HUMANOS xlIsx
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pedagdgica segun lo
establecido por la
normativa vigente.
Con base en los
criterios definidos en
el Acta 01, la
candidata cumple con
los requisitos
académicos, técnicos
y pedagdgicos,
demostrando
pertinencia
profesional y
experiencia suficiente
para el desempefio del
rol en el perfil de
RECURSOS
HUMANOS.

AGROINDUSTRIA
ALIMENTARIA

CC-
11028417
22

LEOPOLDO RENE
MARTINEZ
CANTERO

SELECCIONA
DO

CONTRATADO EN
EL ANO 2025: El
aspirante cumple con
el requisito académico
exigido para el perfil
de Agroindustria
Alimentaria,
acreditando titulo
profesional como
Ingeniero
Agroindustrial,
formacién plenamente
pertinente segln los
lineamientos
establecidos. En
cuantoala
experiencia técnica,
registra mas de 24
meses de ejercicio
profesional en
actividades
relacionadas con su
disciplina,
particularmente como
asesor empresarial, o
cual satisface el
tiempo minimo
requerido. Asimismo,
presenta experiencia
pedagbgica
significativa en el
SENA como
instructor en
agroindustria y
gestion de la
produccion,
fortaleciendo su
idoneidad para el
desempefio formativo.
En concordancia con
los requisitos
establecidos, el
aspirante cumple con

61798
AGROINDUSTRIA
ALIMENTARIA xls
X
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las condiciones
académicas, técnicas
y pedagogicas
requeridas para el
perfil de
AGROINDUSTRIA
ALIMENTARIA,
demostrando
pertinencia 'y
suficiencia
profesional.

RECURSOS CC- VIKY MILENA SELECCIONA | CONTRATADAEN | 61799 RECURSOS
HUMANOS . 11028700 | PEREZ CAUSIL DO EL ANO 2025: La HUMANOS .xlsx
66 candidata cumple con
los requisitos
académicos al contar
con titulo profesional
de Psicologia'y
formacion
complementaria en
Recursos Humanos y
Psicologia
Organizacional,
pertinentes al perfil.
Su experiencia técnica
se evidencia en
funciones de apoyo en
noémina, trabajo
comunitario y roles
sociales. Presenta
experiencia
pedagbgica como
docente e instructora
para el trabajo.
Cumple con las
condiciones basicas
establecidas para el
perfil de RECURSOS
HUMANOS,
mostrando formacion
y experiencia
aplicable al area.

RECURSOS CC- MARIA SELECCIONA | CONTRATADA EN 61799 RECURSOS
HUMANOS . 11028888 | CAROLINA DO EL ANO 2025: Luego | HUMANOS xlsx
18 FERRER VITOLA de revisar la
informacion

registrada por la
aspirante MARIA
CAROLINA
FERRER VITOLA,
identificada con C.C.
1102888818, se
verifica que cumple
plenamente con los
requisitos
establecidos en el
Disefio Curricular
para el perfil de
RECURSOS
HUMANOS, asi
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como con los criterios
definidos en el Acta
01, numeral 5.1. La
aspirante acredita
formacion profesional
en Psicologia, titulo
aceptado en la
Alternativa 1 del
requisito académico.
De igual manera,
presenta experiencia
laboral certificada
superior a los 24
meses en areas
propias del ejercicio
profesional
(psicologia clinica,
comunitaria,
educativa 'y
organizacional), y
acumula mas de seis
(6) meses de
experiencia docente,
cumpliendo asi con
los tiempos minimos
exigidos. Parala
curva de aprendizaje,
demuestra la
presentacion de
Ccursos y
capacitaciones
pertinentes tanto en el
&rea de su disciplina
como en el
componente
pedagbgico,
fortaleciendo su
idoneidad para el rol

formativo.
CONSTRUCCION CC- ANDREA MILENA | SELECCIONA CON'[RATDA EN 61800
DE 11087658 | REALES SOLANO | DO EL ANO 2025: Se CONSTRUCCIaN
EDIFICACIONES 23 deja constanciaque la | DE

instructora Andrea
Milena Reales Solano
estuvo contratada
durante el afio 2025;
sin embargo, su hoja
de vida no fue
evaluada ni reportada
en el Acta No. 01,
razon por la cual se
incluye su
verificacion en la
presente Acta No. 2.
Una vez realizada la
revision de la hoja de
vida y los soportes
registrados, se
evidencia que la
instructora CUMPLE
con los requisitos

EDIFICACIONES xI
SX
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establecidos para el
perfil de Construccion
de Edificaciones, de
conformidad con los
lineamientos
institucionales
vigentes..

CONSTRUCCION
DE
EDIFICACIONES

CC-
10916641
90

CIRO ALFONSO
CARRASCAL
BORJA

SELECCIONA
DO

CONTRATADO EN
EL ANO 2025: El
aspirante Ciro
Alfonso Carrascal
Borja cumple con los
requisitos académicos
establecidos para el
perfil de Construccion
de Edificaciones, al
acreditar formacion
profesional como
Ingeniero Civil, titulo
plenamente pertinente
segun lo requerido.
En cuanto a la
experiencia laboral,
acredita mas de 24
meses en actividades
propias de su
profesion,
destacandose en roles
como ingeniero
residente, inspector de
obra y profesional en
transporte y vias,
cumpliendo con la
experiencia minima
exigida. Asimismo,
presenta experiencia
pedagbgica
significativa como
instructor en el area
de construccion, lo
que refuerza su
idoneidad para el
perfil. En
concordancia con los
lineamientos
establecidos, el
aspirante si cumple
con las condiciones
para desempenfarse
como instructor en el
area de
CONSTRUCCION
DE
EDIFICACIONES.

61800
CONSTRUCCIaN
DE
EDIFICACIONES.xI
SX

CONTABILIZACI
ON DE
OPERACIONES
COMERCIALES Y
FINANCIERAS.

CC-
11027960
63

JAIME ALFREDO
MENDEZ
BUELVAS

SELECCIONA
DO

CONTRATADO EN
EL ANO 2025: El
aspirante JAIME
ALFREDO
MENDEZ
BUELVAS si cumple

61801
CONTABILIZACIO
N DE
OPERACIONES
COMERCIALES Y
FINANCIERAS xlsx
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con los requisitos
académicos y la
experiencia minima
exigida en el disefio
curricular y en el Acta
01 para el perfil de
Contabilizacion de
Operaciones
Comerciales y
Financieras, debido a
que: Posee formacion
profesional como
Contador Publico,
titulada vélida segln
la alternativa 1 del
disefio curricular.
Acredita titulaciones
afines adicionales:
Técnico y Tecnblogo
en Contabilidad y
Finanzas, lo que
fortalece su idoneidad
técnica. Registra
experiencia
certificada en cargos
contables,
administrativos y
financieros, sumando
mas de 12 meses
directamente
relacionados con las
funciones del area
contable. Cumple con
experiencia docente,
superando los 12
meses requeridos.
Presenta
capacitaciones
complementarias,
algunas asociadas a
gestién documental,
administracion y
docencia, cumpliendo
con la exigencia de
curva de aprendizaje
establecida en el Acta
01. Por lo anterior, el
aspirante es viable
para el perfil, al
cumplir con los
requisitos del disefio
curricular y los
criterios de formacion
y experiencia
definidos
institucionalmente.

CONTABILIZACI
ON DE
OPERACIONES
COMERCIALES Y
FINANCIERAS.

CC-
15051237

CARLOS FLOREZ
ACOSTA

SELECCIONA
DO

CONTRATADO EN
EL ANO 2025: El
aspirante CARLOS
FLOREZ ACOSTA
cumple con los

61801
CONTABILIZACIO
N DE
OPERACIONES
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requisitos académicos
establecidos en el
Disefio Curricular y
con lo indicado en el
numeral 5.1 del Acta
01. Acredita titulo
profesional en
Contaduria Pdblica,
NBC exigido para la
alternativa 1, ademas
de contar con tarjeta
profesional y
formacion
complementaria
pertinente en areas
pedagoégicas y
técnicas. En cuanto a
la experiencia,
acredita mas de 24
meses de experiencia
profesional vinculada
al ejercicio contable y
mas de 12 meses de
experiencia docente,
incluyendo su
trayectoria como
instructor SENA en el
&rea de contabilidad,
lo cual satisface la
experiencia minima
exigida. Asimismo,
presenta maltiples
capacitaciones
pedagoégicas y
técnicas, cumpliendo
con el requisito de
curva de aprendizaje
exigido en el Acta 01.
Conclusién: El
aspirante si cumple
con la formacion
académica,
experiencia
profesional,
experiencia docente y
requisitos de
capacitacion exigidos
para el perfil.

COMERCIALES Y
FINANCIERAS.xlIsx

CONTABILIZACI
ON DE
OPERACIONES
COMERCIALES Y
FINANCIERAS.

CC-
92526552

GUIDO LUIS SELECCIONA
OLIVERA SIERRA | DO

CONTRATADO EN
EL ANO 2025: El
aspirante cumple
plenamente con los
requisitos
académicos, técnicos
y pedagogicos para
desempefiarse en el
perfil de
CONTABILIZACIO
N DE
OPERACIONES

61801
CONTABILIZACIO
N DE
OPERACIONES
COMERCIALES Y
FINANCIERAS xlsx
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COMERCIALES Y
FINANCIERAS.

PROMOTORIAEN
MANEJO
AMBIENTAL

CC-
11028089
99

JULIET PAOLA
ROMERO
GARCIA

SELECCIONA
DO

CONTRATADA EN
EL ANO 2025: La
aspirante Juliet Paola
Romero Garcia
cumple con el
requisito académico al
contar con titulo
profesional en
Microbiologia,
formacion
perteneciente al
nucleo bésico de
conocimiento afin a
las ciencias
ambientales. Acredita
amplia experiencia
técnica en gestion y
vigilancia ambiental,
superando el tiempo
minimo exigido, con
trayectoria como
funcionaria de salud
ambiental,
microbi6loga e
investigadora. En el
ambito pedagdgico,
demuestra mas de 12
meses en docencia e
instruccion,
cumpliendo el
requisito minimo
establecido. Segun los
criterios del disefio
curricular GTH-F-075
V.06, la aspirante
satisface plenamente
los requisitos
académicos, técnicos
y pedagdgicos,
evidenciando
idoneidad para el
programa Promotoria
en Manejo Ambiental.

61803
PROMOTORIAEN
MANEJO
AMBIENTAL.xIsx

PROMOTORIAEN
MANEJO
AMBIENTAL

CC-
11431292
10

DANIEL
EDUARDO
MARTINEZ
RICARDO

SELECCIONA
DO

Aspirante: DANIEL
EDUARDO
MARTINEZ
RICARDO - C.C.
1.143.129.210 ElI
aspirante no fue
evaluado ni registrado
en el Acta No. 1, por
lo cual su revision se
incorpora en la
presente Acta No. 2.
Cuenta con formacién
profesional en
Ingenieria Ambiental,
complementada con
Maestria en

61803
PROMOTORIAEN
MANEJO
AMBIENTAL.xIsx
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Desarrollo y
Ambiente, altamente
pertinentes para el
perfil de Promotoria

en Manejo Ambiental.

Acredita experiencia
técnica en roles como
ingeniero,
profesional,
coordinador, asistente
y asesor ambiental,
asi como experiencia
docente en educacion
media. Su trayectoria
evidencia dominio en
gestion ambiental,
educacién ambiental,
supervision de
residuos, gobernanza
de recursos naturales
y procesos de
sostenibilidad. Ha
realizado formacion
pedagogica pertinente
para la labor
instructiva (induccion
a procesos
pedagdgicos,
estrategias
pedagdgicas,
didactica para
profesionales no
licenciados, entre
otros).

PROMOTORIAEN
MANEJO
AMBIENTAL

CC-
92539532

OSWALDO DE SELECCIONA
JESUS MADERA DO
FLOREZ

CONTRATDAO EN
EL ANO 2025:
OSWALDO DE
JESUS MADERA
FLOREZ CUMPLE
integralmente con los
requisitos
establecidos para el
perfil
PROMOTORIA EN
MANEJO
AMBIENTAL, tanto
en la formacion
académica (Opcion 1
del perfil), como en la
experiencia minima
relacionada y la
experiencia docente
exigida por el disefio
curricular y por el
ACTA001. Su
experiencia
profesional, su
trayectoria en
consultoria ambiental
y su formacién

61803
PROMOTORIA EN
MANEJO
AMBIENTAL.xIsx
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complementaria
fortalecen
significativamente su
idoneidad para asumir
procesos de
formacion en temas
ambientales, gestion
del recurso natural y
educacién ambiental.

SISTEMAS.

CC-
92536320

CARLOS ANDRES
ARRIETA
MADERA

SELECCIONA
DO

El aspirante Carlos
Andrés Arrieta
Madera cumple
plenamente con el
requisito académico,
dado que es Ingeniero
de Sistemas e
Ingeniero Electroénico,
titulos que se ajustan
al nucleo bésico de
conocimiento exigido
para el area de
Sistemas. Respecto a
la experiencia técnica,
acredita una
trayectoria amplia y
pertinente como
Ingeniero de
Sistemas, Ingeniero
Electrénico y Técnico
en comunicaciones,
acumulando varios
afios de desempefio en
funciones
directamente
relacionadas con el
campo tecnolégico e
informatico. En
cuanto a la
experiencia
pedagbgica, supera
ampliamente el
requisito minimo, al
contar con una
extensa trayectoria
como instructor de
electrénica,
informatica y
formacion para el
trabajo en diferentes
periodos y en diversas
instituciones, incluida
experiencia como
instructor SENA.

Con base en el
analisis del disefio
curricular del &rea de
Sistemas, el aspirante
cumple con los
requisitos
academicos, técnicos
y pedagdgicos,

61804
SISTEMAS xlIsx
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evidenciando
idoneidad para
desempefiarse como
instructor del
programa.

SISTEMAS.

CC-
92532447

LEONARDO JOSE
MERCADO DIAZ

SELECCIONA
DO

CONTRATADO EN
EL ANO 2025: El
aspirante Leonardo
José Mercado Diaz
cumple con el
requisito académico al
poseer titulo
profesional en
Ingenieria de
Sistemas, formacion
directamente
vinculada al area.
Cuenta con
experiencia técnica
robusta,
desempefiandose
como ingeniero de
sistemas, ingeniero de
desarrollo de software
y coordinador de
informacion,
funciones alineadas
con la operacion
tecnoldgica, redes,
analisis y
procesamiento de
datos. Presenta
ademas experiencia
pedagdgica y como
instructor de
formacion para el
trabajo, superando el
tiempo minimo
exigido para
desempefiarse como
instructor SENA.
Conclusién: El
aspirante cumple
completamente con
los requisitos
académicos, técnicos
y pedagogicos para el
perfil de Sistemas,
acorde con el disefio
curricular establecido.

61804
SISTEMAS xIsx

SISTEMAS.

CC-
11028089
90

WALDIR
CARMELO
RODRIGUEZ
ALVAREZ

SELECCIONA
DO

El aspirante Waldir
Carmelo Rodriguez
Alvarez cumple
plenamente con los
requisitos académicos
del perfil de Sistemas,
al contar con titulos
de Ingenieria de
Sistemas, Tecnologia
en Desarrollo de

61804
SISTEMAS.xlsx
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Software y Redes y
Técnica Profesional
en Sistemas, todos
pertinentes al area.
En cuanto a la
experiencia técnica,
acredita mas de 24
meses en cargos
vinculados al
desarrollo,
administracion y
soporte de sistemas
informaticos, lo cual
evidencia la idoneidad
requerida para el
perfil. Respectoala
experiencia
pedagbgica, registra
periodos como
instructor de
informatica y
formacion para el
trabajo, superando el
minimo exigido para
la funcién instructiva.
Dado lo anterior, el
aspirante cumple con
los requisitos
académicos, técnicos
y pedagdgicos
establecidos para el
programa del area de
Sistemas,
demostrando
idoneidad para
desempefiarse como
instructor.

SISTEMAS.

CC-
92542077

ANDRES DANIEL
FORTICH
TULENA

SELECCIONA
DO

CONTRATADO EN
EL ANO 2025: El
aspirante ANDRES
DANIEL FORTICH
TULENA cumple con
los requisitos
académicos
establecidos en el
Disefio Curricular
para el perfil de
Sistema
Teleinformatico, dado
que posee titulo
profesional en
Ingenieria de
Sistemas,
perteneciente al
nucleo bésico de
conocimiento exigido
(Ingenieria de
Sistemas, Telematica
o afines). Asimismo,
acredita amplia
experiencia

61804
SISTEMAS xIsx
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relacionada en
infraestructura
informatica,
mantenimiento de
equipos, redes y
soporte técnico,
superando el minimo
requerido (18 0 12
meses seglin
alternativa). También
cumple con la
experiencia en
docencia e
instructoria,
acumulando més de
los 12 meses exigidos.
Para la curva de
aprendizaje definida
en el Acta 01,
presenta maltiples
capacitaciones
pertinentes en el area
tecnoldgica y
pedagogica (redes,
telecomunicaciones,
TI, docencia virtual,
pedagogia, seguridad
informatica,
estrategias
pedagdgicas, entre
otras), lo que respalda
su idoneidad para el
rol. Conclusién: El
aspirante si cumple
con los requisitos
académicos,
experiencia laboral y
formacion
complementaria
exigidos por el
Disefio Curricular y
por el Acta 01, siendo
apto para el perfil de
SISTEMAS /
SISTEMA
TELEINFORMATIC
0

ASISTENCIA
ADMINISTRATIV
A.

CC-
11028367
17

SANDRA
BUELVAS
MERCADO

SELECCIONA
DO

CONTRATADO EN
EL ANO 2025: la
aspirante SANDRA
BUELVAS
MERCADO cumple
con el requisito
académico, al contar
con titulo profesional
en Administracion de
Empresas, formacion
plenamente pertinente
para el programa de
Asistencia

61805 ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA
Xxlsx
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Administrativa. En
cuanto a la
experiencia técnica,
acredita trayectoria en
roles administrativos,
comerciales y
financieros (jefe de
personal, asesor de
servicios financieros,
agente de ventas,
gerente de mercadeo
y ventas), lo cual
evidencia
competencias
directamente
asociadas a procesos
administrativos y de
apoyo empresarial.
Esto le permite
cumplir con la
experiencia requerida
para el perfil.
Respecto a la
experiencia
pedagdgica, registra
tiempo como docente
en educacion bésica y
media, asi como
experiencia reciente
como instructor en
gestién empresarial,
cumpliendo el
requisito minimo para
la funcién formativa.
Ademas, posee
multiples
capacitaciones en
procesos pedagégicos,
gestion de calidad,
indicadores,
habilidades del
instructor e
implementacion de
sesiones formativas,
fortaleciendo su
idoneidad para el rol.
Conclusién: El
aspirante cumple con
los requisitos
académicos, técnicos
y pedagdgicos
establecidos en el
disefio curricular para
desempefiarse como
instructor del
programa Asistencia
Administrativa.

ASISTENCIA
ADMINISTRATIV
A.

CC-
92530229

EDGAR NAGUIB
TUIRAN LOPEZ

SELECCIONA
DO

CONTRATADO EN
EL ANO 2025: El
aspirante Edgar
Naguib Tuiran Lopez

61805 ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA
Xlsx
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cumple con el
requisito académico,
al contar con titulo
profesional en
Administracion de
Empresas, formacion
plenamente pertinente
para el programa de
Asistencia
Administrativa. En
cuanto a la
experiencia técnica,
acredita trayectoria en
roles administrativos,
comerciales y
financieros (jefe de
personal, asesor de
servicios financieros,
agente de ventas,
gerente de mercadeo
y ventas), lo cual
evidencia
competencias
directamente
asociadas a procesos
administrativos y de
apoyo empresarial.
Esto le permite
cumplir con la
experiencia requerida
para el perfil.
Respecto a la
experiencia
pedagogica, registra
tiempo como docente
en educacion bésicay
media, asi como
experiencia reciente
como instructor en
gestion empresarial,
cumpliendo el
requisito minimo para
la funcién formativa.
Ademas, posee
maltiples
capacitaciones en
procesos pedagogicos,
gestion de calidad,
indicadores,
habilidades del
instructor e
implementacién de
sesiones formativas,
fortaleciendo su
idoneidad para el rol.
Conclusion: El
aspirante cumple con
los requisitos
académicos, técnicos
y pedagdgicos

GOR-F-084 V02
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establecidos en el
disefio curricular para
desempefiarse como
instructor del
programa Asistencia
Administrativa.

ASISTENCIA
ADMINISTRATIV
A.

CC-
11006282
34

OSCAR DAVID
VARGAS
VERGARA

SELECCIONA
DO

CONTRATADO EL
ARNO 2025: EI
aspirante Oscar David
Vargas Vergara
cumple con el
requisito académico al
contar con titulo
profesional en
Administracion de
Empresas, formacion
pertinente para el
programa de
Asistencia
Administrativa.
Aporta experiencia
técnica en labores
administrativas y de
apoyo empresarial,
acumulando tiempos
que superan lo
exigido para el perfil.
En cuanto a la
experiencia
pedagbgica, acredita
desempefio como
instructor en ventas,
mercadeo y formacién
para el trabajo,
cumpliendo el tiempo
minimo requerido. En
conclusion, cumple
los requisitos
académicos, técnicos
y pedagdgicos
establecidos en el
disefio curricular,
siendo iddneo para el
rol de instructor en
Asistencia
Administrativa.

61806 ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA
Xlsx

ASISTENCIA
ADMINISTRATIV
A.

CC-
94512285

EDWIN RICARDO
HERRERA
CARABALLO

SELECCIONA
DO

CONTRATADO EN
EL ANO 2025: El
aspirante Edwin
Ricardo Herrera
Caraballo cumple con
el requisito académico
exigido para el
programa, al poseer
titulo profesional en
Administracion de
Empresas, area
plenamente
correspondiente al
campo administrativo.
En cuanto a la

61806 ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA
Xlsx
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experiencia técnica,
acredita tiempos
laborales como
Auxiliar
Administrativo,
evidenciando relacion
directa con las
funciones del perfil.
Respecto a la
experiencia
pedagdgica, cuenta
con amplia trayectoria
como Instructor de
Formacion para el
Trabajo en el SENA
desde 2019,
superando
ampliamente los 12
meses requeridos. De
acuerdo con el disefio
curricular vigente, el
aspirante cumple con
los requisitos
académicos, técnicos
y pedagdgicos,
demostrando
idoneidad para
desempefiarse como
instructor del
programa Asistencia
Administrativa.

PROCESAMIENTO
DE LACTEOQOS

CC-
88033561

JORGE MARIO SELECCIONA
CASTILLO DO
LAZARO

CONTRATADO EN
EL ANO 2025: El
aspirante Jorge Mario
Castillo Lazaro
cumple plenamente
con el requisito
académico, al ser
Ingeniero de
Alimentos, titulo
directamente
pertinente al
programa de
Procesamiento de
Lacteos. En cuanto a
la experiencia técnica,
acredita amplia
trayectoria en el
sector alimentario,
desempefidndose
como Ingeniero de
Alimentos, Jefe de
Departamento de
Alimentos y Bebidas
y Supervisor de
Procesos, roles que
evidencian
competencia en
operaciones, calidad y
transformacion de

61807
PROCESAMIENTO
DE LACTEOS.xlIsx
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productos
alimenticios, incluida
la linea lactea.
Respecto a la
experiencia
pedagdgica, registra
labores como
instructor en
agroindustria,
manipulacion de
alimentos y
produccion,
acumulando mas del
tiempo requerido por
la norma para la
funcién instructiva.
De acuerdo con el
disefio curricular, el
aspirante cumple con
los requisitos
académicos, técnicos
y pedagdgicos,
demostrando
idoneidad para
desempefiarse como
instructor del
programa
Procesamiento de
LAacteos.

PROCESAMIENTO
DE LACTEOS

CC-
92537255

ORLANDO
ANTONIO PEREZ
VERGARA

SELECCIONA
DO

CONTRATADO EN
EL ANO 2025: EI
aspirante Orlando
Antonio Pérez
Vergara cumple con
el requisito
académico, al
acreditar titulo
profesional como
Ingeniero
Agroindustrial,
formacion pertinente
para el area de
procesamiento de
alimentos y derivados
lacteos. En cuanto a
la experiencia técnica,
registra participacion
en procesos
agroindustriales y
labores de produccion
y mantenimiento, asi
como desempefio
previo como
instructor en
manipulacion de
alimentos, lo cual
aporta fundamento
practico relacionado
con la transformacion
y control de calidad
de productos

61807
PROCESAMIENTO
DE LACTEOS xlsx
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alimentarios.
Respecto a la
experiencia
pedagdgica, cuenta
con multiples
periodos como
docente universitario
e instructor SENA,
cumpliendo
ampliamente el
requisito minimo para
la orientacién de
programas de
formacion. Con base
en lo anterior, el
aspirante cumple los
requisitos
académicos, técnicos
y pedagdgicos
establecidos para el
programa
Procesamiento de
Lécteos, demostrando
idoneidad para
desempefiarse como

instructor en esta area.

PROCESAMIENTO
DE LACTEOS

CC-
92548810

ORLANDO JOSE SELECCIONA
MERINO DO
ALVAREZ

CONTRATADO EN
EL ANO 2025: El
aspirante Orlando
José Merifio Alvarez
cumple con el
requisito académico
del disefio curricular
al contar con titulo de
Tecnologo en
Procesamiento de
Alimentos, formacién
directamente
relacionada con el
area de lacteos y
pertinente para el
programa. Acredita
experiencia técnica
certificada como
Supervisor de
procesamiento de
alimentos y bebidas
por mas de tres afios,
lo cual supera el
tiempo minimo
requerido y evidencia
dominio préactico de
los procesos
industriales y
agroalimentarios. En
el ambito pedagogico,
registra experiencia
como profesor e
instructor de
formacion para el

61807
PROCESAMIENTO
DE LACTEOS xlsx
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trabajo, cumpliendo
con el requisito
minimo de
experiencia docente
exigido para el rol.
Con base en lo
anterior, el aspirante
cumple los requisitos
académicos, técnicos
y pedagdgicos,
demostrando
idoneidad para
desempefiarse como
instructor en el
programa
Procesamiento de
Lacteos.

SISTEMAS. CC- ALEXIS JAVIER SELECCIONA | fue seleccionado enel | 61808
92544967 | VERGARA DO perfil de SISTEMAS | SISTEMAS.xlsx
NAIZZIR 61808, y se pasa a
MONTAJE Y
MANTENIMIENTO
DE SISTEMAS
SOLARES
FOTOVOLTAICOS
54600.

Una vez revisada la
hoja de vida del sefior
Alexis Javier Vergara
Naizzir, se evidencia
que cumple con el
requisito académico,
al contar con
formacion profesional
como Ingeniero
Mecatronico,
disciplina afin a las
areas de electricidad,
electronica,
automatizacion y
sistemas energéticos,
competencias
directamente
relacionadas con el
programa Montaje y
Mantenimiento de
Sistemas Solares
Fotovoltaicos.

Asi mismo, el
instructor acredita
amplia experiencia
docente, superior a los
doce (12) meses
minimos exigidos,
con desempefio
continuo como
Instructor del Servicio
Nacional de
Aprendizaje — SENA,

GOR-F-084V02
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en programas de
formacion técnicay
tecnolégica asociados
a sistemas eléctricos,
automatizacion y
energia.

En cuanto a la
experiencia
relacionada con
sistemas solares
fotovoltaicos, el
comité considera que
la formacion
profesional, la
trayectoria técnica y
la experiencia
institucional del
instructor permiten
evidenciar el
desarrollo de
competencias
necesarias para la
ejecucion del
programa, razén por
la cual el perfil es
considerado viable y
cumple con los
requisitos
establecidos para la
formacién a impartir.

SISTEMAS.

CC-
3838917

MIGUEL
MARIANO

MULETT DORIA

SELECCIONA
DO

CUMPLE CON EL
PERFIL
REQUERIDO.
Ingeniero de Sistemas
con formacién
complementaria en
redes, automatizacion
y administracién de
sistemas. Cuenta con
amplia experiencia
como ingeniero de
sistemas en diferentes
organizaciones,
desempefidndose en
soporte,
infraestructura
tecnolégicay
administracion de
redes. Registra
también experiencia
docente en educacion
superior técnica. Su
perfil es pertinente
para el area de
Sistemas por su
formacion profesional
y trayectoria técnica
sélida.

61808
SISTEMAS xIsx
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SISTEMAS.

CC-
92544285

EBER JOSE
PATERNINA
SIERRA

SELECCIONA
DO

CONTRATADO EN
EL ANO 2025:
Ingeniero Informatico
con maestria en
Disefio, Gestion y
Direccién de
Proyectos. Ha
ocupado cargos como
administrador de
redes, sistemas y
auxiliar de soporte
técnico. Tiene
experiencia docente e
instructor del SENA
en informética.
Formado en
pedagogia, TIC,
instalacion de redes y
formulacion de
proyectos. Perfil
competente para el
area de Sistemas.

61808
SISTEMAS xIsx

ASESORIA
COMERCIAL

CC-
11028266
79

KATIANA
MARCELA GOEZ
BALLESTEROS

SELECCIONA
DO

CONTRATADA EN
EL ANO 2025: El
perfil de Katiana
Marcela Goez
Ballesteros es idoneo
y pertinente para el
rol de Asesoria
Comercial,
demostrando una
combinacion
adecuada de
formacién académica,
experiencia técnica,
experiencia docente e
historia como
instructora SENA.

61809 ASESORIA
COMERCIAL.xlsx

ASESORIA
COMERCIAL

CC-
11239964
98

RONNY MANUEL
MELENDRES
CARVAJAL

SELECCIONA
DO

CONTRATADO EN
EL ANO 2025: EI
aspirante RONNY
MANUEL
MELENDRES
CARVAJAL: ¢
Cumple con el titulo
profesional permitido.
¢ Supera ampliamente
la experiencia minima
en ventas (mas de 60
meses). ¢ Cumple y
supera la experiencia
minima en docencia
(mas de 36 meses). ¢,
Presenta formacion
complementaria
pedagdgica 'y
administrativa, acorde
al ACTA 001. ¢ Su
perfil es adecuado,
pertinente y
completamente

61809 ASESORIA
COMERCIAL.xlsx
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conforme al disefio
curricular del
programa ASESORIA
COMERCIAL.

ASESORIA
COMERCIAL

CC-
11028503
23

VICTORIA
EUGENIA
MARTINEZ
MENDOZA

SELECCIONA
DO

CONTRATADA EN
EL ANO 2026: EI
perfil de Victoria
Eugenia Martinez
Mendoza Si es
pertinente y cumple
con los requisitos del
perfil de ASESORIA
COMERCIAL, tanto
por formacion,
experiencia técnica en
ventas y servicio al
cliente, como por
trayectoria docente y
experiencia como
instructora SENA en
el area comercial.

61809 ASESORIA
COMERCIAL.xlsx

ASESORIA
COMERCIAL

CC-
11028060
98

ELVER JOSE
SEVERICHE
AGUAS

SELECCIONA
DO

CONTRATADO EN
EL ANO 2025: El
candidato posee
formacion
universitaria en
Direccion y
Administracion de
Empresas y
especializacion en
Gerencia de
Mercadeo, altamente
pertinentes para el
area. Cuenta con
experiencia
profesional
significativa como
director comercial y
como instructor en
comercio, con
desempefio
comprobado en
gestion comercial y
ventas. También
registra experiencia
como instructor del
SENA en ventas y
mercadeo en varios
periodos. Su
formacion
complementaria
incluye pedagogia,
recursos humanos,
habilidades docentes
y certificaciones en
procesos de
formacion. El perfil es
adecuado y pertinente
para desempefiar

61809 ASESORIA
COMERCIAL.xlsx
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funciones en Asesoria
Comercial.

ASESORIA
COMERCIAL

CC-
11028040
03

MAURA
MARCELA MEZA
SALCEDO

SELECCIONA
DO

CONTRATADA EN
EL ANO 2025:
Administradora de
Empresas con
estudios en areas
administrativas,
mercadeo y procesos
internos. Experiencia
como analista
financiera, asistente
administrativa,
promotora de ventas y
servicio al cliente.
Presenta formacion
pedagdgica 'y
experiencia como
instructora en gestion
empresarial. Su
trayectoria combina lo
administrativo y
comercial, lo que la
hace apta y pertinente
para el perfil de
Asesoria Comercial.

61809 ASESORIA
COMERCIAL.xlIsx

ASESORIA
COMERCIAL

CC-
22869448

TANIA PAOLA
GARCIA
BUELVAS

SELECCIONA
DO

CONTRATADA EN
EL ANO 2025:
Administradora de
Empresas con
experiencia en areas
administrativas,
ventas y servicio al
cliente. Ha trabajado
como analista
financiera, asistente
administrativa y
promotora de ventas.
Cuenta con formacion
pedagdgica 'y
experiencia como
instructora, lo que la
hace adecuada para el
perfil de Asesoria
Comercial.

61809 ASESORIA
COMERCIAL.xlsx

ASESORIA
COMERCIAL

CC-
64743111

ANA DINELA
CONTRERAS

SELECCIONA
DO

CONTRATADA EN
EL ANO 2025:
Administradora de
Empresas con
experiencia como
coordinadora
académica, docente
de educacién superior
técnica y docente
preescolar. Su
formaciony
trayectoria
pedagdgica, junto con
conocimientos en
areas administrativas
y de gestién, la hacen

61810 ASESORIA
COMERCIAL.xlIsx
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pertinente para el
perfil de Asesoria
Comercial.

ASESORIA
COMERCIAL

CC-
92535545

FELIPE SEGUNDO
ROYET
MARQUEZ

SELECCIONA
DO

CONTRATADO EN
EL ANO 2025: El
candidato FELIPE
SEGUNDO ROYET
MARQUEZ cuenta
con formacion en
Administracion y
especializaciones en
planeacion e
investigacion de
mercados, junto con
amplia experiencia en
ventas, direccion
comercial y
mercadeo. Su
trayectoria como
instructor
complementa
habilidades en
comunicacion y
asesoria. Presenta un
alto nivel de
pertinencia para el
cargo de Asesoria
Comercial,
destacandose por su
experiencia practica,
servicio al cliente y
manejo de estrategias
comerciales.

61810 ASESORIA
COMERCIAL.xlsx

ASESORIA
COMERCIAL

CC-
11028109
33

EDWIN MANUEL
VITOLA
BUELVAS

SELECCIONA
DO

contrtado en el afio
2025: La experiencia
certificada evidencia
competencias en: ¢
Atencion al usuario y
servicio al cliente. ¢
Gestion comercial y
promocion
institucional. ¢,
Comunicacion
asertiva y divulgacion
de informacién. ¢
Relacionamiento en
contextos educativos,
empresariales y
comunitarios. Estas
funciones se
relacionan con
perfiles de mercadeo,
ventas, atencion al
cliente, promocion
comercial, gestion
administrativa y
procesos educativos.
Conclusion El
candidato si aporta
experiencia valida,

61810 ASESORIA
COMERCIAL.xlsx
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especialmente para
perfiles relacionados
con: Fortalecimiento
en Mercadeo y Ventas
Comportamiento
Emprendedor
Asistencia
Administrativa
(dependiendo del
enfoque del rol)
Promocién y Gestion
Institucional

ASESORIA
COMERCIAL

CC-
11028316
16

LILIA
MARGARITA
ALVAREZ
ARRAZOLA

SELECCIONA
DO

Se revisa el
certificado adicional
aportado
correspondiente a la
experiencia como
Asesora Comercial en
Punto Frio KPO
Licores, con vigencia
del 01 de septiembre
de 2023 al 30 de
noviembre de 2024,
donde se desempefid
en actividades de
asesoria en ventas,
atencion al cliente,
gestion comercial y
cumplimiento de
objetivos. La
experiencia reportada
es pertinente y
directamente
relacionada con el
perfil de Mercadeo y
Ventas, dado que
evidencia funciones
propias del area
comercial. El
documento cumple
con los requisitos de
soporte formal y
fortalece la
coherencia del
aspirante frente al
perfil seleccionado. ¢
Certificado vélido y
aceptado. ¢ Aplica
como experiencia
técnica relacionada. ¢,
Se incorpora en la
valoracion del
aspirante.

61810 ASESORIA
COMERCIAL.xlIsx

ASESORIA
COMERCIAL

CC-
23175992

ANA SAMET
CORONADO
SANCHEZ

SELECCIONA
DO

CONTRATADA EN
EL ANO 2025: La
aspirante ANA
SAMET
CORONADO
SANCHEZ cumple
con los requisitos
académicos, la

61811 ASESORIA
COMERCIAL.xlsx
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experiencia laboral
requerida en el rea
administrativa/comerc
ial y la experiencia
docente minima
exigida por el disefio
curricular y el Acta
001 para el perfil de
ASESORIA
COMERCIAL.
Presenta formacion
profesional en
Direcciény
Administracion de
Empresas,
complementada con
especializacion en
Administracién
Financiera,
experiencia laboral
superior a la requerida
en areas comerciales
y administrativas y
mas de 12 meses de
docencia en el SENA
y otras instituciones
educativas. Ademas,
posee una amplia
trayectoria en
capacitaciones
pedagégicas y
administrativas que
fortalecen su curva de
aprendizaje.

ASESORIA
COMERCIAL

CC-
92539389

SALIM JOSE SELECCIONA
DAJER LARA DO

CONTRATRADO
EN EL ANO 2025:
Después de revisar la
documentacion
registrada en la Hoja
de Vida APE del
candidato SALIM
JOSE DAJER LARA,
se verifica que
CUMPLE con los
requisitos
establecidos en el
inciso 5.1 de la
Circular 01 emitida
por la Direccion
Regional, asi como
con las exigencias
definidas en el Disefio
Curricular del
programa Asesoria
Comercial.

61811 ASESORIA
COMERCIAL.xlsx

ASESORIA
COMERCIAL

CC-
11031073
49

YINA MARCELA SELECCIONA
MORALES DIAZ DO

CONTRATADA EN
EL ANO 2025: De
acuerdo con lo
establecido en el
inciso 5.1 de la

61811 ASESORIA
COMERCIAL.xlIsx
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Circular 01y el
Disefio Curricular, la
candidata YINA
MARCELA
MORALES DIAZ
CUMPLE con los
requisitos del perfil
ASESORIA
COMERCIAL, al
acreditar: Titulo
profesional en
Administracion de
Empresas. Mas de 12
meses de experiencia
en ventas (Asesor de
Ventas). Més de 12
meses de experiencia
en docencia
(Instructora de
Mercadeo — SENA).
Resultado: CUMPLE.

ASESORIA
COMERCIAL

CC-
92519257

WILSON
ANTONIO
PACHON FLOREZ

SELECCIONA
DO

CONTRATADO EN
EL ANO 2025:
ILSON ANTONIO
PACHON FLOREZ
CUMPLE con los
requisitos del perfil
ASESORIA
COMERCIAL
establecidos en el
inciso 5.1 de la
Circular 01y en el
Disefio Curricular, ya
que: Acredita titulo
profesional en
Administracién de
Empresas.
CERTIFICADOS
WILSON ANTONIO
PAC... Demuestra
amplia experiencia en
ejercicio de ventas y
gestién comercial
como Coordinador de
Mercadeo y Ventas en
Lacteos de la Sabana
Prolac Ltda. (aprox.
10 afios), con
funciones directas de
supervision de
vendedores, metas de
ventas, atencion y
asesoria a clientes,
cartera y estudios de
mercado.
CERTIFICADOS
WILSON ANTONIO
PAC... Acredita
sobrada experiencia
en docencia e
instruccién SENA en

61811 ASESORIA
COMERCIAL.xlsx
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areas de mercadeo,
ventas y asesoria
comercial.
CERTIFICADOS
WILSON ANTONIO
PAC... Concepto
corto y preciso:
CUMPLE requisitos
académicos y de
experiencia (ventas +
docencia) para el
perfil ASESORIA
COMERCIAL.

ASESORIA
COMERCIAL

CC-
11028099
14

MABELIN SELECCIONA
CARDENAS DO
ANGULO

CONTRATADA EN
EL ANO 2025: De
acuerdo con lo
establecido en el
inciso 5.1 de la
Circular 0l y el
Disefio Curricular del
programa Asesoria
Comercial, se verifica
que la candidata
MABELIN
CARDENAS
ANGULO CUMPLE
con los requisitos del
perfil, al acreditar:
Titulo profesional en
Administracion de
Empresas, acorde con
el nacleo béasico de
conocimiento exigido.
Experiencia en ventas
superior a los 12
meses,
desempefidndose
COmo asesora
comercial y financiera
por mas de 10 afios.
Experiencia docente
superior a los 12
meses, certificada
como instructora en
emprendimiento e
instructora de
formacion para el
trabajo. Resultado:
CUMPLE.

61811 ASESORIA
COMERCIAL.xlsx

ASESORIA
COMERCIAL

CC-
64572993

ALEXI DARIELA SELECCIONA
SOLORZANO DO
CORTINEZ

CONTRATADA EN
EL ANO 2025: La
candidata ALEXI
DARIELA
SOLORZANO
CORTINEZ
CUMPLE con los
requisitos del perfil
segun el inciso 5.1 de
la Circular 01, al
acreditar titulo

61811 ASESORIA
COMERCIAL.xlsx
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SENA

N

profesional en
Administracion de
Empresas, mas de 7
afios en ventas y mas
de 7 afios de
experiencia docente.
Resultado: ¢
CUMPLE.

ASESORIA
COMERCIAL

CC-
92504527

HERNANDO
RAFAEL MENDEZ
GANDARA

SELECCIONA
DO

CONTRATADO EN
EL ANO 2025:
Resultado: ¢
CUMPLE Acredita
titulo profesional en
Administracion de
Empresas, mas de 18
meses de experiencia
en ventas (3+ afios) y
amplia experiencia
docente como
instructor SENA 'y
docente universitario,
cumpliendo lo
establecido en el
inciso 5.1 de la
Circular Ol yel
Disefio Curricular.

61811 ASESORIA
COMERCIAL.xlsx

ASESORIA
COMERCIAL

CC-
10999613
04

ELIANY FABIOLA
TORRES TORRES

SELECCIONA
DO

CONTRATADA EN
EL ANO 2025: De
acuerdo con lo
establecido en el
inciso 5.1 de la
Circular 01y el
Disefio Curricular del
programa Asesoria
Comercial, se verifica
que la candidata
ELIANY FABIOLA
TORRES TORRES
CUMPLE con los
requisitos del perfil, al
acreditar: Titulo
profesional en
Administracion de
Empresas, con
especializacion en
Gerencia de
Mercadeo y Ventas.
Experiencia en ventas
superior a 12 meses,
con mas de 3 afios en
cargos comerciales y
administrativos
asociados a mercadeo
y ventas. Experiencia
docente superior a 12
meses, con mas de 4
aflos como docente e
instructora SENA.
Resultado: ¢
CUMPLE

61811 ASESORIA
COMERCIAL.xlsx
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SENA

N

ASESORIA
COMERCIAL

CC-
10830271
25

CAROLINA

SELECCIONA

EMILCE YASPE DO

CARVAL

CONTRATADA EN
EL ANO 2025: Se
revisa el perfil de la
aspirante
CAROLINA
EMILCE YASPE
CARVAL, inscrita al
perfil ASESORIA
COMERCIAL. De
acuerdo con los
requisitos
establecidos en el
Acta 01, la aspirante
cumple con el
requisito académico,
al acreditar titulo de
Tecnologa en
Mercadeo y Ventas y
Profesional en
Ingenieria Industrial,
formaciones incluidas
dentro de los nlcleos
bésicos de
conocimiento
aceptados para este
perfil. En cuanto ala
experiencia laboral
relacionada, la
aspirante acredita mas
de 18 meses de
experiencia en
actividades asociadas
al ejercicio comercial
y de ventas,
cumpliendo el
pardmetro exigido.
Asi mismo, acredita
més de 12 meses de
experiencia en
docencia e
instruccion, requisito
igualmente cumplido.
Por lo tanto, la
aspirante cumple con
los requisitos
minimos establecidos
en el Acta 01 para el
perfil de Asesoria
Comercial.

61811 ASESORIA
COMERCIAL.xlsx

ASESORIA
COMERCIAL

CC-
10500359
75

LUIS ALBERTO SELECCIONA
QUIROZ HOYOS DO

CONTRATADO EN
EL ANO 2025:
Después de verificar
el perfil del aspirante
LUIS ALBERTO
QUIROZ HOYOS, se
constata que cumple
con los requisitos del
Acta 001 para el perfil
Asesoria Comercial,
dado que acredita:

61812 ASESORIA
COMERCIAL.xlsx
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SENA

N

Formacién académica
valida, con titulo de
Tecnologo en
Mercadeo y Ventas,
perteneciente al
nucleo bésico de
conocimiento exigido
(administracion,
mercadeo y afines).
Experiencia laboral
relacionada,
demostrando mas de
18 meses en
actividades
comerciales y ventas,
cumpliendo lo
requerido.
Experiencia docente,
superando los 12
meses de formacion
para el trabajo, segln
las fechas registradas
en su hoja de vida.
Capacitaciones
complementarias
pertinentes, que
fortalecen su ejercicio
pedagbgico y técnico.
Por lo anterior, el
aspirante SE
DECLARA APTO
para continuar en el
proceso de seleccion
del perfil ASESORIA

COMERCIAL.

ASESORIA CC- ALVARO JAVIER | SELECCIONA | CONTRATADO EN 61812 ASESORIA
COMERCIAL 11028411 | OTERO LASTRA DO EL ANO 2025: COMERCIAL.xlIsx
03 Después de revisar la
formacion y
experiencia

registrada, se
evidencia que el
aspirante ALVARO
JAVIER OTERO
LASTRA CUMPLE
los requisitos exigidos
enelinciso 5.1 de la
CircularOlyenel
Disefio Curricular, en
razén a que: Posee
titulo profesional en
Administracion de
Empresas,
perteneciente al
nucleo bésico de
conocimiento de
Administracion,
valido para el perfil.
Acredita amplia
experiencia técnica
relacionada en ventas,

GOR-F-084V02




SENA

N

asesoria comercial,
mercadeo, carteray
cargos
administrativos.
Cuenta con mas de 12
meses de experiencia
docente, sumando su
labor en educacion
media y como
instructor SENA.
Resultado: ¢
CUMPLE

ASESORIA
COMERCIAL

CC-
92096940

CIRO JOSE
HERAZO
PAYARES

SELECCIONA
DO

CONTRATADO EN
EL ANO 2025: El
aspirante CIRO JOSE
HERAZO PAYARES
CUMPLE con el
perfil de Asesoria
Comercial, segun el
inciso 5.1 de la
Circular 01y el
Disefio Curricular, al
acreditar titulo
profesional en
Economia y contar
con la experiencia
técnica y docente
requerida.

61812 ASESORIA
COMERCIAL.xlIsx

ASESORIA
COMERCIAL

CC-
33082425

KATIA ROMERO

MARTINEZ

SELECCIONA
DO

CONTRATADA EN
EL ANO 2025: La
aspirante cumple con
el requisito
académico, al ser
Profesional en
Economia, titulada
perteneciente al
nucleo basico de
conocimiento exigido
(Administracion,
Economia o
Ingenieria Industrial y
afines). Acredita
experiencia en ventas
y areas
administrativas, asf
como experiencia
docente e instructora
SENA, superando los
12 meses requeridos
en docenciay
cumpliendo
ampliamente con la
experiencia
relacionada en areas
afines a procesos
comerciales,
administrativos y de
servicio al cliente.
Por tanto, cumple con
los requisitos

61812 ASESORIA
COMERCIAL.xlsx
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SENA

N

minimos establecidos
en el ACTA 01 para
el perfil de
ASESORIA
COMERCIAL.

ASESORIA
COMERCIAL

CC-
64585692

YULY NELLY
ARRAUT
VASQUEZ

SELECCIONA
DO

CONTRATADA EN
EL ANO 2025: La
aspirante YULY
NELLY ARRAUT
VASQUEZ CUMPLE
con el perfil de
Asesoria Comercial,
conforme al inciso 5.1
de la Circular 01 y el
Disefio Curricular, al
acreditar titulo
profesional en
Administracion de
Empresas y contar
con la experiencia
técnica y docente
requerida.

61812 ASESORIA
COMERCIAL.xlsx

ASESORIA
COMERCIAL

CC-
92542127

LUIS ALBERTO
SIMONELLI
DAZA

SELECCIONA
DO

CONTRATADO EN
EL ANO 2025: El
aspirante LUIS
ALBERTO
SIMONELLI DAZA
cumple con los
requisitos de
experiencia
establecidos en la
Circular 01, inciso
5.1, para el perfil de
Asesoria Comercial.
La Hoja de Vida APE
registra experiencia
como Instructor en
Ventas y Mercadeo y
experiencia técnica
relacionada en el area
administrativa y
comercial,
cumpliendo con el
tiempo minimo
requerido.

61812 ASESORIA
COMERCIAL.xlsx

ASESORIA
COMERCIAL

CC-
11005455
37

URIEL ANTONIO
HERNANDEZ
GOMEZ

SELECCIONA
DO

CONTRATADO EN
EL ANO 2025: El
aspirante cumple con
los requisitos
académicos y la
experiencia minima
exigida en el Acta 01
y el perfil de
ASESORIA
COMERCIAL, ya
que posee formacion
profesional en
Ingenieria Industrial
(NBC valido segun la
normativa) y acredita
experiencia

61812 ASESORIA
COMERCIAL.xlIsx

GOR-F-084V02




SENA

N

certificada tanto en
ventas como en
docencia, incluyendo
su trayectoria como
instructor SENA, lo
que respalda la
idoneidad requerida
para el desempefio del
perfil.

ASESORIA
COMERCIAL

CC-
33109341

MONICA JUDITH

VASQUEZ
MADRID

SELECCIONA
DO

CONTRATADA EN
EL ANO 2025: La
aspirante cumple con
los requisitos
establecidos en el
Acta 01 para el perfil
de Asesoria
Comercial. Acredita
formacién como
Tecnologa en Gestion
Administrativa,
titulacio’n vélida
dentro del ntcleo
bésico de
conocimiento exigido
(Administracion), y
cuenta con
experiencia
certificada en labores
administrativas y
ventas, asi como
amplia trayectoria
docente, incluyendo
experiencia como
instructora SENA, lo
que confirma el
cumplimiento de la
experiencia minima
requerida.

61812 ASESORIA
COMERCIAL.xlsx

ASESORIA
COMERCIAL

CC-
92642411

JARLIS JAVIER
ALMANZA
SIERRA

SELECCIONA
DO

CONTRATADO EN
EL ANO 2025: El
aspirante cumple con
el perfil requerido
para el area de
Asesoria Comercial,
de acuerdo con la
formacion y
experiencia
registrada.

61812 ASESORIA
COMERCIAL.xlsx

ASESORIA
COMERCIAL

CC-
64749323

NORELYS
MARGARITA
CONTRERAS
LOZANO

SELECCIONA
DO

Una vez realizada la
revision de la hoja de
vida y los soportes
registrados en la
Agencia Publica de
Empleo, se evidencia
que la aspirante
CUMPLE con los
requisitos
establecidos para el
perfil de Asesoria
Comercial, en cuanto

61812 ASESORIA
COMERCIAL.xlIsx
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SENA

N

a formacion
académica,
experiencia técnica
relacionada y
experiencia docente,
de conformidad con
los lineamientos
institucionales

vigentes.
PRODUCCION CC- AMALIA ROSA SELECCIONA | CONTRATADAEN | 61813
AGROPECUARIA 64557828 | CEDRON DO EL ANO 2025: La PRODUCCION
VERGARA aspirante cumple con | AGROPECUARIA x
el perfil requerido Isx
para el area de
Produccion

Agropecuaria,
acreditando
formacion profesional
pertinente
(Zootecnista 'y
Tecnologa en
Produccion
Agropecuaria), asi
COMO una extensay
certificada
experiencia técnica y
docente en
agricultura,
produccién pecuaria y
procesos formativos
relacionados,
incluyendo
experiencia como
instructora en
diferentes periodos en
el SENA. No
obstante, conforme a
lo establecido en el
inciso 5.1 del Acta
No. 01 emitida por el
Director Regional, se
debera realizar la
verificacion posterior
de los criterios
definidos en dicho
acto administrativo, a
fin de confirmar el
cumplimiento integral
de todos los requisitos

exigidos.
ASESORIA CC- LUZ DEL CIELO SELECCIONA | CONTRATADAEN 61814 ASESORIA
COMERCIAL 45499550 | BUSTILLO DO EL ANO 2025: La COMERCIAL.xlIsx
VERBEL aspirante cumple

ampliamente con el
perfil requerido para
el area de Asesoria
Comercial, al
acreditar formacion
profesional en
Administracion de
Empresas, asi como
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SENA

N

especializacion en
Gerencia de
Mercadeo y Maestria
en Mercadeo, lo cual
corresponde
directamente con los
requerimientos del
perfil. Cuenta ademas
con formacién
pedag6gica suficiente,
incluyendo maltiples
diplomados y
certificaciones en
pedagogia,
competencias
docentes, formacion
profesional integral,
TIC aplicadas a
procesos formativos y
evaluacion de
aprendizajes. En
cuantoala
experiencia técnica y
docente, presenta
trayectoria certificada
como gerente de
mercadeo, directora
comercial, instructora
SENA en mercadeo,
ventas, gestion
empresarial,
emprendimiento y
planes de negocio, asi
como docente
universitaria y asesora
de capacitacion. Esta
experiencia es
totalmente coherente
con el &rea funcional
del perfil. Asimismo,
acredita competencias
laborales 240201056
y 240201081, que
respaldan su
idoneidad para
orientar formacion en
modalidades
presencial y virtual,
segun la normativa
institucional. NOTA
ACLARATORIA No
obstante, conforme al
inciso 5.1 del Acta
No. 01 emitida por el
Director Regional, se
debera realizar
posteriormente la
verificacion de los
criterios adicionales
establecidos en dicho
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SENA

N

acto administrativo,
con el fin de
confirmar el
cumplimiento integral
de todos los requisitos
exigidos para la
clasificacion en el
Banco de Instructores.

ASESORIA
COMERCIAL

CC-
92446479

JIMMY DEL
CRISTO
CAMARGO
MERCHAN

SELECCIONA
DO

CONTRATADO EN
EL ANO 2025: El
aspirante cumple con
el perfil requerido
para el area de
Asesoria Comercial
segun la formacion,
experiencia técnica,
docente y
competencias
registradas. No
obstante, se deja
constancia de que
deberé realizarse la
verificacion posterior
de los criterios
establecidos en el
inciso 5.1 del Acta
No. 01 emitida por la
Direccion Regional,
conforme a los
lineamientos del
Banco de Instructores
2026.

61814 ASESORIA
COMERCIAL.xlsx

ASESORIA
COMERCIAL

CC-
3846679

PEDRO
EMILIANO
MONTES
LAZARO

SELECCIONA
DO

CONTRATADO EN
EL ANO 2025: El
aspirante PEDRO
EMILIANO
MONTES LAZARO
cumple con los
requisitos académicos
y de experiencia
establecidos en el
Acta 01 para el perfil
de ASESORIA
COMERCIAL, ya
que posee:
Formacién
profesional en
Administracion de
Empresas,
perteneciente al
Nucleo Basico de
Conocimiento en
Administracion,
valido para el perfil.
Titulo de Tecndlogo
en Gestion Comercial
y de Negocios,
también asociado al
NBC exigido.
Experiencia
certificada en ventas,

61814 ASESORIA
COMERCIAL.xlsx

GOR-F-084V02




SENA

N

superior a los 12
meses minimos
exigidos (ocupacion:
Asesor Comercial).
Experiencia en
docencia, que supera
ampliamente los 12
meses requeridos,
incluyendo
experiencia como
instructor SENA en
areas de
emprendimiento,
gestion comercial y
ventas. Por lo
anterior, acredita
plenamente la
idoneidad académica
y la experiencia
minima requerida
para desempefiar el
rol en el perfil de

ASESORIA
COMERCIAL.
ASESORIA CC- CARLOS EMILIO SELECCIONA | CONTRATADO EN 61814 ASESORIA
COMERCIAL 92541196 | CASTILLA DO EL ANO 2025: COMERCIAL.xIsx
BOTERO Revisada la

documentacion
aportada por el
aspirante CARLOS
EMILIO CASTILLA
BOTERO,
correspondiente al
perfil de Asesoria
Comercial, se verifica
que el certificado
presentado acredita
experiencia especifica
y pertinente en
actividades propias
del rol, tales como
promocion, atencion
al cliente, gestion
administrativa y
comercial.

Asimismo, su
formacion profesional
en Administracion de
Empresas respalda la
idoneidad para el
perfil evaluado.

Por lo anterior, el
comité determina que
el aspirante cumple
con los requisitos
establecidos para el
perfil de ASESORIA
COMERCIAL.
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SENA

N

CONSTRUCCION
DE
EDIFICACIONES

CC-
64587017

OLGA LUCIA
BERTEL AVILA

SELECCIONA
DO

CONTRATADA EN
EL ANO 2025: La
aspirante cumple con
el perfil requerido
para el area de
Construccion de
Edificaciones,
contando con
formacion profesional
pertinente
(Arquitectura) y
amplia experiencia
técnica y docente
relacionada con el
sector construccion.
Se deja constancia de
que, pese a cumplir
con el perfil, debera
verificarse
posteriormente lo
establecido en el
inciso 5.1 del Acta
No. 001 de criterios
de seleccion del
Banco de Instructores
2026, conforme a lo
dispuesto por la
Direccién Regional.

61816
CONSTRUCCIaN
DE
EDIFICACIONES.xI
SX

PRODUCCION
ACUICOLA.

CC-
10886444

WILLIAM
ANTONIO
ORTEGA
ORTEGA

SELECCIONA
DO

CONTRATADO EN
EL ANO 2025: El
aspirante cumple con
el perfil establecido
para el area de
Produccién Acuicola,
acreditando
formacion profesional
pertinente en
Acuicultura y amplia
experiencia técnica y
docente relacionada
con el sector. Se deja
constancia de que,
pese a cumplir con el
perfil, debera
verificarse
posteriormente lo
dispuesto en el inciso
5.1 del Acta No. 001
de criterios de
seleccion del Banco
de Instructores 2026,
segln lineamientos de
la Direccion
Regional.

61817
PRODUCCION
ACUICOLA xlsx

PRODUCCION
ACUICOLA.

CC-
78763787

HERNANDO
MANUEL NOBLE
CAMANO

SELECCIONA
DO

CONTRATADO EN
EL ANO 2025: El
aspirante cumple con
el perfil requerido
para el area de
Produccién Acuicola,
acreditando

61817
PRODUCCION
ACUICOLA xlsx
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N

formacion profesional
pertinente
(Acuicultura —
Pregrado y Maestria)
y amplia experiencia
técnica y docente
directamente
relacionada con el
sector. Se deja
constancia de que,
pese a cumplir con el
perfil, debera
verificarse
posteriormente lo
dispuesto en el inciso
5.1 del Acta No. 001
de criterios de
seleccion del Banco
de Instructores 2026,
segln lineamientos
establecidos por la
Direccion Regional.

MAYORDOMIA
DE EMPRESAS
GANADERAS

CC-
92495015

JORGE LUIS_ SELECCIONA
CAMPO MUNOZ DO

CONTRATADO EN
EL ANO 2025: El
aspirante cumple con
el perfil requerido
para el area de
Mayordomia de
Empresas Ganaderas,
acreditando
formacion profesional
pertinente
(Zootecnista) y
amplia experiencia
técnica y pedagdgica
relacionada con la
produccidn pecuaria,
nutricion animal y
buenas practicas
ganaderas. Se deja
constancia de que,
pese a cumplir con el
perfil, debera
verificarse
posteriormente lo
dispuesto en el inciso
5.1 del Acta No. 001
de criterios de
seleccion del Banco
de Instructores 2026,
segun lineamientos
establecidos por la
Direccion Regional.

61818
MAYORDOMIA DE
EMPRESAS
GANADERAS.xIsx

MAYORDOMIA
DE EMPRESAS
GANADERAS

CC-
64576145

ELLA PATRICIA SELECCIONA
BELTRAN DO
ARRIETA

CONTRATADA EN
EL ANO 2025: La
aspirante cumple con
el perfil requerido
para el area de
Mayordomia de
Empresas Ganaderas,

61818
MAYORDOMIA DE
EMPRESAS
GANADERAS.xlsx
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SENA

N

acreditando titulo
profesional pertinente
(Zootecnia) y
experiencia técnica
superior al minimo
exigido en produccion
pecuaria, nutricion
animal y manejo de
ganaderias. Su
trayectoria como
instructora SENA
fortalece la idoneidad
del perfil. Se deja
constancia de que,
pese a cumplir, debera
verificarse
posteriormente lo
dispuesto en el inciso
5.1 del Acta No. 001
de criterios de
seleccion del Banco
de Instructores 2026,
segun lineamientos de
la Direccion
Regional.

MAYORDOMIA
DE EMPRESAS
GANADERAS

CC-
11028315
74

DOMINGO JOSE
FERNANDEZ
MACEA

SELECCIONA
DO

CONTRATADO EN
EL ANO 2025: El
aspirante cumple con
el perfil requerido
para Mayordomia de
Empresas Ganaderas,
acreditando titulo
profesional pertinente
(Zootecnista) y
experiencia técnica
superior al minimo
exigido en produccion
pecuaria y manejo
ganadero. Presenta
ademas formacion
complementaria 'y
experiencia como
evaluador de
competencias
laborales asociada a la
formacion
profesional.

61818
MAYORDOMIA DE
EMPRESAS
GANADERAS .xlsx

OPERACION DE
ALOJAMIENTOS
RURALES

CC-
10509591
30

JENIFFER PAOLA
CAMACHO
GULFO

SELECCIONA
DO

CONTRATADO EN
EL ANO 2025: La
aspirante cumple con
el perfil requerido
para el area de
turismo, acreditando
titulo profesional
pertinente
(Administracion de
Empresas Turisticas y
Hoteleras),
experiencia superior a
dos afios en funciones
propias del disefio y

61819 OPERACION
DE
ALOJAMIENTOS
RURALES.xlsx
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SENA

N

gestion de paquetes
turisticos y cumple
ampliamente la
experiencia
pedagdgica exigida.
Presenta formacion
pedagdgica suficiente
y cuenta con
competencias
laborales vigentes en
orientacion de
procesos formativos.
En consecuencia,
cumple con los
criterios establecidos
para el perfil. Se deja
constancia de que,
pese a cumplir, debera
verificarse
posteriormente lo
dispuesto en el inciso
5.1 del Acta No. 001
de criterios de
seleccion del Banco
de Instructores 2026.

PRODUCCION
ACUICOLA.

CC-
45545528

LIQUEY
CAMARGO
HERRERA

SELECCIONA
DO

CONTRATADA EN
EL ANO 2025: La
aspirante cumple con
el perfil establecido
para el area de
Produccién Acuicola,
acreditando
formacion profesional
pertinente
(Profesional en
Acuicultura),
experiencia técnica
superior a los 24
meses requeridos y
trayectoria como
instructora SENA en
el area.
Adicionalmente,
cumple con la
formacion pedagdgica
minima exigida. Se
deja constancia de
que debera verificarse
posteriormente lo
sefialado en el inciso
5.1 del Acta No. 001
de criterios de
seleccion del Banco
de Instructores 2026.

61820
PRODUCCION
ACUICOLA xlsx

CONTABILIZACI
ON DE
OPERACIONES
COMERCIALES Y
FINANCIERAS.

CC-
11006876
57

ARLENIS
MARGOTH

PATERNINA

ROMERO

SELECCIONA
DO

CONTRATADA EN
EL ANO 2025: La
aspirante Arlenis
Margoth Paternina
Romero cumple
plenamente con los

61821
CONTABILIZACIO
N DE
OPERACIONES
COMERCIALES Y
FINANCIERAS xlsx

GOR-F-084 V02




SENA

N

requisitos del disefio
curriculary lo
indicado en el Acta
01, ya que acredita
formacion profesional
en Contaduria
Publica, titulada
perteneciente al
nucleo basico de
conocimiento exigido
para el programa. Asi
mismo, posee
experiencia
relacionada superior a
la requerida,
desempefiandose
como contadora
publica y asistente
contable, lo que
valida la idoneidad
técnica solicitada para
la orientacion del
programa.
Adicionalmente,
registra experiencia
como docente e
instructora,
cumpliendo con el
tiempo minimo
exigido para labores
de docencia segun la
norma. En cuanto a la
curva de aprendizaje,
certifica
capacitaciones en
areas contables, NIIF,
Excel, software
contable, pedagogia e
informatica,
coherentes con lo
solicitado en el
numeral 5.1 del Acta
01. En conclusion, la
aspirante es viable
para el perfil de
Contabilizacién de
Operaciones
Comerciales y

Financieras.
CONTABILIZACI CC- KATHERINE SELECCIONA | CONTRATADA EN 61821
ON DE 11028426 | PAOLA ARROYO DO EL ANO 2025: CONTABILIZACIO
OPERACIONES 26 ESPITIA Profesional en N DE

COMERCIALES Y
FINANCIERAS.

Contaduria Publica,
con formacién
tecnoldgica y técnica
en contabilidad y
finanzas. Acredita
experiencia
relacionada en
funciones contables,
administrativas y de

OPERACIONES
COMERCIALES Y
FINANCIERAS.xlIsx

GOR-F-084V02




SENA

N

soporte financiero.
Presenta experiencia
docente y como
instructora, lo que
cumple con los
requisitos del perfil de
Contabilizacion de
Operaciones
Comerciales y
Financieras.

CONTABILIZACI
ON DE
OPERACIONES
COMERCIALES Y
FINANCIERAS.

CC-
92529514

WALTER JOSE
MADERA
GUERRA

SELECCIONA
DO

CONTRATADO EN
EL ANO 2025: El
aspirante cumple con
el perfil para el area
de Contabilizacién de
Operaciones
Comerciales y
Financieras,
acreditando
formacion profesional
pertinente
(Contaduria Publica),
amplia experiencia
técnica en
contabilidad y
trayectoria
pedagbgica
consolidada como
docente e instructor.
Adicionalmente,
cumple con la
formacion pedagdgica
minima requerida. Se
deja constancia de
que debera verificarse
posteriormente lo
sefialado en el inciso
5.1 del Acta No. 001
de criterios de
seleccion del Banco
de Instructores 2026.

61821
CONTABILIZACIO
N DE
OPERACIONES
COMERCIALES Y
FINANCIERAS.xlIsx

CONTABILIZACI
ON DE
OPERACIONES
COMERCIALES Y
FINANCIERAS.

CC-
92552528

VILBERTO JOSE
ASSIA RIVERO

SELECCIONA
DO

CONTRATADO EN
EL ANO 2025: Luego
de revisar el perfil del
aspirante VILBERTO
JOSE ASSIA
RIVERO, se
evidencia que cumple
ampliamente con los
requisitos académicos
y de experiencia
establecidos en el
disefio curricular para
el programa
Contabilizacion de
Operaciones
Comerciales y
Financieras. Es
profesional en
Contaduria Publica,

61821
CONTABILIZACIO
N DE
OPERACIONES
COMERCIALES Y
FINANCIERAS xlsx

GOR-F-084 V02




SENA

N

cuenta con tarjeta
profesional, posee
numerosas
actualizaciones en
NIIF, tributaria y
herramientas
contables, y registra
una trayectoria
extensa en el ejercicio
profesional contable,
asi como experiencia
certificada en
docencia e instruccion
SENA, superando los
tiempos minimos
exigidos en ambas
alternativas del disefio
curricular. Asimismo,
cumple con lo
sefialado en el Acta
01 — Numeral 5.1,
aportando
capacitaciones
pedagobgicas,
disciplinarias y
actualizaciones
técnicas que
fortalecen su curva de
aprendizaje y
pertinencia para el rol.
Concepto: Perfil

viable para el
programa.
CONTABILIZACI CC- LEDYS PATRICIA | SELECCIONA | CONTRATADAEN | 61821
ON DE 23175564 | ELAGUILA MEJIA | DO EL ANO 2025: La CONTABILIZACIO

OPERACIONES
COMERCIALES Y
FINANCIERAS.

aspirante cumple con
el perfil para el rea
de Contabilizacion de
Operaciones
Comerciales y
Financieras,
acreditando
formacion profesional
pertinente
(Contaduria Publica),
experiencia técnica
suficiente en
contabilidad y
procesos financieros,
asi como experiencia
pedagdgica en
docencia e instruccion
SENA.
Adicionalmente,
evidencia formacion
pedagogica superior a
la requerida 'y
certificaciones
laborales vigentes. Se
deja constancia de
que deberd verificarse

N DE
OPERACIONES
COMERCIALES Y
FINANCIERAS.xlIsx

GOR-F-084V02




SENA

N

posteriormente lo
sefialado en el inciso
5.1 del Acta No. 001
de criterios de
seleccién del Banco
de Instructores 2026.

CONTABILIZACI
ON DE
OPERACIONES
COMERCIALES Y
FINANCIERAS.

CC-
52224579

MONICA DEL
CRISTO
BARRIOS
GAZABON

SELECCIONA
DO

CONTRATADA EN
EL ANO 2025: La
aspirante cumple con
el perfil para el area
de Contabilizacion de
Operaciones
Comerciales y
Financieras,
acreditando
formacion profesional
pertinente
(Contaduria Publica)
y experiencia técnica
suficiente en
contabilidad, auditoria
y revisoria fiscal.
Posee amplia
trayectoria docente e
instructiva, asi como
formacion pedagogica
superior al minimo
exigido.
Adicionalmente,
cuenta con
certificacion laboral
vigente para orientar
formacion presencial.
Se deja constancia de
que debera verificarse
posteriormente lo
sefialado en el inciso
5.1 del Acta No. 001
de criterios de
seleccion del Banco
de Instructores 2026.

61822
CONTABILIZACIO
N DE
OPERACIONES
COMERCIALES Y
FINANCIERAS .xlsx

CONTABILIZACI
ON DE
OPERACIONES
COMERCIALES Y
FINANCIERAS.

CC-
64571054

DERLY MARIA
FUENTES
URZOLA

SELECCIONA
DO

CONTRATADA EN
EL ANO 2025: La
aspirante cumple con
el perfil para el area
de Contabilizacion de
Operaciones
Comerciales y
Financieras,
acreditando
formacion profesional
pertinente
(Economista),
experiencia técnica
relacionada en
funciones contables,
financieras y
administrativas, asf
como experiencia
docente certificada y

61822
CONTABILIZACIO
N DE
OPERACIONES
COMERCIALES Y
FINANCIERAS xlsx

GOR-F-084 V02




SENA

N

formacion pedagogica
suficiente. Se deja
constancia de que
debera verificarse
posteriormente lo
establecido en el
inciso 5.1 del Acta
No. 001 de criterios
de seleccion del
Banco de Instructores
2026.

CONTABILIZACI
ON DE
OPERACIONES
COMERCIALES Y
FINANCIERAS.

CC-
92556687

MANUEL JOSE
REYES JARABA

SELECCIONA
DO

CONTRATADO EN
EL ANO 2025: El
aspirante cumple con
el perfil para el area
de Contabilizacion de
Operaciones
Comerciales y
Financieras,
acreditando titulo
profesional en
Contaduria Publica,
amplia experiencia
técnica en labores
contables y
financieras,
experiencia docente
certificada y
formacién pedagdgica
suficiente.
Adicionalmente,
cuenta con
experiencia previa
como instructor
SENA. Se deja
constancia de que
debera verificarse
posteriormente lo
establecido en el
inciso 5.1 del Acta
No. 001 de criterios
de seleccion del
Banco de Instructores
2026.

61822
CONTABILIZACIO
N DE
OPERACIONES
COMERCIALES Y
FINANCIERAS xlsx

RECURSOS
HUMANOS .

CC-
64589262

ELEHONORA
CASTELLAR N
OBLE

SELECCIONA
DO

CONTRATDA EN
EL ANO 2025: “El
Comité verifico la
hoja de vida de la
aspirante
ELEHONORA
CASTELLAR
NOBLE, identificada
con C.C. 64.589.262,
para el programa
RECURSOS
HUMANOS,
concluyendo que
CUMPLE con los
requisitos minimos de
formacion,
experiencia y curva

61824 RECURSOS
HUMANOS xlIsx

GOR-F-084V02




SENA

N

de aprendizaje
establecidos en el
disefio curricular.
Asimismo, aporta
experiencia como
instructora SENA y
formacion especifica
en administracion de
recursos humanos

RECURSOS CC- DANNA LEIVA SELECCIONA | CONTRATADA EN | 61824 RECURSOS
HUMANOS . 10520912 | DIAZ DO EL ANO 2025: La HUMANOS xlIsx
09 aspirante cumple con
el requisito
académico, al

acreditar titulo
profesional en
Ingenieria Industrial,
el cual se encuentra
dentro de las areas
aceptadas por el
disefio curricular para
la alternativa 2
(ciencias econdmicas,
ingenieria, mercadeo,
logistica o afines). En
cuantoala
experiencia laboral,
certifica tiempos
superiores a los
requeridos en el
disefio curricular, con
actividades propias
del ejercicio
profesional y ademas
cuenta con
experiencia docente
en educacion
superior, cumpliendo
con el componente de
docencia exigido.
Adicionalmente,
presenta
capacitaciones
complementarias, lo
cual se alinea con lo
solicitado en el Acta
01 numeral 5.1,
correspondiente a la
curva de aprendizaje.
Resultado: Perfil
cumple los requisitos
académicos,
experienciales y de
formacion
complementaria
establecidos.

RECURSOS CC- SILVIO MUNOZ SELECCIONA | La candidata cumple 61824 RECURSQOS
HUMANOS . 11025794 | BARRIOS DO plenamente con los HUMANOS xlIsx
59 requisitos del perfil
RECURSOS

GOR-F-084 V02




o
SENA

N

HUMANOS,
conforme a lo
estipulado en el
ACTA 01.Y DISENO
CURRICULAR.

RECURSOS
HUMANOS .

CC-
64552036

EUGENIA MARIA | SELECCIONA
MARRIAGA DO
PESTANA

CONTRATADA EN
EL ANO 2025: “El
Comité de
Verificacion reviso la
hoja de vida de la
aspirante EUGENIA
MARIA
MARRIAGA
PESTANA,
identificada con C.C.
64.552.036, para el
programa
RECURSOS
HUMANOS,
concluyendo que
CUMPLE con los
requisitos minimos
establecidos en el
disefio curricular.
Posee formacion
profesional pertinente,
una trayectoria
extensa en procesos
formativos y
psicosociales, y una
curva de aprendizaje

61824 RECURSOS
HUMANOS xlIsx

RECURSOS
HUMANOS .

CC-
64696129

ELLA CECILIA SELECCIONA
MANRIQUE DO
CARRASCAL

CONTRATADA EN
EL ANO 2025: El
Comité verifico la
hoja de vida de la
aspirante ELLA
CECILIA
MANRIQUE
CARRASCAL,
identificada con C.C.
64.696.129, para el
programa
RECURSOS
HUMANOS,
concluyendo que
CUMPLE con el
perfil establecido en
el disefio curricular.
Su formacion
profesional en
Psicologia,
complementada con
experiencia
administrativa
prolongada y
experiencia docente

61825 RECURSOS
HUMANOS xlIsx

RECURSOS
HUMANOS .

CC-
64739048

MATTY SELECCIONA
MERLANO DO
ESCUDERO

CONTRATADA EN
EL ANO 2025: El
Comité de
Verificacion reviso la
hoja de vida de la

61825 RECURSOS
HUMANOS xlsx

GOR-F-084V02




SENA

N

aspirante MATTY
MERLANO
ESCUDERO,
identificada con C.C.
64.739.048, para el
programa
RECURSOS
HUMANOS,
concluyendo que
CUMPLE con los
requisitos minimos
definidos en el disefio
curricular. La
aspirante presenta
experiencia directa en
Recursos Humanos,
trayectoria
significativa en
orientacion laboral y
formacion, y una
curva de aprendizaje
robusta

PROGRAMACION
DE SOFTWARE .

CC-
3836616

GERMAN JOSE SELECCIONA
ZARZA ACOSTA DO

CONTRATADO EN
EL ANO 2025: El
aspirante cumple con
los requisitos
académicos y de
experiencia
establecidos en el
Acta 01 numeral 5.1
para el perfil técnico
del instructor en
formacion presencial
en el area de
Programacion de
Software, al acreditar
titulo profesional en
Ingenieria de
Sistemas, experiencia
técnica relacionada en
el campo de las
tecnologias de la
informacion y
experiencia docente
superior al minimo
requerido.
Adicionalmente,
acredita méas de 40
horas en formacion
relacionada con
ambientes virtuales de
aprendizaje. Sin
embargo, no es
posible verificar en la
APE el cumplimiento
de los 12 meses de
experiencia como
instructor en
modalidad virtual

61826
PROGRAMACION
DE
SOFTWARE xIsx
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o
SENA

N

exigidos para el perfil
de formacidn virtual.

ASISTENCIA
ADMINISTRATIV
A.

CC-
45431720

MARTHA
CECILIA SOFAN
YANEZ

SELECCIONA
DO

CONTRATADA EN
EL ANO 2025: La
aspirante acredita
formacion profesional
en Administracion de
Empresas,
complementada con
una especializacion en
Gerencia de Servicios
Sociales y
certificaciones
directamente
relacionadas con
procesos
administrativos,
atencion al cliente,
ofimética,
formulacion de
proyectos y gestion
organizacional.
Registra amplia
experiencia laboral
como administradora
de empresas y en
funciones conexas,
superando los meses
requeridos para el
perfil. En
consecuencia, cumple
plenamente con los
requisitos académicos
y de experiencia
establecidos para el
perfil de Asistencia
Administrativa,
quedando sujeta a
verificacion
documental conforme
a lineamientos del
proceso.

61828 ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA
Xlsx

ASISTENCIA
ADMINISTRATIV
A.

CC-
15038280

JOSE RAMIRO
VERGARA
RAMIREZ

SELECCIONA
DO

CONTRATADO EN
EL ANO 2025: La
aspirante acredita
formacion profesional
en Administracion de
Empresas,
complementada con
una especializacion en
Gerencia de Servicios
Sociales y
certificaciones
directamente
relacionadas con
procesos
administrativos,
atencion al cliente,
ofimatica,
formulacion de
proyectos y gestion

61828 ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA
Xlsx

GOR-F-084V02




SENA

N

organizacional.
Registra amplia
experiencia laboral
como administradora
de empresas y en
funciones conexas,
superando los meses
requeridos para el
perfil. En
consecuencia, cumple
plenamente con los
requisitos académicos
y de experiencia
establecidos para el
perfil de Asistencia
Administrativa,
quedando sujeta a
verificacion
documental conforme
a lineamientos del
proceso.

ASISTENCIA
ADMINISTRATIV
A.

CC-
34945685

DORA LUZ SELECCIONA
ESTRADAPINTO | DO

CONTRATADA EN
EL ANO 2025: La
aspirante es
Administradora de
Empresas, formacion
profesional afin'y
pertinente al perfil de
Asistencia
Administrativa.
Acredita experiencia
laboral directamente
relacionada como
coordinadora
administrativa y
secretaria ejecutiva,
cumpliendo los
tiempos requeridos.
Asimismo, presenta
formacion
complementaria 'y
experiencia
docente/instructiva
que fortalecen sus
competencias. En
consecuencia, cumple
los requisitos
académicos y de
experiencia
establecidos para el
perfil

61829 ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA
Xxlsx

ASISTENCIA
ADMINISTRATIV
A.

CC-
30571306

TANIA CECILIA SELECCIONA
BULA BULA DO

CONTRATADA EN
EL ANO 2025: La
aspirante cuenta con
formacion profesional
en Administracion de
Empresas, asi como
especializacion y
maestria, lo cual
supera ampliamente

61829 ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA
Xlsx

GOR-F-084 V02




SENA

N

los requisitos para el
perfil de Asistencia
Administrativa.
Acredita experiencia
laboral sélida 'y
directamente
relacionada como
asistente
administrativa,
auxiliar en talento
humano, subgerente
administrativa y
supervisora de
procesos
administrativos.
Presenta amplia
formacion
complementaria
pertinente y
trayectoria como
instructora, que
fortalece sus
competencias.

CONSTRUCCION
DE
EDIFICACIONES

CC-
92537587

SERGIO ANDRES
ARROYAVE
HUERTAS

SELECCIONA
DO

CONTRATADO EN
EL ANO 2025: El
candidato SERGIO
ANDRES
ARROYAVE
HUERTAS cumple
con el perfil exigido
en el disefio curricular
del programa
Construccion de
Edificaciones.
Acredita titulo
profesional en
Arquitectura,
experiencia técnica
superior a 12 meses
en direccion de
proyectos de
construccion y
experiencia docente
mayor a 24 meses.
Cumple con los
criterios definidos en
el Acta 01, inciso 5.1
emitida por la
Direccion Regional.
PERFIL APTO.

61830
CONSTRUCCIaN
DE
EDIFICACIONES xI
SX

CULTIVOS
AGRICOLAS

CC-
23011590

ANA CECILIA
CARDENAS
AMAYA

SELECCIONA
DO

CONTRATADA EN
EL ANO 2025: La
aspirante ANA
CECILIA
CARDENAS
AMAYA, C.C.
23.011.590,
CUMPLE
INTEGRALMENTE
con los requisitos
académicos,

61831 CULTIVOS
AGRICOLAS.xlsx

GOR-F-084V02




SENA

N

experienciales y
pedag6gicos
establecidos en el
Disefio Curricular de
Cultivos Agricolas —
Implementacion de
Cultivos en la
Agricultura Urbana,
asi como con lo
exigido en el Acta
001.

CULTIVOS
AGRICOLAS

CC-
64566305

CARMEN ALICIA | SELECCIONA
ARROYO SIERRA | DO

CONTRATADA EN
EL ANO 2025: La
candidata CARMEN
ALICIA ARROYO
SIERRA cumple con
los requisitos del
perfil de Cultivos
Agricolas. Acredita
formacion profesional
pertinente (Ingenieria
Agricola) y una
Maestria en Suelos y
Aguas. Presenta
experiencia técnica
superior a 12 meses y
trayectoria como
instructora en
agricultura. Posee
formacién pedagdgica
certificada. Cumple
con el Acta 01 —
inciso 5.1.

61831 CULTIVOS
AGRICOLAS.xlsx

CULTIVOS
AGRICOLAS

CC-
92517417

CARLOS SELECCIONA
MAURICIO DO

PENATE
HERRERA

CONTRATADO EN
EL ANO 2025: El
aspirante CARLOS
MAURICIO
PENATE HERRERA,
C.C.92.517.417,
CUMPLE
INTEGRALMENTE
con los requisitos
académicos,
experienciales y
pedagdgicos
establecidos para el
perfil CULTIVOS
AGRICOLAS —
Implementacion de
Cultivos en la
Agricultura Urbana,
conforme al Disefio
Curricular y a los
criterios definidos en
el Acta 001.

61831 CULTIVOS
AGRICOLAS.xlsx

CULTIVOS
AGRICOLAS

CC-
92509414

JOSE ANTONIO SELECCIONA
LEDESMA DO
ARROYO

CONTRATADO EN
EL ANO 2025: El
candidato JOSE
ANTONIO
LEDESMA

61831 CULTIVOS
AGRICOLAS xlsx
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SENA

N

ARROYO cumple
con los requisitos del
perfil Cultivos
Agricolas. Presenta
titulo profesional
pertinente (Ingenieria
Agronémica), amplia
experiencia técnica
mayor a 7 afios y
experiencia docente
superior a 10 afios,
incluyendo formacién
como instructor
SENA. Posee
formacion pedagdgica
y técnica relevante.
Cumple con los
criterios del Acta 01

RECURSOS
HUMANOS .

CC-
92510051

MANUEL MARIA
BUELVAS
MARINO

SELECCIONA
DO

CONTRATADO EN
EL ANO 2025: El
candidato MANUEL
MARIA BUELVAS
MARINO cumple con
el perfil establecido
para Recursos
Humanos. Presenta
titulo profesional en
Administracion de
Empresas, experiencia
técnica superior a 12
meses en roles
administrativos y
experiencia docente
mayor a 5 afios. Posee
formacién pedagdgica
certificada y
competencias
relevantes. Cumple
con el Acta 01 —
inciso 5.1. PERFIL
APTO.

61833 RECURSOS
HUMANOS xlsx

RECURSOS
HUMANOS .

CC-
64868355

KATIA ELENA
POLO BOLANO

SELECCIONA
DO

CONTRATADA EN
EL ANO 2025: La
candidata KATIA
ELENA POLO
BOLARNO cumple
con los requisitos del
perfil Recursos
Humanos. Presenta
formacion profesional
pertinente en
Psicologia y mas de 7
afios de experiencia
técnica en procesos
psicosociales y
comunitarios.
Acredita experiencia
docente superior a 6
meses. Cumple con
los criterios del Acta

61833 RECURSOS
HUMANOS xlIsx

GOR
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SENA

N

01 —inciso 5.1.
PERFIL APTO.

PROCESAMIENTO
DE DERIVADOS
LACTEOS.

CC-
92559652

ROBERTO

CARLOS QUIROZ

NARVAEZ

SELECCIONA
DO

CONTRATADO EN
EL ANO 2025: El
aspirante Roberto
Carlos Quiroz
Narvéez, Ingeniero
Agroindustrial,
cumple con el
requisito académico
requerido para el
perfil de
Procesamiento de
Derivados Lacteos.
Acredita experiencia
técnica como
Ingeniero
Agroindustrial en
actividades del sector
productivo, lo cual es
pertinente para el
area. Presenta
experiencia
pedagbgica como
docente y como
instructor de
formacion para el
trabajo, cumpliendo el
requisito minimo
exigido para el rol.
En conjunto, el
aspirante cumple con
los requisitos
académicos, técnicos
y pedagdgicos,
mostrando idoneidad
para desempefiarse
como instructor en el
programa de
Procesamiento de
Derivados Lacteos.

61834
PROCESAMIENTO
DE DERIVADOS
LACTEOS.xlsx

PROCESAMIENTO
DE DERIVADOS
LACTEOS.

CC-
11021191
75

LINA MARCELA

MARTINEZ
GUERRERO

SELECCIONA
DO

CONTRATADO EN
EL ANO 2025: :
Ingeniera de
Alimentos con
experiencia en plantas
de produccion,
control de calidad y
supervision de
procesos. Ha sido
instructora en
agroindustria y
manipulacion de
alimentos, ademas de
contar con sélida
formacion
pedagogica. Cumple
con los requisitos
académicos, técnicos
y pedagdgicos para el

61834
PROCESAMIENTO
DE DERIVADOS
LACTEOS.xlsx
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SENA

N

perfil de
Procesamiento de
Derivados Lacteos.

SISTEMAS.

CC-
92517422

RAUMIR
ALBERTO
SUAREZ
MILANES

SELECCIONA
DO

CONTRATADO EN
EL ANO 2025: El
candidato RAUMIR
ALBERTO SUAREZ
MILANES cumple
con los requisitos del
perfil de Sistemas.
Cuenta con formacion
profesional en
Ingenieria de
Sistemas,
especializacion en
Telecomunicaciones y
maltiples
certificaciones
técnicas y
pedagdgicas. Acredita
mas de 20 afios de
experiencia técnica en
redes, infraestructura
TI, bases de datos,
soporte y desarrollo.
Presenta experiencia
docente superior a 5
afios. Cumple
plenamente el Disefio
Curricular y los
criterios del Acta 01 —
inciso 5.1.

61836
SISTEMAS xlIsx

SISTEMAS.

CC-
78762602

FREDIS ALBERTO
RAMOS SIERRA

SELECCIONA
DO

CONTRATADO EN
EL ANO 2025: El
candidato FREDIS
ALBERTO RAMOS
SIERRA cumple con
los requisitos del
perfil de Sistemas. Es
profesional en
Ingenieria de
Sistemas con
especializacion
tecnoldgica en
Gestién y Seguridad
de Bases de Datos.
Acredita mas de 10
afios de experiencia
técnica en soporte,
administracion de
sistemas, bases de
datos y redes.
Presenta amplia
experiencia docente,
incluyendo labor
como Instructor
SENA. Posee
formacion pedagogica
y técnica pertinente.
Cumple plenamente
los criterios del

61836
SISTEMAS xIsx

GOR-F-084V02




SENA

N

Disefio Curriculary el
Acta 01 — Inciso 5.1.
PERFIL APTO.

SISTEMAS.

CC-
11028780
05

FRANCISCO JOSE | SELECCIONA
MONTALVO DO
DELTORO

CONTRATADO EN
EL ANO 2025: Luego
de revisar la
informacion
registrada por el
aspirante
FRANCISCO JOSE
MONTALVO
DELTORO,
identificado con C.C.
No. 1102878005,
frente a los requisitos
establecidos en el
Disefio Curricular del
programa SISTEMA
TELEINFORMATIC
Oy lo dispuesto en el
Acta 01, se concluye
lo siguiente: El
aspirante cumple con
el requisito
académico, al
acreditar titulo
profesional en
Ingenieria de
Sistemas,
perteneciente al
nicleo basico de
conocimiento exigido
para el perfil.

61836
SISTEMAS xlIsx

ASISTENCIA
ADMINISTRATIV
A.

CC-
91434331

MIGUEL ANGEL SELECCIONA
CASTRO GIL DO

CONTRATADO EN
EL ANO 2025: EI
candidato MIGUEL
ANGEL CASTRO
GIL cumple con los
requisitos del perfil de
Asistencia
Administrativa. Es
profesional en
Administracion de
Empresas con
formacion
complementaria
amplia en areas
administrativas y
pedagogicas. Registra
mas de 9 afios de
experiencia técnica en
procesos
administrativos y mas
de 20 afios de
experiencia como
instructor del SENA
en areas de comercio,
gestion empresarial,
mercadeo y
emprendimiento.

61837 ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA
Xxlsx

GOR-F-084 V02
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N

Cuenta con formacién
pedagbgica
certificada y
actualizada. Cumple
con los requisitos del
Disefio Curricular y
del Acta 01 — Inciso
5.1.

ASISTENCIA
ADMINISTRATIV
A.

CC-
64478903

ALEJANDRA
MARIA
HERNANDEZ
MEZA

SELECCIONA
DO

CONTRATADA EN
EL ANO 2025: La
candidata
ALEJANDRA
MARIA
HERNANDEZ
MEZA cumple con el
perfil de Asistencia
Administrativa. Es
profesional en
Administracion de
Empresas con
formacion
complementaria
pertinente en areas
administrativas,
comerciales y
pedagdgicas. Registra
experiencia técnica en
cargos
administrativos y
experiencia docente,
ademas de una amplia
trayectoria como
instructora SENA.
Cuenta con formacién
pedagbgica
certificada. Cumple
con los requisitos del
Disefio Curricular y
del Acta 01 — Inciso
5.1.

61837 ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA
Xxlsx

ASISTENCIA
ADMINISTRATIV
A.

CC-
19499198

JULIAN
CLEMENTE
PATRON
LACOMBE

SELECCIONA
DO

CONTRATADO EN
EL ANO 2025; El
candidato JULIAN
CLEMENTE
PATRON
LACOMBE cumple
con el perfil para
Asistencia
Administrativa. Es
profesional en
Administracion de
Empresas, con amplia
experiencia
administrativa y
gerencial. Cuenta con
formacion
complementaria
pertinente en gestion,
proyectos, servicio al
cliente y areas
pedagdgicas. Posee

61837 ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA
Xxlsx

GOR-F-084V02




SENA

N

mas de 6 meses de
experiencia docente y
una trayectoria
destacada como
instructor SENA.
Acredita formacién
pedagbgica
certificada. Cumple
plenamente con los
requisitos
establecidos en el
Disefio Curriculary el
Acta 01 — Inciso 5.1.

ASISTENCIA
ADMINISTRATIV
A.

CC-
92523471

HAROLD
ALEXANDER
SUAREZ
MILANES

SELECCIONA
DO

CONTRATADO EN
EL ANO 2025: EI
candidato acredita
titulo profesional en
Economia, formacion
afin requerida para el
programa Asistencia
Administrativa,
ademas de
experiencia técnica
significativa en é&reas
administrativas y
financieras,
experiencia docente y
formacion pedagogica
basica. Cumple con
los requisitos
establecidos en el
Disefio Curriculary el
Acta 01 — inciso 5.1.
PERFIL APTO.

61837 ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA
Xlsx

ASISTENCIA
ADMINISTRATIV
A.

CC-
64582696

BIANEY DEL
SOCORRO
GARCIA
HERNANDEZ

SELECCIONA
DO

CONTRATADA EN
EL ANO 2025: La
candidata acredita
titulo profesional afin
(Administracion de
Empresas) y
formacién pedagdgica
suficiente, ademas de
experiencia técnica
directamente
relacionada con las
labores
administrativas, junto
con experiencia
docente y experiencia
SENA comprobada,
cumpliendo lo
dispuesto en el Acta
01, inciso 5.1,y enel
Disefio Curricular del
programa.

61837 ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA
Xlsx

ASISTENCIA
ADMINISTRATIV
A.

CC-
11028177
93

JUAN CARLOS
VARGAS RUZ

SELECCIONA
DO

CONTRATADO EN
EL ANO 2025: El
candidato JUAN
CARLOS VARGAS
RUZ: Acredita titulo

61837 ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA
Xlsx

GOR-F-084 V02




SENA

N

profesional afin
(Administracion de
Empresas) ¢ Posee
experiencia técnica
directamente
relacionada con
labores
administrativas ¢,
Tiene experiencia
docente y experiencia
como instructor
SENA, continua 'y
comprobada ¢,
Presenta formacion
pedagdgica robusta,
suficiente seguin Acta
01 ¢ Por tanto,
cumple plenamente
con los requisitos del
perfil y del disefio
curricular del
programa Asistencia
Administrativa.

ASISTENCIA
ADMINISTRATIV
A.

CC-
64701385

KAREN LORENA
ANGARITA
CONTRERAS

SELECCIONA
DO

CONTRATADA EN
EL ANO 2025: La
aspirante KAREN
LORENA
ANGARITA
CONTRERAS
cumple con los
requisitos
establecidos en el
Disefio Curriculary el
Acta 01 para el perfil
de ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA,
dado que: Acredita
formacion profesional
en Administracion de
Empresas (nivel
superior a lo exigido
en la Alternativa 1 0 2
del perfil). Posee
experiencia laboral
certificada
ampliamente
relacionada con
procesos
administrativos
(auxiliar, supervisora
y jefatura
administrativa),
superando los 18
meses minimos
exigidos. Registra
experiencia docente y
como instructora
SENA, cumpliendo
los 6 meses minimos
requeridos para
labores de docencia.

61837 ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA
Xlsx

GOR-F-084V02




SENA

N

Presenta maltiples
capacitaciones y
formacion
pedagdgica, lo cual
cumple con el criterio
de curva de
aprendizaje exigido
en el Acta 01
(seminarios, cursos,
diplomados y
formacion
pedagdgica). Por lo
anterior, la aspirante
demuestra idoneidad,
pertinencia 'y
cumplimiento total de
los requisitos
académicos,
experiencia 'y
fortalecimiento
pedagogico exigidos
para el perfil de
ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA.

ASISTENCIA
ADMINISTRATIV
A.

CC-
64747385

YOSIRIS MARIA SELECCIONA
MEDINA ACUNA | DO

CONTRATADA EN
EL ANO 2025: La
candidata Y osiris
Maria Medina Acufia:
Acredita titulo
profesional afin
(Administracion de
Empresas).
Demuestra amplia
experiencia técnica en
areas administrativas,
comerciales,
financieras y de
talento humano.
Posee experiencia
docente suficiente y
continua. Cuenta con
multiples experiencias
como instructora del
SENA, lo cual es
altamente favorable.
Presenta formacion
pedagbgica sélida y
completa,
ampliamente superior
al minimo requerido.
Por tanto, cumple
plenamente con los
requisitos del perfil y
del disefio curricular
del programa
Asistencia
Administrativa.

61837 ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA
Xlsx

ASISTENCIA
ADMINISTRATIV
A.

CC-
64572826

LUCIANA CAMPO | SELECCIONA
ALVAREZ DO

CONTRATADA EN
EL ANO 2025:
Luciana Campo

61837 ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA
XIsx

GOR-F-084 V02




SENA

N

Alvarez: Acredita
titulo profesional afin
al programa. Posee
experiencia técnica
altamente pertinente
en recursos humanos,
némina,
administracion,
servicios y operacion
de procesos. Registra
experiencia docente y
amplia trayectoria
como instructora
SENA, reciente y
continua. Presenta
formacién pedagdgica
suficiente y
actualizada, incluso
certificaciones del
Banco de Instructores.
Su perfil cumple
integralmente con los
requisitos definidos
en el Disefio
Curricular para el area
de Asistencia
Administrativa.

ASISTENCIA
ADMINISTRATIV
A.

CC-
11028434
63

KENETH CECILIA
AMELL AMELL

SELECCIONA
DO

La aspirante
KENETH CECILIA
AMELL AMELL,
identificada con
cédula 1.102.843.463,
presenta formacion
profesional en
Ingenieria Industrial,
pertinente para el
perfil de Asistencia
Administrativa.
Acredita amplia
experiencia laboral en
funciones
administrativas por
mas de diez afios,
ademas de
experiencia docente e
instructiva en
formacion para el
trabajo. En
consecuencia, cumple
los requisitos
académicos y de
experiencia
establecidos para el
perfil, quedando su
evaluacion sujeta a
verificacion
documental. Nota: La
aspirante no fue
evaluada ni incluida
en el Acta No. 01, por
lo cual su revision se

61837 ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA
Xlsx

GOR-F-084V02




SENA

N

incorpora en la
presente Acta No. 02.

ASISTENCIA
ADMINISTRATIV
A.

CC-
64585968

MAYELIS DEL
CARMEN RIOS
MARTINEZ

SELECCIONA
DO

CONTRATADA EN
EL ANO 2025: La
candidata: Cuenta
con formacion
profesional y de
posgrado
directamente
relacionada con areas
administrativas.
Posee amplia
experiencia técnica,
especialmente como
coordinadora
administrativa y
administradora de
empresas, totalmente
pertinente con el
programa. Registra
experiencia docente y
experiencia como
instructora SENA,
continua y validada.
Acredita formacion
pedagdgica suficiente,
cumpliendo los
lineamientos del Acta
01 del Banco de
Instructores. Sus
competencias
laborales estan
alineadas al programa
formativo. Cumple
integralmente con los
criterios del Disefio
Curricular y los
requisitos del SENA
para instructores del
&rea administrativa.

61837 ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA
Xlsx

ASISTENCIA
ADMINISTRATIV
A.

CC-
92543816

JOSE DAVID
CASSAS
CABARCAS

SELECCIONA
DO

CONTRATADO EN
EL ANO 2025: Se
deja constancia de
que la hoja de vida
del aspirante JOSE
DAVID CASSAS
CABARCAS, perfil
Asistencia
Administrativa, fue
verificada en la
pagina oficial de la
Agencia Publica de
Empleo del SENA.
La informacion
académica, laboral y
de competencias
coincide con lo
registrado en la
plataforma y cumple
con los criterios del

61838 ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA
Xxlsx
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disefio curricular y del
Acta 01

ASISTENCIA
ADMINISTRATIV
A.

CC-
11028665
95

HECTOR FABIO SELECCIONA
MENDEZ DO
CONTRERAS

CONTRATADO EN
EL ANO 2025: Se
verifico la hoja de
vida del aspirante
HECTOR FABIO
MENDEZ
CONTRERAS, C.C.
1.102.866.595, en la
pagina oficial de la
Agencia Pablica de
Empleo del SENA. La
informacion
académica, laboral,
formacion
complementaria y
competencias
coincide con lo
registrado en el
sistema y cumple con
los criterios del
disefio curriculary el
Acta 01 para el perfil
Asistencia
Administrativa.

61838 ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA
Xlsx

ASISTENCIA
ADMINISTRATIV
A.

CC-
18777650

MANUEL DE SELECCIONA
JESUS DO

RODRIGUEZ
ALQUERQUE

CONTRATADO EN
EL ANO 2025: Tras
verificar la
informacion en APE y
el Banco de
Instructores, y
cotejarla con los
requisitos del disefio
curricular y el Acta
01, se determina que
el aspirante CUMPLE
con los criterios de
formacion,
experiencia técnica,
experiencia docente y
competencias
laborales para el perfil
de Asistencia
Administrativa.

61839 ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA
Xlsx

ASISTENCIA
ADMINISTRATIV
A.

CC-
64585608

ANA JUDITH SELECCIONA
LARA JARABA DO

CONTRATADA EN
EL ANO 2025: Se
verifico la hoja de
vida de la aspirante
ANA JUDITH LARA
JARABA en la
plataforma oficial del
Banco de Instructores
del SENA,
constatando que la
informacion
registrada
corresponde a su
formacion y
experiencia. Acredita
titulo profesional en

61839 ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA
Xlsx

GOR-F-084V02




SENA
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Administracion de
Empresas, experiencia
técnica en el area
administrativa y
experiencia como
instructora del SENA
en distintos periodos,
ajustandose al perfil
del programa
Asistencia
Administrativa.
Registra formacion
pedagbgica y certifica
la competencia
laboral 240201056 —
Orientar formacion
presencial, nivel
avanzado. Por lo
anterior, CUMPLE
con los criterios
establecidos en el
disefio curricular y en
el Acta 01.

ASISTENCIA CC- SANDRA SELECCIONA | CONTRATADAEN | 61839 ASISTENCIA
ADMINISTRATIV | 10056261 | MARCELA DO EL ANO 2025: La ADMINISTRATIVA
A. 32 GUEVARA aspirante CUMPLE Xlsx
CONTRERAS con los criterios

establecidos para el

perfil Asistencia

Administrativa,

conforme al Disefio

Curricular y al Acta

01 emitida por la

Direccién del Centro.
CONSTRUCCION CC- ARLETH SELECCIONA | CONTRATADAEN | 61840
DE 64587816 | PATRICIA DO EL ANO 2025: Se CONSTRUCCIaN
EDIFICACIONES GOMEZ SIERRA reviso la hoja de vida | DE

de ARLETH
PATRICIA GOMEZ
SIERRA en la
plataforma oficial del
Banco de Instructores
del SENA (BIS),
verificando los
criterios del Disefio
Curricular del
programa
Construccion de
Edificaciones y del
Acta 01 emitida por la
Direccién Regional.
La aspirante cumple
con la formacién
requerida
(Arquitectura y
especializacion en
gerencia y control de
la construccion) y
cuenta con amplia
experiencia técnica en

EDIFICACIONES.xI
SX
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SENA

N

el sector de
edificaciones, asi
como experiencia
docente pertinente.
Resultado: CUMPLE
con los requisitos del
perfil.

CONSTRUCCION
DE
EDIFICACIONES

CC-
92549343

LUIS FERNANDO
ALCOCER
LOZANO

SELECCIONA
DO

CONTRATADO EN
EL ANO 2025: Se
reviso la hoja de vida
de LUIS
FERNANDO
ALCOCER
LOZANO en la
plataforma oficial del
Banco de Instructores
del SENA (BIS),
teniendo en cuenta los
criterios del Disefio
Curricular del
programa
Construccion de
Edificaciones y lo
establecido en el Acta
01 emitida por la
Direccion Regional.
El aspirante cumple
con la formacién
requerida, acreditando
titulo profesional
como Arquitecto y
especializacion
asociada al sector
(Construccion
Sustentable), ademas
de formacion
pedagbgica. En
cuanto a la
experiencia técnica,
presenta trayectoria
continua en
construccion
residencial, lo cual se
ajusta al perfil del
programa. De igual
manera, acredita
experiencia docente e
instructor SENA,
requisito clave para el
rol. Resultado:
CUMPLE con los
requisitos del perfil.

61840
CONSTRUCCIaN
DE
EDIFICACIONES.xI
SX

CONSTRUCCION
DE
EDIFICACIONES

CC-
92528887

ALFREDO JOSE
BERTEL PASSO

SELECCIONA
DO

CONTRATADO EN
EL ANO 2025: Se
realizé la verificacion
de la hoja de vida del
aspirante ALFREDO
JOSE BERTEL
PASSOen la
plataforma oficial del
Banco de Instructores

61840
CONSTRUCCIoN
DE
EDIFICACIONES.xI
SX
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del SENA (BIS). De
acuerdo con los
criterios definidos en
el Disefio Curricular
del programa
Construccion de
Edificaciones y en
cumplimiento de lo
orientado mediante el
Acta 0l de la
Direccion Regional,
se confirma lo
siguiente: El
aspirante cumple con
la formacion
requerida para el
perfil, aportando
titulos en
Arquitectura,
Tecnologia en
Construccion,
Especializacion
Tecnoldgica en
Intervencion para
Obras Civiles y
Especializacion en
Gerencia y Direccion
de Obras. Asimismo,
se evidencia
experiencia técnica y
formativa suficiente,
con trayectoria en
labores de
arquitectura,
supervision de obras y
multiples periodos
como Instructor de
Construccion en el
SENA, lo cual
respalda su idoneidad
para el rol. Concepto:
CUMPLE con los
requisitos del perfil.

CONSTRUCCION
DE
EDIFICACIONES

CC-
11028561
21

ZULAY MILENA SELECCIONA
SIERRA DO
CABRERA

CONTRATADA EN
EL ANO 2025:
Revisada la hoja de
vida de ZULAY
MILENA SIERRA
CABRERA enel
Banco de Instructores
del SENA (BIS) y
conforme al Disefio
Curricular del
programa
Construccion de
Edificaciones y al
Acta 01 emitida por la
Direccién Regional,
se evidencia que: La
aspirante cuenta con

61841
CONSTRUCCIaN
DE
EDIFICACIONES.xI
SX

GOR-F-084 V02
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formacion profesional
como Ingeniera Civil,
con posgrado en
Gerencia de Proyectos
y Maestria en
Educacion, ademas de
experiencia técnica en
obras civiles y
experiencia docente e
institucional como
instructora. Esto
cumple plenamente
con los requisitos de
formaciony
experiencia
establecidos para el
perfil. Concepto: ¢,
CUMPLE

CONSTRUCCION
EN
EDIFICACIONES.

CC-
55222772

NE BEATRIZ
ECHAVEZ
GUZMAN

SELECCIONA
DO

CONTRATADA EN
EL ANO 2025: Tras
la verificacion en la
Plataforma Oficial de
la APE y en el Banco
de Instructores, se
confirma que la
aspirante IRLENE
BEATRIZ
ECHAVEZ
GUZMAN cumple
con el perfil de
CONSTRUCCION
EN
EDIFICACIONES,
acreditando Ingenieria
Civil, especializacion
afin y amplia
experiencia técnica y
como instructora del
SENA. Su formacion
y trayectoria se
ajustan a los criterios
establecidos en el
Disefio Curriculary el
Acta 01 de la
Direccién Regional.

61842
CONSTRUCCION
EN
EDIFICACIONES xI
SX

CONSTRUCCION
DE
EDIFICACIONES

CC-
10661753
10

CARMELO
RAFAEL MALO
AVILES

SELECCIONA
DO

CONTRATADO EN
EL ANO 2025: Tras
la verificacion del
aspirante CARMELO
RAFAEL MALO
AVILESenla
plataforma oficial de
la Agencia Publica de
Empleo (APE) y en el
Banco de Instructores,
se confirma que
cumple con los
requisitos del perfil,
acreditando:
Formacién
profesional en

61843
CONSTRUCCIaN
DE
EDIFICACIONES xI
SX
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Arquitectura 'y
especializacion en
Gerencia y Direccion
de Obras.
Experiencia técnica
amplia 'y continua en
actividades propias
del sector de la
construccion.
Formacién
pedagdgica
certificada y
experiencia como
docente de educacion
superior. Ejercicio
reciente como
instructor SENA,
acorde con las
competencias
exigidas. Su perfil se
ajusta a los criterios
establecidos en el
Disefio Curricular y
las directrices del
Acta 01 emitida por la
Direccién Regional.
Concepto: CUMPLE

CONSTRUCCION
EN
EDIFICACIONES.

CC-
18857557

JHON JAIRO SELECCIONA
BENITEZ DO
MENDEZ

CONTRATADA EN
EL ANO 2025: Luego
de la verificacion del
aspirante JHON
JAIRO BENITEZ
MENDEZ en la
plataforma oficial de
la Agencia Publica de
Empleo del SENA
(APE) y el Banco de
Instructores, se
evidencia que: Posee
formacion profesional
en Ingenieria Civil y
especializacion en
Seguridad y Salud en
el Trabajo, ajustadas
al perfil requerido.
Presenta amplia
experiencia técnica en
obras civiles,
interventoria y
construccion, acorde
con las funciones del
programa. Acredita
trayectoria docente y
amplia experiencia
como instructor del
SENA, lo cual
respalda las
competencias
pedagdgicas exigidas.
Registra capacitacion

61844
CONSTRUCCION
EN
EDIFICACIONES.xI
SX
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en procesos
pedagbgicos, disefio
curricular, proyectos
formativos, TIC,
seguridad y
construccion,
coherentes con el
Disefio Curricular del
programa. El analisis
se ajusta a lo
establecido en el Acta
01 emitida por la
Direccién Regional.
Concepto: ¢,

CUMPLE
CONSTRUCCION CC- MARTHA LUCIA SELECCIONA | CONTRATADA EN 61844
EN 11028735 | PEDRAZA DO EL ANO 2025: Tras CONSTRUCCION
EDIFICACIONES. 57 PERALTA la verificacion de la EN

informacion
registrada por la
aspirante MARTHA
LUCIA PEDRAZA
PERALTA en la
plataforma oficial de
la Agencia Publica de
Empleo del SENA
(APE) y en el Banco
de Instructores, se
establece lo siguiente:
Cuenta con titulo
profesional en
Ingenieria Civil,
formacion pertinente
y requerida para el
perfil de Construccion
de Edificaciones.
Registra experiencia
técnica reciente como
ingeniera residente y
directora de
proyectos, coherente
con los procesos
constructivos del
programa. Posee
experiencia como
instructora del SENA,
cumpliendo con el
componente
pedagdgico requerido
por el Disefio
Curricular. La
capacitacion
acreditada incluye
formacion en
integridad y
transparencia,
alineada con criterios
institucionales,
aunque limitada frente
a otros aspirantes. El
andlisis se realiza

EDIFICACIONES xI
SX
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conforme a los
lineamientos
establecidos en el
Acta 01 de la
Direccién Regional.
Concepto: ¢,
CUMPLE

CONSTRUCCION
EN
EDIFICACIONES.

CC-
11028801
58

GUILLERMO DE
JESUS MENDOZA
BORJA

SELECCIONA
DO

CONTRATADO EN
EL ANO 2025: Se
verifico la
informacion
registrada por el
aspirante
GUILLERMO DE
JESUS MENDOZA
BORJA en la
plataforma oficial de
la Agencia Puablica de
Empleo del SENA
(APE), corroborando
que los titulos,
certificaciones y
experiencia laboral
coinciden con los
documentos aportados
en su hoja de vida,
incluyendo los
soportes académicos y
laborales revisados en
el archivo
suministrado. La
informacion es
coherente y
corresponde al perfil
Construccion en
Edificaciones.

61844
CONSTRUCCION
EN
EDIFICACIONES xI
SX

EMPRENDEDOR
EN
PROCESAMIENTO
Y
COMERCIALIZAC
ION DE
PRODUCTOS
DERIVADOS DE
FRUTASY
HORTALIZAS

CC-
11028147
22

JORGE MARIO
MONTESINO
CALDERON

SELECCIONA
DO

CONTRATADO EN
EL ANO 2025: El
aspirante CUMPLE
con los requisitos de
formaciony
experiencia
establecidos para el
perfil “Emprendedor
en procesamiento y
comercializacion de
productos derivados
de frutas y
hortalizas”. Tanto la
formacion profesional
en Ingenieria
Agroindustrial como
la experienciaen el
sector rural y su
trayectoria como
instructor del SENA
estan debidamente
soportadas y
verificadas.

61845
EMPRENDEDOR
EN
PROCESAMIENTO
Y
COMERCIALIZACI
ON DE
PRODUCTOS
DERIVADOS DE
FRUTASY
HORTALIZAS xlsx
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COMPORTAMIEN
TO
EMPRENDEDOR

CC-
11028201
55

LORENA
PATRICIA
RICARDO
ROMERO

SELECCIONA
DO

CONTRATADO EN
EL ANO 2025:
Administradora de
Empresas con solida
formacion académica
y experiencia en areas
administrativas,
contables y
comerciales. Ha
desempefiado roles
como analista,
asistente, supervisora
y asesora de
emprendimiento.
Cuenta con
experiencia docente e
instructora en
programas de
formacion
empresarial. Cumple
con el requisito de
titulo profesional en
ciencias
administrativas y
acredita experiencia
tanto en actividades
emprendedoras como
en docencia para el
perfil de
Comportamiento
Emprendedor.

61847
COMPORTAMIENT
(0]
EMPRENDEDOR xl|
SX

COMPORTAMIEN
TO
EMPRENDEDOR

CC-
64695887

ISAURA DEL
CARMEN BRAVO
QUINTERO

SELECCIONA
DO

CONTRATADA EN
EL ANO 2025:
Profesional en
Contaduria Publica,
con especializacion y
maestria en areas
administrativas y
financieras. Aporta
experiencia en
emprendimiento,
asesoria empresarial,
evaluacion de
proyectos y gestion
administrativa.
Cuenta con mas de 12
meses en actividades
relacionadas con
emprendimiento y
mas de 12 meses en
docencia, cumpliendo
con los requisitos
establecidos para el
perfil de
Comportamiento
Emprendedor.

61847
COMPORTAMIENT
O
EMPRENDEDOR x|
SX

COMPORTAMIEN
TO
EMPRENDEDOR

CC-
11028424
37

YILMAR
ALEXANDER
PENA ZUBIRIA

SELECCIONA
DO

CONTRATADO EN
EL ANO 2025:
rofesional en
Economia con
experiencia en gestion

61847
COMPORTAMIENT
(0]
EMPRENDEDOR xl|
SX

GOR-F-084V02
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organizacional,
asesoria en
emprendimiento y
administracion.
Acredita trayectoria
docente en educacién
superior y como
instructor de
mercadeo,
cumpliendo los 24
meses requeridos en
actividades
relacionadas y
docencia. Su
formacion y
experiencia lo hacen
pertinente para el
perfil de
Comportamiento
Emprendedor.

COMPORTAMIEN
TO
EMPRENDEDOR

CC-
11028877
93

ANGELA PAOLA
BRAVO SIERRA

SELECCIONA
DO

CONTRATADA EN
EL ANO 2025:
Ingeniera Industrial
con experiencia en
areas comerciales,
operativas y
administrativas. Ha
ejercido como
instructora 'y
orientadora de
formacién, sumando
experiencia pertinente
para procesos de
emprendimiento.
Perfil viable y
coherente con los
requisitos del
programa.

61847
COMPORTAMIENT
O
EMPRENDEDOR xl|
SX

COMPORTAMIEN
TO
EMPRENDEDOR

CC-
11022323
00

LUIS FRANCISCO
TRUCCO VIDEZ

SELECCIONA
DO

CONTRATADO EN
EL ANO 2025: EI
Comité de
Verificacion reviso la
hoja de vida del
aspirante LUIS
FRANCISCO
TRUCCO VIDES,
identificado con C.C.
1.102.232.300, para el
perfil
Comportamiento
Emprendedor,
determinando que
CUMPLE con los
requisitos del disefio
curricular. El
aspirante es
Economista, presenta
experiencia docente
continua'y
experiencia especifica

61847
COMPORTAMIENT
(0]
EMPRENDEDOR x|
SX

GOR-F-084 V02
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como instructor en
emprendimiento
empresarial, lo que
demuestra su
idoneidad técnica

COMPORTAMIEN
TO
EMPRENDEDOR

CC-
92532638

ALDO GILBERTO
GARCIA
CANTILLO

SELECCIONA
DO

El aspirante
CUMPLE con los
requisitos del perfil
COMPORTAMIENT
O EMPRENDEDOR.
Cuenta con:
Formacion
profesional pertinente.
Experiencia suficiente
y verificada como
instructor del SENA.
Experiencia
complementaria en
cargos
administrativos,
comunitarios y de
formacion.

61848
COMPORTAMIENT
(0]
EMPRENDEDOR x|
SX

COMPORTAMIEN
TO
EMPRENDEDOR

CC-
42273065

ASTRID
ARMENTERO
NARVAEZ

SELECCIONA
DO

CONTRATADA EN
ELANO 2025: La
aspirante CUMPLE
con los requisitos para
el perfil
COMPORTAMIENT
O EMPRENDEDOR,
dado que: Posee
formacion profesional
pertinente. Acredita
suficiente experiencia
como instructora del
SENA (mayor a 6
meses). Presenta
experiencia técnica
relacionada con
procesos
administrativos,
contables y
financieros, esenciales
para la orientacion de
emprendimientos. Es
viable para el perfil y
cumple condiciones
para continuar en el
proceso.

61848
COMPORTAMIENT
(0]
EMPRENDEDOR x|
SX

COMPORTAMIEN
TO
EMPRENDEDOR

CC-
9192526

ALVARO DE
JESUS JEREZ
HERRERA

SELECCIONA
DO

CONTRATADO EN
EL ANO 2025: La
aspirante CUMPLE
con los requisitos para
el perfil
COMPORTAMIENT
O EMPRENDEDOR,
dado que: Posee
formacion profesional
pertinente. Acredita
suficiente experiencia
como instructora del
SENA (mayor a 6

61848
COMPORTAMIENT
O
EMPRENDEDOR x|
SX

GOR-F-084V02
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meses). Presenta
experiencia técnica
relacionada con
procesos
administrativos,
contables y
financieros, esenciales
para la orientacion de
emprendimientos. Es
viable para el perfil y
cumple condiciones
para continuar en el
proceso.

COMPORTAMIEN
TO
EMPRENDEDOR

CC-
11018153
59

HUGO ANDRES
GARCIA MULETT

SELECCIONA
DO

CONTRATADA EN
EL ANO 2025: EI
aspirante CUMPLE
con los requisitos del
perfil
COMPORTAMIENT
O EMPRENDEDOR,
yaque: Tiene
formacion profesional
pertinente. Acredita
mas de 6 meses de
experiencia como
instructor (supera
ampliamente el
requisito). Posee
experiencia técnica
relacionada con
procesos
administrativos,
financieros y de
gestion. Cuenta con
formacion
complementaria
asociada a
emprendimiento y
docencia. Es viable
para el perfil y
cumple las
condiciones para
continuar en el
proceso.

61848
COMPORTAMIENT
0]
EMPRENDEDOR x|
SX

COMPORTAMIEN
TO
EMPRENDEDOR

CC-
72275964

MIGUEL
ANTONIO DE
JESUS ROMERO
VILLA

SELECCIONA
DO

El instructor fue
contratado en el afio
2025 y no fue
evaluado ni reportado
en el Acta No. 1, por
lo cual se incorpora su
analisis en la presente
Acta No. 2. El
aspirante cuenta con
formacion profesional
en Ingenieria
Industrial,
complementada con
una Especializacion
en Gerencia de
Proyectos, lo cual es

61850
COMPORTAMIENT
(0]
EMPRENDEDOR x|
SX

GOR-
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pertinente para el
perfil de
Comportamiento
Emprendedor.
Acredita experiencia
laboral sdlida en
gestion
administrativa,
direccion de
proyectos, areas
comerciales y
procesos industriales,
asi como experiencia
docente e instructiva
en formacion para el
trabajo y gestion
empresarial. En
consecuencia, cumple
los requisitos
académicos y de
experiencia
establecidos para el
perfil, quedando
sujeto a verificacion
documental.

COMPORTAMIEN
TO
EMPRENDEDOR

CC-
11031089
16

IVAN DARIO
VARGAS
MERLANO

SELECCIONA
DO

CONTRATADO EN
EL ANO 2025:
Revisada la hoja de
vida registrada en la
Agencia Publica de
Empleo del SENA, el
aspirante IVAN
DARIO VARGAS
MERLANO
CUMPLE con los
requisitos del perfil de
Comportamiento
Emprendedor, al
contar con formacion
profesional en
Administracion de
Empresas, experiencia
profesional en areas
administrativas,
comerciales y de
emprendimiento, y
experiencia docente
como docente
catedratico, lo cual
soporta la orientacion
de procesos
formativos en temas
empresariales y de
gestion. Concepto:
CUMPLE el perfil
solicitado.

61850
COMPORTAMIENT
O
EMPRENDEDOR x|
SX

COMPORTAMIEN
TO
EMPRENDEDOR

CC-
33103550

OLGA LUCIA
MARTINEZ
MEDRANO

SELECCIONA
DO

CONTRATADA EN
EL ANO 2025: En
cumplimiento de lo
establecido en el Acta
01 emitida por el

61850
COMPORTAMIENT
(0]
EMPRENDEDOR xl|
SX
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Director, y conforme
a los lineamientos
para la revision y
verificacion de
requisitos en el Banco
de Instructores del
SENA, se reviso la
hoja de vida
registrada en la
Agencia Pablica de
Empleo
correspondiente a
OLGA LUCIA
MARTINEZ
MEDRANO. La
aspirante CUMPLE
con el perfil requerido
para el area de
Comportamiento
Emprendedor, toda
Vez que posee
formacion profesional
en Administracion de
Empresas,
especializacion en
Logistica, y
experiencia laboral
relacionada en areas
administrativas,
financieras, logisticas
y de emprendimiento.
Acredita, ademas,
experiencia docente
en formacioén para el
trabajo. Concepto
final segun Acta 01:
CUMPLE el perfil.

COMPORTAMIEN | CC- HERNANDO SELECCIONA | CONTRATADO EN | 61850
TO 92557404 | ALBERTO PEREZ | DO EL ANO 2025: El COMPORTAMIENT
EMPRENDEDOR PATERNINA aspirante CUMPLE (0]
con el perfil solicitado | EMPRENDEDOR xI
y es VIABLE para SX
continuar su
participacion en el
proceso de
contratacion,
conforme a la revision
efectuada segln el
Acta 01y los criterios
del Banco de
Instructores vigentes.
EMPRENDIMIENT | CC - TATIANA SELECCIONA | CONTRATDA EN 61851
OEN 64588992 | PATRICIA DO EL ANO 2025: La EMPRENDIMIENT
PRODUCCION DE BENITEZ PEREZ aspirante TATIANA OEN
CULTIVOS PATRICIA PRODUCCION DE
TRANSITORIOS BENITEZ PEREZ, CULTIVOS

identificada con C.C.
64.588.992,
CUMPLE
INTEGRALMENTE

TRANSITORIOS.xls
X
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con los requisitos
académicos,
experienciales y
pedagdgicos
establecidos en el
Disefio Curricular del
Programa
Emprendimiento en
Produccion de
Cultivos Transitorios,
asi como los criterios
adicionales definidos
en el Acta 001.

EMPRENDIMIENT
OEN
PRODUCCION DE
CULTIVOS
TRANSITORIOS

CC-
92502987

MARCO
ANTONIO
GOMEZ
RODRIQUEZ

SELECCIONA
DO

CONTRATADO EN
EL ANO 2025: De
acuerdo con el Disefio
Curricular del
programay los
lineamientos
establecidos en el
Acta 01, el aspirante
CUMPLE con los
requisitos del perfil
Emprendimiento en
Produccion de
Cultivos Transitorios,
siendo VIABLE para
continuar en el
proceso de revision y
seleccién.

61851
EMPRENDIMIENT
OEN
PRODUCCION DE
CULTIVOS
TRANSITORIOS xls
X

EMPRENDIMIENT
OEN
PRODUCCION DE
CERDO CEBADO

CC-
23178991

CANDELARIA
DEL CARMEN
OVIEDO DIAZ

SELECCIONA
DO

CONTRATADA EN
EL ANO 2025: Segin
los criterios exigidos
en el Disefio
Curriculary lo
establecido en el Acta
01, inciso 5.1, la
aspirante: ¢
CUMPLE con: La
formacion profesional
requerida. Los 12
meses minimos de
experiencia en
produccién de
especies menores.
Los 12 meses
minimos de
experiencia docente.
La pertinencia técnica
y pedagdgica para el
programa.

61852
EMPRENDIMIENT
OEN
PRODUCCION DE
CERDO
CEBADO.xlsx

EMPRENDIMIENT
OEN
PRODUCCION DE
CERDO CEBADO

CC-
10018880
26

LUISA
FERNANDA
ZAPATA ALZATE

SELECCIONA
DO

CONTRATADA EN
EL ANO 2025 _Tras
la verificacién de los
soportes y en
concordancia con el
Disefio Curriculary el
Acta 01 inciso 5.1, la
candidata CUMPLE
el perfil requerido
para el programa

61852
EMPRENDIMIENT
OEN
PRODUCCION DE
CERDO
CEBADO.xlsx

GOR-F-084V02
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EMPRENDIMIENTO
EN PRODUCCION

DE CERDO
CEBADO.
EMPRENDIMIENT | CC - IVONNE DE SELECCIONA | CONTRATADAEN | 61852
O EN 23179599 | JESUS DO EL ANO 2025: Se EMPRENDIMIENT
PRODUCCION DE VILLAMIZAR revisa lahojadevida | O EN
CERDO CEBADO CORPAS de la aspirante PRODUCCION DE

IVONNE DE JESUS
VILLAMIZAR
CORPAS parael
perfil
EMPRENDIMIENTO
EN PRODUCCION
DE CERDO
CEBADO, teniendo
en cuenta lo
establecido en el
Disefio Curricular del
programay lo
dispuesto en el ACTA
01 del Centro —inciso
5.1, donde se exige:
Titulo profesional en
Zootecnia, Medicina
Veterinaria, Medicina
Veterinaria y
Zootecnia o afines.
24 meses de
experiencia
relacionada,
distribuidos asi: 12
meses en actividades
productivas con
especies menores. 12
meses en actividades
de docencia. La
aspirante cumple con
el titulo profesional
requerido (Zootecnia)
y evidencia mas de 12
meses de experiencia
en produccion
pecuaria y mas de 12
meses en docencia,
incluyendo
instruccion en
especies menores y
formacion para el
trabajo. De acuerdo
con la verificacion
realizada y con lo
estipulado en el
Disefio Curriculary el
Acta 01, la aspirante
cumple con el perfil
exigido para el
programa.

CERDO
CEBADO.xlsx

GOR-F-084 V02
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EMPRENDIMIENT
OEN
PRODUCCION DE
CERDO CEBADO

CC-
11028397
77

MIGUEL
EDUARDO

CAUSIL PEREZ

SELECCIONA
DO

CONTRATADO EN
EL ANO 2025: Luego
de realizar la revision
detallada de la hoja de
vida del aspirante
Miguel Eduardo
Causil Pérez,
disponible en la
plataforma oficial de
la Agencia Pablica de
Empleo del SENA
(APE) y contrastada
con los soportes
aportados en el Banco
de Instructores, se
determina lo
siguiente: El
aspirante si cuenta
con el titulo de
Profesional en
Zootecnia, requisito
minimo exigido en el
Disefio Curricular del
programa
EMPRENDIMIENTO
EN PRODUCCION
DE CERDO
CEBADO, asi como
en lo estipulado en el
ACTA 01 del Centro
—Inciso 5.1, que
establece formacion
profesional
universitaria en
Zootecnia, Medicina
Veterinaria, Medicina
Veterinariay
Zootecnia o afines.
Adicionalmente, el
candidato acredita:
Maés de 12 meses de
experiencia
relacionada en
produccién pecuaria y
manejo de especies
menores. Mas de 12
meses de experiencia
docente, tanto en
educacion superior
como en formacion
profesional integral.
Por lo anterior, el
aspirante CUMPLE
con los requisitos del
perfil, conforme a lo
establecido por el
Disefio Curriculary el
ACTA 01.

61852
EMPRENDIMIENT
OEN
PRODUCCION DE
CERDO
CEBADO.xlsx

EMPRENDIMIENT
OEN

CC-
92542219

JORGE ELIECER

MORALES
BAQUERO

SELECCIONA
DO

CON'[RATADO EN
EL ANO 2025: De
acuerdo con el Disefio

61852
EMPRENDIMIENT
OEN
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PRODUCCION DE
CERDO CEBADO

Curricular del
programay lo
establecido en el Acta
01 — Inciso 5.1, que
exige titulo
profesional en
Zootecnia 0 areas
afines, ademas de 24
meses de experiencia
relacionada (12 meses
en produccion de
especies menores y 12
meses en docencia),
se revisa el perfil del
aspirante JORGE
ELIECER
MORALES
BAQUERO, C.C.
92542219. Tras la
verificacion de la
informacion
registrada en la APE,
se concluye:
Formacion
profesional: Cumple
(Zootecnia).
Experiencia en
produccion pecuaria /
especies menores:
Cumple, con mas de
12 meses acreditados.
Experiencia docente:
Cumple, con més de
12 meses en docencia
e instruccion.
Resultado: CUMPLE
EL PERFIL El
aspirante cumple
totalmente con los
requisitos definidos
por el Disefio
Curricular y el Acta
01 para el programa.

PRODUCCION DE
CERDO
CEBADO .xlsx

FORTALECIMIEN
TOEN
MERCADEO Y
VENTAS

CC-
18775578

EZEQUIEL DEL SELECCIONA
CRISTO THERAN | DO
DIAZ

CONTRATADO EN
EL ANO 2025:
Revisados los
requisitos del Disefio
Curricular para el
programa
Fortalecimiento en
Mercadeo y Ventas,
asi como lo estipulado
en el Acta 01, se
verifica que el
aspirante EZEQUIEL
DEL CRISTO
THERAN DIAZ,
C.C.18.775.578,
CUMPLE con la
formacion profesional

61854
FORTALECIMIENT
O EN MERCADEO
Y VENTAS .xlsx

GOR-F-084 V02
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requerida y presenta
experiencia técnica
suficiente en areas de
emprendimiento,
asesoria empresarial y
gestion comercial,
ademas de amplia
experiencia docente e
instructiva, por lo cual
ES APTO para el
perfil solicitado.

ESTABLECIMIEN
TO DE SISTEMA
SILVOPASTORILE
SENLA
EMPRESA
GANADERA

CC-
11028081
33

LESDY LUZ
RENDON
BLANCO

SELECCIONA
DO

CONTRATAD EN
EL ANO 2025: Tras
verificar los requisitos
establecidos en el
Disefio Curricular del
programa
“Establecimiento de
Sistemas
Silvopastoriles en la
Empresa Ganadera” y
lo dispuesto en el
Acta 01, inciso 5.1, se
confirma que la
aspirante LESDY
LUZ RENDON
BLANCO, C.C.
1.102.808.133,
CUMPLE con la
formacion profesional
exigida (Zootecnia),
con una amplia
experiencia técnica en
produccion pecuaria,
extension rural y
manejo ganadero, asi
COMO con experiencia
docente e instructiva
certificada.

61856
ESTABLECIMIENT
O DE SISTEMA
SILVOPASTORILE
S EN LA EMPRESA
GANADERA xlsx

EMPRENDIMIENT
OEN
APICULTURA

CC-
92497476

OSVALDO
RAFAEL

GAZABON DIAZ

SELECCIONA
DO

CONTRATADO EN
EL ANO 2025:
Tecndlogo en
Produccion
Agropecuaria con
amplia formacién
complementaria en
apicultura,
agroecologia y
extension rural.
Cuenta con
experiencia
relacionada en
produccion apicola,
asistencia ambiental y
extension rural,
ademas de una
trayectoria solida
como instructor en
apicultura. Cumple
con los requisitos de
experiencia técnica y

61857
EMPRENDIMIENT
OEN
APICULTURA xlsx
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docente establecidos
para el perfil de
Emprendimiento en
Apicultura.

EMPRENDIMIENT
OEN
APICULTURA

CC-
18777875

ADRIANO JOSE
MORENO
CALDERA

SELECCIONA
DO

CONTRATADO EN
EL ANO 2025: El
aspirante Adriano
José Moreno Caldera,
Zootecnista, cumple
con el requisito
académico para el
perfil. Aporta méas de
18 meses de
experiencia en
produccion pecuaria y
mas de 12 meses de
experiencia docente,
satisfaciendo los
requisitos del acta. Su
perfil es viable y
pertinente para
Emprendimiento en
Apicultura.

61857
EMPRENDIMIENT
OEN
APICULTURA xlsx

EMPRENDIMIENT
OEN
APICULTURA

CC-
11028458
69

JORGE LUIS
ROMERO
MONTES

SELECCIONA
DO

CONTRATADO EN
EL ANO 2025:
Profesional en
Zootecnia con
experiencia técnica en
saneamiento
ambiental y labores
relacionadas con el
sector pecuario.
Aporta conocimientos
en produccion animal
y formacion basica, lo
que lo hace pertinente
para el perfil de
Emprendimiento en
Apicultura.

61857
EMPRENDIMIENT
OEN
APICULTURA xlsx

EMPRENDEDOR
EN PRODUCCION
Y
COMERCIALIZAC
ION DE ESPECIES
PISCICOLAS.

CC-
64586024

MARIANA DE
JESUS MONTES
SALCEDO

SELECCIONA
DO

CONTRATADA EN
EL ANO 2025: De
acuerdo con el perfil
exigido y lo
establecido en el Acta
01 —inciso 5.1, se
verifica que la
aspirante MARIANA
DE JESUS MONTES
SALCEDO, C.C.
64.586.024,
CUMPLE con los
requisitos del
programa
“Emprendedor en
Produccion y
Comercializacion de
Especies Piscicolas”.
Acredita titulo
profesional en
Zootecnia, mas de 12

61858
EMPRENDEDOR
EN PRODUCCION
Y
COMERCIALIZACI
ON DE ESPECIES
PISCICOLAS xlsx
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meses de experiencia
en produccion de
especies menores
(piscicultura) y mas
de 12 meses de
experiencia
docente/instructoria.
Por tanto, ES APTA
para el perfil.

EMPRENDIMIENT
OEN
PRODUCCION DE
FRUTALES
PERENNES

CC-
92538695

OSWALDO
MANUEL
MARTINEZ
FLOREZ

SELECCIONA
DO

CONTRATADO EN
EL ANO 2025: Luego
de revisar la
informacion
registrada en la
plataforma oficial de
la Agencia Pablica de
Empleo del SENA
(APE) y conforme a
los criterios del perfil
Emprendimiento en
Produccion de
Frutales Perenes, asi
como los requisitos
definidos en el Acta
01, se verifica que el
aspirante OSWALDO
MANUEL
MARTINEZ
FLOREZ, C.C.
92.538.695,
CUMPLE con la
formacion exigida
(Ingenieria Agricola),
cuenta con amplia
experiencia
relacionada en
agricultura 'y supera
los 12 meses
requeridos de
docencia. Por lo
anterior, ES APTO
para el perfil
solicitado.

61859
EMPRENDIMIENT
OEN
PRODUCCION DE
FRUTALES
PERENNES .xlsx

EMPRENDIMIENT
OEN
PRODUCCION DE
CULTIVOS
TRANSITORIOS

CC-
6820825

NELSON ARTURO
VERBEL CHAVEZ

SELECCIONA
DO

CONTRATADO EN
EL ANO 2025:
Revisada la
informacion
registrada por el
aspirante NELSON
ARTURO VERBEL
CHAVEZ, C.C.
6.820.825, en la Hoja
de Vida APE, y
conforme a los
criterios definidos en
el perfil de
Emprendimiento en
Produccién de
Cultivos Transitorios
y lo establecido en el
Acta 01, se verifica

61860
EMPRENDIMIENT
OEN
PRODUCCION DE
CULTIVOS
TRANSITORIOS.xls
X
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que CUMPLE la
formacion exigida
(Ingenieria
Agrondmica), ademas
de contar con
experiencia
relacionada en
agricultura muy
superior a los 12
meses requeridos para
la Alternativa 3, y
acumular experiencia
docente suficiente.

EMPRENDIMIENT
OEN
PRODUCCION DE
CULTIVOS
TRANSITORIOS

CC-
64569221

ISABEL MEJIA
BURGOS

SELECCIONA
DO

CONTRATADA
AEN EL ANO 2025:
Revisada la
informacion
registrada por la
aspirante ISABEL
MEJIA BURGOS,
C.C.64.569.221,y
conforme a los
criterios definidos
para el perfil
Emprendimiento en
Produccion de
Cultivos Transitorios,
se verifica que
CUMPLE con la
formacion exigida
(Ingenieria Agricola —
Profesional
Universitario), asi
como con la
experiencia técnica
relacionada en
agricultura, superando
ampliamente los 12
meses requeridos en
la Alternativa 3.
Adicionalmente,
cuenta con sélida
experiencia docente e
instructora SENA.

61860
EMPRENDIMIENT
OEN
PRODUCCION DE
CULTIVOS
TRANSITORIOS xls
X

EMPRENDEDOR
EN
ELABORACION
DE ACCESORIOS
ARTESANALES
CON RECURSOS
NATURALES DE
LA REGION

CC-
64697189

ARLETH
PATRICIA
HERRERA
OSORIO

SELECCIONA
DO

CONTRATADA EN
EL ANO 2025: Tras
la revision detallada
de la hoja de viday
soportes de la sefiora
ARLETH PATRICIA
HERRERA OSORIO,
se determina que
CUMPLE con los
requisitos del perfil
Emprendedor en
Elaboracion de
Accesorios
Artesanales con
Recursos Naturales de
la Region. Acredita

61863
EMPRENDEDOR
EN ELABORACION
DE ACCESORIOS
ARTESANALES
CON RECURSOS
NATURALES DE
LA REGION.xIsx
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formacion técnicay
tecnoldgica en
artesanias y una
extensa experiencia
superior a 25 afios en
elaboracion artesanal,
ademas de mas de 70
meses en labores de
docencia e
instruccion,
cumpliendo
ampliamente con los
requisitos minimos
del perfil.

PRODUCCION
AGROPECUARIA
ECOLOGICA
PARA LA
SOBERANIA
ALIMENTARIA

CC-
92508288

ALVARO JOSE
PATERNINA
RHENALS

SELECCIONA
DO

CONTRATADO EN
EL ANO 2025: El
aspirante ALVARO
JOSE PATERNINA
RHENALS,
identificado con CC
92.508.288,
CUMPLE los
requisitos
establecidos para el
perfil PRODUCCION
AGROPECUARIA
ECOLOGICA PARA
LA SOBERANIA
ALIMENTARIA.
Acredita titulo
profesional en
Medicina Veterinaria
y Zootecnia,
correspondiente a los
nucleos basicos de
conocimiento
exigidos. Presenta
mas de 80 meses de
experiencia
relacionada en
actividades
agropecuarias y mas
de 36 meses de
experiencia en
docencia, cumpliendo
y superando los
tiempos minimos
requeridos.

61864
PRODUCCION
AGROPECUARIA
ECOLOGICA PARA
LA SOBERANIA
ALIMENTARIA xls
X

PRODUCCION
AGROPECUARIA
ECOLOGICA
PARA LA
SOBERANIA
ALIMENTARIA

CC-
92538238

MARLON
ANTONIO
QUEVEDO
CASTRO

SELECCIONA
DO

CONTRATADO EN
EL ANO 2025: El
aspirante MARLON
ANTONIO
QUEVEDO
CASTRO,
identificado con CC
92.538.238,
CUMPLE los
requisitos
establecidos para el
perfil PRODUCCION
AGROPECUARIA

61864
PRODUCCION
AGROPECUARIA
ECOLOGICA PARA
LA SOBERANIA
ALIMENTARIA xls
X
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SENA

N

ECOLOGICA PARA
LA SOBERANIA
ALIMENTARIA.
Acredita titulo
profesional en
Zootecnia,
correspondiente a los
nucleos bésicos de
conocimiento
aceptados para el
perfil. Certifica mas
de 56 meses de
experiencia en
actividades
agropecuarias,
superando los 12
meses minimos
requeridos, y mas de
36 meses de
experiencia en labores
de docencia,
igualmente superiores
a lo exigido. Por lo
anterior, el candidato
es APTO para
desempefiarse en el
perfil solicitado.

PRODUCCION
AGROPECUARIA
ECOLOGICA
PARA LA
SOBERANIA
ALIMENTARIA

CC-
64522526

IRINA ROSARIO
MELENDEZ
JULIO

SELECCIONA
DO

CONTRATADA EN
EL ANO 2025: La
aspirante IRINA
ROSARIO
MELENDEZ JULIO,
identificada con CC
64.522.526,
CUMPLE los
requisitos
establecidos para el
perfil PRODUCCION
AGROPECUARIA
ECOLOGICA PARA
LA SOBERANIA
ALIMENTARIA.
Acredita titulo
profesional en
Zootecnia,
correspondiente a las
disciplinas afines
aceptadas para el
perfil. Certifica mas
de 79 meses de
experiencia en
actividades
agropecuarias,
superando
ampliamente los 12
meses requeridos.
Aporta igualmente
mas de 60 meses de
experiencia docente,
excediendo los 12

61864
PRODUCCION
AGROPECUARIA
ECOLOGICA PARA
LA SOBERANIA
ALIMENTARIA xls
X
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o
SENA

N

meses solicitados.
Por lo anterior, se
determina que la
candidata ES APTA
para desempefiar el
rol asociado al perfil
convocado.

PRODUCCION CC- EDGAR SELECCIONA | CONTRATADO EN 61864
AGROPECUARIA | 92540973 | MEDARDO DO EL ANO 2025: El PRODUCCION
ECOLOGICA RICARDO DIAZ aspirante EDGAR AGROPECUARIA
PARA LA MEDARDO ECOLOGICA PARA
SOBERANIA RICARDO DIAZ SI | LA SOBERANIA
ALIMENTARIA CUMPLE con todos ALIMENTARIA.xIs

los criterios X

establecidos en: El

Disefio Curricular y

aplicacion del El Acta

001, para el perfil

“Produccion

Agropecuaria

Ecologica para la

Soberania

Alimentaria”
PRODUCCION CC- ROSA ELENA SELECCIONA | CONTRATADA EN 61864
AGROPECUARIA | 64588171 | RIOS DO EL ANO 2025: La PRODUCCION
ECOLOGICA HERNANDEZ aspirante ROSA AGROPECUARIA
PARA LA ELENA RIiOS ECOLOGICA PARA
SOBERANIA HERNANDEZ, LA SOBERANIA
ALIMENTARIA identificada con ALIMENTARIA.xIs

cédula de ciudadania
No. 64.588.171,
CUMPLE los
requisitos
establecidos para el
perfil PRODUCCION
AGROPECUARIA
ECOLOGICA PARA
LA SOBERANIA
ALIMENTARIA.
Acredita titulo
profesional en
Zootecnia, el cual
corresponde a las
disciplinas afines
aceptadas para la
formacion
agropecuaria.
Certifica mas de 39
meses de experiencia
agropecuaria,
superando los 12
meses exigidos por el
perfil. Aporta més de
70 meses de
experiencia docente,
excediendo
ampliamente el
minimo requerido.
Por lo anterior, se
determina que la
candidata ES APTA

X
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SENA

N

para desempefiar el
rol asociado al perfil
convocado.

PRODUCCION
AGROPECUARIA
ECOLOGICA
PARA LA
SOBERANIA
ALIMENTARIA

CC-
11031005
76

JORGE MARIO SELECCIONA
BENITEZ DO
SANCHEZ

CONTRATADO EN
EL ANO 2025: El
aspirante JORGE
MARIO BENITEZ
SANCHEZ,
identificado con
cédula de ciudadania
No. 1.103.100.576,
CUMPLE los
requisitos
establecidos para el
perfil PRODUCCION
AGROPECUARIA
ECOLOGICA PARA
LA SOBERANIA
ALIMENTARIA.
Acredita titulo
profesional en
Zootecnia, disciplina
afin al area
agropecuaria.
Certifica mas de 108
meses de experiencia
técnica agropecuaria,
excediendo
ampliamente los 12
meses requeridos.
Demuestra mas de
117 meses de
experiencia docente,
superando con
suficiencia el minimo
establecido para el
perfil.

61865
PRODUCCION
AGROPECUARIA
ECOLOGICA PARA
LA SOBERANIA
ALIMENTARIA xls
X

COMPORTAMIEN
TO
EMPRENDEDOR

CC-
92512191

JUAN CARLOS SELECCIONA
RODRIGUEZ DO
AMAYA

CONTRATADO EN
EL ANO 2025: El
aspirante JUAN
CARLOS
RODRIGUEZ
AMAYA,
identificado con
cédula de ciudadania
No. 92.512.191,
CUMPLE los
requisitos
establecidos para el
perfil
COMPORTAMIENT
O EMPRENDEDOR.
Acredita titulo
profesional en
Economia, programa
plenamente afin al
area de
emprendimiento.
Presenta més de 130
meses de experiencia

61866
COMPORTAMIENT
O
EMPRENDEDOR x|
SX
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SENA

N

técnica en asesoria
empresarial,
emprendimiento,
auditoria, mercadeo y
gestion de proyectos,
superando
ampliamente los

minimos establecidos.

Certifica mas de 130
meses de experiencia
docente, incluyendo
instructores SENA en
areas afines,
cumpliendo con
suficiencia el
requisito de docencia.

COMPORTAMIEN
TO
EMPRENDEDOR

CC-
92512211

LUIS FELIX
BERTEL
MORALES

SELECCIONA
DO

CONTRATADO EN
EL ANO 2025: El
aspirante LUIS
FELIX BERTEL
MORALES,
identificado con
cédula de ciudadania
No. 92.512.211,
CUMPLE los
requisitos
establecidos para el
perfil
COMPORTAMIENT
O EMPRENDEDOR.
Acredita titulo
profesional en
Administracion de
Empresas, formacion
pertinente al area del
perfil. Presenta 24
meses de experiencia
técnica en actividades
relacionadas con
emprendimiento y
formacién
empresarial. Acredita
24 meses de
experiencia docente,
incluyendo
desempefio como
instructor SENA en
areas afines al perfil.

61866
COMPORTAMIENT
(0]
EMPRENDEDOR xI|
SX

EMPRENDEDOR
EN PRODUCCION
Y
COMERCIALIZAC
ION DE ESPECIES
PISCICOLAS.

CC-
64721391

NAHARA KEYLA
MUSSY VEGA

SELECCIONA
DO

CONTRATADA EN
EL ANO 2025: La
aspirante NAHARA
KEYLA MUSSY
VEGA, identificada
con cédula de
ciudadania No.
64.721.391,
CUMPLE los
requisitos
establecidos para el
perfil
EMPRENDEDOR

61868
EMPRENDEDOR
EN PRODUCCION
Y
COMERCIALIZACI
ON DE ESPECIES
PISCICOLAS xlsx

GOR-F-084V02




SENA

N

EN PRODUCCION
Y
COMERCIALIZACI
ON DE ESPECIES
PISCICOLAS.
Acredita titulo
profesional en
Zootecnia,
correspondiente a las
titulaciones
permitidas para el
perfil. Cuenta con
mas de 24 meses de
experiencia laboral
relacionada con el
area de su profesion,
desempefiandose
como Zootecnista.
Acredita méas de 6
meses de experiencia
docente, incluyendo
funciones como
instructora en
piscicultura,
directamente
relacionadas con el

perfil.
COMPORTAMIEN | CC - ALICIA ROCIO SELECCIONA | CONTRATADA EN | 61869
TO 33055190 | MARTINEZ DO EL ANO 2025: La COMPORTAMIENT
EMPRENDEDOR ALVAREZ aspirante ALICIA 0
ROCIO MARTINEZ | EMPRENDEDORXI
ALVAREZ, sX

identificada con
cédula de ciudadania
No. 33.055.190,
CUMPLE los
requisitos
establecidos para el
perfil
COMPORTAMIENT
O EMPRENDEDOR.
Acredita titulo
profesional en
Administracion de
Empresas, formacion
pertinente al perfil.
Cuenta con
experiencia laboral en
areas administrativas,
gerenciales y
empresariales, con
mas de 24 meses de
experiencia
relacionada. Acredita
mas de 6 meses de
experiencia docente,
desempefiandose
como Docente de
educacion superior
técnica y como

GOR-F-084 V02




SENA

N

Instructora de
formacion para el
trabajo en el SENA.

COMPORTAMIEN
TO
EMPRENDEDOR

CC-
11028161
25

LILIANA ROSA
ARRIETA
CARRASQUILLA

SELECCIONA
DO

CONTRATADAEN
EL ANO 2025: La
aspirante LILIANA
ROSA ARRIETA
CARRASQUILLA,
identificada con
cédula de ciudadania
No. 1.102.816.125,
CUMPLE los
requisitos
establecidos para el
perfil
COMPORTAMIENT
O EMPRENDEDOR.
Acredita titulo
profesional en
Administracion de
Empresas,
complementado con
Tecnologia en
Gestidn
Administrativa,
Técnica Profesional
en Administracion de
Empresas y
Especializacion en
Gerencia Publica,
todos pertinentes al
perfil convocado.
Registra mas de 24
meses de experiencia
laboral relacionada en
areas administrativas,
comerciales, de
gestion y proyectos.
Demuestra méas de 6
meses de experiencia
docente, tanto en
educacion formal
como en diversos
periodos como
instructora del SENA.

61869
COMPORTAMIENT
0]
EMPRENDEDOR x|
SX

PRODUCCION
AGROPECUARIA
ECOLOGICA
PARA LA
SOBERANIA
ALIMENTARIA

CC-
23030619

KELLI LUZ
LEDEZMA SERPA

SELECCIONA
DO

CONTRATADA EN
EL ANO 2025: La
aspirante KELLI LUZ
LEDEZMA SERPA,
identificada con
cédula de ciudadania
No. 23.030.619,
CUMPLE la totalidad
de los requisitos
establecidos para el
perfil PRODUCCION
AGROPECUARIA
ECOLOGICA PARA
LA SOBERANIA
ALIMENTARIA.
Acredita titulo

61872
PRODUCCION
AGROPECUARIA
ECOLOGICA PARA
LA SOBERANIA
ALIMENTARIA xls
X

GOR-F-084V02




SENA

N

profesional en
Zootecnia y una
Especializacion en
Gestion de Asistencia
Técnica
Agropecuaria,
plenamente
pertinentes al area
productiva requerida.
Registra una
experiencia técnica
superior a diez (10)
afios en actividades
pecuarias y
agropecuarias,
cumpliendo con
suficiencia los 24
meses de experiencia
agropecuaria
solicitados.
Demuestra
experiencia docente
superior a doce (12)
meses, tanto en
educacion superior
como en diversos
periodos como
instructora del SENA,
superando el requisito
minimo de
experiencia formativa.

PRODUCCION
AGROPECUARIA
ECOLOGICA
PARA LA
SOBERANIA
ALIMENTARIA

CC-
64579222

TATIANA ROSA SELECCIONA
PATERNINA DO
RHENALS

CONTRATADA EN
EL ANO 2025: La
aspirante TATIANA
ROSA PATERNINA
RHENALS,
profesional en
Zootecnia, CUMPLE
los requisitos del
perfil. Acredita
experiencia técnica
suficiente en el sector
agropecuario y una
amplia trayectoria
docente e instructora
SENA, superando los
tiempos minimos
exigidos. Presenta
formacion
complementaria
pertinente en
pedagogia,
produccién y
sostenibilidad.

61872
PRODUCCION
AGROPECUARIA
ECOLOGICA PARA
LA SOBERANIA
ALIMENTARIA xls
X

PRODUCCION
AGROPECUARIA
ECOLOGICA
PARA LA
SOBERANIA
ALIMENTARIA

CC-
64579673

SARA LUCIANA SELECCIONA
BRAVO AVILA DO

CONTRATADA EN
EL ANO 2025: La
aspirante TATIANA
ROSA PATERNINA
RHENALS,
profesional en

61872
PRODUCCION
AGROPECUARIA
ECOLOGICA PARA
LA SOBERANIA
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SENA

N

Zootecnia, CUMPLE
los requisitos del
perfil. Acredita
experiencia técnica
suficiente en el sector
agropecuario y una
amplia trayectoria
docente e instructora
SENA, superando los
tiempos minimos
exigidos. Presenta
formacion
complementaria
pertinente en
pedagogia,
produccién y
sostenibilidad.

ALIMENTARIA xls
X

PRODUCCION
AGROPECUARIA
ECOLOGICA
PARA LA
SOBERANIA
ALIMENTARIA

CC-
92501715

ALFREDO JOSE
HERMOSILLA
BETIN

SELECCIONA
DO

CONTRATADO EN
EL ANO 2025:
NOTA: El aspirante
ALFREDO JOSE
HERMOSILLA
BETIN, tecnélogo en
Produccion
Agropecuaria,
CUMPLE
ampliamente los
requisitos del perfil.
Presenta més de dos
décadas de
experiencia técnica en
el sector
agropecuario,
incluyendo labores
como técnico
agricola,
epidemidlogo
veterinario, instructor
en agricultura
orgénicay ecoldgica,
y diversas funciones
relacionadas con
produccion
agropecuaria.
Acredita ademas una
extensa trayectoria
como instructor
SENA, con multiples
contratos en areas
pertinentes. Su
formacion
complementaria es
robusta y coherente
con el perfil,
especialmente en
agricultura ecoldgica,
extension
agropecuaria,
proyectos rurales y
pedagogia.

61873
PRODUCCION
AGROPECUARIA
ECOLOGICA PARA
LA SOBERANIA
ALIMENTARIA xls
X
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SENA
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PRODUCCION
AGROPECUARIA
ECOLOGICA
PARA LA
SOBERANIA
ALIMENTARIA

CC-
11028051
91

DARVEN
MAGUVI
ROMERO
MENDOZA

SELECCIONA
DO

CONTRATADO EN
EL ANO 2025: El
aspirante DARVEN
MAGUVI ROMERO
MENDOZA,
ingeniero agricola con
especializacion en
Educacién Ambiental,
CUMPLE con los
requisitos del perfil.
Presenta experiencia
relevante como
ingeniero agricola,
coordinador agricola,
y docente en
educacion superior,
ademas de
experiencia directa
como instructor en
agricultura, lo cual es
pertinente para el
programa. Su
formacion
complementaria
integra componentes
ambientales,
agricolas, riego,
gestion de sustancias
quimicas y
competencias
pedagogicas,
fortaleciendo su
idoneidad.

61875
PRODUCCION
AGROPECUARIA
ECOLOGICA PARA
LA SOBERANIA
ALIMENTARIA xls
X

PRODUCCION
AGROPECUARIA
ECOLOGICA
PARA LA
SOBERANIA
ALIMENTARIA

CC-
64566880

ELIZABETH
CRISTINA PEREZ
LOZANO

SELECCIONA
DO

CONTRATADA EN
EL ANO 2025: La
aspirante
ELIZABETH
CRISTINA PEREZ
LOZANO, Ingeniera
Agricolay
Especialista en
Gestién Ambiental,
CUMPLE con los
requisitos del perfil.
Presenta una
trayectoria sélida
como extensionista
agricola, coordinadora
de campo, supervisora
de proyectos
productivos y una
amplia experiencia
como instructora
SENA en agricultura
desde 2011, lo que
evidencia dominio
técnico y pedagdgico.
Su formacion
complementaria
incluye temas de

61875
PRODUCCION
AGROPECUARIA
ECOLOGICA PARA
LA SOBERANIA
ALIMENTARIA xls
X
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SENA

N

extension
agropecuaria, buenas
practicas agricolas,
innovacion
agropecuaria, gestion
ambiental, auditorfa,
pedagogia 'y
desarrollo curricular,
fortaleciendo
significativamente su
idoneidad para el
programa.

PRODUCCION
AGROPECUARIA
ECOLOGICA
PARA LA
SOBERANIA
ALIMENTARIA

CC-
92518008

ADRIAN ULISES
MAZO ESPINOZA

SELECCIONA
DO

CONTRATDADO
EN EL ANO 2025: El
aspirante ADRIAN
ULISES MAZO
ESPINOZA, C.C.
92.518.008,
CUMPLE
INTEGRALMENTE
con los requisitos del
Disefio Curricular y
del Acta 001 para el
perfil Produccién
Agropecuaria
Ecoldgica para la
Soberania
Alimentaria —
Cultivos Agricolas.

61875
PRODUCCION
AGROPECUARIA
ECOLOGICA PARA
LA SOBERANIA
ALIMENTARIA xls
X

EMPRENDIMIENT
OEN
PRODUCCION DE
CULTIVOS
TRANSITORIOS

CC-
92502478

MANUEL
OLIVARES
MARTINEZ

SELECCIONA
DO

CONTRATADO EN
EL ANO 2025: El
aspirante cuenta con
formacién como
Técnico en
Administracion
Agricolay Pecuaria,
titulacion afin y
aceptada para el
perfil. Aporta amplia
experiencia técnica en
labores ambientales y
agropecuarias, junto
con una extensa
trayectoria como
instructor y docente,
lo cual cumple y
respalda los requisitos
de experiencia en
agriculturay en
docencia. Su perfil
resulta viable y
pertinente para el
programa de
Emprendimiento en
Produccion de
Cultivos Transitorios.

61876
EMPRENDIMIENT
OEN
PRODUCCION DE
CULTIVOS
TRANSITORIOS xls
X

EMPRENDIMIENT
OEN
PRODUCCION DE
CULTIVOS
TRANSITORIOS

CC-
11934447
79

ANYELY
MARCELA
ANTEQUERA
OLIVA

SELECCIONA
DO

CONTRATADA EN
EL ANO 2025: La
aspirante cumple
plenamente con los
requisitos

61876
EMPRENDIMIENT
OEN
PRODUCCION DE
CULTIVOS
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SENA

N

académicos, técnicos
y pedagogicos
establecidos para el
perfil de
Emprendimiento en
Produccion de
Cultivos Transitorios,
demostrando
pertinencia,
experiencia y
competencias
adecuadas para
desempefiarse como
instructora.

TRANSITORIOS xls
X

FORTALECIMIEN
TOEN
MERCADEO Y
VENTAS

CC-
6818471

EBERTO JOSE
ARROYO MEZA

SELECCIONA
DO

CONTRATADO EN
EL ANO 2025: El
aspirante EBERTO
JOSE ARROYO
MEZA,
Administrador de
Empresas, CUMPLE
con los requisitos del
perfil Fortalecimiento
en Mercadeo y
Ventas. Aporta
formacion sélida en
reas administrativas,
financieras y
agropecuarias
(Técnico, Tecndlogo
y Profesional), lo que
respalda su idoneidad
para procesos
comerciales. Cuenta
con experiencia
técnica significativa
como asesor de
ventas, administrador
de empresas e
inspector,
complementada con
una amplia trayectoria
docente y
especialmente como
instructor SENA en
comercio, ventas,
mercadeo, gestion
empresarial y
emprendimiento, roles
ejercidos en maltiples
periodos desde 2004
hasta 2024. Se destaca
por un robusto
soporte de formacion
pedagbgica,
competencias
digitales, evaluacion
por competencias,
formulacion de planes
de negocio y

61878
FORTALECIMIENT
O EN MERCADEO
Y VENTAS.xlsx
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estrategias
pedagdgicas, ademas
de capacitacion en
temas de
emprendimiento,
economia solidaria y
gestion
administrativa.

FORTALECIMIEN
TOEN
MERCADEO Y
VENTAS

CC-
11018136
63

BERTA MARIA
MANJARRES
PEREZ

SELECCIONA
DO

CONTRATADA EN
EL ANO 2025: La
aspirante BERTA
MARIA
MANJARRES
PEREZ, profesional
en Economia,
CUMPLE con los
requisitos del perfil
Fortalecimiento en
Mercadeo y Ventas.
Su formacion
profesional es
pertinente para areas
comerciales,
econdmicas,
administrativas y de
ventas. Cuenta con
experiencia técnica
destacada como
asesora de ventas
durante varios afios,
ademas de aportes en
analisis economico,
supervision de
proyectos productivos
y actividades
docentes. Presenta
trayectoria como
instructora SENA en
formacion
complementaria 'y
formacion para el
trabajo (2023, 2024 y
2025), lo cual
refuerza su idoneidad
pedagbgica. Aporta
capacitaciones en
integridad, recursos
didacticos,
desempefio docente,
herramientas
pedagdgicas y
competencias
institucionales,
evidenciando
actualizacion y
fortalecimiento
profesional.

61878
FORTALECIMIENT
O EN MERCADEO
Y VENTAS.xIsx

PREPARACION
DE ALIMENTOS
PECUARIOS

CC-
64702650

LICETH SOFIA
MADERA
VERGARA

SELECCIONA
DO

CONTRATDA EN
EL ANO 2025: a

aspirante LICETH
SOFIA MADERA

61879
PREPARACION DE
ALIMENTOS
PECUARIOS .xlsx
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SENA

N

VERGARA, C.C.
64.702.650,
CUMPLE
INTEGRALMENTE
con los requisitos
académicos, técnicos,
productivos y
pedagogicos exigidos
para el perfil
PREPARACION DE
ALIMENTOS
PECUARIOS,
conforme al perfil
técnico definido y a
los criterios del Acta
001.

EMPRENDIMIENT
OEN
PRODUCCION DE
HUEVO

CC-
64580896

ELIANA REBECA | SELECCIONA
VILLADIEGO DO
ALMANZA

CONTRATADO EN
EL ANO 2025: La
aspirante ELIANA
REBECA
VILLADIEGO
ALMANZA,
profesional en
Zootecnia y con
especializacion
técnica en
Alimentacién
Alternativa en
Animales de Granja,
CUMPLE con los
requisitos del perfil
Emprendimiento en
Produccion de Huevo.
Aporta experiencia
técnica en produccién
pecuaria,
especialmente desde
su rol como
zootecnista, asi como
experiencia reciente
como extensionista
rural, lo que evidencia
conocimientos en
acompafiamiento
productivo, manejo de
aves y orientacion a
productores rurales.
Su trayectoria como
instructora SENA en
&reas como
apicultura, produccion
agropecuaria 'y
especies menores
fortalece su idoneidad
para desempefiarse en
procesos formativos
relacionados con la
produccién avicola.
Cuenta con una
amplia formacién

61880
EMPRENDIMIENT
OEN
PRODUCCION DE
HUEVO.xlsx
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SENA
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complementaria
pertinente, que
incluye temas como
mayordomia,
administracion de
predios rurales, planes
de intervencion en
organizaciones
rurales, formacion
pedagdgica, TIC
aplicadas, proyectos
formativos,
bioseguridad, manejo
animal y planificacion
agropecuaria, asi
como competencias
laborales
directamente
relacionadas con
encasetamiento y
levantamiento de
aves, indispensables
para el perfil.

EMPRENDIMIENT
OEN
PRODUCCION DE
HUEVO

CC-
64704504

MARIA LEONOR
NUNEZ
HERNANDEZ

SELECCIONA
DO

CONTRATADA EN
EL ANO 2025: La
aspirante es
Zootecnista, profesion
incluida en el ndcleo
requerido. Acredita
mas de 18 meses de
experiencia directa en
labores pecuarias y
funciones propias de
la produccién animal,
sumando su
trayectoria como
zootecnista 'y
trabajadora en
explotacion pecuaria.
Presenta también mas
de 6 meses de
experiencia docente,
con registros como
docente en basica
primaria e instructora
de formacion para el
trabajo. Con base en
los requisitos del Acta
01, cumple
plenamente con el
nivel académicoy la
experiencia técnica y
pedagogica exigida,
siendo viable y
pertinente para el
perfil de
Emprendimiento en
Produccién de Huevo.

61880
EMPRENDIMIENT
OEN
PRODUCCION DE
HUEVO.xlsx

ENGLISH DOES
WORK - LEVEL 13

cc-
11028853
43

ALIET PAOLA
ARCE CORDOBA

SELECCIONA
DO

CONTRATADO EN
EL 2025: Tras revisar
la documentacion de

66839 ENGLISH
DOES WORK -
LEVEL 13.xlsx

GOR-F-084V02
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N

la aspirante ALIET
PAOLA ARCE
CORDOBA, se
concluye que
CUMPLE el perfil de
Bilingliismo —
ENGLISH DOES
WORK LEVEL 13,
ya que: Acredita
certificacion
internacional APTIS
General con nivel C
(equivalente a C1
MCERL) vigente.
Posee formacion
profesional valida.
Registra mas de 12
meses de experiencia
en ensefianza del
inglés y traduccion
bilingiie en modalidad
virtual.

Supera ampliamente
el requisito de 40
horas en AVA.

Concepto final:
PERFIL
CUMPLIDO.

ENGLISH DOES
WORK - LEVEL 13

CC-
64588798

HANNIA MILENA
HURTADO
URANGO

SELECCIONA
DO

CONTRATADO EN
EL 2025: La aspirante
HANNIA MILENA
HURTADO
URANGO Si
CUMPLE el perfil
requerido para el area
de Bilinglismo, segun
el Disefio Curricular y
el Acta 001, debido a
que: Acredita
certificacion
internacional APTIS
nivel C1, vigente y
valida segin MEN.
Posee formacion
profesional aceptada.
Cumple con més de
12 meses de
experiencia en
orientacion virtual del
inglés. Aporta
formacion superior a
40 horas en ambientes
virtuales de
aprendizaje. ¢
Resultado final:
PERFIL
CUMPLIDO.

66839 ENGLISH
DOES WORK -
LEVEL 13.xlIsx
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ENGLISH DOES
WORK - LEVEL 13

CC-
44151156

YARIDIS
VERGARA
NAIZZIR

SELECCIONA
DO

CONTRATADO EN
EL 2025: Tras revisar
la informacion de
YARIDIS ELENA
VERGARA
NAIZZIR, se
confirma que
CUMPLE el perfil
requerido para el area
de Bilingliismo —
ENGLISH DOES
WORK LEVEL 13,
debido a que:
Presenta certificacion
internacional APTIS
General con resultado
global C (equivalente
a C1l MCERL)
vigente. APTIS 2025
- YARIDIS ELENA
VERG... Posee
titulacion profesional
valida. Acredita mas
de 12 meses de
experiencia en
ensefianza del inglés
en ambientes
virtuales. Cuenta con
certificacion superior
a 40 horas en
Ambientes Virtuales
de Aprendizaje.
Concepto final: LA
ASPIRANTE Si
CUMPLE EL
PERFIL.

66839 ENGLISH
DOES WORK -
LEVEL 13.xlsx

Institucional de
Pedagogia -
Emprendimiento

cC -
23220687

LESVIA
LORENZA
HERNANDEZ
CARRASCAL

SELECCIONA
DO

Se deja constancia
que lainstructora
Lesvia Lorenza
Hernéandez Carrascal,
contratada durante el
afio 2025, no fue
evaluada ni registrada
en el Acta No. 01. En
razon a lo anterior, se
procede a realizar su
evaluacion en la
presente acta. Una vez
revisada la hoja de
vida y los soportes
registrados en la
Agencia Plblica de
Empleo, se verifica
que la instructora
CUMPLE con los
requisitos
establecidos para el
perfil Institucional de
Pedagogia —
Emprendimiento, de
acuerdo con los

54576 Institucional
de Pedagogia -
Emprendimiento.xlIsx
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N

lineamientos

institucionales

vigentes.
ORGANIZACION CC- DAYANA SELECCIONA | Una vez realizada la 66841 -
COMUNITARIA 11028675 | ANDREA DO revision de lahojade | ORGANIZACION
SOSTENIBLE 72 SOLANO JARABA vida y los soportes COMUNITARIA

registrados en la SOSTENIBLE

Agencia Pablica de

Empleo, se evidencia

que la instructora

CUMPLE con los

requisitos

establecidos para el

perfil de Organizacion

Comunitaria

Sostenible, de

conformidad con las

alternativas de

formaciony

experiencia definidas

en los lineamientos

institucionales

vigentes.

En consecuencia, se

deja constancia de su

cumplimiento y

seguimiento

correspondiente

dentro del proceso.*
71364 CC- LISBETH SELECCIONA 71364
ESTRUCTURACIO | 64563250 | PATRICIA DO ESTRUCTURACIO
N DE MODELOS MONTES ANAYA N DE MODELOS
DE NEGOCIOS DE NEGOCIOS
VERDES VERDES
ECONOMIA CC- NICOLAS DANIEL | SELECCIONA 66840
SOLIDARIA 11028586 | ALVAREZ DO ECONOMI
RESPONSABILID | 01 CALDERA A SOLIDARIA
AD FINANCIERA RESPONSABILIDA
Y FISCAL D FINANCIERA Y

FISCAL
ECONOMIA CC- CESAR AUGUSTO | SELECCIONA 66840
SOLIDARIA 92545906 | PEREZ BORJA DO ECONOMI
RESPONSABILID A SOLIDARIA
AD FINANCIERA RESPONSABILIDA
Y FISCAL D FINANCIERA Y
FISCAL

FILETEADO Y CC- JUAN JOSE CONTRATADO EN
MAQUILLAJE DE | 11032218 | TOVAR DIAZ SELECCIONA | EL ANO 2025: Nota:
CARNE DE 78 DO El aspirante JUAN
PESCADO JOSE TOVAR DIAZ

cumple con el perfil
requerido para el
programa Fileteado y
Magquillaje de Carne
de Pescado, al
acreditar titulo
profesional en
Ingenieria
Agroindustrial,

GOR-F-084 V02
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N

experiencia técnica
relacionada en el
sector acuicolay
agroindustrial, asi
como experiencia
docente e instructiva
en formacion para el
trabajo durante el afio
2025. En
consecuencia, cumple
los requisitos
académicos y de
experiencia, sujeto a

verificacion

documental.
IMPLEMENTACIO | CC- RAFAEL SELECCIONA 61861
N DE BUENAS 92555884 | ALBERTO DO IMPLEMENTACIO
PRACTICAS MONTES PEREZ N DE BUENAS
GANADERAS EN PRACTICAS
BOVINOS DE GANADERAS EN
CARNE BOVINOS DE

CARNE

CONTABILIDAD: CC- CARLOS SELECCIONA | CONTRATADO EN 61788
RECONOCIMIENT | 18881692 | ALBERTO DO EL ANO 2025: Tras CONTABILIDAD
O DE RECURSOS MONTES revisar el perfil del RECONOCIMIENT
FINANCIEROS MONTES aspirante Carlos O DE RECURSOS

Alberto Montes
Montes, se evidencia
que cumple con los
requisitos
establecidos en el
nuevo disefio
curriculary con lo
dispuesto en el Acta
01 emitida por la
Direccion Regional.
El candidato posee
titulo profesional de
Contador Publico, con
tarjeta profesional
segun lo exige la
norma, lo que
corresponde a la
Alternativa 1 del
disefio curricular. En
cuanto a la
experiencia, acredita
mas de 12 meses de
experiencia
profesional en el area
contable y financiera,
asi como mas de 12
meses en labores de
docencia e
instruccion,
cumpliendo la
distribucién exigida
(12 meses técnicos +
12 meses
pedagbgicos). Por lo

FINANCIEROS xlsx
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N

anterior, el perfil
cumple plenamente
con los requisitos
académicos, técnicos
y pedagdgicos para
orientar el programa
de formacion.

ASISTENCIA EN
ORGANIZACION
DE ARCHIVOS.

CC-
64574622

YUDIS MARIA SELECCIONA
OSORIO ARRIETA | DA

CONTRATADA EN
EL ANO 2025: La
aspirante cumple con
el perfil requerido
para el area de
Asistencia en
Organizacion de
Archivos, de acuerdo
con la formacion
técnica y profesional
registrada, asi como
con la experiencia
relacionada en
organizacion
documental y labores
archivisticas. Se deja
constancia de que
debera verificarse
posteriormente lo
establecido en el
inciso 5.1 del Acta
No. 001 de criterios
de seleccion del
Banco de Instructores
2026, conforme a los
lineamientos
institucionales.

61815 ASISTENCIA
EN
ORGANIZACION
DE ARCHIVOS.xlsx

PRODUCCION
AGROPECUARIA
ECOLOGICA
PARA LA
SOBERANIA
ALIMENTARIA

CcC-
11028121
49

CARLOS MAURO | SELECCIONA
SALCEDO LUNA DO

CONTRATADO EN
EL ANO 2025: El
aspirante CARLOS
MAURO SALCEDO
LUNA, ingeniero
agricola con
especializacion en
Gerencia Ambiental,
CUMPLE los
requisitos del perfil.
Posee una trayectoria
solida como ingeniero
agricola en proyectos
productivos y
ambientales, asi como
amplia experiencia en
formacion agricola e
instruccion SENA,
con participacion
continua en procesos
pedagdgicos y
productivos del sector
agropecuario. Su
formacion
complementaria
incluye cursos

61873
PRODUCCION
AGROPECUARIA
ECOLOGICA PARA
LA SOBERANIA
ALIMENTARIA xls
X

GOR-F-084 V02




SENA

N

directamente
vinculados con
agricultura ecoldgica,
extension
agropecuaria,
emprendimiento rural
y capacidades
pedagdgicas.

GESTION
LOGISTICA

CC-
92536332

EDDIER ENRIQUE
PADILLA NINO

SELECCIONA
DO

CONTRATADO EN
EL ANO 2025: El
aspirante Eddier
Enrique Padilla Nifio
cumple con los
requisitos académicos
y de experiencia
establecidos en el
Disefio Curricular del
programa Gestion
Logistica, asi como
con las exigencias del
Acta 001 — numeral
5.1. Se evidencia
formacion profesional
pertinente (Ingenieria
Industrial),
experiencia laboral
superior a 24 meses
en procesos logisticos
y experiencia como
instructor en éreas
afines, ademas de
capacitaciones
complementarias
relacionadas con
logistica, industria y
pedagogia.

54588 GESTIaN
LOG STICA xlIsx

ATENCION
INTEGRAL A LA
PRIMERA
INFANCIA

CC-
64742791

ESTELLA ROCIO
HERNANDEZ
DELAROSA

SELECCIONA
DO

La aspirante
ESTELLA ROCIO
HERNANDEZ
DELAROSA,
identificada con
cédula 64.742.791,
presenta formacién
idonea para el perfil
de Atencién Integral a
la Primera Infancia,
incluyendo titulacion
como Normalista
Superior, Licenciada
en Pedagogia Infantil
y Especializacién en
Investigacion e
Innovacion. Acredita
experiencia continua
como docente de
preescolar en distintos
periodos recientes,
evidenciando
competencia
pedagdgica en el
trabajo con primera

54571 ATENCION
INTEGRAL A LA
PRIMERA
INFANCIA
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N

infancia. En
consecuencia, cumple
los requisitos
académicos y de
experiencia definidos
para este perfil,

CONSERVACION
DE RECURSOS
NATURALES.xlIsx

CC-
11028696
36

JOHN DAVID SELECCIONA
SEQUEDA DO
DOMINGUEZ

Revisada y evaluada
la hoja de vida del
sefior Jhon David
Sequeda Dominguez,
se concluye que
CUMPLE con los
requisitos académicos
y de experiencia
exigidos para el perfil
de Instructor del
Programa de
Formacion:
Conservacion de
Recursos Naturales,
en la competencia
“Desarrollar
estrategias para el
manejo y
conservacion de la
flora silvestre, de
acuerdo con los
procedimientos
establecidos y la
normatividad
vigente”. El aspirante
acredita formacion
profesional en
Biologia, experiencia
laboral certificada
superior a dos (2)
afios en actividades de
conservacion de flora
y fauna silvestre, asi
como experiencia
docente certificada,
dando cumplimiento
integral al perfil
requerido.

71333
CONSERVACION
DE RECURSOS
NATURALES xlsx

APOYO
ADMINISTRATIV
O EN SALUD.

CC-
11028244
37

LUZ HELENA SELECCIONA
MONTERROSA DO
MURNOZ

CONTRATADO (A)
EN EL ANO 2025.
CUMPLE CON EL
PERFIL
REQUERIDO.

54564 APOYO
ADMINISTRATIVO
EN SALUD.xlsx

ELECTRICIDAD
BASICA

CC-
92520995

CARLOS ANDRES | SELECCIONA
BRAVO DO
SANCHEZ

CONTRATADO EN
EL ANO 2025: EI
aspirante CUMPLE
con los requisitos del
disefio curricular y del
Acta 01 para el perfil
de Electricidad
Bésica.

61783
ELECTRICIDAD
B SICA xlsx

ASISTENCIA
ADMINISTRATIV
A.

CC-
9043849

HERNAN SELECCIONA
BARBOSA DO
MOGUEA

CONTRATADO EN
EL ANO 2025: Se
deja constancia de

61838 ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA
XIsx
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que la hoja de vida
del aspirante
HERNAN
BARBOSA
MOGUEA,
identificado con C.C.
9.043.849, inscrito en
el perfil Asistencia
Administrativa, fue
verificada en la
pagina oficial de la
Agencia Publica de
Empleo del SENA.
La informacion
académica, laboral,
formacion
complementaria y
competencias
coincide con los
registros del sistema y
cumple con los
criterios establecidos
en el disefio curricular
del programay en el
Acta 01,

ASISTENCIA
ADMINISTRATIV
A.

CC-
11058721

KENEDYS
MANUEL
CONTRERAS
NUNEZ

SELECCIONA
DO

CONTRATADO EN
EL ANO 2025: Se
verifico la hoja de
vida del aspirante
KENEDYS
MANUEL
CONTRERAS
NUNEZ, identificado
con C.C. 11.058.721,
en la plataforma
oficial de la Agencia
Publica de Empleo
del SENA (APE) y en
el Banco de
Instructores. La
informacion
consultada —
formacién académica,
experiencia laboral,
experiencia docente,
formacion
complementaria 'y
competencias
laborales— coincide
plenamente con lo
registrado en ambas
plataformas y cumple
con los criterios
establecidos en el
Disefio Curricular del
programa Asistencia
Administrativa y en el
Acta 01 emitida por la
Direccién del Centro

61839 ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA
Xlsx
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RECURSOS
HUMANOS

CC-
11931563
23

GINA
ALEXANDRA
PESTANA
SOTTER

SELECCIONA
DO

CONTRATADO (A)
EN EL ANO 2025.
CUMPLE CON EL
PERFIL
REQUERIDO.

61797
RECURSO
S HUMANOSxIsx

GESTION
CONTABLE Y DE
INFORMACION
FINANCIERA

cc—
11022336
43

IRLENA
PATRICIA
SALGADO
BENAVIDES

SELECCIONA
DO

CONTRATADO (A)
EN EL ANO 2025.
CUMPLE CON EL
PERFIL
REQUERIDO.

54569 GESTION
CONTABLE Y DE
INFORMACION
FINANCIERA xlsx

BASICO DE
CONTABILIDAD
COSTOS Y
PRESUPUESTOS

CC-
11028847
37

JOSE HUMBERTO
CONSUEGRA
MENDOZA

SELECCIONA
DO

CONTRATADO (A)
EN EL ANO 2025.
CUMPLE CON EL
PERFIL
REQUERIDO.

54568 B4 SICO DE
CONTABILIDAD
COSTOS Y
PRESUPUESTOS xI
SX

Institucional de
Pedagogia —
Emprendimiento

cC
11028458
03

DAVID ERNESTO
SANDOVAL
ROYET.

SELECCIONA
DO

CONTRATADO(A)
EN EL ANO 2025.
CUMPLE CON EL
PERFIL
REQUERIDO.

54598 institucional
de Pedagogia-
Emprendimiento.

CONTABILIZACI
ON DE
OPERACIONES
COMERCIALES Y
FINANCIERAS.

CC-
92153355

JOHN JAIRO
PEREZ LOPEZ

SELECCIONA
DO

CONTRATADO EN
EL ANO 2025: El
aspirante si cumple
con los requisitos
académicos, técnicos
y pedagogicos para el
desempefio del perfil
Contabilizacién de
Operaciones
Comerciales y
Financieras,
demostrando
idoneidad y
pertinencia
profesional.

61801
CONTABILIZACIO
N DE
OPERACIONES
COMERCIALES Y
FINANCIERAS.xlIsx

PRODUCCION
ACUICOLA.

CC-
11028257
05

GUSTAVO
ALBERTO
CORRALES
MARRIAGA

SELECCIONA
DO

CONTRATADO EN
EL ANO 2025: El
aspirante cumple con
el perfil establecido
para el area de
Produccion Acuicola,
acreditando
formacion profesional
pertinente (Bidlogo),
experiencia en el area
superior a los 24
meses exigidos y
trayectoria como
instructor en
piscicultura y gestion
ambiental. Asi
mismo, cumple con la
formacion pedagogica
requerida y posee
competencia laboral
vigente en orientacion
de formacion
presencial. Por lo
anterior, se establece

61820
PRODUCCION
ACUICOLA xlsx
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que cumple con los
criterios del perfil. Se
deja constancia de
que debera verificarse
posteriormente lo
sefialado en el inciso
5.1 del Acta No. 001
de criterios de
seleccién del Banco
de Instructores 2026.

CULTIVOS
AGRICOLAS

CC-
92521113

JORGE LUIS
GUEVARA
ARROYO

SELECCIONA
DO

CONTRATADO EN
EL ANO 2025: El
candidato JORGE
LUIS GUEVARA
ARROYO cumple
con los requisitos
establecidos para el
perfil Cultivos
Agricolas. Acredita
titulo profesional en
Ingenieria
Agronémica,
experiencia técnica
superior a 12 meses
en labores agricolas y
mas de 10 afios de
experiencia
instructiva en
agricultura
convencional y
organica. Posee
amplia capacitacion
técnica y pedagdgica.
Cumple con los
criterios del Acta 01 —
inciso 5.1.

61831 CULTIVOS
AGRICOLAS.xlsx

CULTIVOS
AGRICOLAS

CC-
10878388

JOSE ORTEGA
DIAZ

SELECCIONA
DO

CONTRATADO EN
EL ANO 2025: El
candidato JOSE
ORTEGA DIAZ
cumple con los
requisitos del perfil de
Cultivos Agricolas.
Presenta titulo
profesional en
Ingenieria Agricola,
experiencia técnica
acumulada superior a
8 afios y mas de 7
afios de experiencia
como instructor en
agricultura. Acredita
formacion pedagogica
y competencias
docentes. Cumple con
los criterios
establecidos en el
Acta 01 —inciso 5.1.

61831 CULTIVOS
AGRICOLAS xlsx

71789
COMUNICACION
ASERTIVAY

CC-
32690605

DORIS MARIA
JULIAO CASTRO.

SELECCIONA
DO

La aspirante
Doris Maria
Juliao Castro

71789
COMUNICACION
ASERTIVA Y
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EFECTIVA EN registra EFECTIVA
EQUIPOS DE vinculacion EN
TRABAJO. contractual con la | EQUIPOS

Entidad durante DE

la vigencia 2025; | TRABAJO.

sin embargo, no

quedd evaluada

dentro de los

aspirantes

migrados. En

consecuencia, se

realiza la

verificacién de los

soportes

académicos, la

formacion

pedagdgica y la

experiencia

laboral aportada,

evidenciandose

que CUMPLE con

el perfil requerido,

de acuerdo con el

disefio curricular

del programa

Comunicacion

Asertiva y

Efectiva en

Equipos de

Trabajo y

conforme a lo

establecido en el

acta emitida por

el

director regional.
71371 CcC- TUELA ARIANA SELECCIONA Revisados los | 71371
HABILIDADES 11028333 | ANDRADE DO soportes HABILIDADES
COGNITIVAS 93 PAYARES académicos, la COGNITIVAS

EN formacion EN

MATEMATICAS pedagégica y la | MATEMATICAS

experiencia

laboral aportada

por la aspirante

Tuela Ariana

Andrade

Payares, se

evidencia que

CUMPLE con el

perfil  requerido,

de acuerdo con el
disefio curricular
del programa
Habilidades

Cognitivas en
Matematicas vy
conforme a lo
establecido en el
acta emitida

por el director
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regional.

71797
MARKETING
DIGITALPARA
PRODUCTOS
TURISTICOS.

CC-
33082485

MARGARITA
ELENA
HERNANDEZ
LASTRE

SELECCIONA
DO

La aspirante
Margarita Elena
Hernandez Lastre
fue contratada
durante la
vigencia 2025 y
es evaluada en el
presente proceso
en razén a que no
realizod la
migracion al
Banco de
Instructores
2026. Una vez
revisado el perfil,
se evidencia que
CUMPLE con los
requisitos
establecidos, de
acuerdo con el
disefio curricular
del programa
Marketing Digital
para Productos
Turisticos y
conforme a lo
dispuesto en el
acta emitida
por el

director regional.

71797
MARKETING
DIGITALPARA
PRODUCTOS
TURISTICOS

71352
ASISTENCIA
PARA LA
INTELIGENCIA
EMPRESARIAL

CC-
11032211
07

JORGE EDUARDO

RIVERA GOMEZ

SELECCIONA
DO

Revisada y
evaluada la hoja
de vida del sefior
Jorge  Eduardo
Rivera Gémez, se
concluye que
CUMPLE con los
requisitos
académicos y de
experiencia
exigidos para el
perfil de Instructor
del Programa de
Formacion:
Asistencia para la
Inteligencia
Empresarial, en
la  competencia

“Coordinar
actividades de
acuerdo con
estrategias de
gestion y
proceso
administrativo”.

El aspirante
acredita titulo
profesional en
Administracién

71352 ASISTENCIA
PARA LA
INTELIGENCIA
EMPRESARIAL
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de Empresas,
experiencia
laboral superior
a dieciocho
(18) meses en
actividades de
analisis, gestion e
inteligencia
empresarial, asi
como experiencia
docente
certificada
superior a seis (6)
meses, dando
cumplimiento
integral a lo
establecido  en

el disefio

curricular
66841 CC- JORGE JOSE SELECCIONA Revisada la hoja 66841
ORGANIZACION 92538784 | RUIZ BENITEZ DO de vida del | ORGANIZACION
COMUNITARIA aspirante JORGE | COMUNITARIA
SOSTENIBLE. JOSE RUIZ | SOSTENIBLE.

BENITEZ, se

verifica que

CUMPLE con los

requisitos

académicos,

experiencia

laboral en

procesos

comunitarios y

experiencia

docente

establecidos en el

disefio curricular

del programa

Organizacion

Comunitaria

Sostenible, asi

como con las

disposiciones

sefialadas en el

Acta 01.
71330 GESTION CC- JUDY PAOLA SELECCIONA evisada la hoja de 71330 GESTION
DE LOS 11028590 | ROMERO DO vida de la DE LOS
DERECHOS 82 SALAZAR aspirante  JUDY DERECHOS DEL
DEL PAOLA CAMPESINO Y
CAMPESINO ROMERO ORDENAMIENTO

Y SALAZAR, se DE LA

ORDENAMIENT evidencia que TERRITORIALIDA
ODE LA cumple con los D
TERRITORIALID requisitos
AD académicos,

experiencia

laboral

relacionada,

experiencia

docente y

formacion
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pedagodgica

exigidos en el
disefio curricular
del programa
Gestion de los
Derechos del
Campesino y
Ordenamiento de
la Territorialidad,
asi como con lo
establecido en el
inciso 5.2 para

aspirantes
nuevos a
instructores
SENA. En

consecuencia,
su perfil es
viable

71352
ASISTENCIA
PARA LA
INTELIGENCIA
EMPRESARIAL

CC-
11028196
38

RODOLFO POLO
RAMBAUT

SELECCIONA
DO

Revisada y
evaluada la hoja
de vida del sefior
Rodolfo Enrique
Polo Rambaut, se
concluye que
CUMPLE con los
requisitos
académicos y de
experiencia
exigidos para el
perfil de Instructor
del Programa de
Formacion:
Asistencia para la
Inteligencia
Empresarial, en
la competencia

“Coordinar
actividades de
acuerdo con

estrategias de
gestion y proceso
administrativo”.

El aspirante
acredita titulo
profesional en
Ingenieria
Industrial,
experiencia

laboral superior a
dieciocho (18)
meses en cargos
de coordinacion,

gestion y
direccion de
proyectos,

asi

como experiencia

71352
ASISTENCIA
PARA LA
INTELIGENCIA
EMPRESARIAL

GOR-F-084V02




SENA

N

docente
certificada
superior a seis (6)
meses, dando
cumplimiento
integral al perfil
establecido en el
disefio

curricular.

71328
PRODUCCION
PORCINA

CC-
92543150

JEAN CARLOS SELECCIONA
MADERA DO
SUAREZ

El aspirante Jean
Carlos Madera
Suarez cumple con
los

requisitos

cadémicos,
experiencia
aboral

experiencia

ocente establecidos
para el programa
PRODUCCION
PORCINA /
PRODUCCION

ANIMAL,
conforme al perfil
definido para la
competencia
“Aplicar plan de
alimentacion segun
especie animal, plan
de produccién y
normatividad
vigente”.

d

71328
PRODUCCION
PORCINA

71330 GESTION
DE LOS
DERECHOS
DEL
CAMPESINO

Y
ORDENAMIENT
ODE LA
TERRITORIALI
DAD

CC-
11514600
23

ROGELIO SELECCIONA
TAMARA DO
BLANQUICETT

Revisada 'y
evaluada la hoja de
vida del sefior
Rogelio Andrés
Tamara
Blanquicett, se
concluye que
CUMPLE con los
requisitos
académicos y de
experiencia
exigidos para el
perfil de Instructor
del Programa de
Formacion: Gestion
de los Derechos del
Campesino y
Ordenamiento de la
Territorialidad, en
la competencia

71330 GESTION
DE LOS
DERECHOS DEL
CAMPESINO

Y
ORDENAMIENT
ODELA
TERRITORIALID
AD
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SENA

N

“Controlar labores
agricolas segun tipo
de cultivoy
normativa”. El
aspirante acredita
titulo profesional en
Derecho, tarjeta
profesional vigente,
Experiencia
docente
certificada,asi como
experiencia
relacionada con el
sector agricolay la
aplicacion de
normativa agraria,
dando
cumplimiento a la
alternativa
establecida en el
perfil

requerido.

71330
GESTION DE
LOS
DERECHOS
DEL
CAMPESINO Y
ORDENAMIEN
TO DE LA
TERRITORIALI
DAD

CC-
11021209
74

DOMINGO JOSE
ARRIETA
MESTRA

SELECCIONA
DO

Unavez realizada
la revisién de la
hoja de vida del
aspirante
Domingo  José
Arrieta Mestra, se
verifica que
cumple con los
requisitos
académicos, de
experiencia |
aboral y
experiencia

d
ocente
establecidos en
el disefo
curricular del
programa
Gestion de los
Derechos del
Campesino Y
Ordenamiento de
la Territorialidad.
No obstante, se

deja constancia
de que se
recomienda
verificar ylo
solicitar el
soporte de la
tarjeta

profesional, en
caso de ser
exigible conforme
a la
reglamentacion
vigente de la

profesion.

71330 GESTION
DE LOS
DERECHOS DEL
CAMPESINO Y
ORDENAMIENT
ODE LA
TERRITORIALID
AD

GOR-F-084V02




SENA

N

CONSTRUCCI CC- JUDITH SELECCIONA | CONTRATADA 61830
ON DE | 33109389 | MILAGROS DO EN EL ARNO CONSTRUCCIa
EDIFICACIONE HERNANDEZ 2025: La N DE
S FERNANDEZ candidata EDIFICACIONE

JUDITH S.xlsx

MILAGROS

HERNANDEZ

FERNANDEZ

cumple con el

perfil exigido para

el programa

Construccion de

Edificaciones.

Acredita titulo

profesional en

Arquitectura,

especializacién

pertinente,

amplia

experiencia

técnica superior a

12 meses vy

experiencia

docente superior

a 10 afos. Posee

formacién

pedagdgica

certificada y

competencias

docentes

requeridas.

Cumple con el

Acta 01 - inciso

5.1. PERFIL

APTO.
61833 CC- MARIA ESTHER SELECCIONA | Una vez 61833
RECURSOS 11028122 | VERGARA DO realizada la RECURSOS
HUMANOS 90 FARAK verificacion  del HUMANOS

perfil de la sefiora

Maria Esther

Vergara Farak,

identificada con

cédula de

ciudadania  No.

1102812290, se

constata que

CUMPLE con los

requisitos

establecidos en

el perfil del

instructor para el

programa de

formacién

“Recursos

Humanos”, de

acuerdo con la

Alternativa 1, al

acreditar  titulo

profesional en

Psicologia,
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SENA

N

experiencia
profesional
superior a
dieciocho (18)
meses
relacionada con
el ejercicio de la

profesion y
experiencia  en
labores de

docencia superior
a seis (6) meses.

61781PROCES CC- SELECCIONA | Una vez 61781PROCES
OS BASICOS | 64565991 | MARIA LIGIA DO realizada la OS BASICOS
DE COHEN verificacién  del DE
PASTELERIA ALCOCER perfil de la sefiora PASTELERIA

MARIA LIGIA

COHEN

ALCOCER,

identificada con

cédula de

ciudadania  No.

64.565.991, se

constata que

CUMPLE con los

requisitos

establecidos en

el perfil del

instructor para el

programa de

formacion

“Procesos

Basicos de

Pasteleria”, al

acreditar titulo de

Técnico en

Pasteleria y

experiencia

ampliamente

superior a un (1)

afio en la

formacion y

préactica de

panaderia y

pasteleria
54537ASESORI | CC - ISMAEL SELECCIONA | Una vez 54537ASESORI
A COMERCIAL 92559440 | SEGUNDO LORA | DO realizada la A COMERCIAL

MULETT verificacion  del

perfil del sefior

ISMAEL

SEGUNDO

LORA MULETT,
identificado con
cédula de
ciudadania No.
92.559.440, se
constata que
CUMPLE con los
requisitos

establecidos en
el perfil del
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SENA

N

instructor para el

programa de
formacién
“Asesoria
Comercial”, de

acuerdo con la
Alternativa 2, al

acreditar  titulo
profesional en
Direccion y

Administracion
de Empresas,
experiencia
relacionada con
el ejercicio de
ventas superior a
doce (12) meses
y experiencia en
labores de
docencia
equivalente a
doce (12) meses

APOYO
ADMINISTRATI
VO EN SALUD.

CC-
33108164

SANDRA ROSA
MATE ORTEGA

SELECCIONA
DO

La aspirante
SANDRA ROSA
MATE ORTEGA
cumple con el
perfil  requerido
para Apoyo
Administrativo en
Salud, al
acreditar
formacién
profesional como
Administradora
en Servicios de
Salud, formacién
técnica
complementaria y
amplia
experiencia
laboral en
administracién
publica y
funciones
administrativas,
asi como
experiencia
docente en
educacion
superior técnica.
En consecuencia,

cumple los
requisitos
académicos y de
experiencia
exigidos para el
perfil, quedando
sujeta a
verificacion
documental.

54564 APOYO
ADMINISTRATI
VO EN
SALUD.xlsx
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SENA
61818 CC- JORGE IVAN SELECCIONA | Una vez 61818
MAYORDOMIA 10817984 | ANILLO DO realizada la MAYORDOMIA
DE EMPRESAS | 38 PULGAR verificacion  del DE EMPRESAS
GANADERAS perfil del sefor GANADERAS
JORGE IVAN
ANILLO
PULGAR,
identificado con
cédula de
ciudadania No.
1.081.798.438,
se constata que
CUMPLE con los
requisitos
establecidos en
el perfil del
instructor para el
programa de
formacion
“Mayordomia de
Empresas
Ganaderas”, al
acreditar titulo
profesional en
Medicina
Veterinaria y
Zootechia y
experiencia
laboral superior a
veinticuatro (24)
meses en el
sector pecuario,
con formacion y
experiencia
especifica en
buenas practicas
ganaderas y
nutricién animal.
61804 92528982 | FRANCKLIN SELECCIONA | Una vez 61804
SISTEMAS. DARIO URZOLA | DO realizada la SISTEMAS
ANAYA verificacién  del
perfil del sefior
FRANCKLIN
DARIO URZOLA
ANAYA,
identificado con
cédula de
ciudadania  No.
92.528.982, se
constata que
CUMPLE con el
requisito
académico al
acreditar  titulo
profesional en
Ingenieria de
Sistemas y con el
requisito de
experiencia  en
labores de
docencia al
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SENA

N

evidenciar un
tiempo superior a
seis (6) meses.
Asi mismo,
acredita
experiencia
laboral superior a
doce (12) meses,
la cual resulta
pertinente para el
programa de
formacion
“Sistemas”, en la
medida en que
las funciones
certificadas  se
relacionan con la

atencion de
requerimientos,
soporte a
procesos

administrativos y
apoyo a procesos
de negocio, en
concordancia con
la competencia a

desarrollar.
INTERPRETAC cc- ARMEL ANDRES SELECCIONA | Revisados los | 71338
ION DE | 92518778 | PEREZJULIO DO soportes INTERPRETACION DE
INSTRUMENT académicos, la INSTRUMENTOS
0s formacion MUSICALES..xIsx
MUSICALES artistica, la

experiencia

docente y la

experiencia

profesional

aportada por el

aspirante  Armel

Andrés Pérez

Julio, se

evidencia que

CUMPLE con el

perfil  requerido,

de acuerdo con el

disefio curricular

del programa

Interpretacion de

Instrumentos

Musicales y

conforme a lo

establecido en el

acta emitida por

el Director

Regional.
COMUNICACIO | CC- ARLEY ANDRES SELECCIONA COMUNICACION
N ASERTIVAY | 11040142 | LAMBRARNO DO ASERTIVA Y
EFECTIVA EN |75 SANCHEZ EFECTIVA EN
EQUIPOS DE EQUIPOS DE
TRABAJO TRABAJO
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o
SENA

N

GESTION CC- JOSE SELECCIONA | CONTRATADO 54569 GESTION
CONTABLE Y | 92641068 | GUILLERMO DO (A) EN EL ANO | CONTABLE Y DE
DE AMED 2025. CUMPLE | INFORMACION
INFORMACION MARTINEZ CON EL PERFIL | FINANCIERA xlsx
FINANCIERA REQUERIDO.
GESTION CC- SARA INES SOTO | SELECCIONA 54569 GESTION
CONTABLE Y | 11031124 | TERAN DO CONTABLE Y DE
DE 54 INFORMACION
INFORMACION FINANCIERA xlIsx
FINANCIERA
GESTION CC- TULIO CESAR SELECCIONA | De acuerdo con | 54569 GESTION
CONTABLE Y | 11028336 | RICARDO VIDAL | DO la verificacion de | CONTABLE Y DE
DE 17 la hoja de vida, el INFORMACION
INFORMACION aspirante  Tulio | FINANCIERA xlsx
FINANCIERA César  Ricardo

Vidal cumple con

los requisitos del

perfil establecido

para el disefio

curricular

Asistencia para la

Inteligencia

Empresarial, al

acreditar

formacién

académica afin al

area

administrativa,

experiencia

profesional

relacionada en

coordinacion y

gestién

administrativa, y

experiencia  en

docencia

conforme a los

criterios exigidos.
INSTALACION CC- GILBERTO SELECCIONA 71343.
ES 10887583 | IGNACIO DIAZ DO INSTALACIONES
HIDRAULICAS OSORIO HIDRAULICAS Y
Y SANITARIAS SANITARIAS EN
EN EDIFICACIONES
EDIFICACIONE RESIDENCIALES Y
S COMERCIALES
RESIDENCIALE
S Y
COMERCIALES
RECURSOS CC- MARIA ESTHER SELECCIONA | na vez realizada | 61833
HUMANOS. 11028122 | VERGARA DO la verificacion del RECURSO

90 FARAK perfil de la sefiora | SHUMANOS.

Maria Esther

Vergara  Farak,

identificada con

cédula de

ciudadania  No.

1102812290, se

constata que

CUMPLE con los

requisitos

establecidos  en
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SENA

N

el perfil del
instructor para el
programa de
formacion
“Recursos
Humanos”, de

acuerdo con la
Alternativa 1, al

acreditar  titulo
profesional en
Psicologia,
experiencia
profesional
superior a
dieciocho (18)
meses

relacionada con
el ejercicio de la

profesion y
experiencia  en
labores de

docencia superior
a seis (6) meses.

RECURSOS CC- REBECA SELECCIONA | CONTRATDAEN | 61797
HUMANOS 64583420 | CANDELARIA DO EL ANO 2025: RECURSO
RICARDO “Revisada la hoja | SHUMANOS
BLANCO de vida de Ila

sefiora Rebeca

Candelaria

Ricardo Blanco,

se verifica que

cumple con los

requisitos de

formacion

académica y

experiencia

exigidos en el

perfil de

Instructor,

conforme a la

Alternativa 4,

acreditando titulo

profesional

universitario y

experiencia

relacionada con

derechos

humanos y

fundamentales

del trabajo, asi

como experiencia

docente

certificada.”
EJECUCION DE | CC CARLOS SELECCIONA EJECUCION DE
EVENTOS 11048661 | EDUARDO DO EVENTOS
DEPORTIVOS Y | 95 ALVARADO DEPORTIVOS Y
RECREATIVOA VILLERO RECREATIVOA
71335 CC- PABLO RAFAEL SELECCIONA | evisada y evaluada | 71335
JUZGAMIENTO 92547915 | GONZALEZ DIAZ | DO la hoja de vida del | JUZGAMIENTO Y

Y

sefior Pablo Rafael
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SENA

N

REGLAMENTA
CION
DEPORTIVA

Gonzalez Diaz, se
concluye que
CUMPLE con los
requisitos
académicos y de
experiencia
exigidos para el
perfil de Instructor
del Programa de
Formacion:
Juzgamiento y
Reglamentacion
Deportiva, en la
competencia
“Dirigir programas
de entrenamiento
fisico
personalizados
segun
estratificacion  de
riesgo”. El
aspirante acredita
titulo  profesional
en Licenciatura en
Educacion Fisica,
experiencia laboral
certificada superior
a doce (12) meses
en el area de
actividad

fisica

y
entrenamiento, asi

como amplia
experiencia
docente,

REGLAMENTACIO
N DEPORTIVA

61841
CONSTRUCCIO
N DE
EDIFICACIONE
S

CC-
10054880
65

VICTORIA LUCIA
CASTRO ALFARO

SELECCIONA
DO

61841
CONSTRUCCION
DE

EDIFICACIONES

71609
FORTALECIMI
ENTODE LA
GESTION
HUMANA
PARA EL
DESARROLLO
DE LAS
HABILIDADES
BLANDAS.

CC-
11028858
82

MIGUEL ANGEL
DEORO ATENCIA

SELECCIONA
DO

El aspirante
Miguel Angel De
Oro Atencia
registra
vinculaciéon
contractual con la
Entidad durante
la

vigencia 2025; no
obstante,

71609
FORTALECIMIE
NTODE LA
GESTION
HUMANA PARA
EL
DESARROLLO DE
LAS HABILIDADES
BLANDAS

71790
MANTENIMIENT
O PREVENTIVO

DE
MOTOCICLETAS
Y

CC-
10100720
60

ENMANUEL
RIVERA SOLANO

SELECCIONA
DO

El aspirante
Enmanuel José
Rivera

Sola
no fue
contratado
durante la
vigencia 2025 y

71790
MANTENIMIENT
O PREVENTIVO
DE
MOTOCICLETAS
Y MOTOCARROS.
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N

MOTOCARROS. es evaluado en el

presente proceso

enrazon a que no

realiz6 la

migracion

correspondiente

al Banco de

Instructores

2026. Una vez

revisado el perfil,

se evidencia que

CUMPLE con los

requisitos

establecidos, de

acuerdo con el

disefio curricular

del programa

Mantenimiento

Preventivo de

Motocicletas y

Motocarros y

conforme a lo

dispuesto en el

acta emitida por

el director

regional.
71364 CC- IRENE PAOLA SELECCIONA 71364
ESTRUCTURACI | 23176201 | PADILLA VILLA DO ESTRUCTURACI
ON DE ON DE MODELQS
MODELOS DE DE NEGOCIOS
NEGOCIOS VERDES
VERDES
71332 MANEJO | CC- SUSANA SELECCIONA Revisada y 71332 MANEJO
EMPRESARIAL 11028743 | PATERNINA DO evaluada la hoja EMPRESARIAL
DE LA FINCA 68 NOVOA de vida de la DE LA FINCA

sefiora  Susana
Paternina Novoa,
se concluye que
CUMPLE con los
requisitos
académicos y de
experiencia
exigidos para el
perfil de Instructor
del Programa de
Formacion:

M
anejo
Empresarial de la
Finca, en la
competencia

“Administrar
recursos

lo
grando

la

productividad del
area’”,

equivalente a la
*Norma NTS
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SENA

N

USNA 004 del

Ministerio de
Comercio,
Industria y
Turismo. La
aspirante
acredita titulo de
Tecnodloga
Administrativa y
Financiera,

asi

co

mo  experiencia
laboral superior a
veinticuatro (24)
meses en el area
administrativa y
de gestion
empresarial
aplicada a

la finca ganadera,

71333
CONSERVACIO
N DE RECURSOS
NATURALES

CC-
11087604
88

JOSE VICENTE
LICONA
CONTRERAS

SELECCIONA
DO

Revisada y
evaluada la hoja
de vida del sefior
José Vicente
Licona Contreras,
se concluye que
CUMPLE con los

requisitos
académicos y de
experiencia
exigidos para el
perfil de
Instructor del
Programa de
Formacion:
Conservacion de
Recursos

Naturales, en la
competencia

“Desarrollar
estrategias para
el manejo vy
conservacion de
la flora silvestre,
de acuerdo con
los
procedimientos
establecidos y la
normatividad

vigente”. El
aspirante
acredita titulo
profesional en
Ingenieria
Agricola, asi

como experiencia
laboral superior a
dos (2) afios en

71333
CONSERVACION
DE RECURSOS
NATURALES
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SENA

N

actividades de

manejo,

conservacion de

recursos

naturales y

extension

agropecuaria,

ademas de

formacion y

experiencia
71330 GESTION CcC- JAIRO ALBERTO SELECCIONA El aspirante 71330 GESTION
DE LOS | 11087611 | ARRIETANUNEZ | DO JAIRO ALBERTO DE LOS
DERECHOS 20 ARRIETA DERECHOS DEL
DEL NUNEZ cumple CAMPESINO Y
CAMPESINO con los requisitos ORDENAMIENTO

Y establecidos en DE LA

ORDENAMIENT el disefio TERRITORIALID
O DE LA curricular del AD
TERRITORIALID programa
AD “Gestion de los

Derechos del

Campesino y

Ordenamiento de

la Territorialidad”,

asi como con los

criterios definidos

en el numeral 5.2

para aspirantes

nuevos a

instructores

SENA, en cuanto

a formacion

académica,

experiencia |

aboral y

experiencia

d

ocente

certificada.
71352 CC- MODESTO SELECCIONA Una vez 71352
ASISTENCIA 11433371 | CARLOS CHAVEZ | DO revisados los ASISTENCIA
PARA LA | 00 GONZALEZ soportes PARA LA
INTELIGENCIA académicos, la INTELIGENCIA
EMPRESARIAL formacion EMPRESARIAL

pedagégica y la

experiencia

laboral aportada

por el aspirante

Modesto Carlos

Chavez

Gonzalez, se

evidencia que

CUMPLE con el

perfil establecido

en el disefio

curricular del

programa de

formacién

Asistencia para la

Inteligencia
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SENA

N

Empresarial, en
lo
correspondiente

a

la  competencia

“Coordinar
actividades de
acuerdo con

estrategias de
gestion y proceso
administrativo”,
de conformidad
con los requisitos
académicos, de
experiencia
laboral 'y de
formacion
pedagdgica
definidos en el
Acta N.° 01
emitida por el
Director

Regional.
71354 CC- EVA SANDRITH SELECCIONA Una vez 71354
CONSERVACIO 11028827 | MORALES PEREZ | DO revisados los CONSERVACIO
N DE LA | 22 soportes N DE LA
BIODIVERSIDA académicos, la BIODIVERSIDA
D Y LOS formacion D Y LOS
ECOSISTEMAS especializada, la ECOSISTEMA

formacién

pedagdgica y la

experiencia

laboral aportada
por la aspirante
Eva Sandrith
Morales Pérez,
se evidencia que
CUMPLE con el
perfil  requerido
en el disefio

curricular del
programa de
formacién

Conservacioén
de

la
Biodiversidad

y

los Ecosistemas,
de conformidad
con los requisitos
académicos y de
experiencia
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SENA

N

establecidos en
el Acta N.° 01
emitida por el

director regional.

PRODUCCION
PECUARIA.

CC-
9314735

JAVIER ALFONSO | SELECCIONA
HERNANDEZ DO
HERNANDEZ

CONTRATADA
EN EL ANO
2025. CUMPLE
CON EL PERFIL
REQUERIDO.

54536
PRODUCCION
PECUARIA.xIsx

CONTABILIZA
CION DE
OPERACIONES
COMERCIALES
Y
FINANCIERAS.

CC-
11028019
32

MARY LUZ SELECCIONA
ARRAZOLA DO
MARQUEZ

CONTRATADO
(A) EN EL ANO
2025. CUMPLE
CON EL PERFIL
REQUERIDO.

54548
CONTABILIZACI
ON DE
OPERACIONES
COMERCIALES
Y
FINANCIERAS.x
Isx

CONTABILIZA
CION DE
OPERACIONES
COMERCIALES
Y
FINANCIERAS.

CC-
10499314
88

DANIEL MOLINA | SELECCIONA
GARCIA DO

El Comité verificé
la hoja de vida del
aspirante
DANIEL MOLINA
GARCIA,
identificado con
C.C.
1.049.931.488,
para el programa
CONTABILIZACI
ON DE
OPERACIONES
COMERCIALES
Y
FINANCIERAS,
concluyendo que
CUMPLE con los
requisitos
minimos del
disefio curricular.
El aspirante es
Contador
Publico, con
experiencia  en
contabilidad,
cartera, docencia
y formacién para
el trabajo, asi
como
certificaciones en
NIIF 'y  Excel
avanzado

61822
CONTABILIZACI
ON DE
OPERACIONES
COMERCIALES
Y
FINANCIERAS.x
Isx

COMPORTAMI
ENTO
EMPRENDEDO
R

CC-
11028009
15

PAOLA PATRICIA | SELECCIONA
CARRASQUILLA DO
MONTERROZA

CONTRATADA
EN EL ARNO
2025: La
aspirante PAOLA
PATRICIA

CARRASQUILLA
MONTERROZA,
identificada con
cédula de
ciudadania No.
1.102.800.915,

61869
COMPORTAMIE
NTO
EMPRENDEDO
R.xIsx
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SENA

N

CUMPLE los

requisitos
establecidos para
el perfil

COMPORTAMIE
NTO
EMPRENDEDO
R. Acredita titulo
profesional en
Administracién
de Empresas,
con
especializaciones
en Gerencia de

Proyectos,
Diagndstico y
Consultoria
Empresarial y
Docencia, los
cuales son

pertinentes para
el perfil. Registra
mas de 24 meses
de  experiencia
relacionada en
areas
administrativas,
contables,
empresariales 'y
de gestion.
Acreditamas de 6
meses de
experiencia
docente,
desempefiandos
e como
instructora del
SENA en varias
vigencias y como

docente de
educacién formal.
COMPORTAMI CC- KATIA PATRICIA | SELECCIONA CONTRATADA 61850
ENTO 64697284 | ARRAZOLA DO EN EL ANO COMPORTAMIE
EMPRENDEDO MARQUEZ 2025: Revisada NTO
R la hoja de vida en EMPRENDEDO
la APE, la R.xlsx

aspirante  KATIA
PATRICIA
ARRAZOLA
MARQUEZ Si
cumple con los
requisitos del
perfil de
Comportamiento
Emprendedor,
dado que cuenta
con formacion
profesional en
Administracion
de Empresas,
experiencia
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SENA

N

certificada en
docencia
universitaria e
instructora SENA
superior a 24
meses, y
trayectoria
laboral en areas
administrativas,
comerciales y de
emprendimiento.
Ademas, posee
mdltiples
formaciones
complementarias
afines al perfil.
Concepto:
CUMPLE el perfil
solicitado.

IMPLEMENTAC
ION DE
BUENAS
PRACTICAS
GANADERAS
EN FINCAS
LECHERAS

CC-
92542320

CESAR MIGUEL SELECCIONA
FLOREZ DO
GUEVARA

CONTRATADO
EN EL ANO
2025: Después
de revisar los
soportes
académicos y
laborales del
candidato
CESAR MIGUEL
FLOREZ
GUEVARA, se
concluye que Si
CUMPLE con los
requisitos
establecidos para
el perfil. Acredita
titulo profesional
vélido
(Zootecnia) y
supera
ampliamente las
exigencias de
experiencia: mas
de 120 meses en
actividades
pecuarias y mas
de 80 meses en
docencia. Su
trayectoria
evidencia amplia
idoneidad técnica
y pedagogica
para
desempeniarse
en el programa.

61862
IMPLEMENTACI
ON DE BUENAS
PRACTICAS
GANADERAS
EN FINCAS
LECHERAS.xIsx

FORMADORES
EN CULTURA
DE PAZ

CC-
11030963
62

SAMANTA LUCIA | SELECCIONA
MOGOLLON DO
SALCEDO

CONTRATADA

EN EL ARNO
2025: La
aspirante
Samanta
Mogollén

Lucia

61771
FORMADORES
EN CULTURA
DE PAZ.xlsx
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SENA

N

Salcedo cumple
con los requisitos
académicos y de
experiencia
establecidos para
el perfil
Formadores en
Cultura de Paz,
de acuerdo con el
Disefio Curricular
vigente y el Acta
01. Es
profesional en
Psicologia  con
especializacion
en Gestion de
Procesos
Psicosociales,
formacion
directamente
relacionada con
el enfoque
humanistico
requerido.
Acredita mas de
18 meses de
experiencia en su
area de
formacién y mas
de 6 meses en
docencia y
procesos
formativos,
incluyendo
experiencia como
instructora
SENA. Presenta
adicionalmente
capacitacion en
derechos
humanos y
postconflicto,
fortaleciendo la
pertinencia  del
perfil. Por tanto,
la aspirante Si
CUMPLE el perfil.

RECURSOS
HUMANOS

CC-
10474655
79

TATIANA PAOLA | SELECCIONA
LEONES GARCIA | DO

Una vez
realizada la
verificacion  del
perfil de la sefiora
TATIANA PAOLA

LEONES
GARCIA,
identificada con
cédula de

ciudadania No.
1.047.465.579,
se constata que
CUMPLE con los
requisitos

RECURSOS
HUMANOS
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SENA

N

establecidos en

el perfil del

instructor para el

programa de

formacion

“Recursos

Humanos”, al

acreditar  titulo

profesional en

Psicologia,

experiencia

profesional

superior a

dieciocho (18)

meses

relacionada con

el ejercicio de la

profesién y

experiencia  en

labores de

docencia superior

a seis (6) meses.
EMPODERAMI CC- JOSE SEBASTIAN | SELECCIONA Una vez revisada EMPODERAMIE
ENTO DEL SER | 10078382 | NARANJO DO la hoja de vida del NTO DEL SER
COMO EJE | 11 BOHORQUEZ sefior José COMO EJE DEL
DEL CAMBIO Sebastian CAMBIO
PERSONAL Y Naranjo PERSONAL Y
EL Bohorquez, se EL
FORTALECIMI evidencia que FORTALECIMIE
ENTO cumple con el NTO
ORGANIZACIO requisito ORGANIZACIO
NAL académico, al ser NAL

Profesional en

Psicologia, con

Especializacién

en Seguridad y

Salud del

Trabajo,

formacion

directamente

relacionada con

el enfoque del

programa

Empoderamiento

del Ser como Eje

del Cambio

Personal vy el

Fortalecimiento

Organizacional.

Asi mismo,

acredita

experiencia

técnica

relacionada en

los ambitos

clinico,

educativo,

organizacional y

psicosocial, asi

como experiencia
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SENA

N

docente superior
a los doce (12)

meses, lo cual
permite

evidenciar el
desarrollo de

competencias

pedagdgicas vy
metodolégicas

para la formacion
a impartir. En
consecuencia, el
comité considera
que el perfil es
viable y cumple
con los requisitos
establecidos para
la ejecucion del

programa de
formacion.
ASISTENCIA CC- ANA VANESSA SELECCIONA CONTRATADO 54552
ADMINISTRATIV 11028870 | PEREZ GOMEZ DO (A) EN EL ANO ASISTENCIA
A. 11 2025. CUMPLE ADMINISTRATI
CON EL PERFIL VA .xIsx
REQUERIDO.
APQOYO CC- JOSE DE JESUS SELECCIONA CONTRATADO 54564 APOYO
ADMINISTRATIV 10031929 | ARRIETA ESPITIA | DO (A) EN EL ANO ADMINISTRATI
O EN SALUD. 73 2025. CUMPLE VO EN
CON EL PERFIL SALUD.xlsx
REQUERIDO.
ASISTENCIA CC- ADRIANA SELECCIONA La candidata 54552
ADMINISTRATIV 11028827 | ALEJANDRA DO Adriana ASISTENCIA
A 69 SERRANO Alejandra ADMINISTRATI
GUEVARA Serrano Guevara VA.xIsx

cumple con los
requisitos para el
perfil de
Asistencia
Administrativa.
Acredita
formacion
tecnolégica en
Salud
Ocupacional vy
certificaciones en
Seguridad y
Salud en el
Trabajo, ademas
de formacion
pedagdgica. Su
experiencia como
auxiliar en
seguridad laboral
y  ocupacional,
junto con su labor
docente en
educacion
superior,
evidencia
competencias
para apoyar
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SENA

N

procesos
administrativos y
formativos.
Cumple con lo
establecido para
el perfil
MONTAJE Y CC- JAIME LUIS SELECCIONA 54578MONTAJE 54578
MANTENIMIENT 11284157 | RODRIGUEZ DO Y MONTAJE Y
O DE SISTEMAS 48 PRETEL MANTENIMIENT MANTENIMIENT
SOLARES O DE SISTEMAS O DE SISTEMAS
FOTOVOLTAICO SOLARES SOLARES
S FOTOVOLTAICO FOTOVOLTAIC
S OS.xlsx
71789 CC- CARMEN ANA | SELECCION Revisados los 71789
COMUNICACI 6457766 | CASSAS ADO soportes COMUNICACI
ON ASERTIVA |4 MARTINEZ académicos, la ON ASERTIVA
Y EFECTIVA formacion Y EFECTIVA
EN EQUIPOS pedagogica y la EN EQUIPOS
DE TRABAJO experiencia DE TRABAJO
laboral
aportada por la
aspirante
Carmen Ana
Cassas
Martinez, se
evidencia que
CUMPLE con el
perfil requerido,
de acuerdo con
el disefio
curricular
correspondient
e y conforme a
lo establecido
en el acta
emitida por el
director
regional.
BASICO DE | CC- LILIANA LUCIA | SELECCION 54569
CONTABILIDAD 6458899 | MONTALVO ADO GESTION
COSTOS Y |1 RICARDO CONTABLE Y
PRESUPUESTO DE
S
INFORMACIO
N
FINANCIERA.X
Isx
ASISTENCIA CC- ANDREW SELECCIONA CONTRATADO 61837
ADMINISTRATIV 11028598 | RAFAEL ARNEDO | DO EN EL ANO ASISTENCIA
A. 74 PERTUZ 2025: Andrew ADMINISTRATI
Rafael  Arnedo VA.xIsx
Pertuz: Posee
titulo profesional
afin (Economia) y
especializacion
pertinente en
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SENA

N

Estadistica
Aplicada.
Acredita
formacion técnica
directamente
relacionada con
contabilidad y
procesos
administrativos.
Presenta
experiencia
técnica como
auxiliar y
coordinador
administrativo,
completamente

pertinente al
perfil.  Registra
experiencia

docente solida y
experiencia como
instructor SENA
vigente y
continua. Posee
formacién
pedagdgica
suficiente segun
lo exigido en el
Acta 01. Cuenta
con
competencias

laborales
especificas  del
programa. Su
perfil cumple
integralmente
con lo solicitado
por el Disefio
Curricular 'y la
normativa
vigente.
ASESORIA CC- JESUS ANDRES SELECCIONA 54537
COMERCIAL 10830119 | OSORIO DO ASESORIA
54 VANEGAS COMERCIAL.xls
X
COMPORTAMIE CC- LUIS FRANCISCO | SELECCIONA | CONTRATADO 61847
NTO 11022323 | TRUCCO VIDEZ DO EN EL ANO COMPORTAMIE
EMPRENDEDO 00 2025: ElI Comité NTO
R de Verificacién EMPRENDEDO
reviso la hoja de R.xlsx

vida del aspirante
LUIS
FRANCISCO
TRUCCO VIDES,
identificado con
C.C.
1.102.232.300,
para el perfil
Comportamiento
Emprendedor,
determinando
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SENA

N

que CUMPLE
con los requisitos

del disefio
curricular. El
aspirante es
Economista,
presenta
experiencia

docente continua
y experiencia
especifica como

instructor en

emprendimiento

empresarial, lo

que demuestra

su idoneidad

técnica
Institucional de | CC- DIEGO SELECCIONA | CONTRATADO 54576
Pedagogia - | 11030941 | ARMANDO DO (A) EN EL ANO Institucional de
Emprendimiento 35 RODRIGUEZ 2025. CUMPLE Pedagogia

BENITEZ CON EL PERFIL Emprendimiento.

REQUERIDO. xlsx
54535 CC- KARINA SELECCION Revisada la hoja 54535
CONTABILIZACI 1063143 | RAMIREZ LOPEZ | ADO de vida de Ila CONTABILIZACI
ON DE | 990 aspirante Karina ON DE
OPERACIONES Ramirez  Lépez, OPERACIONES
COMERCIALES se evidencia que COMERCIALES

cumple con los
Y FINANCIERAS requisitos Y FINANCIERAS

académicos,

experiencia

laboral,

experiencia

docente
71358 MANEJO CC- CAMILO ANDRES | SELECCION Una vez 71358 MANEJO
DE 1108767 | ZABALA SOLANO | ADO revisados los DE
INFORMACION | 273 soportes INFORMACION

académicos, la
PARA formacién PARA SISTEMAS
SISTEMAS DE Comp|ement;§u’ial DE GESTION
GESTION la formacion

pedagdgica y la

experiencia

laboral aportada

por el aspirante

Camilo  Andrés

Zabala  Solano,

se evidencia que
CUMPLE con el

perfil  requerido
en el disefio
curricular del
programa de
formacion

Manejo de
Informacion para
Sistemas de
Gestion, asi

como con la
competencia
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SENA

N

“Aplicar practicas
de proteccién
ambiental,
seguridad y salud
en el trabajo de
acuerdo con las
politicas
organizacionales
y la normatividad
vigente”, de
conformidad con
los requisitos
académicos y de
experiencia
establecidos en
el Acta N.° 01
emitida por el
Director
Regional. El
aspirante
acredita titulo de

Tecndblogo en

Seguridad y
Salud en el
Trabajo,
formacién

complementari
a en gestién
ambiental,
auditoria  1SO
14001:2015,
analisis de
riesgos
ambientales,
formacién
pedagogica
certificada y
experiencia
laboral superior
a veinticuatro
(24) meses,
relacionada con

la gestion
ambiental,
seguridad y

salud en el
trabajo y apoyo
a sistemas de
gestién,
cumpliendo

los

requisitos
exigidos.

71331
PRODUCCION
ANIMAL

CC-
1065008
150

ELKIN MIGUEL
PEREZ ESPITIA

SELECCION
ADO

Nota: Revisado
el perfil del
aspirante Elkin
Miguel  Pérez

71331
PRODUCCION
ANIMAL
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SENA

N

Espitia, se
evidencia que
CUMPLE con
los  requisitos
establecidos,
de acuerdo con
el disefo
curricular  del
programa
Produccién
Animal y
conforme a lo
dispuesto  en
el acta
emitida por el
director
regional.

71362
EMPRENDED
OR EN
DESARROLLO
DE
ACTIVIDADES
TURISTICAS
EN
ESPACIOS
NATURALES

CC-
1108761
467

EDER
EDUARDO
ZABALA
SOLANO

SELECCION
ADO

Revisados los
soportes
académicos, la
formacion y la
experiencia
laboral
aportada por el
aspirante Eder
Eduardo Zabala
Solano, se
evidencia que
CUMPLE con el
perfil requerido
en el disefio
curricular  del
programa
Estructuracion
de Modelos de
Negocios
Verdes,
conforme a los
criterios
establecidos en
el Acta N.° 01
emitida por el
director
regional.

71362
EMPRENDEDO
R EN
DESARROLLO
DE
ACTIVIDADES
TURISTICAS
EN
ESPACIOS
NATURALES

71791
MARKETING
DIGITAL.

CC-
1193262
439

MARIA JOSE
DORIA
IZQUIERDO

SELECCION
ADO

La aspirante
Maria José
Doria Izquierdo
fue contratada
durante la
vigencia 2025 y
es evaluada en
el presente
proceso en
razén a que no

71791
MARKETING
DIGITAL.
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SENA

N

realizd la
migracion al
Banco de
Instructores

2026. Una vez
revisado el
perfil, se
evidencia que
CUMPLE con

los requisitos
establecidos,
de acuerdo con

el disefio
curricular  del
programa
Marketing
Digital y

conforme a lo
dispuesto en el

acta emitida
por el
director
regional.
54569 CC- SUAD ELENA | SELECCION Se deja 54569
GESTIO | 1102814 | BANQUE ADO constancia que GESTIO
N CONTABLE 900 GUEVARA la instructora N CONTABLE Y
Y DE Suad Elena DE
INFORMACION Banque INFORMACION
FINANCIERA Guevara — fue | FINANCIERA
contratada
durante el afio
2025; sin

embargo, su
vinculacién no
quedo
registrada ni
evaluada en el
Acta No.
01. En
consecuencia,
se procede a
realizar la
verificacion y
evaluacién de
su hoja de vida
en la presente
acta,
evidenciandose

que CUMPLE
con los
requisitos

establecidos
para el perfil de
Gestion
Contable y de
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SENA

N

Informacién
Financiera, de
conformidad
con los
lineamientos
institucionales
vigentes.  Asi
mismo, se
establece que
la instructora
realizara
seguimiento 'y
acompafiamien
to a la etapa
practica de los
aprendices,
conforme a la
normatividad vy
proc
edimientos
institucionales
aplicables

54570
EJECUCION
DE
PROGRAMAS
DEPORTIVOS

CC-
1102795
096

GERMAN
DARIO GIL
ORTEGA

SELECCION
ADO

El instructor fue
contratado en el
ano 2025 y no
fue evaluado ni
reportado en el
Acta No. 1, por
lo cual se
incorpora su
revision en la
presente Acta
No. 2. El
aspirante

acredita
formacién
profesional
como
Profesional en
Ciencias del
Deporte y la
Actividad
Fisica,
pertinente al
perfil de
Ejecucion  de
Programas
Deportivos.

Presenta
experiencia
sélida como

54570
EJECUCION
DE
PROGRAMAS
DEPORTIVOS
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SENA

N

entrenador
deportivo e
instructor en
diferentes
entidades,

incluyendo
experiencia
como instructor
en el SENA. En
consecuencia,
cumple los
requisitos
académicos vy
de experiencia
establecidos
para el perfil,
quedando
sujeto a
verificacion
documental.

71329
PRODUCCION
ACUICOLA

CC-
9215343
5

ALBERTO JOSE
PERALTA
CORENA

SELECCION
ADO

El aspirante
ALBERTO
JOSE
PERALTA
CORENA,
identificado con
cédula de
ciudadania No.
92.153.435,
cumple con
los

requisitos
académicos,

de experiencia
laboral y
experiencia
docente
establecidos en
el disefio
curricular  del
programa
Produccién
Acuicola, de
acuerdo con las
alternativas
definidas

para el
perfil instructor

71329
PRODUCCION
ACUICOLA

PATRONAJE Y
ESCALADO DE
ROPA INFANTIL

CC-
64543664

CONSUELO DEL SELECCIONA
ROSARIO DO
VELILLA RUEDA

CONTRATADA
EN EL ARNO
2025: Luego de
verificar el perfil
de la aspirante
Consuelo del

61775
PATRONAJE Y
ESCALADO DE
ROPA
INFANTIL.xIsx
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SENA

N

Rosario Velilla
Rueda frente a

los requisitos
establecidos en
el disefio

curricular 'y lo
estipulado en el
Acta 01 emitida
por la Direccion

Regional, se
evidencia lo
siguiente:
Formacion
académica:
Cumple y supera
el requisito

exigido (minimo
Técnico
Patronista/
Tecndlogo en
Disefio de Modas

0] Confeccion
Industrial), ya que
la aspirante

posee Disefio de
Modas y Alta
Costura
(profesional) vy
Tecnologia en
Disefo Textil,
titulaciones
directamente
relacionadas con
el area de
confeccion y
patronaje.
Experiencia
laboral
relacionada:
Supera
ampliamente los
2 afios minimos

exigidos en
empresas de
confecciéon, con
experiencia

certificada como
Jefe de Corte y
Confecciony Jefe
de Taller de
Confeccion,
desempefios
totalmente
pertinentes a la
especialidad.
Experiencia
docente y como
instructora
SENA: Presenta
experiencia
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SENA

N

consolidada
desde 1996 vy
vinculacion
recurrente  como
instructora SENA
en programas de
confeccion, lo
que evidencia
dominio técnico y
pedagogico.
Cumplimiento del
Acta 01: Aporta
multiples
capacitaciones,
diplomados,
inducciones
pedagdgicas Yy
actualizaciones
técnicas, dando
cumplimiento al
componente de

curva de

aprendizaje

exigido por el

Acta 01, inciso

5.1.
TRAZO, CORTE | CC- YASMIRA ELENA | SELECCIONA CONTRATADA 61774 TRAZO
Y CONFECCION | 42203036 | PAYARES DO EN EL ANO CORTE Y
DE CAMISA GANDARA 2025 Luego d|§ CONFECCIaN DE
MASCULINA informacién CAMISA

registrada en la MASCULINA.xIsx

Hoja de Vida APE

y aplicando los

criterios del

Disefio Curricular

y las

disposiciones del

Acta 01 -

numeral 5.1, se

evidencia lo

siguiente: La

aspirante

YASMIRA

ELENA

PAYARES

GANDARA

cumple con los

requisitos

académicos,

dado que cuenta

con formacion

especifica en el
area, incluyendo
Técnico en Trazo
y Corte en

Confeccion
Industrial y
multiples cursos
certificados

directamente
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SENA

N

relacionados con
confeccion,

patronaje, trazo,
corte y manejo de

magquinaria
industrial. En
cuanto a la
experiencia

laboral, presenta
mas de 18 meses
de  experiencia
certificada en
actividades de
trazo, corte y
confeccion,
desempefiandos
e como operaria
en diferentes
periodos,
cumpliendo lo
exigido por el
disefio curricular.
Asi mismo,
demuestra
experiencia
docente superior
a 6 meses, tanto
en educacién
técnica como en
instructores
SENA en el area
de confecciones,
superando el
requisito minimo
establecido. De
igual forma,
aporta
capacitaciones
pedagogicas y
complementarias
, tal como exige la

curva de
aprendizaje
mencionada en el
Acta 01.
Conclusién:  La
aspirante
CUMPLE con los
requisitos
académicos,
experiencia
laboral y
formativa

exigidos para el
perfil de Trazo,
Corte
Confeccién de
Camisa
Masculina.
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o
SENA

N

71612
EMPODERAMI
ENTO DEL
SER COMO
EJE DEL
CAMBIO
PERSONAL Y

EL
FORTALECIMI
ENTO
ORGANIZACIO
NAL.

CC-
6469621
4

ALIDA DEL
CARMEN
BLANCO
GARCIA

SELECCION
ADO

CONTRATADA
EN EL ANO
2025: La
aspirante
ALIDA DEL
CARMEN
BLANCO
GARCIA
cumple con
los requisitos
académicos,
de formacion
C omplementari
ay
experiencia
establecidos
para el
programa
Empoderamient
o del Ser
como Eje

del
Cambio
Personal

yel
Fortalecimiento
Organizacional”
. Acredita titulo

profesional
universitario,
formacién en
pedagogia
SENAY
desarrollo
humano,asi
como
experiencia
superior a
veinticuatro
(24)meses
como
instructora 'y
docente.

71612
EMPODERAMIE
NTO DEL SER
COMO EJE
DEL CAMBIO
PERSONAL Y

EL
FORTALECIMIE
NTO
ORGANIZACIO
NAL.

EMPRENDIMIEN
TO EN
PRODUCCION
DE HUEVO

CC-
18881714

YIMIS ANTONIO
VERGARA
OVIEDO

SELECCIONA
DO

CONTRATADO
EL ANO 2025: El
aspirante YIMIS
ANTONIO
VERGARA
OVIEDO, técnico
profesional en
Zootecnia,
CUMPLE con los
requisitos del perfil

61880
EMPRENDIMIEN
TO EN
PRODUCCION
DE HUEVO.xlIsx

GOR-F-084V02




SENA

N

Emprendimiento
en Produccién de
Huevo. Posee una
sdlida experiencia
técnica en
produccion
avicola, zootecnia,
manejo de aves y
acompafiamiento
productivo, con
trayectoria como
técnico
zootecnista y
zootecnista en
distintas
organizaciones.
Su experiencia
como
extensionista rural
complementa el
enfoque
productivo y de
acompafiamiento
técnico requerido
para el perfil.
Aporta ademas
una importante
trayectoria como
docente e
instructor SENA
en produccion
agropecuaria y
formacion para el
trabajo,
demostrando
idoneidad
pedagdgica y
dominio del
proceso formativo.
Cuenta con
multiples
capacitaciones
pertinentes en
avicultura,
alimentacion de
aves, preparacion
de galpones,
sistemas
silvopastoriles,
emprendimiento,
negocios
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SENA

N

agropecuarios y
formacion
docente, asi como
formacion
especifica en
produccion y
comercializacion
de huevos con
énfasis en gallinas
en pastoreo, lo
cual fortalece aun
mas el ajuste al
perfil.

61841
CONSTRUCCI
ON DE
EDIFICACIONE
S.

CC-
9253556
4

ADOLFO
ALEJANDRO
SANTOS
FERMIN

SELECCION
ADO

El instructor fue
contratado
durante el afio
2025; sin
embargo, no fue
evaluado ni
incluido en el
Acta No. 01,
razobn por la
cual se
incorpora en la
presente Acta
No. 02. EI
aspirante
cumple con los
requisitos
académicos,
técnicos y de
experiencia
establecidos
para el perfil de
Construccion

de
Edificaciones.

61841
CONSTRUCCI
ON DE
EDIFICACIONE
S.

CONSTRUCCIO
N DE
EDIFICACIONES

CC-
11028644
50

CARLOS ADRIAN
SALCEDO
MONTES

SELECCIONA
DO

CONTRATADO
EN EL ANO
2025: Serevisé la
hoja de vida de
CARLOS
ADRIAN
SALCEDO
MONTES en el
Banco de
Instructores  del
SENA,
verificando
cumplimiento de
los criterios del
Disefio Curricular
del programa
Construccion de
Edificaciones vy

61840
CONSTRUCCIaN
DE
EDIFICACIONES.
xIsx
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del Acta 01
emitida por la
Direccion
Regional. El
aspirante cumple
con la formacion
requerida
(Arquitecto y
especializaciones
pertinentes) y
presenta
experiencia
técnica
directamente
relacionada en
construccion,

supervision,
direccion y
consultoria de
obras. Acredita
ademas
experiencia
docente e
instructor SENA,
junto con
formacion

complementaria
relevante para el
area.

61841
CONSTRUCCIO
N DE
EDIFICACIONES

CC-
11028745
82

TATIANA
PATRICIA

PATERNINA
RODRIGUEZ

SELECCIONA
DO

Una vez revisada
la hoja de vida de
la sefiora Tatiana
Patricia Paternina
Rodriguez, se
evidencia que
cumple con el
perfil académico,
al contar con

formacién
profesional como
Ingeniera  Civil,

directamente
relacionada con
el programa
Construccion de
Edificaciones.

Asi mismo,
acredita
experiencia
técnica superior a
treinta y seis (36)
meses en
actividades
propias del sector
construccién,
complementada
con experiencia
docente y
formacion

61841
CONSTRUCCION
DE
EDIFICACIONES
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adicional en
AutoCAD, BIM,
costos y
presupuestos,

interventoria y
programacion de
obras, lo cual
fortalece su
idoneidad para la
formacion a
impartir.

Institucional de la
Ensefianza de
Idiomas - Ingles
Presencial

CC-
15036796

JOSE LUIS
HEREYRA
COLLANTE

DO

SELECCIONA

Una vez realizada
la revision
integral de la hoja
de vida y los
soportes

aportados por el
sefior JOSE LUIS

HEREYRA
COLLANTE,
identificado con
cédula de
ciudadania No.
15.036.796,

postulado al perfil
de |Instructor -
Programa
Institucional de la
Ensefianza  de
Idiomas, Inglés
Presencial, el
comité evaluador
deja constancia
de lo siguiente:

El candidato
cumple con el
requisito de
formacién

académica, al

acreditar titulo de
Licenciado en

Espariol y
Literatura,
correspondiente
a nivel
profesional
universitario, el
cual es valido
para el peffil
requerido, dado

que el programa
admite

profesionales de
cualquier nucleo
de conocimiento,
siempre que se
cumpla con el
nivel de lengua
exigido.

54602
Institucional de la
Ensefianza de
Idiomas Ingles
Presencial.xIsx
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En cuanto a la
experiencia, el
sefor Hereyra
Collante cuenta
con una
trayectoria
ampliamente
superior a la
minima
requerida,
acreditando mas
de quince (15)

afos de
experiencia

especifica como
instructor de

ingles en el
Servicio Nacional
de Aprendizaje —
SENA, ademas
de experiencia
adicional como

docente
universitario,
instructor en
institutos de
idiomas y
formador en
procesos
presenciales,
virtuales y
combinados. Esta
experiencia
evidencia
dominio
pedagdgico,
metodolégico vy
evaluativo en
procesos de

formacion por
competencias.

Adicionalmente,
se destaca su
formacion
complementaria
en didactica vy
ensefianza  del
inglés,
respaldada por
certificaciones de

Cambridge
English Teacher,
formacion
pedagdgica
SENA y

capacitacion en
metodologias de
aprendizaje

mediadas por
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tecnologia, lo
cual fortalece su
idoneidad para el
desarrollo de la
competencia
“Inglés
Presencial”.

Respecto al nivel

de lengua
inglesa, el
candidato
demuestra
dominio
avanzado del

idioma conforme
al Marco Comun
Europeo de
Referencia para
las Lenguas
(MCER), lo cual,
sumado a su

amplia
experiencia como
instructor de

inglés, garantiza
la calidad del
proceso formativo
a desarrollar.

Se deja
constancia de
que el sefior

JOSE LUIS
HEREYRA
COLLANTE es
pensionado,
condiciéon que no
constituye
impedimento
legal ni
administrativo
para su

contratacion, de
conformidad con
la normatividad
vigente, siempre
que se realice
bajo la modalidad
contractual
correspondiente y
se cumplan las
disposiciones
aplicables.

En consideracion
a lo anterior, este
comité concluye
que el sefior
JOSE LUIS
HEREYRA
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COLLANTE esun
candidato iddoneo,
competente y
altamente
calificado,
experiencia,
formacion
académica y
trayectoria
institucional
representan  un
valor agregado
significativo para
el programa, por
lo cual se justifica
plenamente  su
contratacion
como instructor
del Programa
Institucional de la
Ensefianza  de
Idiomas - Inglés

cuya

Presencial.
MANEJO DE CC- YEISON DAVID SELECCIONA | Una vez 71358 MANEJO
INFORMACION 11028850 | SOLAR DO revisados los DE
PARA 23. ESCUDERO soportes INFORMACION
SISTEMAS DE académicos, la PARA SISTEMAS
GESTION formacion DE GESTION

complementaria,

la formacion

pedagdgica y la

experiencia

laboral aportada

por el aspirante
Yeison David
Solar Escudero,
se evidencia que
CUMPLE con el
perfil  requerido
en el disefio
curricular del
programa de
formacion Manejo
de Informacién
para Sistemas de
Gestion, asi
como con la
competencia
“Aplicar practicas
de proteccion
ambiental,
seguridad y salud
en el trabajo de
acuerdo con las
politicas
organizacionales
y la normatividad
vigente”, de
conformidad con
los requisitos
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académicos y de
experiencia
establecidos en el
Acta N.° 01
emitida por el
Director
Regional.

Institucional de
Integralidad de la
Formacion -
Interaccion
Consigo Mismo,
con los demas, con
la Naturalezay con
la Trascendencia

CC-
10695053
98

MARA PAOLA
MORENO ABAD

SELECCIONA
DO

Una vez revisada la
Hoja de Vida —
Formato Unicoy los
soportes
documentales de la
aspirante MARA
PAOLA MORENO
ABAD, identificada
con cédula de
ciudadania No.
1069505398, se
constata que cumple
con los requisitos de
formacion académica,
idoneidad profesional
y experiencia para el
perfil Institucional de
Integralidad de la
Formacién —
Interaccion Consigo
Mismo, con los
demas, con la
Naturaleza y con la
Trascendencia.

Se verifica
formacion
profesional como
Psicologa, con
tarjeta profesional
vigente, asi como
formacion técnica
adicional y
certificaciones
complementarias
pertinentes (gestion
emocional, salud,
soporte vital, entre
otras). La aspirante
acredita
experiencia
docente en
educacion  baésica
secundaria y
experiencia en
contextos
comunitarios y
psicosociales,
coherentes con el
enfoque de
formacion integral.

54590

Instituciona
| de Integralidad de
la Formacion -
Interaccion Consigo
Mismo, con los
demas, con la
Naturaleza y con la
Trascendencia

CONCLUSIONES
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La presente acta corresponde exclusivamente a la etapa de SELECCION y no implica la
seleccion automatica de todos los aspirantes evaluados como CUMPLE, conforme a lo
dispuesto en la Circular 3-2025-000233. La seleccion se realizé respetando los principios de
planeacion, transparencia, eficiencia y responsabilidad administrativa.

La inscripcion, aspiracion o seleccion de una persona en el Banco de Instructores, y los estados
“CUMPLE”, “PRESELECCIONADO” y “SELECCIONADQO” en el mdédulo web Banco de
Instructores de la Agencia Publica de Empleo, no generan para el SENA la obligacion de
contratar al respectivo inscrito, ni le dan un derecho adquirido a esa persona para ser
contratado(a). Lo anterior es asi, porque el Banco de Instructores es un repositorio de hojas de
vida con las cuales el SENA suple necesidades temporales.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA O
PARTICIPACION

VIRTUAL

CAMBIO DE ESTADO BANCO SUBDIRECTOR

DE INSTRUCTORES CENTRO: JOSE

GREGORIO
SUAREZ
CONTRERAS.

DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA/ | APRUEBA OBSERVACION FIRMA O
EMPRESA (SI/NO) PARTICIPACION
VIRTUAL
JOSE GREGORIO SUAREZ SUAREZ Fimado dgtaimente pr
CONTRERAS JOSE GREGORIO
CONTRERAS JOSE GREGORIO F5e: 20260116

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccidon de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dard el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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